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ก

บทคัดยอ
เร่ือง แนวทางการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร
ลักษณะวิชา สังคมจิตวิทยา
ผูวิจัย พลตรีศิราวุฒิ  วงศขันตี หลักสูตร วปอ. รุนที่ ๕๙

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาวิเคราะหกระบวนการ รูปแบบการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนเตรียมทหาร เพ่ือเปนขอมูลในการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร
ซึ่งสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๙ และแผนการศึกษาแหงชาติ
พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๔ ในการเก็บรวบรวมขอมูลใชการสัมภาษณ และแบบสอบถามแนวทางการพัฒนา
ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร แกผูบริหารดานการศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหาร
จากการวิจัยพบวา แนวทางการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร ประกอบดวย
ดานนโยบายการศึกษา หลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล และ
สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู

ดานนโยบายการศึกษา โรงเรียนเตรียมทหารสงเสริมครู อาจารย และผูท่ีทําหนาท่ีสอน
ใหไดรับการพัฒนาทักษะดานเทคนิคการสอน การวัดและประเมินผล ความรูดานเทคโนโลยี โดยจัด
การเรียนการสอนท่ีสง เสริมใหนัก เรียนเตรียมทหารไดรับการ พัฒนาความรู ทักษะดาน
ภาษาตางประเทศ ปลูกฝงนักเรียนเตรียมทหารใหเขาใจบทบาทของทหาร ตํารวจ เพ่ือพิทักษรักษา
เอกราช อธิปไตย ความม่ันคงของรัฐ ผลประโยชนของชาติ และการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีการบูรณาการดานการศึกษาระหวางวิชาการกับวิชา
ทหาร-ตํารวจ รวมท้ังสรางเครือขายความรวมมือระหวางสถาบันการศึกษา องคกรหรือหนวยงานท้ัง
ในประเทศและตางประเทศ เพ่ือพัฒนาดานการศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหาร

ดานหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน และการวัดและประเมินผล โรงเรียนเตรียมทหาร
ดําเนินการปลูกฝงทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร ท้ังดานทักษะดานการเรียนรู และ
นวัตกรรม ทักษะดานสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี และทักษะดานชีวิตและอาชีพ ดวยกระบวนการสอน
แบบการเรียนรูผานการทํางาน (Work-based Learning) การเรียนรูผานโครงงาน (Project-based
Learning) การเรียนรูผานกิจกรรม (Activity-based Learning) และการเรียนรูผานการแกปญหา
(Problem-based Learning) และมีการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลายตามสภาพจริง

ดานสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู โรงเรียนเตรียมทหาร ไดดําเนินการพัฒนา
หองสมุด และพัฒนาปรับปรุงระบบสารสนเทศใหทันสมัย เพ่ือสนับสนุนการศึกษาคนควาของนักเรียน
เตรียมทหารเพ่ือเสริมสรางทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑



ข

คํานํา
ชวงตนศตวรรษท่ี ๒๑ กระแสโลกาภิวัตนทําใหเศรษฐกิจและสังคมของโลกเปลี่ยนแปลง

จากเศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุงสูเศรษฐกิจสังคมดิจิทัล ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในหลาย ๆ ดาน
อยางรวดเร็ว ท้ังดานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม การดําเนินชีวิต และความกาวหนาของเทคโนโลยี
ดวยพลวัตการเปลี่ยนแปลงโลกจากการกาวผานศตวรรษท่ี ๒๐ เขาสูศตวรรษท่ี ๒๑ จึงมีการพัฒนา
ทักษะใหม ๆ ท่ีจําเปนสําหรับศตวรรษท่ี ๒๑ (ค.ศ. ๒๐๐๑–๒๑๐๐) ในประเทศสหรัฐอเมริกาไดมี
แนวคิดเรื่อง “ทักษะแหงอนาคตใหม : การเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑” ถูกพัฒนาข้ึนโดยบริษัทเอกชน
ชั้นนําขนาดใหญ องคกรวิชาชีพระดับประเทศ และสํานักงานดานการศึกษาของรัฐ รวมตัวและกอตั้ง
เปนเครือขายองคกรความรวมมือเพ่ือทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ (Partnership for 21st Century
Skills) และพัฒนาวิสัยทัศนกรอบความคิดเพ่ือการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ ข้ึน สามารถสรุปทักษะ
สําคัญท่ีเด็กและเยาวชนควรมี ไดแก ทักษะการเรียนรู  ทักษะชีวิตและอาชีพ และทักษะดาน
สารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี

สําหรับประเทศไทยรัฐบาลไดใหความสําคัญกับทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ เชนเดียวกัน
เห็นไดจากยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๙) ไดใหความหมายของคนไทยในอนาคตไววา
“ตองมีศักยภาพในการรวมกันพัฒนาประเทศ สามารถปรับตัวรองรับบริบทการพัฒนาในอนาคต
มีความพรอมท้ังกาย ใจ สติปญญา มีทักษะในการวิเคราะหอยางมีเหตุผล มีการเรียนรูตลอดชีวิต
มีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลง รวมท้ังมีจิตสํานึกวัฒนธรรมท่ีดีงาม รูคุณคาความเปนไทย มีความ
รับผิดชอบ ซึ่งเปนรากฐานท่ีม่ันคงของชุมชน สังคม รักชาติและสถาบันพระมหากษัตริย” ซึ่งตรงกับ
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑

โรงเรียนเตรียมทหาร เปนสถาบันการศึกษาเฉพาะทางระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
มีภารกิจใหการศึกษา อบรม นักเรียนเตรียมทหารใหเปนผูท่ีมีคุณสมบัติและทัศนคติพ้ืนฐานพรอมท่ีจะ
พัฒนาตนเองใหเปนผูท่ีมีความกาวหนาท้ังในดานความรูและอุปนิสัย มีคุณลักษณะอันพึงประสงค
พรอมจะศึกษาตอยังโรงเรียนเหลาทัพ และโรงเรียนนายรอยตํารวจ และเปนนายทหาร-ตํารวจท่ีมี
คุณภาพ พรอมท่ีจะเปนผูนําหนวยในการรักษาความม่ันคงและพัฒนาประเทศตอไปในอนาคต

ดังนั้น ผูวิจัยจึงสนใจทําเอกสารวิจัยเรื่องนี้ข้ึน เพ่ือศึกษาวิจัยแนวทางการพัฒนาทักษะใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร เพ่ือใหนักเรียนเตรียมทหารสามารถดํารงชีวิตอยูใน
ยุคศตวรรษท่ี ๒๑ และเปนนายทหาร-ตํารวจในอนาคตไดอยางมีคุณภาพ อีกท้ังเปนการพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหารใหสอดคลองกับการปฏิบัติรูปการศึกษาและยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป

พลตรี
(ศิราวุฒิ   วงศขันตี)

นักศึกษาวิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร
หลักสูตร วปอ. รุนท่ี ๕๙
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ผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ๓๕
กรอบความคิดของการวิจัย ๓๘
สรุป ๓๘

บทที่ ๓ การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนเตรียมทหารในปจจุบัน ๔๐
บริบทของโรงเรียนเตรียมทหาร ๔๐
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บทที่ ๔ ผลการวิเคราะหการพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร ๕๘
แนวคิดการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร ๕๘
กระบวนการเรียนการสอนของโรงเรียนเตรียมทหารในการพัฒนา
ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร ๖๐
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๓-๑ โครงสรางหลักสูตรนักเรียนเตรียมทหาร ชั้นปท่ี ๑ ๔๘
๓-๒ โครงสรางหลักสูตรนักเรียนเตรียมทหาร ชั้นปท่ี ๒ ๕๐
๓-๓ โครงสรางหนวยกิตของหลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร ๕๓
๓-๔ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนของนักเรียนเตรียมทหารชั้นปท่ี ๑ และ ชั้นปท่ี ๒ ๕๓



บทที่ ๑
บทนํา

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา

ปจจุบันหลายองคกรใหความสําคัญกับทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ (ค.ศ. ๒๐๐๑–๒๑๐๐)
ดวยหวงเวลาดังกลาวมีการเปลี่ยนแปลงในหลาย ๆ ดานอยางรวดเร็ว ท้ังดานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม
การดําเนินชีวิต และความกาวหนาของเทคโนโลยี ดวยพลวัตการเปลี่ยนแปลงโลกจากการกาวผานจาก
ศตวรรษท่ี ๒๐ เขาสูศตวรรษท่ี ๒๑ จึงมีการพัฒนาทักษะใหม ๆ ท่ีจําเปนสําหรับพลโลกในศตวรรษ
ท่ี ๒๑ ในประเทศสหรัฐอเมริกาไดมีแนวคิด เรื่อง “ทักษะแหงอนาคตใหม : การเรียนรูในศตวรรษ
ท่ี ๒๑” ไดถูกพัฒนาข้ึนโดยภาคสวนท่ีเกิดจากวงการนอกการศึกษา ประกอบดวย บริษัทเอกชนชั้นนํา
ขนาดใหญ เชน บริษัทแอปเปล บริษัทไมโครซอฟท บริษัทวอลท ดิสนีย องคกรวิชาชีพระดับประเทศ
และสํานักงานดานการศึกษาของรัฐ รวมตัวและกอตั้งเปนเครือขายองคกรความรวมมือเพ่ือทักษะ
การเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ (Partnership for 21st Century Skills) หรือเรียกยอ ๆ วาเครือขาย
P21 หนวยงานเหลานี้มีความกังวลและเห็นความจําเปนท่ีเยาวชนจะตองมีทักษะสําหรับการออกไป
ดํารงชีวิตในโลกแหงศตวรรษท่ี ๒๑ ท่ีเปลี่ยนไปจากศตวรรษท่ี ๑๙ และ ๒๐ จึงไดพัฒนาวิสัยทัศน
และกรอบความคิดเพ่ือการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ ข้ึน สามารถสรุปทักษะสําคัญท่ีเด็กและเยาวชนควรมี
ไดวา ทักษะการเรียนรู คือ การอานออก เขียนได และคิดเลขเปน การคิดวิเคราะห (Critical Thinking)
การสื่อสาร (Communication) การรวมมือ (Collaboration) และความคิดสรางสรรค (Creativity) รวมถึง
ทักษะชีวิตและอาชีพ และทักษะดานสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี

สําหรับประเทศไทยรัฐบาลไดใหความสําคัญกับทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ เชนเดียวกัน
จะเห็นไดจากยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๙) ซึ่งกําหนดวิสัยทัศนไววา “ประเทศมีความ
ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ไดให
ความหมายของคนไทยในอนาคตไววา “ตองมีศักยภาพในการรวมกันพัฒนาประเทศ สามารถปรับตัว
รองรับบริบทการพัฒนาในอนาคต มีความพรอมท้ังกาย ใจ สติปญญา มีทักษะในการวิเคราะหอยาง
มีเหตุผล มีการเรียนรูตลอดชีวิต มีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลง มีจิตสํานึกในวัฒนธรรมท่ีดีงาม รูคุณคา
ความเปนไทย และมีความรับผิดชอบ” เปนรากฐานท่ีม่ันคงของชุมชน สังคม รักชาติและสถาบัน
พระมหากษัตริย สิ่งสําคัญท่ีรัฐบาลดําเนินการ คือ การขับเคลื่อนการปฏิรูป โดยปฏิรูปท้ังโครงสราง
เศรษฐกิจ ปฏิรูปการวิจัยและการพัฒนา รวมท้ังปฏิรูปการศึกษาไปพรอม ๆ กัน เพ่ือใหสามารถรับกับ
โอกาสและภัยคุกคามชุดใหมในศตวรรษท่ี ๒๑ ได ดานเศรษฐกิจ รัฐบาลตองการปฏิรูปโครงสรางทาง
เศรษฐกิจเพ่ือกาวขามไปสูประเทศไทย ๔.๐ โดยปรับเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจไปสูเศรษฐกิจ
ท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม ดวยการเติมเต็ม ดวยวิทยาการ ความคิดสรางสรรค นวัตกรรมวิทยาศาสตร
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เทคโนโลยี การวิจัยและการพัฒนา รวมท้ังคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ไดจัดทํา
(ราง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔ โดยนํายุทธศาสตรชาติ
๒๐ ป สูการปฏิบัติดวยการกําหนดยุทธศาสตร ๑๐ ดาน ยุทธศาสตรหนึ่ง คือ ยุทธศาสตรการ
เสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ไดกําหนดไววา คนไทยตองใฝดี มีวินัย สรางสรรคนวัตกรรม
พ่ึงพาตนเองไดอยางยั่งยืน ประกอบดวย ๔ กลยุทธ คือ ๑. สงเสริมใหเด็กปฐมวัยมีการพัฒนาทักษะ
ทางสมองและทักษะทางสังคมท่ีเหมาะสม ๒. พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค ทักษะการ
ทํางานและการใชชีวิตท่ีพรอมเขาสูตลาดงาน ๓. ลดปจจัยเสี่ยงดานสุขภาพ และใหทุกภาคสวน
คํานึงถึงผลกระทบตอสุขภาพ และ ๔. ผลักดันใหสถาบันทางสังคมมีสวนรวมพัฒนาประเทศอยาง
เขมแข็ง

จากแนวทางการปฏิรูปท้ังดานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม การดําเนินชีวิต และ
ความกาวหนาทางเทคโนโลยีดังกลาว จะเห็นวาการศึกษาเปนกลไกหลักในการพัฒนา สงเสริม ปลูกฝง
แนวความคิด ความรู ใหกับพลเมืองและสังคมโดยรวมของทุกประเทศ ดังนั้น สํานักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ จึงไดจัดทํา (ราง) กรอบทิศทางแผนการศึกษาแหงชาติ
พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๔ ข้ึน เพ่ือเปนแผนยุทธศาสตรระยะยาวสําหรับหนวยงานท่ีเก่ียวของกับการศึกษา
ท้ังในสวนของกระทรวงศึกษาธิการและหนวยงานภายนอก ไดนําไปเปนกรอบและแนวทางการพัฒนา
การศึกษาและการเรียนรูสําหรับพลเมืองทุกชวงวัยตั้งแตเกิดจนตลอดชีวิต ใหบรรลุผลตามเปาหมาย
ของแผนฯ โดยไดศึกษาสภาพปญหาและขอเท็จจริงของระบบการศึกษาท่ีสงผลกระทบตอระบบ
เศรษฐกิจ สังคม การเมืองการปกครอง รวมท้ังศึกษาบริบทแวดลอมดานเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการ
ปกครอง ท่ีสงผลกระทบตอระบบการศึกษา กรอบทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ
ฉบับท่ี ๑๒ กรอบแนวทางการดําเนินงานแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป และผลการศึกษาวิจัยประเด็น
เก่ียวกับ “แนวทางการพัฒนาการศึกษาไทยกับการเตรียมความพรอมสูศตวรรษท่ี ๒๑” นํามาเปนขอมูล
ประกอบ การจัดทํา (ราง) กรอบทิศทางแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๔ (ราง) กรอบทิศทาง
แผนการศึกษาแหงชาติฉบับนี้จะเริ่มดําเนินการในป พ.ศ. ๒๕๖๐ จุดมุงหมายท่ีสําคัญของแผน คือ
การมุงเนนการประกันโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา และการศึกษาเพ่ือการมีงานทําและสรางงานได ภายใตบริบทเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศและของโลก ท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรมและความคิดสรางสรรค รวมท้ังมีความเปนพลวัต
ภายใตสังคมแหงปญญา (Wisdom Based Society) สังคมแหงการเรียนรู (Lifelong Learning
Society) และการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู (Supportive Learning Environment)
เพ่ือใหพลเมืองสามารถแสวงหาความรูและเรียนรูไดดวยตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต เพ่ือให
ประเทศไทยสามารถกาวขามกับดักประเทศท่ีมีรายไดปานกลางไปสูประเทศท่ีพัฒนาแลวในอีก ๑๕ ป
ขางหนา ปญหาท่ีพบวาการศึกษาไทยท่ีผานมาประสบปญหาหลายดาน ไมวาจะเปนปญหาความ
แตกตางของคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระหวางสถานศึกษา ปญหาการอานไมออก เขียนไมได
ปญหาความเหลื่อมล้ําในโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา ปญหาสถานศึกษาขนาดเล็กใน
ชนบท ปญหาการรวมศูนยอํานาจเขาสูสวนกลาง แมกระท่ังการกระจายอํานาจไปสูสถานศึกษา แตก็
บริหารและจัดการท่ีขาดความรับผิดชอบตอผูเรียน มุงผลิตในเชิงปริมาณมากกวาคุณภาพ และผลิต
กําลังคนไมสนองตอบความตองการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ ผูสําเร็จการศึกษาขาด
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ทักษะการคิดวิเคราะห การใชเหตุผล และทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ และสมรรถนะในการ
ปฏิบัติงาน  ซึ่งสงผลกระทบตอผลิตภาพของกําลังแรงงานภายใตระบบเศรษฐกิจและสังคมท่ีประเทศ
ไทยกําลังเผชิญในขณะนี้ อีกท้ังประเทศไทยยังตองเผชิญกับความทาทายท่ีเปนพลวัตของโลกศตวรรษท่ี
๒๑ ซึ่งเปนแรงกดดันภายนอกจากกระแสโลกาภิวัตน อาทิ กระแสการเปลี่ยนแปลงจากศตวรรษแหง
อเมริกาสูศตวรรษแหงเอเชีย แรงขับเคลื่อนในระดับภูมิภาคซึง่เกิดจากการรวมกลุมทางเศรษฐกิจภายใต
กรอบความรวมมือทวิภาคีและพหุภาคี อาทิ การรวมกลุมของประชาคมอาเซียน การรวมกลุมของ
เอเชียตะวันออก รวมท้ังกระแสการเปลี่ยนแกนอํานาจจากภาครัฐและเอกชนสูภาคประชาชน ซึ่งเปน
การเปลี่ยนแปลงท่ีสําคัญท่ีเกิดข้ึนบนโลกภายใตทุนนิยมโลกท่ีประเทศไทยไมสามารถหลีกเลี่ยงได
รวมท้ังแรงกดดันจากภายในประเทศท่ีเปนปญหาวิกฤตเชนกัน  อาทิ ความเหลื่อมล้ําของโอกาสและ
ความเสมอภาคทางการศึกษาท่ีสงผลตอความเหลื่อมล้ําของการกระจายรายได ปญหาวิกฤตดานความ
ม่ันคง ปญหาการเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรและครัวเรือน รวมท้ังปญหาการกาวขามกับดัก
ประเทศรายไดปานกลาง ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงไปตามพลวัตแบบกาวกระโดดของเทคโนโลยี
สารสนเทศและนวัตกรรมใหม ท่ีสามารถยกระดับการพัฒนาการศึกษาแบบกาวกระโดด ซึ่งเสมือนหนึ่ง
เปนสะพานเชื่อมและนําพาองคความรูอันมากมายมหาศาลเขามา จากผลกระทบดังกลาว สํานักงาน
เลขาธิการ สภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ จึงไดจัดทํา (ราง) กรอบทิศทางแผนการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๔ นี้ข้ึน ไดกําหนดวิสัยทัศนของแผนการศึกษาแหงชาติ (Vision) ไววา ให
ความสําคัญกับการสรางระบบการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ เพ่ือเปนกลไกหลักของการ
พัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของทุนมนุษย และรองรับการศึกษา การเรียนรู และความทา
ทายท่ีเปนพลวัตของโลกศตวรรษท่ี ๒๑ และกําหนดจุดมุงหมายของการจัดการศึกษา (Goals) วา
การศึกษาเปนเครื่องมือ/กลไกในการพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีความเปนพลเมืองท่ีดี มีวินัย และมี
คุณภาพของสังคมประเทศและของโลก มีทักษะ ความรูความสามารถ และสมรรถนะในการปฏิบัติงาน
ท่ีตอบสนองความตองการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ (สามารถเรียนรูไดตามความถนัด
ความสนใจ) และดํารงชีวิตในสังคมอยางเปนสุข (มีงานทํา มีอาชีพ มีรายได รวมท้ังสามารถปรับตัว
และดํารงชีวิตในสังคมไดอยางรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจและสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเปน
พลวัตในโลกศตวรรษท่ี ๒๑ ดวยปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง)

สําหรับทักษะเพ่ือการดํารงชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ วิจารณ พานิช (๒๕๕๕ : ๑๖-๒๑)
ไดกลาวถึงทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ ประกอบดวย ดังนี้

สาระวิชาหลัก (Core Subjects) ประกอบดวย ภาษาแมและภาษาสําคัญของโลก ศิลปะ
คณิตศาสตร การปกครอง และหนาท่ีพลเมือง เศรษฐศาสตร วิทยาศาสตร ภูมิศาสตร และประวัติศาสตร
โดยวิชาแกนหลักนี้จะนํามาสูการกําหนดเปนกรอบแนวคิดและยุทธศาสตรสําคัญ ตอการจัดการเรียนรู
ในเนื้อหาเชิงสหวิทยาการ (Interdisciplinary) หรือหัวขอสําหรับศตวรรษท่ี ๒๑ โดยการสงเสริมความ
เขาใจในเนื้อหาวิชาแกนหลัก และสอดแทรกทักษะแหงศตวรรษท่ี ๒๑ เขาไปในทุกวิชาแกนหลัก ไดแก
ความรูเก่ียวกับโลก (Global Awareness) ความรูเก่ียวกับการเงิน เศรษฐศาสตร ธุรกิจ และการเปน
ผูประกอบการ (Financial, Economics, Business and Entrepreneurial Literacy) ความรูดานการ
เปนพลเมืองท่ีดี (Civic Literacy) และความรูดานสุขภาพ (Health Literacy) ทักษะดานการเรียนรู และ
นวัตกรรมจะเปนตัวกําหนดความพรอมของนักเรียนเขาสูโลกการทํางานท่ีมีความซับซอนมากข้ึน
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ในปจจุบัน ไดแก ความริเริ่มสรางสรรคและนวัตกรรมการคิดอยางมีวิจารณญาณ และการแกปญหา
การสื่อสารและการรวมมือ

ทักษะดานสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี เนื่องดวยในปจจุบันมีการเผยแพรขอมูล
ขาวสารผานทางสื่อและเทคโนโลยีมากมาย ผูเรียนจึงตองมีความสามารถในการแสดงทักษะการคิด
อยางมีวิจารณญาณและปฏิบัติงานไดหลากหลาย โดยอาศัยความรูในหลายดาน ดังนี้ ความรูดาน
สารสนเทศ ความรูเก่ียวกับสื่อ และความรูดานเทคโนโลยี

ทักษะดานชีวิตและอาชีพ ในการดํารงชีวิตและทํางานในยุคปจจุบันใหประสบความสําเร็จ
นักเรียนจะตองพัฒนาทักษะชีวิตท่ีสําคัญ คือ ความยืดหยุนและการปรับตัว การริเริ่มสรางสรรคและ
เปนตัวของตัวเอง ทักษะสังคมและสังคมขามวัฒนธรรม การเปนผูสรางหรือผูผลิต (Productivity) และ
ความรับผิดชอบเชื่อถือได (Accountability) ภาวะผูนําและความรับผิดชอบ (Responsibility)

ทักษะของพลโลกในศตวรรษท่ี ๒๑ ท่ีทุกคนจะตองเรียนรูตลอดชีวิต คือ การเรียนรู
3R x 7C ทักษะการเรียนรู 3R คือ Reading (อานออก), (W)Riting (เขียนได) และ (A)Rithemetics
(คิดเลขเปน) สวนทักษะการเรียนรู 7C ประกอบดวย Critical Thinking and Problem Solving
(ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ และทักษะในการแกปญหา) Creativity and Innovation (ทักษะ
ดานการสรางสรรคและนวัตกรรม) Cross-Cultural Understanding (ทักษะดานความเขาใจความตาง
วัฒนธรรมตางกระบวนทัศน) Collaboration, Teamwork and Leadership (ทักษะดานความรวมมือ
การทํางานเปนทีม และภาวะผูนํา) Communications, Information and Media Literacy (ทักษะดาน
การสื่อสาร สารสนเทศ และรูเทาทันสื่อ) Computing and ICT Literacy (ทักษะดานคอมพิวเตอร
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร) และ Career and Learning Skills (ทักษะอาชีพ และทักษะการ
เรียนรู)

ดังนั้น การใหการศึกษาสําหรับผู เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ ตองเปลี่ยนแปลงทัศนะ
(Perspectives) จากกระบวนทัศนแบบดั้งเดิม (Tradition Paradigm) ไปสูกระบวนทัศนใหม (New
Paradigm) ท่ีใหโลกของนักเรียนและโลกความเปนจริงเปนศูนยกลางของกระบวนการเรียนรูเปนการเรียนรู
ท่ีไปไกลกวาการไดรับความรูแบบงาย ๆ ไปสูการเนนพัฒนาทักษะและทัศนคติ ทักษะการคิด ทักษะการ
แกปญหา ทักษะองคการ ทัศนคติเชิงบวก ความเคารพตนเอง นวัตกรรม ความสรางสรรค ทักษะการ
สื่อสาร ทักษะและคานิยมทางเทคโนโลยี ความเชื่อม่ันตนเอง ความยืดหยุน การจูงใจตนเอง และความ
ตระหนักในสภาพแวดลอม และเหนืออ่ืนใด คือ ความสามารถใชความรูอยางสรางสรรค (The Ability to
Handle Knowledge Effectively in order to Use it Creatively) สถานศึกษาและบุคลากรทางการ
ศึกษาในปจจุบัน มีความพรอมท่ีจะรับมือตอการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนแลวหรือไม ครูมีความรูและทักษะ
พรอมท่ีจะนําเทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียนการสอนหรือไม ผูบริหารโรงเรียนมีความเขาใจเก่ียวกับการ
เปลี่ยนแปลงและพรอมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงหรือไม ผูบริหารระดับนโยบายมีความใสใจตอการ
เปลี่ยนแปลงหรือยัง Churches (๒๐๐๘) กลาววา “การเปลี่ยนแปลงหองเรียน ครู หลักสูตร และการ
เรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ นั้น ยังไมเพียงพอกับการเปลี่ยนแปลงท่ีเปนไปอยางรวดเร็ว สิ่งสําคัญท่ีตองมีการ
เปลี่ยนแปลงดวย คือ ศาสตรการสอน (Pedagogy) ท่ีตองสะทอนถึงวิธีการเรียนรูของนักเรียน สะทอนถึง
โลกท่ีพวกเขาจะตองเดินทางเขาไปในอนาคต” ดังนั้น รูปแบบและวิธีการสอนจึงมีความจําเปนตองมุงให
ผูเรียนสรางสรรคความรู (Create Knowledge) จากกระบวนการไดรับความรู (Knowledge Acquisition)
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และการลงลึกในความรู (Knowledge Deepening) เปนการสรางสรรคความรูจากกระบวนการเรียนรูดวย
การกระทํา (Learning by Doing) จากงานหรือจากกิจกรรมในบริบทหรือปญหาในโลกท่ีเปนจริง ซึ่งเชื่อวา
กระบวนการเรียนรูดังกลาวจะนําไปสูการพัฒนาทักษะการคิด (Thinking Skills) จากทักษะข้ันต่ําไปสู
ทักษะข้ันสูงกวาตามลําดับข้ัน ตามการเรียนรูของบลูม (Bloom's Taxonomy) คือ จากทักษะการคิดใน
ระดับความจํา ความเขาใจ และการประยุกตใช ไปสูทักษะการคิดในระดับการวิเคราะห การประเมินคา
และการสรางสรรค

โรงเรียนเตรียมทหาร สถาบันวิชาการปองกันประเทศ  เปนสถาบันการศึกษาเฉพาะทาง
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีภารกิจสําคัญ คือ ใหการศึกษา อบรม นักเรียนเตรียมทหาร ในดาน
พุทธิพิสัย จิตพิสัย ทักษะพิสัย กับวิชาทหารและวิชาตํารวจ ใหเปนผูท่ีมีคุณสมบัติและทัศนคติพ้ืนฐาน
พรอมท่ีจะพัฒนาตนเองใหเปนผูท่ีมีความกาวหนาท้ังในดานความรู อุปนิสัย และคุณสมบัติของ
ผูนําหนวย ปจจุบันใชหลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร พุทธศักราช ๒๕๕๔ โดยมีหลักการของหลักสูตร
ดังนี้

๑. เปนหลักสูตรเฉพาะทางท่ีจัดใหนักเรียนเตรียมทหารศึกษาในชวงชั้นมัธยมศึกษา
ปท่ี ๔–๖ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ของกระทรวงศึกษาธิการ
โดยมีการจัดการศึกษา ๓ ชั้นป เนนการศึกษาเพ่ือเพ่ิมพูนความรูและทักษะในกลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร วิทยาศาสตร (วิศวกรรมศาสตร) สังคมศึกษา (รัฐประศาสนศาสตร) ศาสนา และวัฒนธรรม

๒. เปนหลักสูตรท่ีมุงปลูกฝงความเปนผูนําของทหาร–ตํารวจ ตลอดจนสงเสริม
สมรรถภาพทางรางกาย พรอมท้ังปลูกฝงคุณธรรมและความสามัคคี โดยเนนการประพฤติปฏิบัติเปน
สําคัญ

๓. เปนหลักสูตรการศึกษาท่ีสนองตอการเขาศึกษาในโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา
โรงเรียนนายเรือ โรงเรียนนายเรืออากาศนวมินทกษัตริยาธิราช และโรงเรียนนายรอยตํารวจ

๔. เปนการศึกษาท่ีสงเสริมการนํากระบวนการทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม
ไปใชในการพัฒนาคุณภาพชีวิตทองถ่ินและประเทศชาติ

รวมท้ังมุงปลูกฝงใหนักเรียนเตรียมทหารมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  ดังนี้
๑. มีความรูและทักษะในวิชาพ้ืนฐาน ๘ กลุมสาระการเรียนรู ไดแก กลุมสาระการเรียนรู

ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา
ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยี และภาษาตางประเทศ

๒. มีความรูอันเปนสากล  มีทักษะและสามารถเลือกใชเทคโนโลยีตาง ๆ ท่ีมีความเจริญ
กาวหนาทางวิทยาการ เพ่ือการเรียนรู สื่อสาร ทํางานไดอยางสรางสรรค ถูกตอง เหมาะสม และ
มีคุณธรรม

๓. สามารถเปนผูนําท่ีมีคุณสมบัติของผูนําท่ีดี และประพฤติตนใหเปนสุภาพบุรุษอยาง
แทจริง

๔. มีความภูมิใจในความเปนไทย พรอมท่ีจะเสียสละ อุทิศชีวิต และประโยชนสุขสวนตน
เพ่ือชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย
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๕. รักษาความสามัคคีในหมูคณะ ยึดม่ันในระเบียบวินัย และแบบธรรมเนียมประเพณี
ของทหาร–ตํารวจ

๖. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห สังเคราะห คิดริเริ่มสรางสรรคอยางมีวิจารณญาณ
และการคิดอยางเปนระบบ สมเหตุสมผล สามารถแกปญหาและอุปสรรคตาง ๆ เพ่ือใหไดแนวทางหรือ
วิธีการใหม ๆ นําไปใชทําประโยชนและสรางสิ่งท่ีดีงามใหกับสังคมและประเทศชาติ

๗. มีเจตคติท่ีดีตออาชีพทหาร–ตํารวจ และมีบุคลิกภาพ อุปนิสัย และสมรรถภาพทาง
รางกายเหมาะสมกับการเปนนายทหาร–นายตํารวจ มุงม่ันในการพัฒนาประเทศตามบทบาทและ
หนาท่ีของตน

๘. มีทักษะและความสามารถในการนํากระบวนการตาง ๆ มาใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน
รูจักปรับตัวใหทันกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมทางสังคม มีนิสัยรักการทํางาน เต็มใจในการ
ทํางานรวมกับผูอ่ืนได

๙. มีจิตสํานึกในการอนุรักษภาษาไทย ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี กีฬา ภูมิปญญาไทย
ทรัพยากรธรรมชาติ และการพัฒนาสิ่งแวดลอม

นอกจากการใหการศึกษา ฝกอบรมท้ัง ๘ กลุมสาระการเรียนรูแลว ในหลักสูตรยังได
กําหนดใหมีกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ๔ ประเภท คือ ๑) กิจกรรมแนะแนว ๒) กิจกรรมชมรม เลือกอิสระ
ตามความถนัดและความสนใจของผูเรียน ๓) กิจกรรมตามระเบียบโรงเรียนเตรียมทหาร จัดใหนักเรียน
เตรียมทหารทุกคนเขารวมกิจกรรมตามปฏิทินการศึกษา และ ๔) กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน โดยมีเปาหมายในการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ดังนี้

๑. ผูเรียนไดรับประสบการณท่ีหลากหลาย เกิดความรูความชํานาญ ท้ังวิชาการและ
วิชาชีพอยางกวางขวางมากยิ่งข้ึน

๒. ผูเรียนคนพบความสนใจ ความถนัด และพัฒนาความสามารถพิเศษเฉพาะตัว
มองเห็นชองทางในการสรางงาน อาชีพในอนาคตไดเหมาะสมกับตนเอง

๓. ผูเรียนเห็นคุณคาขององคความรูตาง ๆ  สามารถนําความรูและประสบการณไปใช
ในการพัฒนาตนเองและประกอบอาชีพ

๔. ผูเรียนพัฒนาบุคลิกภาพ เจตคติ คานิยมในการดํารงชีวิต และสรางศีลธรรม จริยธรรม
๕. ผูเรียนมีจิตสํานึกและทําประโยชนเพ่ือสังคมและประเทศชาติ
จากโครงสรางหลักสูตรดังกลาว โรงเรียนเตรียมทหารมีหนวยงานหลักรับผิดชอบในการ

จัดการศึกษารวม ๔ หนวยงาน คือ สวนการศึกษา กองวิชาทหาร กองพลศึกษา และกรมนักเรียน
ซึ่งแตละหนวยงานท่ีรับผิดชอบในการจัดการศึกษา มีความมุงม่ันท่ีจะพัฒนาการจัดการศึกษาให
นักเรียนเตรียมทหารมีคุณภาพและมีคุณลักษะท่ีพึงประสงคเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนด แตดวย
การเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ ตองมีการปรับกระบวนทัศน ครูจะเปนผูสอนเพียงอยางเดียวไมไดแตตอง
ใหนักเรียนเปนผูเรียนรูดวยตนเอง โดยครูจะออกแบบการเรียนรู ฝกฝนใหตนเองเปนโคช (Coach)
และอํานวยความสะดวก (Facilitator) ในการเรียนรู และตองเปนผูออกแบบกระบวนการเรียนรูท่ีจะ
ทําใหนักเรียนเกิดทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง การเปนบุคคลแหงการเรียนรู จึงสนใจ
ศึกษาการจัดการศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหารในปจจุบัน วามีการสงเสริมทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑
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แกนักเรียนเตรียมทหารหรือไมอยางไร เพ่ือเปนขอมูลในการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑
แกนักเรียนเตรียมทหารตอไป เพราะนักเรียนเตรียมทหารไมใชเปนเพียงบุคคลท่ีจะดํารงชีวิตอยูใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ เทานั้น แตหากดวยนักเรียนเตรียมทหารจะตองเปนนายทหาร–ตํารวจในอนาคต ท่ีทํา
หนาท่ีเปนผูนําหนวยในการรักษาความม่ันคงและพัฒนาประเทศอีกดวย อีกท้ังเปนขอมูลในการ
พัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหารใหไดมาตรฐาน  ซึ่งสัมพันธท้ังมาตรฐานของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ึนพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ มาตรฐานอาเซียน และมาตรฐานสากล

วัตถุประสงคของการวิจัย
๑. เพ่ือศึกษาแนวคิดในการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร
๒. เพ่ือวิเคราะหกระบวนการเรียนการสอนของโรงเรียนเตรียมทหาร ในการพัฒนา

ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร
๓. เพ่ือเสนอแนวทางการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร

ขอบเขตของการวิจัย
การวิจัยครั้งนี้วิเคราะหจากหลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหารท่ีใชในปจจุบัน เนนการจัด

การศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหารในการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร
โดยกําหนดขอบเขตของเนื้อหาเฉพาะหลักสูตรท่ีใชในปจจุบัน (ป ๒๕๖๐) ซึ่งประกอบดวยนโยบาย
หลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล และสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู

วิธีดําเนินการวิจัย
การวิจัยครั้งนี้จะเปนการวิจัยเชิงคุณภาพ  โดยศึกษาวิเคราะหกระบวนการรูปแบบการ

จัดการศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหารในการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร
แบงเปน

๑. การเก็บขอมูลดานทุติยภูมิ  โดยการรวบรวมขอมูลจากแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ี
เก่ียวของ

๒. การเก็บขอมูลดานปฐมภูมิ โดยการสัมภาษณผูบริหารของโรงเรียนเตรียมทหารท่ี
เก่ียวของกับการศึกษา และแบบสอบถามสําหรับผูบริหารของกองวิชาท้ัง ๘ กลุมสาระการเรียนรู
ประกอบดวย กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคม ศาสนา และวัฒนธรรม
สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยี และภาษาตางประเทศ เพ่ือใหไดขอมูล ใน
การกําหนดแนวทางการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร จํานวนกองวิชาละ
๒–๓ ทาน



๘

ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย
๑. ทําใหทราบถึงการจัดการศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหาร
๒. ทําใหทราบถึงแนวทางการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร
๓. ผลจากการวิจัยเปนขอมูลสําคัญในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหาร

สําหรับการสรางทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร



บทที่ ๒
ทฤษฎีและวรรณกรรมที่เก่ียวของ

การศึกษาวิจัยแนวทางการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร
ผูวิจัยศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและวรรณกรรมท่ีเก่ียวของ ดังหัวขอตอไปนี้

๑. ทฤษฎีและแนวคิดดานการจัดการศึกษา
๒. กรอบยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๔)
๓. (ราง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔)
๔. (ราง) กรอบทิศทางแผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๔
๕. การจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี ๒๑
๖. ผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของ

ทฤษฎีและแนวคิดดานการจัดการศึกษา
การจัดการศึกษา ยึดหลักใหผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได

และถือวาโรงเรียนมีความสําคัญท่ีสุดในการจัดกระบวนการเรียนการสอน สงเสริมใหผูเรียนสามารถ
พัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ เนนความสําคัญท้ังความรูและคุณธรรมตามความ
เหมาะสม

กระทรวงศึกษาธิการ (๒๕๔๑ : ๔) คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (๒๕๔๕ : ๒, ๖,
๑๓) พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕
ใหความหมายของคําวาการศึกษาไววา การศึกษา หมายถึง กระบวนการเรียนรูเพ่ือความเจริญงอกงาม
ของบุคคลและสังคม โดยการถายทอดความรู การฝก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม
การสรางสรรคจรรโลงความกาวหนาทางวิชาการ การสรางองคความรูอันเกิดจากการจัดสภาพแวดลอม
สังคมการเรียนรู และปจจัยเก้ือหนุนใหบุคคลเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต โดยมีจุดมุงหมายของ
การศึกษาวาเปนการเรียนรูตลอดชีวิตของประชาชน และการใหสังคมไดมีสวนรวมในการจัดการศึกษา
โดยเนนการสงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรมของชาติ ภูมิปญญาทองถ่ิน การอนรุักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม มีความสามารถประกอบอาชีพ รูจักพ่ึงตนเอง มีความคิดสรางสรรค ใฝรู และเรียนรู
ดวยตนเองอยางตอเนื่อง

ท้ังนี้ในมาตรา ๘ การจัดการศึกษาใหยึดหลักดังนี้
๑. เปนการศึกษาตลอดชีวิตสําหรับประชาชน
๒. ใหสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา
๓. การพัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรูใหเปนไปอยางตอเนื่อง



๑๐

มาตรา ๙ การจัดระบบโครงสรางและกระบวนการจัดการศึกษาใหยึดหลักดังนี้
๑. มีเอกภาพดานนโยบายและมีความหลากหลายในการปฏิบัติ
๒. มีการกระจายอํานาจไปสูเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา และองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน
๓. มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับ

และประเภทการศึกษา
๔. มีหลักการสงเสริมมาตรฐานวิชาชีพครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา และ

การพัฒนาครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษาอยางตอเนื่อง
๕. ระดมทรัพยากรจากแหลงตาง ๆ มาใชในการจัดการศึกษา
๖. การมีสวนรวมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคการชุมชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน

เอกชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืน
มาตรา ๒๒ การจัดการศึกษาตองยึดหลักวา ผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและ

พัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียน
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ

มาตรา ๒๓ การจัดการศึกษาท้ังการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษา
ตามอัธยาศัย ตองเนนความสําคัญท้ังความรู คุณธรรม กระบวนการเรียนรู และบูรณาการตามความ
เหมาะสมของแตละระดับการศึกษาในเรื่องตอไปนี้

๑. ความรูเรื่องเก่ียวกับตนเองและความสัมพันธของตนเองกับสังคม ไดแก ครอบครัว
ชุมชน ชาติ และสังคมโลก รวมถึงความรูเก่ียวกับประวัติศาสตรความเปนมาของสังคมไทย และระบบ
การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข

๒. ความรูและทักษะดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รวมท้ังความรู ความเขาใจ และ
ประสบการณเรื่องการจัดการ การบํารุงรักษา และการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางสมดุลยั่งยืน

๓. ความรูเก่ียวกับศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม การกีฬา ภูมิปญญาไทย และการประยุกต
ใชภูมิปญญา

๔. ความรูและทักษะดานคณิตศาสตรและดานภาษา เนนการใชภาษาไทยอยางถูกตอง
๕. ความรูและทักษะในการประกอบอาชีพและการดํารงชีวิตอยางมีความสุข
ซึ่งนักวิชาการไดมีการใหความหมายของการจัดการศึกษาเพ่ิมเติมไวหลายแนวคิด

สรุปไดดังนี้
พิณสุดา สิริธรังสี และ สมศักดิ์ ดลประสิทธิ์ (๒๕๔๑ : ๒๘ – ๒๙) กลาววา การจัด

การศึกษา หมายถึง การดําเนินการเพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคคลท้ัง ๔ ดาน คือ ดานสติปญญา ดาน
จิตใจหรือดานอารมณ ดานรางกาย และดานสังคม ใหสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนและดําเนิน
ชีวิตในสังคมไดอยางสันติสุข



๑๑

ใจทิพย เชื้อรัตนพงษ และคณะ (๒๕๓๓ : ๕๑ – ๕๔) ไดสรุปการจัดการศึกษาไวเปน
ประเด็นดังนี้

ประการท่ี ๑ การจัดการศึกษาในดานหลักสูตรการเรียนการสอนภายในโรงเรียน
ผูบริหารโรงเรียนควรไดรับการฝกอบรมเก่ียวกับหลักสูตร วิธีการจัดกิจกรรมดานการเรียนการสอน
นอกเหนือจากความรูในดานการบริหารท่ัวไป เพ่ือผูบริหารจะไดสามารถจัดการดานหลักสูตรและการ
สอนในโรงเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ การจัดการศึกษาจะตองคํานึงถึงทองถ่ินเปนสําคัญ หลักสูตร
ท่ีดีจะตองใหผูเรียนเรียนรูสิ่งใกลตัวไปยังสิ่งไกลตัว และไมหางเหินจากศาสนา ศิลปวัฒนธรรมเดิม
โดยเอาความหลากหลายของวัฒนธรรมผสมผสานกับวิชาการสมัยใหม เพ่ือใหนักเรียนพัฒนาตน พัฒนา
อาชีพ และพัฒนาสังคม บรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนดไว

ประการท่ี ๒ การใชเงิน อาคาร สถานท่ี ครุภัณฑ วัสดุอุปกรณ และสื่อการเรียนการสอน
ตลอดจนสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ ในการพัฒนาโรงเรียน โดยอาจรวมพิจารณากับคณะกรรมการ
โรงเรียน

ประการท่ี ๓ การจัดสรรและพัฒนาทรัพยากรบุคลากร (Human Resources) ของโรงเรียน
อยางมีประสิทธิภาพ

จากแนวคิดท่ีกลาวมาสรุปไดวา การจัดการศึกษาแบงออกเปน ๒ ประการ คือ
การจัดการศึกษาเปนไปเพ่ือพัฒนาผูเรียนในดานรางกาย จิตใจหรืออารมณ สังคมหรือสติปญญา และ
อีกประการหนึ่งเปนการจัดการดานหลักสูตรการเรียนการสอนภายในโรงเรียน การใชเงิน อาคาร
สถานท่ี ครุภัณฑ วัสดุอุปกรณ และสื่อการเรียนการสอน ตลอดจนสิ่งอํานวยความสะดวกตาง ๆ
ในการพัฒนาโรงเรียน รวมท้ังมีการจัดสรรและพัฒนาทรัพยากรบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ โดยสรุป
การจัดการศึกษา คือ การดําเนินการเก่ียวกับการศึกษาเพ่ือใหการจัดการศึกษาบรรลุวัตถุประสงค
ท่ีตั้งไว โดยคํานึงถึงนโยบายและมาตรฐานการศึกษาของชาติ ซึ่งในปจจุบันรัฐบาลไดรางกรอบ
ยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๙) เพ่ือเปนกรอบใหหนวยงานไดจัดทําแผนและ
กําหนดแนวทางในการพัฒนาประเทศใหประสานสอดคลองกัน

กรอบยุทธศาสตรชาตริะยะ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙)
๑. ความเปนมา

คณะรัฐมนตรีไดมีมติเม่ือวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๘ (รางกรอบยุทธศาสตรชาติ
ระยะ ๒๐ ป พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๙ สรุปยอ, ออนไลน, ๒๕๕๙) เห็นชอบใหมีการจัดตั้งคณะกรรมการ
จัดทํายุทธศาสตรชาติ มีอํานาจหนาท่ีในการจัดทํารางยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป เพ่ือใชใน
การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู ความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน และใหเสนอรางยุทธศาสตรชาติ
ระยะ ๒๐ ป ใหคณะรัฐมนตรีพิจารณาใหความเห็นชอบเพ่ือใชเปนกรอบในการดําเนินงานใน
ระยะท่ี ๒ ของรัฐบาล (ป ๒๕๕๘-๒๕๕๙) และกรอบการปฏิรูปในระยะท่ี ๓ (ป ๒๕๖๐ เปนตนไป)
คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติไดแตงตั้งคณะอนุกรรมการ ๒ คณะ ไดแก คณะอนุกรรมการ
จัดทํายุทธศาสตรและกรอบการปฏิรูป เพ่ือจัดทํารางกรอบยุทธศาสตร ชาติระยะ ๒๐ ป และ
คณะอนุกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศ  เพ่ือจัดทํารางแผนปฏิบัติการ
ตามแนวทางการปฏิรูปประเทศ (Roadmap) ภายใตยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป
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คณะอนุกรรมการจัดทํายุทธศาสตรและกรอบการปฏิรูป ไดดําเนินการยกราง
กรอบยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป ตามแนวทางท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด โดยไดมีการนําความคิดเห็น
และขอเสนอแนะจากกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติท่ีมาจากหลายภาคสวน ไดแก ภาคราชการ
ภาคเอกชน ภาคการเมือง และนักวิชาการ รวมถึงไดพิจารณานําขอคิดเห็นจากสภาปฏิรูปแหงชาติ
และความคิดเห็นจากภาคประชาชนมาเปนขอมูลในการยกรางยุทธศาสตรชาติดวย และไดนําเสนอ
รางกรอบยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป ตอท่ีประชุมคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติ ซึ่งขณะนี้อยู
ระหวางการดําเนินการปรับปรุงรางกรอบยุทธศาสตรชาติ ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการจัดทํา
ยุทธศาสตรชาติ

ในการดําเนินการข้ันตอไป คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติจะนําเสนอราง
กรอบยุทธศาสตรชาติเพ่ือขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรี และจะไดมีการรับฟงความคิดเห็นจาก
ประชาชน กอนท่ีจะนําเสนอตอสภานิติบัญญัติแหงชาติใหความเห็นชอบกรอบยุทธศาสตรชาติมาใช
เปนกรอบในการกําหนดทิศทางในการบริหารประเทศภายในเดือนตุลาคม ๒๕๕๙ ซึ่งเปนชวงเวลาของ
การประกาศใชแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (ตุลาคม ๒๕๕๙-กันยายน
๒๕๖๔) นอกจากนี้หนวยงานตาง ๆ จะไดนําแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ซึ่งเปนแผน
ระยะ ๕ ป มาถายทอดลงสูแผนปฏิบัติการระดับกระทรวงและแผนพัฒนารายสาขา ในระหวางท่ีกลไก
การจัดทํายุทธศาสตรชาติตามรางรัฐธรรมนูญฉบับใหมอยู ระหวางการดําเนินการ ซึ่งคาดวาจะ
ดําเนินการแลวเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๐

สาระสําคัญของยุทธศาสตรชาติ ซึ่งคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติกําลัง
ดําเนินการยกรางอยูในขณะนี้นั้นจะประกอบดวยวิสัยทัศนและเปาหมายของชาติท่ีคนไทยทุกคน
ตองการบรรลุรวมกัน รวมท้ังนโยบายแหงชาติและมาตรการเฉพาะซึ่งเปนแนวทาง ทิศทาง และวิธีการ
ท่ีทุกองคกรและคนไทยทุกคนตองมุงดําเนินการไปพรอมกันอยางประสานสอดคลอง เพ่ือใหบรรลุซึ่ง
สิ่งท่ีคนไทยทุกคนตองการ คือ ประเทศไทยม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน ในทุกสาขาของกําลังอํานาจ
แหงชาติ อันไดแก การเมืองภายในประเทศ การเมืองตางประเทศ เศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา การทหาร
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี การพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล อม และเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร

๒. วิสัยทัศน
วิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลวดวย

การพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเปนคติพจนประจําชาติวา “ม่ันคง ม่ังค่ัง
ยั่งยืน” (รางกรอบยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๙ สรุปยอ, ออนไลน, ๒๕๕๙) ท้ังนี้
วิสัยทัศนดังกลาวจะตองสนองตอบตอผลประโยชนแหงชาติ อันไดแก การมีเอกราช อธิปไตย และ
บูรณภาพแหงเขตอํานาจรัฐ การดํารงอยู อยางม่ันคง ยั่งยืน ของสถาบันหลักของชาติ การดํารงอยู
อยางม่ันคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู รวมกันในชาติอยางสันติสุขเปน
ปกแผน มีความม่ันคงทางสังคมทามกลางพหุสังคม และการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย
ความเจริญเติบโตของชาติ ความเปนธรรม และความอยูดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ความม่ันคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษา
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ผลประโยชนของชาติภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดลอมระหวางประเทศ และการอยู
รวมกันอยางสันติ ประสานสอดคลองกันดานความม่ันคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอยาง
มีเกียรติและศักดิ์ศรี ไมเปนภาระของโลก และสามารถเก้ือกูลประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจ
ท่ีดอยกวา

๓. ยุทธศาสตรชาติ
ในการท่ีจะบรรลุวิสัยทัศนและทําใหประเทศไทยพัฒนาไปสูอนาคตท่ีพึงประสงคนั้น

จําเปนจะตองมีการวางแผนและกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาในระยะยาว และกําหนดแนวทาง
การพัฒนาของทุกภาคสวนใหขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจําเป นจะตองกําหนด
ยุทธศาสตรชาติในระยะยาว เพ่ือถายทอดแนวทางการพัฒนาสู การปฏิบัติในแตละชวงเวลาอยาง
ตอเนื่อง และมีการบูรณาการสรางความเขาใจถึงอนาคตของประเทศไทยรวมกัน กอเกิดการรวมพลัง
ของทุกภาคสวนในสังคม ท้ังประชาชน เอกชน ประชาสังคม ในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสราง
และรักษาไวซึ่งผลประโยชนแหงชาติและบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน
เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือคติพจนประจํา
ชาติ “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” เพ่ือใหประเทศมีขีดความสามารถในการแขงขัน มีรายไดสูง อยูในกลุม
ประเทศพัฒนาแลว คนไทยมีความสุข อยู ดี กินดี สังคมมีความม่ันคง เสมอภาค และเปนธรรม
ซึ่งยุทธศาสตรชาติท่ีจะใชเปนกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปตอจากนี้ไป ประกอบดวย
๖ ยุทธศาสตร ไดแก (รางกรอบยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๙ สรุปยอ, ออนไลน,
๒๕๕๙)

๓.๑ ยุทธศาสตรดานความม่ันคง
๓.๒ ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน
๓.๓ ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน
๓.๔ ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาส ความเสมอภาค และเทาเทียมกันทางสังคม
๓.๕ ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
๓.๖ ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ในปจจุบันศักยภาพและชีวิตคนไทยหลายดานยังต่ํากวาเปาหมาย และไมสอดคลอง

กับทิศทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ฐานความรู โดยเฉพาะการศึกษาและการเรียนรูของคนไทย
ยังมีปญหาเชิงคุณภาพ ในสวนของกรอบแนวทางยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคนนั้น
จะเปนการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต ยกระดับการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพอยาง
เทาเทียมและท่ัวถึง โดยปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค และสรางเสริม
ใหคนมีสุขภาวะท่ีดี สรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทย และคาดหวังวาคนไทยในอนาคตจะตองมี
ศักยภาพในการรวมกันพัฒนาประเทศ สามารถปรับตัวรองรับบริบทการพัฒนาในอนาคต มีความ
พรอมท้ังกาย ใจ สติปญญา มีทักษะในการวิเคราะหอยางมีเหตุผล มีการเรียนรูตลอดชีวิต มีภูมิคุมกัน
ตอการเปลี่ยนแปลง มีจิตสํานึกวัฒนธรรมท่ีดีงาม รูคุณคาความเปนไทย และมีความรับผิดชอบ เปน
รากฐานท่ีม่ันคงของชุมชน สังคม รักชาตแิละสถาบันพระมหากษัตริย

การกําหนดใหมี “ยุทธศาสตรชาติ” เพ่ือเปนยุทธศาสตรในการพัฒนาประเทศ
ในระยะยาว พร อมกับการปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผ นดิน
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ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตรใหสามารถนําไปสูการปฏิบัติอยางจริงจัง จะชวยยกระดับคุณภาพของ
ประเทศไทยในทุกภาคสวน และนําพาประเทศไทยใหหลุดพนหรือบรรเทาความรุนแรงของสภาพ
ปญหาท่ีเกิดข้ึนในปจจุบัน ท้ังปญหาทางเศรษฐกิจ ปญหาความเหลื่อมล้ํา ปญหาการทุจริตคอรัปชั่น
และปญหาความขัดแยงในสังคม รวมถึงสามารถรับมือกับภัยคุกคามและบริหารจัดการกับความเสี่ยง
ท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต และสามารถเปลี่ยนผานประเทศไทยไปพรอม ๆ กับการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน
ใหมของโลกได ซึ่งจะทําใหประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทสําคัญในเวทีโลก สามารถดํารงรักษาความ
เปนชาติท่ีมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และคนไทยในประเทศมีความอยูดีมีสุข
อยางถวนหนา

จากกรอบและวิสัยทัศนของยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ปดังกลาว สํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ จัดทํารางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒
(พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔) ข้ึนเพ่ือนํานโยบายสูการปฏิบัติ

(ราง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๒
(พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔)

รางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔) คณะรัฐมนตรี
มีมติเห็นชอบตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ เสนอและมอบหมายให
สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีนํากราบบังคมทูลเกลาถวาย เพ่ือทรงลงพระปรมาภิไธยประกาศใชแผน พัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔) ตอไป ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ ถึง
๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๔ มีสาระสําคัญดังนี้ (เอกสารประกอบการประชุมสํานักงานคณะกรรมการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ประจําป ๒๕๕๙)

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๑ จะสิ้นสุดในวันท่ี ๓๐ กันยายน
๒๕๕๙ ซึ่ง สศช. ไดจัดทํารางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ บนพ้ืนฐานของ
ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๔) โดยหลักการสําคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ ประกอบดวย ((ราง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒
พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔, ออนไลน, ๑๑)

๑. ยึด “หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ซึ่งมุงเนนการพัฒนาคนใหมีความเปนคนท่ี
สมบูรณ สังคมไทยเปนสังคมคุณภาพ มีท่ียืน และเปดโอกาสใหกับทุกคนในสังคมไดดําเนินชีวิตท่ีดี
มีความสุข และอยูรวมกันอยางสมานฉันท ในขณะท่ีระบบเศรษฐกิจของประเทศก็เจริญเติบโตอยาง
ตอเนื่อง มีคุณภาพและมีเสถียรภาพ การกระจายความม่ังค่ังอยางท่ัวถึงและเปนธรรม เปนการเติบโตท่ี
ไมทําลายสิ่งแวดลอม ความหลากหลายทางชีวภาพ ชุมชนวีถีชีวิต คานิยม ประเพณี และวัฒนธรรม

๒. ยึด “คนเปนศูนยกลางการพัฒนา” มุงสรางคุณภาพชีวิตและสุขภาวะท่ีดีสําหรับ
คนไทย พัฒนาใหมีความเปนคนท่ีสมบูรณ มีวินัย ใฝรู มีความรู มีทักษะ มีความคิดสรางสรรค มี
ทัศนคติท่ีดี รับผิดชอบตอสังคม มีจริยธรรมและคุณธรรม พัฒนาคนทุกชวงวัยและเตรียมความพรอม
เขาสูสังคมผูสูงอายุอยางมีคุณภาพ รวมถึงการสรางคนใหใชประโยชนและอยูกับสิ่งแวดลอมอยาง
เก้ือกูล อนุรักษ ฟนฟู ใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเหมาะสม



๑๕

๓. ยึด “วิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป มาเปนกรอบ ซึ่งสนองตอบตอ
ผลประโยชนแหงชาติ ความสามารถในการรักษาผลประโยชนของชาติภายใตการเปลี่ยนแปลงของ
สภาวะแวดลอมระหวางประเทศ และการอยูรวมกันอยางสันติประสานสอดคลองกันดานความม่ันคง
ในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอยางมีเกียรติและศักดิ์ศรี

๔. ยึด “เปาหมายอนาคตประเทศไทยป ๒๕๗๙” ท่ีเปนเปาหมายในยุทธศาสตรชาติ
๒๐ ป มาเปนกรอบในการกําหนดเปาหมายท่ีจะบรรลุใน ๕ ปแรก และเปาหมายในระดับยอยลงมา
ควบคูกับกรอบเปาหมายท่ียั่งยืน ซึ่งเปนท่ียอมรับรวมกันโดยพิจารณาจากมิติตาง ๆ ท้ังประเด็นและ
ลักษณะของการพัฒนา ลักษณะฐานการผลิตและบริการสําคัญของประเทศ ลักษณะของคนไทยและ
สังคมไทยท่ีพึงปรารถนา และกลุมเปาหมายในสังคมไทย

๕. ยึด “หลักการนําไปสูการปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจังใน ๕ ป ท่ีตอยอดไปสู
ผลสัมฤทธิ์ท่ีเปนเปาหมายระยะยาว” กําหนดเปาหมายโดยคํานึงถึงความสอดคลองกับเปาหมายระยะ
ยาวของยุทธศาสตรชาติ และการเปนกรอบกํากับเปาหมายและตัวชี้วัดในระดับยอยลงมาท่ีจะตองถูก
สงตอและกํากับใหสามารถดําเนินการใหเกิดข้ึนอยางมีผลสัมฤทธิ์ ภายใตกรอบการจัดสรรงบประมาณ
การติดตามและประเมินผลการใชจายเงินงบประมาณแผนดิน และการติดตามประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ รวมท้ังการพัฒนาระบบราชการท่ีสอดคลองเปนสาระเดียวกันหรือเสริมหนุนซึ่งกันและกัน

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ มีวัตถุประสงคในการพัฒนา ดังนี้
๑. เพ่ือวางรากฐานใหคนไทยเปนคนมีสุขภาวะและสุขภาพท่ีดี ตลอดจนเปนคนเกงท่ีมี

ทักษะความรูความสามารถและพัฒนาตนเองไดตอเนื่องตลอดชีวิต
๒. เพ่ือใหคนไทยมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคม ผูดอยโอกาสไดรับการพัฒนา

ศักยภาพ รวมท้ังชุมชนมีความเขมแข็งพ่ึงพาตนเองได
๓. เพ่ือใหเศรษฐกิจเขมแข็ง แขงขันได มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน
๔. เพ่ือรกัษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
๕. เพ่ือใหการบริหารราชการแผนดินมีประสิทธิภาพ โปรงใส และมีการทํางานเชิง

บูรณาการ
๖. เพ่ือใหมีการกระจายความเจริญไปสูภูมิภาค
๗. เพ่ือผลักดันใหประเทศไทยมีความเชื่อมโยงกับประเทศตาง ๆ ไดอยางสมบูรณและ

มีประสิทธิภาพ
และกําหนดเปาหมายรวมการพัฒนาของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ

ฉบับท่ี ๑๒ ดังนี้
๑. คนไทยมีคุณลักษณะเปนคนไทยท่ีสมบูรณ
๒. ความเหลื่อมล้ําทางดานรายไดและความยากจนลดลง
๓. ระบบเศรษฐกิจมีความเขมแข็งและแขงขันได
๔. ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอม สามารถสนับสนุนการเติบโตท่ีเปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม
๕. มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย และเพ่ิมความเชื่อม่ันของนานาชาติตอประเทศ



๑๖

๖. มีระบบบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ โปรงใส ตรวจสอบได กระจายอํานาจ
และมีสวนรวมจากประชาชน

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ ไดมีการกําหนดยุทธศาสตร
การพัฒนาประเทศท้ังหมด ๑๐ ยุทธศาสตร ดังนี้ ((ราง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ
ฉบับท่ี ๑๒ พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔, ออนไลน, ๒๕๕๙)

๑. ยุทธศาสตรการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย เพ่ือปรับเปลี่ยนใหคนใน
สังคมไทยมีคานิยมตามบรรทัดฐานท่ีดีทางสังคม มีทักษะในการดํารงชีวิตสําหรับโลกศตวรรษท่ี ๒๑
มีสุขภาวะท่ีดีตลอดชวงชีวิต และเสริมสรางสถาบันทางสังคมใหมีความเขมแข็งเอ้ือตอการพัฒนาคน
และประเทศ

๒. ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในสังคม เพ่ือขยายโอกาส
ทางเศรษฐกิจและสังคมใหแกกลุมประชากรรอยละ ๔๐ ท่ีมีรายไดต่ําสุด ใหคนไทยทุกคนเขาถึงบริการ
ทางสังคมท่ีมีคุณภาพไดอยางท่ัวถึงและเสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน

๓. ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน เพ่ือการ
พัฒนาและใชวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรมข้ันกาวหนาท่ีเขมขนมากข้ึน การพัฒนาเศรษฐกิจ
ดิจิทัล การพัฒนาและยกระดับคุณภาพของกําลังคนและความคิดสรางสรรคในการขยายฐานเศรษฐกิจ
และฐานรายไดใหม ควบคูไปกับการเพ่ิมผลิตภาพของฐานการผลิตและบริการเดิม รวมท้ังการ
ตอยอดจากการผลิตและบริการเดิมโดยใชดิจิทัลและเทคโนโลยีอัจฉริยะ

๔. ยุทธศาสตรการเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน เพ่ือการรักษา
ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และมีการใชประโยชนอยางยั่งยืนและเปนธรรม สรางความม่ันคงดานน้ํา
ของประเทศ และบริหารจัดการทรัพยากรน้ําท้ังระบบใหมีประสิทธิภาพ บริหารจัดการสิ่งแวดลอม
ลดมลพิษใหมีคุณภาพดีข้ึน พัฒนาขีดความสามารถในการลดกาซเรือนกระจก การปรับตัว และการ
รับมือกับภัยพิบัติเพ่ือลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

๕. ยุทธศาสตรการเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสูความม่ังค่ัง
และยั่งยืน เพ่ือเปนการเสริมสรางความม่ันคงภายใน และปองกันปญหาภัยคุกคามท่ีเปนอุปสรรค
ตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของชาติ พรอมผนึกกําลังของทุกภาคสวนใหมีขีดความสามารถ
ในการบริหารจัดการดานความม่ันคง และมีศักยภาพในการปองกันและแกไขสถานการณท่ีเกิดจากภัย
คุกคามท้ังภัยทางทหารและภัยคุกคามอ่ืน ๆ ใหสอดคลองระหวางนโยบายดานความม่ันคง สนับสนุน
เสถียรภาพและการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหสามารถ
พัฒนาไปในทิศทางเดียวกันไดอยางมีประสิทธิภาพ สรางความรวมมือดานความม่ันคงกับมิตรประเทศ
ในการสนับสนุนการรักษาความสงบสุขและผลประโยชนของชาติ

๖. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และ
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย เพ่ือใหภาครัฐมีการบริหารจัดการท่ีดีและไดมาตรฐานสากล องคกรปกครอง
สวนทองถ่ินบริหารจัดการและใหบริการแกประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และโปรงใส



๑๗

ตรวจสอบได ลดปญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของประเทศ และพัฒนาระบบและกระบวนการ
ทางกฎหมายใหสามารถอํานวยความสะดวกดวยความรวดเร็วและเปนธรรมแกประชาชน

๗. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส เพ่ือพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน สิ่งอํานวยความสะดวกดานการคมนาคม ขนสง และการคา รวมท้ังมีกลไกกํากับดูแลท่ีมี
ประสิทธิภาพและโปรงใส เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศจากการพัฒนาโครงขาย
การขนสง และยกระดับคุณภาพชีวิตใหกับประชาชน เพ่ิมประสิทธิภาพและสงเสริมการใชพลังงาน
ทดแทนและพลังงานสะอาด ตลอดจนขยายโอกาสทางธุรกิจในภูมิภาคอาเซียนจากการพัฒนาดาน
พลังงาน ขยายการใหบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานดิจิทัลอยางท่ัวถึงท้ังประเทศในราคาท่ีเหมาะสม
เปนธรรม สงเสริมธุรกิจดิจิทัลใหมและนวัตกรรม รวมท้ังพัฒนาระบบความปลอดภัยทางไซเบอรใหมี
ความม่ันคง และคุมครองสิทธิสวนบุคคลใหแกผูใชบริการ พัฒนาประสิทธิภาพและขยายการใหบริการ
โครงสรางพ้ืนฐานดานน้ําประปา พัฒนาอุตสาหกรรมตอเนื่องท่ีเกิดจากการลงทุนดานโครงสรางพ้ืนฐาน
เพ่ือลดการนําเขาจากตางประเทศและสรางโอกาสทางเศรษฐกิจใหกับประเทศ

๘. ยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม เพ่ือสราง
ความเขมแข็งและยกระดับความสามารถดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีข้ันกาวหนา ใหการสนับสนุน
การสรางมูลคาของสาขาการผลิตและบริการ เปาหมายนําเทคโนโลยีไปใชใหกับเกษตรกรรายยอย
วิสาหกิจชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม พัฒนานวัตกรรมท่ีมุงเนนการลดความ
เหลื่อมล้ํา และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาสทางสังคม และคุณภาพ
สิ่งแวดลอม บูรณาการระบบบริหารจัดการวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ใหสามารถ
ดําเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน

๙. ยุทธศาสตรการพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ เพ่ือกระจายความเจริญและ
โอกาสทางเศรษฐกิจไปสูภูมิภาคอยางท่ัวถึงมากข้ึน พัฒนาเมืองศูนยกลางของจังหวัดใหเปนเมืองนาอยู
สําหรับคนทุกกลุม ฟนฟูพ้ืนท่ีฐานเศรษฐกิจหลักใหขยายตัวอยางเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม และเพ่ิม
คุณภาพชีวิตของคนในชุมชน เพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจใหมใหสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถ
ในการแขงขันและการพัฒนาในพ้ืนท่ีอยางยั่งยืน

๑๐. ยุทธศาสตรความรวมมือระหวางประเทศเพ่ือการพัฒนา เพ่ือใชประโยชนจาก
จุดเดนของทําเลท่ีตั้งของประเทศไทย ท่ีเปนจุดเชื่อมโยงสําคัญของแนวระเบียงเศรษฐกิจตาง ๆ
ใหเกิดประโยชนอยางเต็มศักยภาพในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของไทย ขยายโอกาสดานการคา
การลงทุนระหวางประเทศ และยกระดับใหประเทศเปนฐานการผลิตและการลงทุนท่ีมีศักยภาพ
เพ่ิมบทบาทของไทยในเวทีโลกดวยการสงเสรมิบทบาทท่ีสรางสรรคของไทยในกรอบความรวมมือตาง ๆ
รวมท้ังการสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาภายใตกรอบเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable
Development Goals : SDGs)

จากการศึกษา (ราง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐–
๒๕๖๔) สรุปขอมูลแนวทางการพัฒนาในการยกระดับศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดัก
รายไดปานกลางสูรายไดสูง โดยการสงเสริมการวิจัยและพัฒนา (Research and Development)
พัฒนาสภาวะแวดลอมของการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม รวมถึงผลักดันให
ผูประกอบการมีบทบาทหลักดานเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันงานวิจัยใหใชประโยชน



๑๘

เชิงพาณิชยและสาธารณะ ซึ่งสอดคลองกับทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ ท่ีเนนการพัฒนา
การเรียนรูและนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพคนในทุกชวงวัย ใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ
โดยเฉพาะการนํานวัตกรรมมาชวยในการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ
เทาเทียมอยางท่ัวถึง

การดําเนินการตามกรอบยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ ใหบรรลุผลนั้น การศึกษานับวาเปนเครื่องมือหรือกลไกสําคัญในการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร

(ราง) กรอบทิศทางแผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๔
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เปนหนวยงานท่ีมีภารกิจหลัก

ในการจัดทํานโยบายและแผนการศึกษาแหงชาติ ไดจัดทํา (ราง) กรอบทิศทางแผนการศึกษาแหงชาติ
พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๔ ข้ึน เพ่ือทดแทนแผนการศึกษาแหงชาติฉบับปรับปรุง (พ.ศ. ๒๕๕๒-๒๕๕๙)
ซึ่งจะสิ้นสุดในป ๒๕๕๙ โดยดําเนินการติดตามประเมินผลแผนการศึกษาแหงชาติ ฉบับปรับปรุง
(พ.ศ. ๒๕๕๒-๒๕๕๙) รวมท้ังดําเนินการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาองคความรูในประเด็นสาระสําคัญท่ีมี
ผลกระทบตอระบบการศึกษาในชวงป พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๘ อาทิ การปฏิรูปการเรียนรู การกระจาย
อํานาจไปสูสถานศึกษาตามแนวทางการบริหารจัดการท่ีใชโรงเรียนเปนฐาน การปฏิรูประบบการผลิต
และพัฒนาครู การปฏิรูประบบทรัพยากรและการเงินเพ่ือการศึกษา รวมท้ังการศึกษาวิจัยประเด็น
เก่ียวกับ “แนวทางการพัฒนาการศึกษาไทยกับการเตรียมความพรอมสูศตวรรษท่ี ๒๑” ซึ่งผล
การศึกษาดังกลาวไดนํามาเปนขอมูลในการจัดทําขอเสนอ นโยบายดานการศึกษา ของคณะกรรมการ
อํานวยการปฏิรูปการศึกษา ตลอดจนขอเสนอการปฏิรูปการศึกษาของสภานิติบัญญัติแหงชาติและ
สภาปฏิรูปแหงชาติในชวงป พ.ศ. ๒๕๕๗–๒๕๕๘ และนํามาเปนขอมูลประกอบการจัดทํา (ราง)
กรอบทิศทางแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๔ อีกทางหนึ่งดวย

นอกจากการศึกษาสภาพปญหาและขอเท็จจริงของระบบการศึกษาท่ีสงผลกระทบตอ
ระบบเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการปกครอง ยังมีการศึกษาบริบทแวดลอมดานเศรษฐกิจ สังคม
การเมืองการปกครองท่ีสงผลกระทบตอระบบการศึกษาดวย รวมท้ังผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
โครงสรางของประชากรท่ีสงผลตอระบบการศึกษา โดยการรวบรวมและวิเคราะหขอมูลจากเอกสาร
ท่ีเก่ียวของ อาทิ การติดตามผลแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๑ พ.ศ.๒๕๕๕–
๒๕๕๙ กรอบทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๔
และกรอบแนวทางการดําเนินงานแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป เพ่ือเปนขอมูลประกอบการพิจารณา
จัดทํา (ราง) กรอบทิศทางแผนการศึกษาแหงชาติฉบับนี้ ใหมีการบูรณาการเชื่อมโยงและสอดคลองใน
ทิศทางเดียวกัน ภายใตบริบททางเศรษฐกิจและสังคมท่ีมีความเปนพลวัตและเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว

(ราง) กรอบทิศทางแผนการศึกษาแหงชาติจะเริ่มดําเนินการ ในป พ.ศ.๒๕๖๐ ซึ่งจะเปน
แผนยุทธศาสตรระยะยาวสําหรับหนวยงานท่ีเก่ียวของกับการศึกษา ท้ังท่ีอยูในกระทรวงศึกษาธิการ
และนอกกระทรวงศึกษาธิการ นําไปเปนกรอบและแนวทางการพัฒนาการศึกษาและการเรียนรูสําหรับ
ทุกชวงวัยตั้งแตเกิดจนตลอดชีวิต ใหบรรลุผลตามเปาหมายของโดยจุดมุงหมายท่ีสําคัญของแผน คือ
การมุงเนนการประกันโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน



๑๙

การศึกษา และการศึกษาเพ่ือการมีงานทํา และสรางงานไดภายใตบริบทเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
และของโลกท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม และความคิดสรางสรรค รวมท้ังมีความเปนพลวัตภายใตสังคม
แหงปญญา (Wisdom–Based Society) สังคมแหงการเรียนรู (Lifelong Learning Society) และการ
สรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู (Supportive Learning Environment) เพ่ือใหพลเมืองสามารถ
แสวงหาความรูและเรียนรูไดดวยตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต เพ่ือใหประเทศไทยสามารถกาวขามกับดัก
ประเทศท่ีมีรายไดปานกลางไปสูประเทศท่ีพัฒนาแลวในอีก ๑๕ ปขางหนา ((ราง) กรอบทิศทางแผนการ
ศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๔, ออนไลน, ๒๕๕๙)

๑. วิสัยทัศนของแผนการศึกษาแหงชาติ (Vision)
ใหความสําคัญกับการสรางระบบการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ เพ่ือเปน

กลไกหลักของการพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของทุนมนุษย และรองรับการศึกษาการเรียนรู
และความทาทายท่ีเปนพลวัตของโลกศตวรรษท่ี ๒๑

๒. จุดมุงหมายของการจัดการศึกษา (Goals)
การศึกษาเปนเครื่องมือและกลไกในการพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีความเปนพลเมือง

ซึ่งประกอบดวย ((ราง) กรอบทิศทางแผนการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๔, ออนไลน, ๗)
๒.๑ คุณลักษณะนิสัยและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค เปนพฤติกรรมท่ีพลเมืองพึง

ปฏิบัติใหเปนนิสัยท่ีติดตัวไปตลอดชีวิต ประกอบดวย การดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของรางกายให
เจริญเติบโตอยางเหมาะสมตามวัย การสรางลักษณะนิสัยในการใฝรูใฝเรียน มีสมรรถนะท่ีพึงประสงค
มีจิตสาธารณะ มีความกระตือรือรน (Active Citizen) ในการทําประโยชนเพ่ือสวนรวมและมีคานิยม
ของความเปนพลเมือง

๒.๒ มีองคความรูท่ีสําคัญในศตวรรษท่ี ๒๑ เปนความรูเบื้องตนท่ีสําคัญของการ
ดํารงชีวิตอยางรอบดานในสังคมอยางเปนสุข ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภายใตระบบ
เศรษฐกิจและสังคมท่ีมีการแขงขันอยางเสรีและไรพรมแดน

๒.๓ มีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ (21st Century Skills) เปนทักษะการเรียนรู
ของพลเมืองท่ีตองติดตัวไปตลอดชีวิต ตั้งแตอยูในวัยเรียนและเขาสูกําลังแรงงาน ประกอบดวยทักษะ
ความรูความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานหลักสูตร ซึ่งเปนความรูข้ันพ้ืนฐาน (Basic Literacy) ตาม
ระดับและประเภทการศึกษา

๒.๔ มีทักษะการดํารงชีวิต (Life Skill) เปนทักษะท่ีบงบอกถึงศักยภาพ ความสามารถ
และสมรรถนะท่ีเพียงพอตอการดํารงชีวิตในสังคมอยางเปนสุขโดยไมเปนภาระกับสังคม ประกอบดวย
ทักษะการเรียนรู (Learning Skill) ทักษะการแลกเปลี่ยนเรียนรูและทักษะทางสังคม ทักษะในการสราง
จินตนาการ ทักษะการทํางานและความกาวหนาในอาชีพ (Career Progress) ทักษะในการสรางทรัพยสิน
ทางปญญา และทักษะการสรางงานสรางอาชีพดวยตนเอง (เปนคนดี มีวินัย เปนพลเมืองท่ีดีและมีคุณภาพ
ของสังคม ประเทศ และของโลก) มีทักษะความรูความสามารถและสมรรถนะในการปฏิบัติงานท่ีตอบสนอง
ความตองการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ (สามารถเรียนรูไดตามความถนัด ความสนใจ) และ
ดํารงชีวิตในสังคมอยางเปนสุข (มีงานทํา มีอาชีพ มีรายได รวมท้ังสามารถปรับตัวและดํารงชีวิตในสังคมได
อยางรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง ของเศรษฐกิจและสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเปนพลวัตในโลกศตวรรษท่ี ๒๑
ดวยปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง)



๒๐

๓. แนวทางการจัดการศึกษา (Means)
๓.๑ การบริหารและการจัดการ ((ราง) กรอบทิศทางแผนการศึกษาแหงชาติ

พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๔, ออนไลน, ๒๕๕๙)
๓.๑.๑ การกระจายอํานาจไปสูสถานศึกษา เพ่ือความเปนอิสระคลองตัว

ในการบริหารจัดการท่ีแสดงความรับผิดชอบตอผู เรียน ภายใตการกํากับและการบริหารของ
คณะกรรมการสถานศึกษาท่ีมีความรูความสามารถ และการแบงบทบาทอํานาจหนาท่ีและ
ความรับผิดชอบท่ีชัดเจน โดยใหสถานศึกษาท่ีมีศักยภาพและความพรอมสามารถเปลี่ยนสถานะเปน
สถานศึกษานิติบุคคลในกํากับ ซึ่งจะมีอิสระและความคลองตัวในการบริหารจัดการ สรรหาและ
คัดเลือกกรรมการสถานศึกษา สรรหาและคัดเลือกผูบริหารสถานศึกษา และสรรหาและคัดเลือกครู
และบุคลากรทางการศึกษา

๓.๑.๒ สถานศึกษามีหนาท่ีรวบรวม บันทึกขอมูล และรายงานผลการพัฒนา
การศึกษาท่ีบูรณาการและเชื่อมโยงกับระบบการประกันคุณภาพภายใน การประเมินคุณภาพภายนอก
ผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจดานการบริหาร
จัดการของสถานศึกษา รวมท้ังการติดตามประเมินผลการกําหนดนโยบายและแผน การกํากับการจัด
การศึกษา และการสงเสริมสนับสนุนของหนวยงานสวนกลางและสวนภูมิภาค รวมท้ังเปดเผยขอมูลให
สาธารณชนไดรับทราบท้ังฝายผูจัดการศึกษาและผูรับบริการการศึกษา ซึ่งเปนชองทางหนึ่งของการ
สงเสริมการทํางานของกลไกตลาดใหมีประสิทธิภาพ

๓.๑.๓ การบริหารและจัดการศึกษาของสถานศึกษา ใหผู อํานวยการ
สถานศึกษาเปนผูบริหารจัดการดานวิชาการ สวนผูจัดการศึกษาเปนผูบริหารและจัดการดานบริหาร
ท่ัวไป โดยมีบุคลากรสนับสนุนเปนผูดําเนินงานดานการบริหารจัดการและการบริหารงานท่ัวไป

๓.๑.๔ รัฐจะจัดใหมีสถาบันพัฒนากรรมการสถานศึกษา เพ่ือทําหนาท่ีอบรม
และพัฒนาผูท่ีจะทําหนาท่ีกรรมการสถานศึกษา และตองผานการประเมินเพ่ือเปนหลักประกันวา
กรรมการสถานศึกษาสามารถกํากับ บริหาร และจัดการศึกษาดวยคุณภาพมาตรฐาน เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล

๓.๒ หลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
๓.๒.๑ สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาและการเรียนรู ท้ังการศึกษา

ในระบบโรงเรียน การศึกษานอกระบบโรงเรียน และการศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือใหบริการการศึกษา
และการเรียนรูแกพลเมือง ท้ังผูท่ีอยูในวัยเรียนและผูท่ีอยูในกําลังแรงงาน

๓.๒.๒ การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา
ตองเชื่อมโยงกับตลาดแรงงาน ผานการพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การวัดและ
ประเมินผล โดยความรวมมือระหวางสถานศึกษา สถานประกอบการ สมาคมวิชาชีพ เพ่ือผลิตกําลังคน
ท่ีมีทักษะความรูความสามารถ และสมรรถนะในการปฏิบัติงานตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ

๓.๒.๓ ระบบการทดสอบ วัดและประเมิน ตองสามารถเทียบโอนผลลัพธ
การเรียนรู (Learning Outcome) ของผูท่ีผานการศึกษาในระบบโรงเรียน การศึกษานอกระบบโรงเรียน
การศึกษาตามอัธยาศัย และการเรียนรูจากประสบการณการทํางาน เพ่ือสะสมหนวยการเรียน และ
การเทียบโอนเพ่ือยกระดับคุณวุฒิตามหลักการของกรอบคุณวุฒิแหงชาติ



๒๑

๓.๓ ครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา
๓.๓.๑ สถาบันผลิตครูตองผลิตบัณฑิตสาขาวิชาชีพครูตามมาตรฐานหลักสูตร

และสอดคลองกับความตองการของสถานศึกษา
๓.๓.๒ ระบบการคัดเลือกเขาศึกษาในวิชาชีพครูตองเปนไปตามหลักเกณฑ

และคุณสมบัติท่ีกําหนด เพ่ือใหไดผูเรียนท่ีมีศักยภาพและความสามารถตรงตามความตองการ และมี
จิตวิญญาณของความเปนครู

๔. ยุทธศาสตร มาตรการ ตัวช้ีวัด และหนวยงานรับผิดชอบ
เพ่ือใหแผนการศึกษาแหงชาติไดรับการตอบสนองจากทุกภาคสวนของสังคม

และนําไปสูการปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายตามเจตนารมณของแผนการศึกษาแหงชาติ
จึงมีการกําหนดยุทธศาสตร  มาตรการ ตัวชี้วัด และหนวยงานรับผิดชอบ โดยแบงระยะเวลา
การดําเนินงานของแผนการศึกษาเปน ๓ ระยะ ดังนี้ ((ราง) กรอบทิศทางแผนการศึกษาแหงชาติ
พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๔, ออนไลน, ๒๕๕๙)

๔.๑ ระยะแรก เปนการวางระบบและกลไกการบริหารจัดการ โดยการกําหนดแผนและ
ข้ันตอนการเปลี่ยนผาน (Transition Period) ภายใตแผนบริหารความเสี่ยง (Risk Management) รวมท้ัง
การเปลี่ยนกระบวนทัศน (Paradigm/Mind Set) ของบุคคลและหนวยงานท่ีเก่ียวของกับการจัดการศึกษา
และการนํารองเพ่ือเปนตัวอยางของความสําเร็จในการขยายผลตอในระยะท่ีสอง

๔.๒ ระยะท่ีสอง เปนการขับเคลื่อนและขยายผลตัวอยางของความสําเร็จใหครอบคลุม
ทุกกลุมเปาหมายภายใตระบบและกลไกการบริหารจัดการท่ีเปลี่ยนไป และแผนบริหารความเสี่ยงท่ีรองรับ
ปญหาอุปสรรคท่ีไมสามารถคาดการณลวงหนาได

๔.๓ ระยะท่ีสาม เปนการติดตามและประเมินผลในเชิงระบบและกลไกการบริหาร
จัดการเพ่ือปรับปรุงแกไขและวางแนวทางการบริหารจัดการ ในลักษณะเชิงพ้ืนท่ีกลุมเปาหมายท่ีมี
ความแตกตางกัน และขยายผลใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีเพ่ือใหเกิดการขับเคลื่อน และนําไปสูการปฏิบัติ
ท่ีเปนรูปธรรม มีผลผลิตผลลัพธท่ีวัดได

จากการศึกษา (ราง) กรอบทิศทางแผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๔
พบวา นอกจากปญหาวิกฤตของการศึกษาไทยท่ีสะสมมานาน ไมวาจะเปนปญหาความแตกตางของ
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระหวางสถานศึกษา ปญหาการอานไมออกเขียนไมได ปญหาความ
เหลื่อมล้ําในโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา ปญหาสถานศึกษาขนาดเล็กในชนบท ปญหา
การรวมศูนยอํานาจเขาสูสวนกลาง หรือแมกระท่ังการกระจายอํานาจไปสูสถานศึกษาแตก็มีการบริหาร
และจัดการท่ีขาดความรับผิดชอบตอผูเรียน มุงผลิตในเชิงปริมาณมากกวาคุณภาพ และผลิตกําลังคน
ไมสนองตอบความตองการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ ผูสําเร็จการศึกษาขาดทักษะ
การคิดวิเคราะห การใชเหตุผล และทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ และสมรรถนะในการปฏิบัติงาน
ซึ่งสงผลกระทบตอผลิตภาพของกําลังแรงงาน ภายใตระบบเศรษฐกิจและสังคมท่ีประเทศไทยกําลัง
เผชิญในขณะนี้ ประเทศไทยยังตองเผชิญกับความทาทายท่ีเปนพลวัตของโลกศตวรรษท่ี ๒๑ ซึ่งเปน
แรงกดดันภายนอกจากกระแสโลกาภิวัตน (ราง) กรอบทิศทางแผนการศึกษาแหงชาติ จึงเปนเสมือน
หนึ่งแผนท่ีนําทางใหระบบการศึกษาไทยสามารถพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของทุนมนุษยท่ี



๒๒

มีอยูในตัวตนของแตละบุคคลใหเต็มตามศักยภาพ สําหรับประชากรทุกชวงวัยตั้งแตเกิดจนตลอดชีวิต
ท่ีประชาชนสามารถแสวงหาความรูและเรียนรูไดดวยตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต โดยมีเปาหมาย
ของการพัฒนาการศึกษา ๕ ประการ ไดแก การเขาถึง (Access) ความเทาเทียม (Equity) คุณภาพ
(Quality) ประสิทธิภาพ (Efficiency) และการตอบโจทยบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง (Relevancy) ภายใต
บริบทเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและของโลกท่ีเปนพลวัต

จะเห็นวาจุดมุงหมายของการจัดการศึกษาตาม (ราง) กรอบทิศทางแผนการศึกษาแหงชาติ
ใหความสําคัญกับการปลูกฝง การพัฒนาองคความรู ทักษะ และการดํารงชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑
แกผูเรียน

การจัดการศึกษาในศตวรรษที่ ๒๑
ความหมายของทักษะในศตวรรษที่ ๒๑
ศตวรรษท่ี ๒๑ หมายถึง ชวงเวลาระหวาง ค.ศ. ๒๐๐๑–ค.ศ. ๒๑๐๐ หรือ พ.ศ. ๒๕๔๔–

๒๖๔๓ (ทรูปลูกปญญา, ออนไลน, ๒๕๕๙) ท้ังนี้ไดมีผูใหความหมายของทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ ไวดังนี้
วิจารณ พานิช (๒๕๕๕ : ๑๗) กลาววา ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ คือ ทักษะการดํารงชีวิต

ท่ีคนในศตวรรษท่ี ๒๑ ทุกคนจะตองเรียนรูตั้งแตชั้นอนุบาลไปจนถึงมหาวิทยาลัยและตลอดชีวิต
เพ่ือเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงท่ีรวดเร็ว รุนแรง พลิกผัน และคาดไมถึงไดอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งได
กลาวถึงทักษะเพ่ือการดํารงชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ ดังนี้

สาระวิชาหลัก (Core Subjects) ประกอบดวย ภาษาแมและภาษาสําคัญของโลก ศิลปะ
คณิตศาสตร การปกครอง และหนาท่ีพลเมือง เศรษฐศาสตร วิทยาศาสตร ภูมิศาสตร และประวัติศาสตร
โดยวิชาแกนหลักนี้จะนํามาสูการกําหนดเปนกรอบแนวคิดและยุทธศาสตรสําคัญตอการจัดการเรียนรูใน
เนื้อหาเชิงสหวิทยาการ (Interdisciplinary) หรือหัวขอสําหรับศตวรรษท่ี ๒๑ โดยการสงเสริมความเขาใจ
ในเนื้อหาวิชาแกนหลัก และสอดแทรกทักษะแหงศตวรรษท่ี ๒๑ เขาไปในทุกวิชาแกนหลัก ไดแก ความรู
เก่ียวกับโลก (Global Awareness) ความรูเก่ียวกับการเงิน เศรษฐศาสตร ธุรกิจ และเปนผูประกอบการ
(Financial, Economics, Business and Entrepreneurial Literacy) ความรูดานการเปนพลเมืองท่ีดี
(Civic Literacy) และความรูดานสุขภาพ (Health Literacy)

ทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม จะเปนตัวกําหนดความพรอมของนักเรียนเขาสู
โลกการทํางานท่ีมีความซับซอนมากข้ึนในปจจุบัน ไดแก ความริเริ่มสรางสรรคและนวัตกรรมการคิด
อยางมีวิจารณญาณ และการแกปญหาการสื่อสารและการรวมมือ

ทักษะดานสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี เนื่องดวยในปจจุบันมีการเผยแพรขอมูล
ขาวสารผานทางสื่อและเทคโนโลยีมากมาย ผูเรียนจึงตองมีความสามารถในการแสดงทักษะ
การคิดอยางมีวิจารณญาณ และปฏิบัติงานไดหลากหลาย โดยอาศัยความรูในหลายดาน ดังนี้ ความรู
ดานสารสนเทศ ความรูเก่ียวกับสื่อ และความรูดานเทคโนโลยี

ทักษะดานชีวิตและอาชีพ ในการดํารงชีวิตและทํางานในยุคปจจุบันใหประสบความสําเร็จ
นักเรียนจะตองพัฒนาทักษะชีวิตท่ีสําคัญ คือ ความยืดหยุนและการปรับตัว การริเริ่มสรางสรรคและ
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เปนตัวของตัวเอง ทักษะสังคม และสังคมขามวัฒนธรรมการเปนผูสรางหรือผูผลิต (Productivity)
และความรับผิดชอบเชื่อถือได (Accountability) ภาวะผูนําและความรับผิดชอบ (Responsibility)

ทักษะของคนในศตวรรษท่ี ๒๑ ท่ีทุกคนจะตองเรียนรูตลอดชีวิต คือ การเรียนรู 3R x 7C
ทักษะการเรียนรู 3R คือ Reading (อานออก), (W)Riting (เขียนได) และ (A)Rithemetics (คิดเลขเปน)
สวนทักษะการเรียนรู 7C ประกอบดวย Critical Thinking and Problem Solving (ทักษะดานการคิด
อยางมีวิจารณญาณ และทักษะในการแกปญหา) Creativity and Innovation (ทักษะดานการสรางสรรค
และนวัตกรรม) Cross-cultural Understanding (ทักษะดานความเขาใจ ความตางวัฒนธรรมตางกระบวน
ทัศน) Collaboration, Teamwork and Leadership (ทักษะดานความรวมมือ การทํางานเปนทีม และ
ภาวะผูนํา) Communications, Information, and Media Literacy (ทักษะดานการสื่อสารสารสนเทศ
และรูเทาทันสื่อ) Computing and ICT Literacy (ทักษะดานคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร) และ Career and Learning Skills (ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู)

ภาคีเพ่ือทักษะศตวรรษท่ี ๒๑ (Partnership for 21st Century Skills, 2011) ใหความหมาย
ทักษะศตวรรษท่ี ๒๑ ไววา (Chris Dede, ๒๐๑๐, อางถึงใน วรพจน วงศกิจรุงเรือง, ๒๕๕๔ : ๑๑๘) ทักษะ
ในศตวรรษท่ี ๒๑ คือ ทักษะท่ีสําคัญท่ีนักเรียนพึงมีเพ่ือใหประสบความสําเร็จในการเรียน การทํางาน และ
การดํารงชีวิต

Pearson Education, Inc. (๒๐๐๙, อางถึงใน วิภาวี ศิริลักษณ, ๒๕๕๗ : ๒๕) ไดให
ความหมายของทักษะศตวรรษท่ี ๒๑ ไววา ทักษะศตวรรษท่ี ๒๑ คือ ความสามารถพิเศษท่ีเด็กจะตอง
พัฒนาเพ่ือใหสามารถเตรียมตัวสําหรับความทาทายในการทํางาน และการดํารงชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑

จากความหมายของทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ ท่ีกลาวขางตน สามารถสรุปไดวา ทักษะใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ หมายถึง ความสามารถท่ีบุคคลพึงมี เพ่ือเตรียมตัวสําหรับการดํารงชีวิตอยางมี
ประสิทธิภาพ ภายใตความทาทายของสภาวะการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วในศตวรรษท่ี ๒๑

การจัดการศึกษาในศตวรรษที่ ๒๑
เปาหมายหลักของการพัฒนาการศึกษาของประเทศไทย คือ การพัฒนาผูเรียนใหเปน

บุคคลท่ีมีคุณภาพดวยกระบวนการเรียนรู เพ่ือความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม โดยถายทอด
ความรู การฝก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสรางสรรคจรรโลง ความกาวหนาทาง
วิชาการ การสรางองค ความรูอันเกิดจากการจัดสภาพแวดลอม สังคม การเรียนรูและปจจัยเก้ือหนุน
ใหบุคคลเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต (พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๓ : ๒) การท่ี
จะพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตาม วัตถุประสงคดังกลาวตองอาศัยครูผูสอนท่ีมีทักษะในการจัด
การเรียนรู มีเจตคติตอวิชาชีพครูท่ีดี มีแรงจูงใจ ใฝสัมฤทธิ์สูง โดยเฉพาะในยุคศตวรรษท่ี ๒๑ เปน
ทักษะแหงอนาคตใหมท่ีครูควรมีทักษะและคุณลักษณะท่ีรองรับเขาถึง เพ่ือสรางนวัตกรรมบริหาร
จัดการชั้นเรียนแนวใหม ในอันท่ีจะพัฒนาผูเรียนท่ีเปนเยาวชนในยุคใหมไดอยางตอเนื่องและยั่งยืน
สอดคลองหลักการจัดการศึกษาตาม มาตรา ๒๒ ท่ีวา การจัดการศึกษาตองยึดหลักวา ผูเรียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวาผู เรียนมีความสําคัญท่ีสุด กระบวนการจัด
การศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ
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ทักษะการเรียนรู ในศตวรรษท่ี ๒๑ มีนักวิชาการหลายกลุมคิดและวิเคราะหไว
หลากหลาย โดยกลุมหลักท่ีนําเสนอทักษะนี้ คือ กลุมภาคีเพ่ือทักษะแหงศตวรรษท่ี ๒๑ (Partnership
for 21st Century Skills) ในประเทศสหรัฐอเมริกา ซึ่งไดกําหนดกรอบความคิดเพ่ือการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี ๒๑

จากกรอบความคิดเพ่ือการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ ไดแสดงใหเห็นถึงการบูรณาการและ
เชื่อมโยงองคประกอบของการเรียนรูใน ๓ องคประกอบ คือ ๑) วิชาแกนและแนวความคิดสําคัญ
ในศตวรรษท่ี ๒๑ (Core Subjects and 21st Century Themes) ๒) ทักษะแหงศตวรรษท่ี ๒๑ (21st

Century Skills) ซึ่งประกอบดวยทักษะใน ๓ กลุม คือ ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม (Learning and
Innovation Skills) ทักษะดานสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี (Information, Media, and Technology
Skills) และทักษะชีวิตและการทํางาน (Life and Career Skills) และ ๓) ระบบสนับสนุนท่ีจําเปน
(Supporting Systems) ประกอบดวย ๔ ระบบยอย คือ มาตรฐานและการประเมิน (standards and
Assessment) หลักสูตรและการสอน (Curriculum and Instruction) การพัฒนาทางวิชาชีพ (Professional
and Development) และสภาพแวดลอมการเรียนรู (Learning Environment)

ศตวรรษท่ี ๒๑ สถานการณโลกมีความแตกตางจากศตวรรษท่ี ๑๙ และ ๒๐ ระบบการศึกษา
ตองมีการพัฒนาเพ่ือใหสอดคลองกับสภาวะความเปนจริงในปจจุบัน ดังนั้น การจัดการเรียนรูในศตวรรษ
ท่ี ๒๑ ตองเปลี่ยนแปลงทัศนะ (Perspectives) จากกระบวนทัศนเดิม (Tradition Paradigm) ไปสูกระบวน
ทัศนใหม (New Paradigm) ท่ีทําใหผูเรียนและสภาพการณปจจุบันเปนศูนยกลางของกระบวนการเรียนรู
เพ่ือพัฒนาใหผูเรียนไปสูการพัฒนาทักษะและทัศนคติยุคของศตวรรษท่ี ๒๑ ในการเผชิญกับอนาคตดวย
ภาพในทางบวก (Optimism) ท่ีประสบความสําเร็จและมีความสุข

จากท่ีกลาวมานั้นวาปจจุบันสถานการณโลกในศตวรรษท่ี ๒๑ มีความแตกตางจากเดิม
ลักษณะของผูเรียนเองก็มีความแตกตางมากข้ึน ผูเรียนในระดับมัธยมศึกษาในปจจุบัน เปนผูท่ีจัดอยูในชวง
Generation Z หรือเรียกสั้น ๆ วา Gen Z มนัสนันท หัตถศักดิ์ (๒๕๕๖) ไดกลาวถึงการสรางความรูความ
เขาใจกระบวนการเรียนการสอนสําหรับ Gen Z ไววา Gen Z เปนผูเรียนรุนใหมท่ีเกิดในชวงกลางทศวรรษ
ท่ี 1990s จนถึงปจจุบัน เปน iGeneration หรือ Internet Generation ซึ่งเกิดมาพรอมกับสังคม Internet
โดยแทจริง เกิดจากพอแมรุนใหมอยาง Generation X ผูเรียนในยุคนี้ โตสุดอยูในชวงอายุ ๑๖–๑๗ ป
โดยประมาณ ดําเนินชีวิตดวยการติดตอสื่อสารไรสายและสื่อบันเทิงท่ีคุนเคยตาง ๆ เชน DVD, WWW,
MSN, โทรศัพทมือถือ, YouTube เปนตน เรียกไดวาเปนเด็กท่ีเกิดจากสังคม Digital โดยแทจริงการสื่อสาร
สวนใหญจึงเปนการสื่อสารผานขอความบนหนาจอมือถือหรือคอมพิวเตอรแทนการพูด การเรียนรูของชาว
Gen Z เนนผานเทคโนโลยีสมัยใหมมากข้ึน ไมชอบการเรียนแบบบรรยาย หากสามารถจัดหองเรียนโดยนํา
เทคโนโลยีเสริมกับกิจกรรม ใหแรงจูงใจ มีการแขงขัน มีรางวัล จัดขอมูลแนวกราฟ ภาพ สถิติท่ีชัดเจน เนน
ขอมูลท่ีสั้นและเขาใจงาย จะชวยใหชาว Gen Z กระตือรือรนในการเรียนรูมากข้ึน เพราะมีแนวโนมวาชาว
Gen Z จะจดจําขอมูลไดดีตามแบบฉบับโลกออนไลนท่ีขอมูลมีความสั้นและกระชับ ท่ีสําคัญชาว Gen Z มี
ความสามารถในการใชเทคโนโลยีมากข้ึน ดังนั้นจึงเขาถึงขอมูลความรูไดอยางไมจํากัด การจัดการเรียนรู
สําหรับชวงวัยนี้ ครูจึงไมเนนสอนแตตองออกแบบการเรียนรูและอํานวยความสะดวก (Facilitate) การ
เรียนรูใหนักเรียนเรียนรูจากการเรียนแบบลงมือทํา หรือปฏิบัติใหเกิดการเรียนรูจากภายในใจและสมอง



๒๕

ของตนเอง เปนลักษณะของการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ ซึ่งมีนักวิชาการเสนอแนวทางในการจัดการเรียนรู
ไวดังตอไปนี้

เยาวเรศ ภักดีจิตร (๒๕๕๗ : ๒-๓) กลาววา การศึกษาในศตวรรษท่ี ๒๑ เปนการเตรียมผูเรียน
ใหพรอมกับชีวิตและกระแสการปรับเปลี่ยนทางสังคมท่ีเกิดข้ึนในศตวรรษท่ี ๒๑ ท่ีจะสงผลตอวิถีการดํารง
ชีพของสังคมอยางท่ัวถึง ครูตองมีความตื่นตัวและเตรียมพรอมในการจัดการเรียนรูเพ่ือเตรียมความพรอม
ใหนักเรียนมีทักษะสําหรับการออกไปดํารงชีวิตในโลก นั่นคือ ทักษะการเรียนรู (Learning Skill) ท่ีสงผลให
มีการเปลี่ยนแปลงการจัดการเรียนรู เพ่ือใหเด็กมีความรู ความสามารถ และทักษะจําเปน ปฏิรูป
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดการเรียนการสอนในลักษณะการเรียนรูแบบใฝรู (Active Learning) เพ่ือพัฒนา
ทักษะความคิดระดับสูงอยางมีประสิทธิภาพ และชวยใหผูเรียนวิเคราะห สังเคราะห และประเมินขอมูลใน
สถานการณใหมในศตวรรษท่ี ๒๑ ไดดีในท่ีสุด ชวยใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจในฐานะผูฝกใฝการเรียนรู ซึ่ง
ธรรมชาติของการเรียนรูแบบ Active Learning เปนการเรียนรูท่ีมุงลดการถายทอดความรูจากผูสอนสู
ผูเรียนใหนอยลงและพัฒนาทักษะใหเกิดกับผูเรียน เนนการมีสวนรวมในชั้นเรียนโดยลงมือกระทํามากกวา
นั่งฟงเพียงอยางเดียว เชน อาน อภิปราย เขียน เปนตน เพ่ือสํารวจเจตคติและคุณคาท่ีมีอยูในผูเรียน ให
ผูเรียนไดพัฒนาการคิดระดับสูงในการวิเคราะห สังเคราะห และประเมินผลการนําไปใช โดยท้ังผูเรียนและ
ผูสอนรับขอมูลปอนกลับจากการสะทอนความคิดไดอยางรวดเร็ว

การเรียนรูแบบใฝรู (Active Learning) ในศตวรรษท่ี ๒๑ ถือไดวาเปนการเรียนรูท่ีตองจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย เพ่ือชวยใหผูเรียนไดพัฒนาตนเองผานการจัดการตนเอง ใหความรู
และชวยพัฒนาเพ่ือนรวมชั้น ซึ่งจะกอใหเกิดการสรางสรรคพัฒนาความรูความเขาใจและทักษะท่ี
หลากหลาย และผูเรียนจะไดรับประโยชนมากกวาการเรียนรูท่ีผูเรียนเปนฝายรับความรู หนาท่ีของครูจึง
ตองเปลี่ยนจากเนน “สอน” ไปทําหนาท่ีจุดประกายความสนใจใฝรู (Inspire) แกผูเรียน เรียนจากการลง
มือปฏิบัติ (Learning by Doing) ซึ่งเปนไปใน ๓ ลักษณะ (Active Learning กับการเรียนรูในศตวรรษท่ี
๒๑, ออนไลน, ๒๕๕๙) คือ

๑. กระบวนการเรียนรูแบบลงมือปฏิบัติ เปนแนวคิดท่ีสนับสนุนใหปฏิบัติสิ่งตาง ๆ ดวย
ตนเองตามความสนใจตามความถนัดและศักยภาพ ดวยการศึกษา คนควา ฝกปฏิบัติ ฝกทักษะจนถึงการ
เรียนรูดวยตนเอง ผานลักษณะการเรียนรู ดังนี้

๑.๑ การเรียนรูผานการทํางาน (Work-based Learning) เปนการจัดการเรียนการสอน
ท่ีสงเสริมผูเรียนใหเกิดพัฒนาการทุกดานท้ังเนื้อหาสาระ การฝกปฏิบัติจริง ทักษะทางสังคม ทักษะชีวิต
ทักษะวิชาชีพ ทักษะการคิดข้ันสูง โดยสถานศึกษามักรวมมือกับแหลงงานในชุมชน รับผิดชอบการจัดการ
เรียนการสอนรวมกัน ตั้งแตการกําหนดวัตถุประสงค การกําหนดเนื้อหากิจกรรม และวิธีการประเมิน

๑.๒ การเรียนรูผานโครงงาน (Project-based Learning) เปนการใหผูเรียนไดลงมือ
ปฏิบัติจริงในลักษณะของการศึกษา สํารวจ คนควา ทดลอง ประดิษฐคิดคน โดยครูเปลี่ยนบทบาทจากการ
เปนผูใหความรู (teacher) เปนผูอํานวยความสะดวก (facilitator) หรือผูใหคําแนะนํา (guide) ทําหนาท่ี
ออกแบบกระบวนการเรียนรูใหผูเรียนทํางานเปนทีม กระตุน แนะนํา และใหคําปรึกษาเพ่ือใหโครงการ
สําเร็จลุลวง
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๑.๓ การเรียนรูผานกิจกรรม (Activity-based Learning) ยึดหลักการใหผูเรียนสรางองค
ความรูดวยตนเอง “Child Centered” เรียนโดยการปฏิบัติจริง Learning by Doing และปฏิบัติเพ่ือใหเกิด
การเรียนรูและแกปญหาได Learning by Doing จึงถูกนํามาใชอยางจริงจังในการปฏิรูปการศึกษาของไทย
ในลักษณะ Teach less Learn More ใชกิจกรรมเปนหลักในการเรียนการสอน โดยการปฏิบัติจริงในเนื้อหา
ทุกข้ันตอนของการเรียนรู เปนการเรียนรูดวยตนเอง ทุกคนในกลุมเปนผูปฏิบัติและครูเปนพ่ีเลี้ยงให
คําแนะนํา

๑.๔ การเรียนรูผานการแกปญหา (Problem-based Learning) เปนรูปแบบการเรียน
อีกรูปแบบหนึ่งท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง และรูจักการทํางานรวมกันเปนทีมของผูเรียน กระบวนการ
การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน จะจัดผูเรียนเปนกลุมยอยขนาดประมาณ ๘–๑๐ คน โดยมีครูหรือผูสอน
ประจํากลุม ๑ คน ทําหนาท่ีเปนผูสนับสนุนการการเรียนรู (Facilitator) โดยใหโจทยปญหากับผูเรียนทํา
ความเขาใจในคําศัพทท่ีอยูในโจทยปญหานั้นเพ่ือใหเขาใจตรงกัน จับประเด็นขอมูลท่ีสําคัญหรือระบุปญหา
ในโจทย ระดมสมอง วิเคราะหปญหา อภิปรายหาคําอธิบายแตละประเด็นปญหาวาเปนอยางไร เกิดข้ึนได
อยางไร ความเปนมาอยางไร โดยอาศัยพ้ืนความรูเดิมเทาท่ีผูเรียนมีอยู หลังจากนั้นจึงตั้งสมมติฐานเพ่ือหา
ตอบปญหาประเด็นตาง ๆ พรอมจัดลําดับความสําคัญของสมมติฐานท่ีเปนไปไดอยางมีเหตุผล กําหนด
ประเด็นการเรียนรู (Learning Issue) หรือวัตถุประสงคการเรียนรู (Learning Objective) เพ่ือจะไป
คนควาหาขอมูลตอไป และนําขอมูลหรือความรูท่ีไดมาสังเคราะห อธิบาย พิสูจนสมมติฐาน และประยุกต
ใหเหมาะสมกับโจทยปญหา พรอมสรุปเปนแนวคิดหรือหลักการท่ัวไป

๑.๕ การเรียนรูผานกระบวนการทางวิทยาศาสตรหรือวิธีวิจัย (Research-based
Learning) เปนการเรียนท่ีเนนการแสวงหาความรูดวยตนเองของผูเรียนโดยตรง พัฒนากระบวนการ
แสวงหาความรู และการทดสอบความสามารถทางการเรียนรูดวยตนเองของผูเรียน สมหวัง พิธิยานุวัฒน
และทัศนีย บุญเติม (๒๕๔๐) ไดเสนอรูปแบบการจัดการเรียนรูโดยใชการวิจัยเปนฐานไว ๔ รูปแบบ ดังนี้
(Active Learning กับการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑, ออนไลน, ๒๕๕๙)

๑.๕.๑ การจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการวิจัย
๑.๕.๒ การสอนโดยใหผูเรียนรวมทําโครงการวิจัยกับอาจารยหรือเปนผูชวย

ในโครงการวิจัย (Under Study Concept)
๑.๕.๓ การสอนโดยใหผูเรียนศึกษางานวิจัย
๑.๕.๔ การสอนโดยใชผลการวิจัยประกอบการสอน

๒. กระบวนการเรียนรูผานการสื่อสารอยางสรางสรรค เปนกระบวนการสงหรือ
ถายทอดเรื่องราว ขาวสาร ขอมูล ความรู เหตุการณตาง ๆ จากผูสอนยังไปผูเรียนดวยวิธีการ
ท่ีหลากหลาย ดังนี้

๒.๑ การฝกทักษะในการฟงอยางลึกซึ้ง (Deep Listening) โดยใชเทคนิคสุนทรีย
สนทนา (Dialogue) เปนการฝกทักษะการฟงอยางลึกซึ้งทําใหรูจักตนเองมากข้ึน ฝกการเปนผูฟงท่ีดี
ฟงผูอ่ืนพูดอยางตั้งใจ ฟงใหมาก พูดใหนอยลง ไมพูดแทรกขณะอีกฝายกําลังพูด ทําใหฟงและไดยิน
มากข้ึน เปนกระบวนการเรียนรูท่ีสามารถนํามาปรับใชในการทํางานหรือการดํารงชีวิตไดเปนอยางดี
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๒.๒ การฝกทักษะการแลกเปลี่ยนเรียนรูโดยใชเทคนิค Communities of Practice
หรือ CoP ซึ่งเปนการดึงความรูท่ีอยูในตัวบุคคลออกมาเพ่ือแลกเปลี่ยนและทําใหเกิดการเรียนรู

๒.๓ การฝกทักษะการทํางานเปนทีม เรียนรูแบบกลุม ปฏิบัติงานกลุม เปนวิธีสอน
ท่ีครูมอบหมายใหนักเรียนทํางานรวมกันเปนกลุม รวมมือกันศึกษาคนควา หาวิธีการแกปญหา หรือ
ปฏิบัติกิจกรรมตามความสามารถ ความถนัด หรือความสนใจ เปนการฝกใหนักเรียนทางานรวมกัน
ตามวิธีแหงประชาธิปไตย

๒.๔ การฝกทักษะการใชเทคโนโลยีการสื่อสาร ใชเทคโนโลยีเพ่ือวิจัย จัดระบบ
ประเมิน และสื่อสารสารสนเทศ ใชเครื่องมือสื่อสาร เชื่อมโยงเครือขาย (คอมพิวเตอร เครื่องเลนมีเดีย) และ
Social Network อยางถูกตองเหมาะสม เพ่ือเขาถึง (Access) จัดการ (Manage) ผสมผสาน (Integrate)
ประเมิน (Evaluate) และสราง (Create) สารสนเทศ เพ่ือทําหนาท่ีในฐานความรู ปฏิบัติตามคุณธรรมและ
กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการเขาถึงและใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

๓. การเรียนรูแบบข้ันบันได (IS) กระบวนการจัดการเรียนรูแบบบันได ๕ ข้ัน เปนอีกวิธีท่ีครู
สามารถนําไปปรับใชในกระบวนการจัดการเรียนรูตามบริบทและธรรมชาติของวิชา โดยเฉพาะการจัด
การเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีข้ันตอนดังนี้ (Active Learning กับการเรียนรูในศตวรรษท่ี
๒๑, ออนไลน, ๒๕๕๙)

ข้ัน L1 การตั้งประเด็นคําถาม/สมมติฐาน (Learning to Question) เปนการฝกให
ผูเรียนรูจักคิด สังเกต ตั้งขอสงสัย ตั้งคําถามอยางมีเหตุผลและสรางสรรค

ข้ัน L2 การสืบคนความรูจากแหลงเรียนรูและสารสนเทศ (Learning to Search) เปน
การฝกแสวงหาความรู  ขอมูล และสารสนเทศ จากแหลงเรียนรูอยางหลากหลาย เชน หองสมุด
อินเตอรเน็ต หรือจากการปฏิบัติทดลอง เปนตน

ข้ัน L3 การสรุปองคความรู (Learning to Construct) เปนการฝกนําความรูและ
สารสนเทศหรือขอมูลท่ีไดจากการอภิปราย การทดลอง มาคิดวิเคราะห สังเคราะห และสรุปเปน
องคความรู

ข้ัน L4 การสื่อสารและการนําเสนออยางมีประสิทธิภาพ (Learning to Communicate)
เปนการฝกใหนําความรูท่ีไดมานําเสนอและสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพและใหเกิดความเขาใจ

ข้ัน L5 การบริการสังคมและจิตสาธารณะ (Learning to Serve) เปนการนําความรูสู
การปฏิบัติ ซึ่งผูเรียนจะตองมีความรูในบริบทรอบตัวและบริบทโลกตามวุฒิภาวะท่ีเหมาะสม โดยจะนําองค
ความรูไปใชใหเกิดประโยชนอยางสรางสรรค

Marc Prensky (Digital Natives, Digital Immigrants, online, 2016) ไดกลาวถึงผูเรียนใน
ยุคปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงไปจากอดีตมาก กลายเปนลักษณะเฉพาะตัว (Singularity) อันเนื่องมาจาก
การเกิดข้ึนอยางรวดเร็วของเทคโนโลยีดิจิตอล (Digital Technology) ผูเรียนในปจจุบันแสดงใหเห็นถึงการ
เติบโตมาพรอมกับเทคโนโลยีใหม ๆ และใชเวลาสวนใหญกับสภาพแวดลอมท่ีเปนคอมพิวเตอร วีดิโอเกม
โทรศัพทมือถือ เปนตน จึงทําใหมีระบบคิดและกระบวนการสารสนเทศท่ีแตกตางจากคนรุนกอนอยาง
สิ้นเชิง
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Ian Jukes (Understanding Digital Children, online, 2016) ไดแสดงความคิดเห็น
วา ผูเรียนยุคดิจิตอลมีความแตกตางโดยพ้ืนฐานจากครูผูสอนพวกเขาท่ีเรียกวาครูยุคดิจิตอล อันเปน
ประสบการณจากเทคโนโลยีดิจิตอล ท่ีมีผลตอสมองและจิตใจของผูเรียนยุคดิจิตอล

Andrew Churches (21st century pedagogy, online, 2016) กลาววา การเปลี่ยนแปลง
หองเรียน ครู หลักสูตร และการเรียนรูเพ่ือศตวรรษท่ี ๒๑ นั้นยังไมเพียงพอ จะตองมีการเปลี่ยนแปลงใน
ศาสตรการสอน เพ่ือสะทอนวิธีการเรียนรูของผูเรียนในการกาวสูอนาคต มีการเชื่อมโยง มีการปรับเปลี่ยน
และมีวิวัฒนาการ ดังนั้น รูปแบบและวิธีสอนจะตองเนนการเรียนรูเพ่ือศตวรรษท่ี ๒๑ โดยมีองคประกอบท่ี
สําคัญ ดังนี้

๑. สรางความรูสึกคลองในการใชสื่อ สารสนเทศ และเทคโนโลยี (Technological,
Information, and Media Fluencies)

๒. คํานึงถึงบริบทท่ีเปนจริง (Reality–Based)
๓. เปนสหวิทยาการ (Interdisciplinary)
๔. ยึดความรวมมือ (Collaboration)
๕. ยึดโครงการเปนฐาน (Project–Based Learning)
๖. ใชการแกปญหาเปนเครื่องมือสอน (Use Problem Solving as a Teaching Tool)
๗. การประเมินแบบโปรงใส (Transparency)
๘. พัฒนาทักษะการคิด (Thinking Skills)
จากองคประกอบขางตน ไมไดกลาวถึง “ความรู” (Knowledge) ซึ่ง Andrew Churches

ใหความเห็นวา การไมไดกลาวถึงความรูไวดวยไมไดหมายถึงการไมมีการสอนเนื้อหาหรือความรู แตจะเปน
การสอนในรูปแบบท่ีแตกตางจากอดีต มุงเนนใหผูเรียนสรางความรู (Create Knowledge) จากกระบวนการ
ไดรับความรู (Knowledge Acquisition) การลงลึกในความรู (Knowledge Deepening) และการสรางสรรค
ความรู (Knowledge Creation)

Ismial Sahin (Instructional Design Principles for 21st Century Learning Skill,
Online, 2016) ไดเสนอวา การจัดความพรอมใหแกผูเรียนใหประสบความสําเร็จในศตวรรษท่ี ๒๑ ตาม
แนวทางของภาคีเพ่ือทักษะแหงศตวรรษท่ี ๒๑ (The Partnership for 21st Century Skills) สรุปได ดังนี้

๑. จัดใหมีเนื้อหาสาระแกนกลาง
๒. พัฒนาทักษะการเรียนรู โดยใชเครื่องมือตาง ๆ ในศตวรรษท่ี ๒๑
๓. สอน และเรียนรูในบริบท และประเด็นในศตวรรษท่ี ๒๑
๔. การวัดและประเมินผลทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ ใชการประเมินผลแบบศตวรรษท่ี ๒๑
นอกจากนี้ Ismial Sahin ไดนําเสนอรูปแบบการจัดการเรียนรูไว ๖ ประการ ดังนี้
๑. การวิเคราะหเปาหมาย คือ การกําหนดทิศทางในการปฏิบัติท่ีสอดคลองกับทักษะ

ศตวรรษท่ี ๒๑
๒. วิเคราะหผูเรียน จากขอมูลและบริบทพ้ืนฐานของผูเรียน
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๓. การพัฒนายุทธศาสตรการสอน คือ การเลือกกลยุทธท่ีจะทําใหผูเรียนไดพัฒนา
การเรียนรูตามกรอบแหงศตวรรษท่ี ๒๑

๔. การวางแผนการสอน โดยใชการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลางในการเรียนรู
มีความรวมมือและใชเทคโนโลยีท่ีอยูรอบตัวมาใชประโยชนไดอยางมีประสิทธิภาพ

๕. การเลือกสื่อ ควรเลือกสื่อท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับเนื้อหา ซึ่งทําให
ผูเรียนไดตื่นตัวและมีผลลัพธออกมาตามท่ีกําหนดไว

๖. การประเมินผลผูเรียน ใชวิธีการประเมินท่ีหลากหลาย เชน การใชแฟมสะสมผลงาน
การประเมินตนเองของผูเรียน หรือการประเมินโดยเพ่ือนดวยกันเอง

Pontefract, Dan (อางถึงใน เอกชัย พุทธสอน, ๒๕๕๖ : ๖๓) ไดนําเสนอรูปแบบการเรียนรู
ในศตวรรษท่ี ๒๑ เรียกวา รูปแบบการเรียนรูแบบ “ABC” ซึ่งมีองคประกอบ ๓ ประการ คือ การเขาถึง
พฤติกรรม และชุมชน ดังนี้

๑. การเขาถึง (A : Access) เปนการเขาถึงสิ่งท่ีจะทําใหเกิดการเรียนรูไดทุกสถานท่ีทุกเวลา
ท้ังแบบทางการและไมเปนทางการ ไมจํากัดเฉพาะเปนการเรียนรูจากครูในหองเรียน ไดแก

๑.๑ เครื่องมือเทคโนโลยีดิจิตอล เชน Laptop, Tablets, Media Center เปนตน
๑.๒ เครือขาย (Networks) เชน Wireless, WI–Fi เปนตน
๑.๓ พ้ืนท่ีทางกายภาพแบบเปด เปนการคิดใหมเก่ียวกับสถาปตยกรรมและการ

วางแบบสําหรับสถานศึกษาหรือหองเรียนสําหรับศตวรรษท่ี ๒๑
๑.๔ การเขาถึงกลุมคนท่ีดอยความสามารถตาง ๆ

๒. พฤติกรรม (B : Behavior) ในประเด็นตาง ๆ ไดแก
๒.๑ พัฒนาเทคนิคการสอน เนื่องจากไมสามารถนําเอาเทคนิคการสอนในศตวรรษ

ท่ี ๑๙ หรือ ๒๐ มาใชกับศตวรรษท่ี ๒๑ ได ตองใชเทคนิคการสอนใหม ๆ ซึ่งครูจะตองปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการสอน

๒.๒ ความรวมมือของครูและผูเรียนท้ังในและนอกสถานศึกษา ความเก่ียวพันกับ
ผูปกครองใหเขามามีสวนรวมกับการเรียนรูของผูเรียน และความเก่ียวพันกับอํานาจเบื้องหลัง

๓. ชุมชน (C : Community) ใหเปนชุมชนสําหรับศตวรรษท่ี ๒๑ ซึ่งเปลี่ยนแปลงหลักสูตร
จากท่ีเนนตํารา เปนหลักสูตรท่ีเนนความเปนชุมชนการเรียนรู (Community of Learning) เปนหลักสูตรท่ี
เนนการมอบหมายงาน มีแผนการเรียน และมีโครงการพหุวิชาวิทยาการรวมมือกับชั้นเรียนอ่ืนสถานศึกษา
อ่ืน หรือธุรกิจเอกชน ท้ังแบบไมเปนทางการ และแบบความสัมพันธทางสังคมท้ังแบบพบปะกันหรือ
ออนไลน เปนการใชความรวมมือและเทคโนโลยีทางสังคมกระตุน และสงเสริมประสบการณเรียนรูของ
ผูเรียนจากโลกท่ีเปนจริง
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Vasudha Kamat (อางถึงใน เอกชัย พุทธสอน, ๒๕๕๖ : ๖๔) ไดนําเสนอแนวโนมใหมของ
การศึกษาในศตวรรษท่ี ๒๑ วา เพ่ือใหกาวสูศตวรรษท่ี ๒๑ ไดอยางมีประสิทธิผล ผูคนในสังคมจะตองมี
ทักษะการคิดสรางสรรค มีทักษะเทคโนโลยีสื่อ และสารสนเทศ (ICT) ในการจัดการศึกษาจําตองเอา ICT
มาใชอยางกวางขวาง เนื่องจากเปนสื่อท่ีสามารถเขาถึงผูเรียนจํานวนมากไดอยางรวดเร็ว ดังนี้

๑. หองเรียนกลับดาน (Flipped Classroom) โดยใหผูเรียนเรียนไดท่ีบาน มีการสื่อสาร
กับเพ่ือนและครูโดยการออนไลน หลังจากนั้นมาทํางานหรือทําการบานในชั้นเรียน

๒. การเรียนแบบสุดโตง (Extreme Learning) โดยใหผูเรียนไดเรียนรู และแลกเปลี่ยน
ความรู โดยการฝกงานในสถานประกอบการ

๓. การเรียนแบบมวลชน (Mass Learning) มีการนําเทคโนโลยีมาใชเพ่ือพัฒนาทักษะ
ทางวิชาชีพรวมบางทักษะกับผูเรียนจํานวนมาก

๔. การสรางและแลกเปลี่ยนความรูจากแหลงตางๆ (Generated Content)
Tom March (อางถึงใน กวีภัทร ฉาวชาวนา, ๒๕๕๘ : ๓๙ – ๔๐) ไดพัฒนาแนวคิดเก่ียวกับ

รูปแบบการสอนในศตวรรษท่ี ๒๑ เพ่ือสะทอนใหเห็นถึงความเปนครูท่ีเสริมสรางความสามารถทางเว็บไซต
สามารถใชเทคโนโลยีเพ่ือกระตุนแรงจูงใจภายใน และเพ่ือการนําไปสูการพัฒนาทักษะการคิดเชิงวิพากษ
โดยรูปแบบการสอนท่ีพัฒนาข้ึนเปนชุดทักษะสําหรับครู ดังนี้

๑. ทักษะพ้ืนฐาน คือ ทักษะท่ีชวยใหครูสามารถสื่อสารทางอิเล็กทรอนิกส การจัดทํา
เอกสารรายวิชา และการเขาถึงแหลงขอมูลตาง ๆ ในปจจุบันไดอยางรวดเร็ว ไดแก

๑.๑ ทักษะการใชอีเมล (Email) เพ่ือความสะดวกในการเรียนการสอน
๑.๒ ทักษะการสรางและนําเสนอเอกสารรายวิชาออนไลน
๑.๓ ทักษะเชิงเทคนิคเพ่ือการคนหาแหลงขอมูลท่ีดี
๑.๔ ทักษะเชิงเทคนิคในการ Add ขอความในบล็อก (Blog) และวิกิพีเดีย (Wiki)

๒. ทักษะเก่ียวกับศาสตรการสอน และแหลงขอมูลออนไลน คือ ทักษะท่ีจะชวยให
ผูเรียนผูผูกพันกับการเรียนรูตามสภาพจริงมากข้ึน โดยสราง Public Forum ใหผูเรียนไดแสดงออก
สรางการคิดเชิงวิพากษในวัฒนธรรมแบบดั้งเดิมของหองเรียน และไดใชแหลงขอมูลเพ่ิมพูนเนื้อหา
รายวิชา ไดแก

๒.๑ การแสดงตัวทางออนไลน เพ่ือกระตุนการมีสวนเก่ียวของของผูเรียน
๒.๒ ทักษะการสอนสําหรับการคนหา
๒.๓ การใชซอฟแวรเพ่ือสงเสริมการคิดเชิงวิพากษ
๒.๔ ทักษะการสอนสําหรับการใชแหลงขอมูลท่ีเปนจริง ดี และเก่ียวของ
๒.๕ สํารวจเครื่องมือเว็บเพ่ือเขาถึงแหลงขอมูลท่ีดี ๆ

๓. ทักษะเพ่ือการเรียนรูของผูเรียน การสรางความรูและทําใหมีความหมาย คือ ทักษะ
ท่ีจะชวยใหผูเรียนเปนเจาของการเรียนรูของตนเองทุกข้ันตอน เพ่ือการบรรลุเปาหมายในความเขาใจ
ไดแก

๓.๑ สนับสนุนผูเรียนใชสภาพแวดลอมการเรียนรูสวนบุคคล
๓.๒ อํานวยความสะดวกผูเรียนเพ่ือสรางความรู
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๔. ทักษะการเปนพลเมืองดิจิตอล ทักษะท่ีเก่ียวของกับวัฒนธรรมดิจิตอลมากกวา
การสอน เปนทักษะท่ีจะนําไปสูการคิดเชิงวิพากษ การสะทอนผล และการปฏิบัติ ไดแก

๔.๑ มีสวนรวมในโลกดิจิตอลในการนําเสนอตนเอง
๔.๒ มีสวนรวมในโลกดิจิตอลในการสนับสนุนเนื้อหา

๕. การเรียนรูทางวิชาชีพ คือ การปฏิบัติทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนาตนเอง ประกอบดวย
๔ เรื่อง ดังนี้ ๑) การสื่อสารและความรวมมือ ๒) การจูงใจและคาดหวังในผูเรียน ๓) การมีปฏิสัมพันธ
และ ๔) การสรางและจัดการความรู ไดแก

๕.๑ การเรียนรูวิชาชีพดานหลักสูตร
๕.๒ การเรียนรูทางวิชาชีพดานเทคโนโลยีใหม ๆ
๕.๓ การเรียนรูทางวิชาชีพดานปฏิบัติการวิจัยและวิชาชีพ

จากลักษณะของผูเรียน กระบวนการเรียนรู รูปแบบวิธีการเรียนรู รวมถึงหลักสูตร
การเรียนการสอนในศตวรรษท่ี ๒๑ ท่ีกลาวมาขางตน หองเรียนหรือพ้ืนท่ีสําหรับการเรียนรูก็เปน
สวนท่ีควรคํานึงถึง ประเด็นตาง ๆ ดังนี้

Waugh Barrios (อางถึงใน เอกชัย พุทธสอน, ๒๕๕๖ : ๖๗) ไดสรุปประเด็นตาง ๆ ไว
ดังนี้

๑. การเขาถึงเทคโนโลยีและสื่อตาง ๆ หองเรียนจะตองมีเครือขายอินเตอรเน็ตท่ีมี
คุณภาพสูง เพ่ือสนับสนุน Media Streams การสื่อสารสวนตัว การสื่อสารเปนกลุม เพ่ือใหผูเรียนสามารถ
ดาวนโหลดงานหรือผลงานวิจัยท่ีสงเสริมตอหลักการเรียนรูแบบรวมมือไดทุกท่ี รวมท้ังมีอุปกรณอํานวย
ความสะดวกตอการผลิตสื่อท่ีอาจเปนภาพ เสียง รูปภาพ หรือเอกสาร ตําราตาง ๆ

๒. การออกแบบหองเรียนจะตองเอ้ือใหผูเรียนเปนนักการสื่อสารและนักรวมมือ ให
สามารถทํางานเปนกลุมได อุปกรณตกแตงภายในหองเรียนและเทคโนโลยีตาง ๆ จะตองมีความยืดหยุน
ในการจัดวางใหมไดอยางงายและรวดเร็ว เพ่ือการทํางานเดี่ยว การทํางานเปนกลุม การนําเสนอ
รายงาน การอภิปราย การวางแผน การสื่อสาร และรูปแบบรวมมืออ่ืน ๆ

๓. การมีพ้ืนท่ีแสดง เชน Whiteboards, Pin Boards พ้ืนท่ีออนไลนเพ่ือการเรียนรูแบบ
รวมมือ การประชุมสัมมนาและอ่ืน ๆ ซึ่งจะตองงายและไวตอการเชื่อมตอกับระบบสื่อ (Media System)

๔. การเปนหองเรียนออนไลน โดยการใชคอมพิวเตอรจําลองภาพการฝกอบรม หรือ
การมีปฏิสัมพันธท่ีจะไดจากหองเรียนปกติ ทําใหผูเรียนสามารถเรียนไปพรอม ๆ กับการทํางานหรือ
ทําหนาท่ีในครอบครัวได ทําใหมีความประหยัด ใหโอกาสกับกลุมคนท่ีไมสามารถเรียนไดจากการศึกษา
รูปแบบเดิม

๕. การเปนโมเดลสตูดิ โอทางสถาปตยกรรม เปนรูปแบบการศึกษาในสตูดิ โอ
ความกาวหนาของงานตาง ๆ แสดงใหเห็นอยางเปดเผย ผูเรียนสามารถมองเห็นสิ่งท่ีคนอ่ืน ๆ กําลังทํา
สามารถมีปฏิสัมพันธกับคนเหลานั้น เรียนรูขอผิดพลาด และใหคําแนะนําได

Terry Heick (อางถึงใน เสาวลักษณ วรครบุรี, ๒๕๕๕ : ๓) ไดกลาวถึง ลักษณะ ๑๐ ประการ
ของสภาพแวดลอมการเรียนรู ท่ีดี ในศตวรรษท่ี ๒๑ คือ หองเรียนท่ีมีสภาพ “ตื่นตัวทางปญญา”
(Intellectually Active Places) เปนหองเรียนท่ีมีรูปแบบการเรียนรูท่ียึดผูเรียนเปนศูนยกลาง ดังนี้
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๑. ผูเรียนเปนผูตั้งคําถาม ตั้งประเด็น กําหนดปญหา โดยไมถูกชี้นําหรือชี้นิ้วใหถาม
หรือบังคับในการตั้งประเด็นคําถาม

๒. ถามท่ีดีมีความหมายตอคําตอบ หากมีคําถามท่ีดีจะนําไปสูการเรียนรูท่ีดีได
๓. ความคิด (คําตอบ) มาจากหลากหลายแหลงท้ังจากตัวครูและจากแหลงอ่ืน ๆ เชน

ชุมชน ผูเชี่ยวชาญภายนอก หรือตัวผูเรียนเอง
๔. ออกแบบใชวิธีการสอนท่ีหลากหลาย เชน การเรียนรูจากการสืบคน การเรียนรูจาก

โครงการเปนฐาน
๕. เปลี่ยนสภาพจากหองเรียนท่ีไมมีความหมาย เปนชุมชนการเรียนรูตามสภาพจริง
๖. เปนการเรียนรูแบบสวนบุคคล ซึ่งผูเรียนมีสวนรวมกับครูในการกําหนดจุดมุงหมาย

เนื้อหา วิธีการ และการประเมินผลการเรียนรูของตนเอง ซึ่งครูควรคํานึงถึงการใชเกณฑท่ีหลากหลาย
ไมประเมินเฉพาะผลลัพธ แตประเมินความสนใจ ความพรอมสําหรับเนื้อหา และอ่ืน ๆ ประกอบดวย

๗. เปนการประเมินผลท่ีตอเนื่อง ตามสภาพจริง โปรงใส และไมเปนการลงโทษ
เปนการประเมินท่ีสามารถแยก “Good Student” จาก “Good Thinkers” ได

๘. เกณฑวัดความสําเร็จมีความสมดุลและโปรงใส ไมควรใหผูเรียนคาดเดาวาความสําเร็จ
ท่ีคาดหวังคืออะไร และไมควรเนนแตเรื่องการมีสวนรวมในการประเมินผลลัพธ ทัศนคติ หรืออ่ืน ๆ
เทานั้น แตใหคํานึงถึงการประเมินสิ่งท่ีมีความหมายตอผูเรียนเปนสําคัญ ไมใชความหมายตอครู หรือ
เพ่ือครู หรือตอสิ่งท่ีผูเชี่ยวชาญเขียนไวในตํารา

๙. สรางนิสัยการเรียนรูอยางตอเนื่อง
๑๐. ใหโอกาสผูปฏิบัติ เพ่ือสะทอนใหเห็นถึงความเขาใจในเนื้อหา
จากท่ีกลาวมา การจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี ๒๑ สรุปไดวา ตองเนนท่ีตัวผูเรียนและ

สภาพการณปจจุบันอยางแทจริง เพ่ือนํามาปรับใชใหสอดคลองกับการจัดการเรียนรูใหแกผูเรียนท่ีมี
ลักษณะแตกตางกันอยางมีประสิทธิภาพ สงเสริมการเรียนรูในเรื่องตาง ๆ ท่ีผูเรียนตองการเรียนรู
มีการวิเคราะหผูเรียน วิเคราะหเปาหมายหรือทิศทางในการสงเสริม เพ่ือพัฒนายุทธศาสตรการสอน
อาทิ การกําหนดหลักสูตร การกําหนดวัตถุประสงค การวางแผนการสอน รูปแบบและวิธีการสอน
การเลือกสื่อ และการประเมินผลผู เรียน ครูตองมีคุณสมบัติมากกวาการเปนผู ท่ีทําหนาท่ีสอน
(Instructor) ครูตองมีลักษณะของผูท่ีสามารถชี้แนะการเรียนรู (Learning Coaching) และสามารถ
ทําหนาท่ีเปนผูนํานักเรียนทองเท่ียวไปสูโลกแหงการเรียนรูได (Learning Travel Agent) ซึ่งบทบาท
ของครูจากยุคสมัยกอนจําเปนตองมีการเปลี่ยนแปลงเม่ือกาวสูยุคแหงศตวรรษท่ี ๒๑ โดยเนนเรื่อง
การสงเสริมการพัฒนาความรูและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ เพ่ือการปรับตัวใหเขากับโลกท่ี
เปลี่ยนแปลง และสามารถเรียนรูไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิต

การบริหารการศึกษาในศตวรรษที่ ๒๑
การบริหารการศึกษา หรือ การบริหารการศึกษาสําหรับศตวรรษท่ี ๒๑ มีความหมาย

ไมแตกตางกัน การบริหารการศึกษาเนนความเปนนักนโยบายท่ีถูกทิศทาง เปนผูนําท่ีมีวิสัยทัศน และ
เปนนักปฏิบัติท่ีมีหัวใจเปนผูนํา ท่ีจะตองศึกษาเรียนรูสารสนเทศท่ีชวยเสริมสรางคุณลักษณะตาง ๆ
โดยเฉพาะอยางยิ่งสารสนเทศในประเด็นและแนวโนมทางการศึกษาในอนาคต เพราะนโยบายหรือ
วิสัยทัศนเปนเรื่องอนาคต เปนเรื่องการมองไปขางหนา ดังนั้น องคความรูใด ๆ ท่ีมีผูกลาวถึงสําหรับ
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อนาคต ถือเปนองคความรูท่ีสําคัญ จําเปนตอการเสริมสรางวิสัยทัศน และการกําหนดนโยบายท่ีถูก
ทิศทาง (วิโรจน สารรัตนะ, ๒๕๕๗ : ๕๕)

นอกจากบทบาทหนาท่ีและคุณลักษณะของครูในศตวรรษท่ี ๒๑ ท่ีเปลี่ยนแปลงจาก
ผูกระจายความรูไปเปนผูประพันธการเรียนรู เพ่ือชวยใหผูเรียนเปลี่ยนสารสนเทศเปนความรู และ
เปลี่ยนความรูเปนภูมิปญญา อยางไรก็ตามนอกจากบทบาทของครูแลว บทบาทของผูนําทางการศึกษา
สําหรับศตวรรษท่ี ๒๑ มีความสําคัญอยางยิ่ง เพ่ือความสําเร็จในการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ อยางมีคุณภาพ ซึ่งมีนักวิชาการไดนําเสนอโมเดลภาวะผูนําทางการศึกษาสําหรับ
ศตวรรษท่ี ๒๑ ไวหลากหลาย ดังนี้

New Zealand Ministry of Education (อางถึงใน เอกชัย พุทธสอน, ๒๕๕๖ : ๖๗)
ไดกลาวถึงโมเดลภาวะผูนําทางการศึกษา (The Educational Leadership Model) หรือ ELM
วาเปนโมเดลท่ีกลาวถึงคุณภาพ ความรู และทักษะของผูนําทางการศึกษาระดับกลางและระดับอาวุโส
ท่ีจําเปนท่ีจะตองรับผิดชอบตอการนําสถานศึกษาเขาสูศตวรรษท่ี ๒๑ สรุปได ดังนี้

๑. ปรับปรุงผลลัพธของผูเรียนทุกคน รวมถึงผูเรียนการศึกษาพิเศษ
๒. ริเริ่มเงื่อนไขท่ีมีผลตอการสอน การเรียนรู  และการนําหลักสูตรไปปฏิบัติ ท่ีมี

ประสิทธิผล
๓. สํารวจและสนับสนุนการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) และ E–Learning เพ่ือสราง

เครือขายการมีสวนรวม และการเรียนรูแนวใหม
๔. พัฒนาสถานศึกษาเปนชุมชนการเรียนรู (Learning Communities)
๕. สรางเครือขายท้ังภายในและภายนอก เพ่ือสงเสริมการเรียนรูและความสําเร็จ
๖. พัฒนาผูอ่ืนใหเปนผูนํา โดยระบุความสัมพันธ (Relationships) เปนแกนกลางมีพ้ืนท่ี

การปฏิบัติ (Areas of Practice) กิจกรรมภาวะผูนํา (Leadership Activities) และคุณภาพของภาวะผูนําท่ี
มีประสิทธิผล (Qualities of Effective Leadership) ดังรายละเอียดตอไปนี้

๖.๑ ความสัมพันธ (Relationships) เปนความสัมพันธเชิงพหุท้ังแนวตั้งและแนวนอน
ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา รวมท้ังความสัมพันธกับผูนําคนอ่ืน ครู บุคลากร ผูปกครอง ชุมชน
และผูเรียน โดยความสัมพันธนี้จะตองอยูบนพ้ืนฐานของความไวใจท่ีผูนําทางการศึกษาจะตองสรางให
เกิดข้ึนโดย

๖.๑.๑ แสดงความใสใจและสรางแรงบันดาลใจใหแกผูคนท่ีตนเองนํา
เพ่ือกระตุนใหแสดงบทบาทใหม ๆ และจัดโอกาสใหมีการพัฒนาวิชาชีพ

๖.๑.๒ สงเสริมและสนับสนุนสภาพแวดลอมการเรียนการสอนดวยทรัพยากร
ท่ีเหมาะสม

๖.๑.๓ มีการประเมินผลงานท่ีเปดเผยและโปรงใส
๖.๑.๔ มีการสังเกตชั้นเรียน
๖.๑.๕ มีสวนรวมในการพัฒนาวิชาชีพ
๖.๑.๖ กระตุนใหมีการผลิตนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน
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๖.๒ พ้ืนท่ีการปฏิบัติ (Areas of Practice) ประกอบดวยวัฒนธรรม ศาสตรการสอน
ระบบ และความเปนหุนสวนและเครือขาย ดังนี้

๖.๒.๑ วัฒนธรรม คือ สนับสนุนใหมีการสรางวัฒนธรรมในทางบวก และ
สรางวัฒนธรรมสถานศึกษาท่ีเอ้ือตอการเรียนการสอนสําหรับทุกคน

๖.๒.๒ ศาสตรการสอน คือ ความรูและการปฏิบัติเพ่ือสงเสริมตอการเรียนรู
ของผูเรียน โดยสรางตนแบบการปฏิบัติการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิผลสําหรับผูเรียนทุกคนมีความ
ผูกพัน และแสดงบทบาทการนําในการพัฒนาวิชาชีพใหกาวทันกับทฤษฎีการสอนและการเรียนรู

๖.๒.๓ ระบบ คือ การสรางสรรคระบบและเงื่อนไขการทํางาน ท่ีจะชวยให
บุคลกรและผูเรียนสามารถทํางานกันไดอยางมีประสิทธิผลและเกิดการเรียนรู ซึ่งเก่ียวของกับการบริหาร
จัดการงานประจําวัน การตัดสินใจ และการออกแบบการปฏิบัติงานในกรณีตาง ๆ

๖.๒.๔ ความเปนหุนสวนและเครือขาย เพ่ือสนับสนุนการเรียนรูท้ังภายใน
และภายนอก ในกรณีเครือขายภายใน สรางความเชื่อมโยงระหวางวิชาและระหวางชั้นเรียน รวมท้ัง
การสรางความสัมพันธและการปฏิบัติ ท่ีสนับสนุนตอการสอนของครูและการเรียนรูของผูเรียน
สวนเครือขายภายนอกเปนการเรียนรูอยางตอเนื่อง เชน การเขารวมสัมมนา การรวมเปนกรรมการ
การรวมในสมาคม การสรางเครือขายระหวางสถานศึกษา เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดและแนวทางปฏิบัติ
และทํางานรวมกับผูปกครองและผูอุปถัมภ เปนตน

๖.๓. กิจกรรมภาวะผูนํา (Leadership Activities) ประกอบดวย นําการเปลี่ยนแปลง
และการแกปญหา ดังนี้

๖.๓.๑ การนําการเปลี่ยนแปลง คือ การบริหารเพ่ือการเปลี่ยนแปลง ท้ังใน
ฐานะเปนผูริเริ่มหรือเปนสวนหนึ่งของทีมการเปลี่ยนแปลง สงเสริมการมีสวนรวมตอการเปลี่ยนแปลงใด ๆ
การเจรจาตอรอง การสนับสนุนความตองการจําเปนเพ่ือการปฏิบัติ

๖.๓.๒ การแกปญหา คือ อาจเปนปญหาในงานประจํา ปญหาวิกฤติ หรือ
ปญหาท่ีเปนสวนหนึ่งของการบริหารยุทธศาสตร ซึ่งผูนําทางการศึกษาสนับสนุนตอการแกปญหา
โดยใหหลักการทํางานแบบมีสวนรวมและแบบยึดเหตุการณเปนฐาน มีการศึกษาในรายละเอียด
การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห และการแกไขดวยนวัตกรรมใหม ๆ โดยคํานึงถึงการบรรลุผลใน
วิสัยทัศนและยุทธศาสตรของสถานศึกษา

๖.๔ คุณภาพของภาวะผูนําท่ีมีประสิทธิผล (Qualities of Effective Leadership)
เปนคุณภาพท่ีสนับสนุนตอการพัฒนาการสอนและผลลัพธการเรียนรูในสถานศึกษา คือ มีคุณธรรม
มีความเชื่อม่ันในตนเอง เปนผูเรียนรู เปนผูนําทาง และเปนผูสนับสนุนท่ีดี

Besenski (อางถึงใน วิทิตา สุขท่ัวญาติ, ๒๐๑๖ : ๑๕) กลาวถึงภาวะผูนําสถานศึกษาใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ บทบาทสําคัญในการพัฒนาการสอนและการเรียนรู ดังนี้

๑. ผูบริหารสถานศึกษาจะตองทํางานเพ่ือใหมีความเชื่อม่ันไดวา ตนเองไดทําหนาท่ีเปน
ผูนําท่ีมีคุณภาพ เพ่ือการเรียนรูของผูเรียน

๒. ผูบริหารสถานศึกษาตองมีความเขาใจในเนื้อหาเชิงวิชาการ การประเมินผล และ
เทคนิคการสอน มีการทํางานเพ่ือเสริมสรางทักษะรวมกับครู การรวบรวม วิเคราะห และการใชขอมูล
เพ่ือประกอบการตัดสินใจ
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๓. ผูบริหารสถานศึกษาถูกคาดหวังใหทํางานรวมกับผูเรียน ผูปกครอง สมาชิกในชุมชน
และหนวยงานตาง ๆ เพ่ือใหมีความม่ันใจวาความตองการในการเรียนรูของทุกคนไดรับการตอบสนอง
มีการสรางวัฒนธรรมผูนํารวม เพ่ือใหแนวคิดเก่ียวกับภาวะผูนํา และสนับสนุนใหมีความรับผิดชอบ
รวมกันในการระบุปญหา การสรางทางเลือก และการนําไปปฏิบัติ

จากท่ีกลาวมาสรุปไดวา การจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี ๒๑ ซึ่งสถานศึกษาจะตองพัฒนา
ผูเรียนท้ังในดานความรูสาระวิชาหลัก (Core Subject) และทักษะศตวรรษท่ี ๒๑ ซึ่งประกอบดวย ทักษะ
การเรียนรูและนวัตกรรม ทักษะชีวิตและอาชีพ และทักษะดานสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี จึงเปนภาระ
ท่ีสําคัญของการบริหารการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ ซึ่งผูบริหารจะตองรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง พัฒนา
ตนเอง คิดหายุทธศาสตรในการบริหารจัดการใหม ๆ ปรับเปลี่ยนรูปแบบการทํางาน ใหความสําคัญกับ
ความสัมพันธของผูปฏิบัติงานในองคกรและนอกองคกร ใหความสนใจตอวัฒนธรรมองคกรท่ีมุงผลลัพธ
ใสใจในเรื่องของศาสตรทางการสอนท่ีเหมาะสม และตองเขามารับบทบาทในการเรงปรับเปลี่ยนรูปแบบ
การเรียนการสอนของครู ปรับเปลี่ยนเนื้อหาตามหลักสูตรใหกรอบหลักเนนไปท่ี Active Learning การ
เรียนรูผานการปฏิบัติหรือกระบวนการจัด การเรียนรูท่ีผูเรียนไดลงมือกระทําและไดใชกระบวนการคิด
เก่ียวกับสิ่งท่ีผูเรียนทําใหมากข้ึน ใหเปนไปตามรายวิชาท่ีเพ่ิมเติมตามในหลักสูตรท่ีกระทรวงศึกษาธิการจะ
ทําการปรับปรุง ประกอบดวย ๓ รายวิชา คือ ภูมิศาสตร Design Technology และเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือการสื่อสาร (ICT) พรอมท้ังเนนการอานของผูเรียนใหมากข้ึน (ธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป, ๒๕๖๐ :
๔) ควบคูไปกับการพัฒนาทักษะใหม ๆ ใหกับครูผูสอน สงเสริมใหมีการนําเทคโนโลยีมาใชเพ่ือพัฒนา
คุณภาพทางการศึกษาใหสูงข้ึน รวมท้ังปรับบทบาทในการสรางเครือขายการเรียนรูท้ังภายในและภายนอก
สถานศึกษา เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีความรูความสามารถ และมีทักษะทัดเทียมเปนท่ียอมรับของชาติอ่ืน
และสามารถดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข

งานวิจัยที่เก่ียวของ
กนกวรรณ รุกขชาติ (๒๕๔๑ : ๒) ไดทําการวิจัยเรื่อง แนวโนมการพัฒนาหลักสูตร

ทองถ่ิน การศึกษานอกโรงเรียนสายอาชีพ จากภูมิปญญาชาวบาน ในศตวรรษท่ี ๒๑ เพ่ือศึกษา
แนวโนมการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินการศึกษานอกโรงเรียนสายอาชีพ จากภูมิปญญาชาวบานใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ ใน ๔ ดาน คือ ดานจุดมุงหมาย ดานเนื้อหาและประสบการณ ดานการจัดการเรียน
การสอน ดานการวัดและประเมินผล โดยใชเทคนิคเดลฟาย ดําเนินการเก็บขอมูลจากผูเชี่ยวชาญท่ีมี
ความรูและประสบการณทางดานภูมิปญญาชาวบานท่ีเปนปราชญชาวบาน และท่ีเปนนักวิชาการ
พรอมท้ังผูเชี่ยวชาญและประสบการณทางดานการพัฒนาหลักสูตร จํานวน ๒๐ คน ผลการวิจัยพบวา
การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินการศึกษานอกโรงเรียนสายอาชีพ จากภูมิปญญาชาวบาน ในศตวรรษท่ี
๒๑ เพ่ือใหผูเรียนมีทักษะตอการจัดการตอชีวิตและทรัพยากรท่ีมีอยูในทองถ่ิน เปนหลักสูตรท่ีให
องคกรชุมชนมีสวนรวม เนื้อหามีการเชื่อมโยงวิถีชีวิตของผูเรียน จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีให
ผูเรียนปฏิบัติจริง เพ่ือใหเกิดประสบการณตรง ผูสอนเปนผูนําดานวิธีคิด วิธีการเรียนรู ใชสื่อท่ีเปนของ
จริงใหผูเรียนปฏิบัติจริง ประเมินผลจากสิ่งท่ีผูเรียนปฏิบัติตามสภาพจริง หลังจากเรียนรูไปแลว
สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได
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เอกชัย พุทธสอน (๒๕๕๖ : ๒๐๕) ไดทําการวิจัยเรื่อง แนวโนมการเสริมสรางทักษะการ
เรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ สําหรับนักศึกษาผูใหญ เพ่ือวิเคราะหทักษะและนําเสนอแนวโนมการ
เสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ สําหรับนักศึกษาผูใหญ ดําเนินการเก็บขอมูลจากการ
วิเคราะหเอกสารงานวิจัยท้ังในประเทศและตางประเทศ ระหวางป พ.ศ. ๒๕๔๐–๒๕๕๗ รวมกับ
การสัมภาษณจากผูเชี่ยวชาญจํานวน ๑๗ ทาน ผลการวิจัยพบวา ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑
สําหรับนักศึกษาผูใหญ ประกอบดวย ๑) ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม คือ มีความสามารถในการ
แสวงหาความรู เรียนรูไดดวยตนเอง และเปนบุคคลแหงการเรียนรูตลอดชีวิต ๒) ทักษะสารสนเทศ สื่อ
และเทคโนโลยี คือ มีทักษะการรู การใช และการจัดการสื่อ และเทคโนโลยีสารสารเทศใหเทาทัน และ
๓) ทักษะชีวิตและการทํางาน คือ มีทักษะในการปรับตัวใหสอดคลองกับบริบทของสังคม และ
สภาพแวดลอมในการทํางานท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วได ผลการวิจัยยังเสนอถึงแนวโนม
การเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ สําหรับนักศึกษาผูใหญ ไดแก ๑) แนวโนมดาน
หลักการและนโยบาย คือ เนนการเรียนรูอยูบนพ้ืนฐานของการศึกษาผูใหญ สงเสริมการเรียนรูดวย
ตนเองเพ่ือการเปนบุคคลแหงการเรียนรูตลอดชีวิต ๒) แนวโนมดานคุณลักษณะทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ คือ ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี และทักษะ
ชีวิตและการทํางาน ๓) แนวโนมดานการจัดกระบวนการเรียนรู คือ การสงเสริมรูปแบบการเรียนรูดวย
ตนเอง การปฏิบัติจริง การสรางประสบการณเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ และ ๔) แนวโนมดาน
การสนับสนุนและสงเสริม คือ การสรางเครือขายการเรียนรูจากทุกภาคสวนในสังคม

เตือนใจ ปนนิกร (๒๕๕๗ : ๓-๔) ไดทําการวิจัยเรื่อง กลยุทธการบริหารโรงเรียน
มัธยมศึกษาเพ่ือสัมฤทธิ์ผลทางวิชาการในศตวรรษท่ี ๒๑ เพ่ือศึกษาสภาพการบริหาร กําหนด และ
ประเมินกลยุทธการบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาเพ่ือสัมฤทธิ์ผลทางวิชาการในศตวรรษท่ี ๒๑
ดําเนินการเก็บขอมูลจากผู อํานวยการ รองผูอํานวยการ และหัวหนากลุมสาระ จากโรงเรียน
มัธยมศึกษาจํานวน ๓๘๑ แหง ผลการวิจัยพบวา สภาพการบริหารโรงเรียนโดยภาพรวมอยูในเกณฑ
ดีมาก การกําหนดกลยุทธประกอบดวยวิสัยทัศน ดังนี้ โรงเรียนมัธยมศึกษาจัดการเรียนรูใหนักเรียน
มีทักษะการดํารงชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ ท่ีเปลี่ยนไป ซึ่งสงผลตอภารกิจ ไดแก กลยุทธท่ี ๑ พัฒนา
ความคิดเชิงนวัตกรรมและสรางสรรค กลยุทธท่ี ๒ การสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพ กลยุทธท่ี ๓ โรงเรียน
มีผลิตผลสูง และกลยุทธท่ี ๔ การรูภาษายุคดิจิทัล มีเปาหมายใหผูเรียนมีทักษะดานการสรางสรรค
และนวัตกรรม ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ และทักษะในการแกปญหา ทักษะดาน
การสื่อสาร สารสนเทศ และเทาทันสื่อ ทักษะดานความเขาใจ ความตางวัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน
ทักษะดานความรวมมือ การทํางานเปนทีม และภาวะผูนํา การบริหารจัดการคุณภาพมาตรฐานสากล
ทักษะดานคอมพิวเตอรและเทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสาร ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู
โดยมีข้ันตอน คือ การกําหนดกลยุทธ การนํากลยุทธไปปฏิบัติ การควบคุม และการประเมินผล
ผลการประเมินอยูในระดับมากท่ีสุด คือ มีความถูกตอง เชื่อถือได ครอบคลุม กะทัดรัด ชัดเจน
ปฏิบัติได คุมคา ยืดหยุน ผูเชี่ยวชาญมีความเห็นดวยทุกประการ
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Choi Sook (๒๐๑๑ : ๙๑) ไดทําการวิจัยเรื่อง An Analysis of ‘Informatics’ Curriculum
form the Perspective of 21st Century Skills and Computational Thinking โดยเปนการศึกษา
วิเคราะหลักษณะของการศึกษาคอมพิวเตอรจากมุมมองของศตวรรษท่ี ๒๑ และทักษะการคิดคํานวณ
ซึ่งทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ เปนทักษะท่ีจําเปนสําหรับความสําเร็จในโลกปจจุบัน ไดแก คิดเชิงวิพากษ
การแกปญหา การสื่อสาร และการทํางานรวมกัน ทักษะการคิดคํานวณมีความจําเปนสําหรับคนยุคปจจุบัน

Zeitlen (๒๐๑๓ : ๙๒) ไดทําการวิจัยเรื่อง A study of California public school district
superintendent and their implementation of 21st century skills โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหระดับ
หัวหนาและผูดูแลดานทรัพยสินทางปญญา นําคูมือการปฏิบัติการของทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ ไปใชใน
แตละเขตพ้ืนท่ี ใชการเก็บขอมูลเก่ียวกับการสอนและการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ ผานการสํารวจความ
คิดเห็นทางออนไลน และสัมภาษณผูปฏิบัติงานในกรมสอบสวนคดีพิเศษแคลิฟอรเนีย ผลการวิจัยพบวา
ทัศนะของผูปฏิบัติงานในกรมสอบสวนคดีพิเศษแคลิฟอรเนีย เห็นวา ควรกําหนดทักษะศตวรรษท่ี ๒๑ ใน
รูปแบบตาง ๆ เพ่ือเชื่อมโยงทักษะศตวรรษท่ี ๒๑ ไดแก มาตรฐานของรัฐ ทักษะการสื่อสาร ทักษะความ
รวมมือ ทักษะการคิดเชิงวิพากษ และความคิดสรางสรรค รวมถึงการใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือในการสอน
ท่ีเก่ียวของตาง ๆ ไดแก ครู ผูบริหารกิจการโรงแรมและอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ และใหมีการพัฒนาวิชาชีพ
อาจารยและเจาหนาท่ี ใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค และการประเมินแบบไมเปนทางการ และเริ่ม
ปรับเปลี่ยนความเขาใจและความตองการระบบการประเมินผลการเรียนการสอนและการเรียนรูในศตวรรษ
ท่ี ๒๑

Navichki (๒๐๑๓ : ๙๒) ไดทําการวิจัย เรื่อง “CT” and “5C’s”: Required Skills of the
21st Century โดยนําเสนอทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ ไดแก CT (การคิดคํานวณ) และ 3R (การอาน
การเขียน และคณิตศาสตร) ในศตวรรษท่ี ๒๑ “CT” หมายถึง วิธีการใหมของการแกปญหาท่ีมีการใช
เทคนิควิทยาการคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ นอกจากนี้ความปรารถนาของการรวม ๕ ทักษะ ท่ี
เรียกวา “5C’s” หมายถึง ความคิดท่ีสําคัญในการแกปญหา ความคิดสรางสรรค ทักษะการสื่อสาร ความ
รวมมือ และการสรางความสัมพันธขามวัฒนธรรม เพ่ือการอภิปรายวิธีการสอนใหม ๆ ในการศึกษา
คณิตศาสตรท่ีซับซอน

จากงานวิจัยท้ังหมดท่ีไดศึกษานี้จะเห็นไดวา ทักษะแหงศตวรรษท่ี ๒๑ ใหความสําคัญ
กับการพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีความรู ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะ และทัศนะคติท่ีพึงประสงค
กับการเปลี่ยนแปลงของบริบททางสังคมและการพัฒนาประเทศ โดยเฉพาะเรื่องของการพัฒนาทักษะ
การเรียนรู  จากอดีตจนถึงปจจุบัน การปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน หรือแนวทางการปฏิบัติ
หรือการดํารงชีวิตใหม ๆ ของมนุษยในแตละยุคสมัย ซึ่งในปจจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศเปน
ปจจัยหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาในดานตาง ๆ

ดังนั้น การศึกษางานวิจัยท่ีเก่ียวของสามารถนําประเด็นตาง ๆ ท่ีไดมาประยุกตใชและ
เชื่อมโยงใหสอดคลองกับเรื่องท่ีผูวิจัยศึกษาใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน



๓๘

กรอบความคิดของการวิจัย

สรุป
จากการศึกษาทฤษฎีและวรรณกรรมท่ีเก่ียวของจะเห็นไดวาความสนใจในเรื่องศตวรรษ

ท่ี ๒๑ นั้นเนนไปท่ีเรื่องของทักษะ ซึ่งจะเนนความสามารถของแตละบุคคลเปนประการหลัก
แตในสวนของเนื้อหาสาระตาง ๆ มีการกลาวถึงไมมากนัก อาจเพราะในอนาคตนั้นความจําเปน
ของทักษะใหม ๆ มีมากกวา แตเนื้อหาสําหรับโลกยุคใหมแมมีความตองการ แตก็ยังมีไมมาก
ไมหลากหลายและลึกซึ้งเทากับทักษะเปนหลัก (ไพฑูรย สินลารัตน, ๒๕๕๗) ดังนั้น ทามกลางกระแส
ของสังคมไทยและสังคมโลก จึงจําเปนตองมีการพัฒนาคนใหมีความรู ทักษะ มีสมรรถนะ สามารถ
ปรับตัวใหเทาทันกับการเปลี่ยนแปลง เพ่ือความสําเร็จของการแขงขันของประเทศในศตวรรษท่ี ๒๑
โดยเฉพาะเรื่องของการศึกษา ซึ่งเปนรากฐานของการพัฒนา เพราะการศึกษาเปนกระบวนการท่ีชวย
ใหเกิดการพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถ ใหสามารถดํารงชีวิตไดอยางมีความสุขทามกลาง
สังคมท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว

สวนท่ีเก่ียวของกับการศึกษาโดยตรงนั่นก็คือ สถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษา
ตองเตรียมความพรอมท่ีจะรับมือตอการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึน บริหารโรงเรียนดวยความเขาใจเก่ียวกับ
การเปลี่ยนแปลงและพรอมรับมือกับการเปลี่ยนแปลง การจัดการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ ครูตองมี
ความรูและทักษะพรอมท่ีจะนําเทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียนการสอน พัฒนาศาสตรการสอนท่ีสะทอน
ถึงวิธีการเรียนรูของนักเรียน โลกท่ีพวกเขาจะตองเดินทางเขาไปในอนาคต มุงใหผูเรียนสรางสรรค
ความรูจากกระบวนการเรียนรูดวยการปฏิบัติ ซึ่งกระบวนการเรียนรูดังกลาวจะนําไปสูการพัฒนา

- ความคิดเห็นของผูบริหาร
โรงเรียนเตรียมทหารดาน
การจัดการศึกษา

- ความคิดเห็นของผูบริหาร
และครูอาจารยแตละกลุม
สาระการเรียนรูเพ่ือพัฒนา
ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แก
นักเรียนเตรียมทหาร

แนวทางการพัฒนาทักษะในศตวรรษ
ท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร

- นโยบาย
- หลักสูตร
- กระบวนการเรียนการสอน
- การวัดและประเมินผล
- สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการ

เรียนรู

- นโยบายทางการศึกษา
- ยุทธศาสตรชาติ
- แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
- การปฏิรูปทางการศึกษา



๓๙

ทักษะการคิดจากทักษะข้ันต่ําไปสูทักษะข้ันสูงกวาตามทฤษฎีการเรียนรูของบลูม (Bloom's Taxonomy)
คือ จากทักษะการคิดในระดับความจํา ความเขาใจ และการประยุกตใชไปสูทักษะการคิดในระดับ
การวิเคราะห การประเมินคา และการสรางสรรค

โรงเรียนเตรียมทหาร เปนสถาบันการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ท่ีจัดการศึกษา
เฉพาะทางใหกับนักเรียนเตรียมทหาร ใหพรอมท่ีจะเปนผูนําหนวยในการรักษาความม่ันคงและพัฒนา
ประเทศตอไปในอนาคต การศึกษาทฤษฎีและวรรณกรรมท่ีเก่ียวของเพ่ือเปนแนวทาง และขอมูล
ในการวิจัยแนวทางการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหารจึงเปนสิ่งสําคัญ เพ่ือให
นักเรียนเตรียมทหารสามารถดํารงชีวิตอยูในยุคศตวรรษท่ี ๒๑ และเปนนายทหาร ตํารวจในอนาคต
ไดอยางมีคุณภาพ อีกท้ังเปนการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหารใหสอดคลองกับ
แผนการปฏิรูปการศึกษาและกรอบยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป



บทที่ ๓
การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนเตรียมทหารในปจจุบัน

การศึกษาวิจัยแนวทางการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร
ผูวิจัยศึกษาการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนเตรียมทหาร ดังหัวขอตอไปนี้

๑. บริบทของโรงเรียนเตรียมทหาร
๒. หลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร
๓. สิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู
๔. นโยบายดานการศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหาร

บริบทของโรงเรียนเตรยีมทหาร
๑.  ประวัติความเปนมา

เม่ือวันท่ี ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๐๐ ฯพณฯ จอมพล ถนอม กิตติขจร ขณะนั้นดํารง
ตําแหนงรัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม ไดเสนอดําริตอสภากลาโหมวา หากจะรวมโรงเรียนท่ีอยู
ในระดับการศึกษาเดียวกันจากกองทัพตาง ๆ เปนสถาบันเดียวกัน จะเปนการประหยัดงบประมาณ
ของชาติ ท้ังยังทําใหผูศึกษามีโอกาสไดรูจัก คุนเคย มีความสนิทสนมกลมเกลียว มีความสามัคคี
เปนน้ําหนึ่งใจเดียวกันแตเยาววัย ซึ่งจะสงผลใหบุคคลเหลานี้สามารถปฏิบัติหนาท่ีและประสานงานกัน
ไดดวยดีในอนาคต สภากลาโหมไดเห็นชอบดํารินี้เปนเอกฉันท ในข้ันแรกใหรวมโรงเรียนเตรียม
นายรอย โรงเรียนเตรียมนายเรือ และโรงเรียนเตรียมนายเรืออากาศ เปนโรงเรียนเตรียมทหาร สังกัด
กรมศึกษาวิจัย กองบัญชาการทหารสูงสุด เม่ือวันท่ี ๒๗ มกราคม ๒๕๐๑ ตามคําสั่งของกระทรวง
กลาโหม (เฉพาะ) ท่ี ๑๘/๑๗๔๑ จึงถือวาวันท่ี ๒๗ มกราคมของทุกป เปนวันคลายวันสถาปนา
โรงเรียนเตรียมทหาร และมีผูบัญชาการคนแรก คือ พลตรี ปยะ สุวรรณพิมพ (ยศขณะนั้น)

ในปพุทธศักราช ๒๕๐๖ กรมตํารวจไดขอใหโรงเรียนเตรียมทหารรับนักเรียนเพ่ือ
เขาศึกษาตอในโรงเรียนนายรอยตํารวจดวย โรงเรียนเตรียมทหารจึงเปนศูนยรวมเบื้องตนสําหรับ
นายทหาร–นายตํารวจสมบูรณครบถวน ตามอุดมการณท่ีวา “ความสามัคคี กลมเกลียว เปนพลังอัน
สําคัญของชาต”ิ

โรงเรียนเตรียมทหารเริ่มรับนักเรียนตรียมทหาร รุนท่ี ๑ และเปดการศึกษา
ชั้นปท่ี ๑ ในปการศึกษา ๒๕๐๑ โดยในระยะแรกนั้นโรงเรียนเตรียมทหารยังไมมีท่ีตั้งถาวร จึงใช
อาคารโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา ถนนราชดําเนินนอก กรุงเทพมหานคร เปนสถานท่ีเรียน
ชั่วคราว ตอมาเม่ือวันท่ี ๘ มกราคม ๒๕๐๔ โรงเรียนเตรียมทหารไดจัดใหมีพิธีวางศิลาฤกษสราง
โรงเรียนเตรียมทหารข้ึน  ณ เลขท่ี ๑๘๗๕ ถนนพระราม ๔ แขวงลุมพินี  เขตปทุมวัน  กรุงเทพมหานคร
ซึ่งเดิมเปนท่ีตั้งของกองสัญญาณทหารเรือ มีพ้ืนท่ีประมาณ ๓๕ ไร ๓ งาน ๔๗ ตารางวา โรงเรียน
เตรียมทหาร จึงยายมาท่ีพระราม ๔ เม่ือวันท่ี ๒๑ ธันวาคม ๒๕๐๔ ตอมาในปพุทธศักราช ๒๕๒๒



๔๑

กองพันทหารสื่อสารและกองรอยทหารสื่อสารซอมบํารุงเขตหลัง กองบัญชาการกองทัพบก ไดยาย
ออกจากพ้ืนท่ีท่ีอยูตอเนื่องกัน โรงเรียนเตรียมทหารจึงไดรับพ้ืนท่ีทางดานทิศตะวันตกและทิศเหนือ
เพ่ิมอีก ๙๑ ไร ๖๒ ตารางวา รวมเปน ๑๒๗ ไร ๙ ตารางวา

ในปพุทธศักราช ๒๕๓๗ พลอากาศเอก วรนาถ อภิจารี ผูบัญชาการทหารสูงสุด
ในเวลานั้น ไดพิจารณาวาสิ่งแวดลอมตาง ๆ ของโรงเรียนเตรียมทหารไดเปลี่ยนแปลงไป โดยรอบ
กลายเปนยานชุมชนหนาแนน ท้ังยังมีสภาพแวดลอมเปนมลพิษ อีกท้ังพ้ืนท่ีของโรงเรียนเตรียมทหารมี
ขอจํากัดตอการเพ่ิมขีดความสามารถในการผลิตนักเรียนเตรียมทหาร และการพัฒนาโรงเรียนเตรียม
ทหารดานตาง ๆ ในอนาคต จึงไดปรึกษากับสํานักงานทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย โดยไดมอบให
บริษัทคริสเตียนีและนีลเส็น (ไทย) จํากัด (มหาชน) ซึ่งเปนบริษัทในเครือของสํานักงานทรัพยสินสวน
พระมหากษัตริย ดําเนินการศึกษาความเปนไปไดของการยายโรงเรียนเตรียมทหาร รวมท้ังเสนอแนะ
พ้ืนท่ีตั้งโครงการ ในท่ีสุดเลือกไดพ้ืนท่ีตําบลศรีกะอาง อําเภอบานนา จังหวัดนครนายก เปนท่ีตั้ง
โรงเรียนเตรียมทหารแหงใหม ไดรับการสนับสนุนจากกองทัพบกเจาของพ้ืนท่ีมอบพ้ืนท่ีใหดําเนินการ
ประมาณ ๑,๔๗๗ ไร เปนผลใหโครงการกอสรางโรงเรียนเตรียมทหารแหงใหมเกิดข้ึน โดยเริ่มดําเนินการ
ตั้งแตเดือนสิงหาคม ๒๕๓๙ และไดรับพระมหากรุณาธิคุณจาก พลเอกหญิง สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดําเนินทรงวางศิลาฤกษ เม่ือวันท่ี ๒๗ มกราคม ๒๕๔๑

ตอมากองบัญชาการทหารสูงสุด ไดมีคําสั่งใหเคลื่อนยายโรงเรียนเตรียมทหารมายัง
ท่ีตั้งแหงใหม ณ เลขท่ี ๙ หมู ๑๐ ตําบลศรีกะอาง อําเภอบานนา จังหวัดนครนายก ระยะทางจาก
กรุงเทพมหานคร โดยถนนสายรังสิต–นครนายก ประมาณ ๑๐๐ กิโลเมตร หางจากอําเภอเมือง
นครนายก ประมาณ ๒๐ กิโลเมตร ไดมีพิธีเคลื่อนยายโรงเรียนเตรียมทหารเขาสู ท่ีตั้ง ในวันท่ี
๔ พฤษภาคม ๒๕๔๓ และ พลเอกหญิง สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จ
พระราชดําเนินทรงประกอบพิธีเปดโรงเรียนในวันท่ี ๑๕ กันยายน ๒๕๔๓

๒. วัตถุประสงคในการกอตั้ง
๒.๑ ใหนักเรียนมีความคุนเคยเพ่ือประสานการปฏิบัติหนาท่ีรวมกันในอนาคต
๒.๒ เพ่ือสรางความสามัคคีกันตั้งแตเยาววัย
๒.๓ เพ่ือประหยัดงบประมาณ (โดยยกเลิกโรงเรียนเตรียมนายรอย โรงเรียน

เตรียมนายเรือ และโรงเรียนเตรียมนายเรืออากาศ)
๒.๔ ใหนักเรียนรูจักและรักษาไวซึ่งระบบเกียรติศักดิ์ อันเปนสิ่งสําคัญในระบบ

การศึกษาของทหาร–ตํารวจ
๓. ภารกิจ

มีหนาท่ีปกครอง บังคับบัญชา และใหการศึกษา อบรม นักเรียนเตรียมทหาร
ในดานพุทธิพิสัย จิตพิสัย ทักษะพิสัย กับวิชาทหารและวิชาตํารวจ เพ่ือใหเปนผูท่ีมีคุณสมบัติและ
ทัศนคติพ้ืนฐาน พรอมท่ีจะพัฒนาตนเองใหเปนผูท่ีมีความกาวหนาท้ังในดานความรู อุปนิสัย และ
คุณสมบัติของผูนําหนวย มีผูบัญชาการโรงเรียนเตรียมทหารเปนผูบังคับบัญชารับผิดชอบ
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๔. โครงสรางการจัดสวนราชการ

๕. ปรัชญา
“สามัคคี มีความรู คูคุณธรรม”

๖. วิสัยทัศน
เปนสถาบันหลักของชาติในการผลิตนักเรียนเตรียมทหาร ใหมีความเปนผูนําและ

เปนเลิศทางวิชาการในระดับมัธยมศึกษาชั้นนําของประเทศ เปนท่ียอมรับในอาเซียนและระดับสากล
๗. พันธกิจ

๗.๑ ใหการศึกษาภาควิชาการระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ๓ ชั้นป ในชั้นมัธยม
ศึกษาปท่ี ๔ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ ตามหลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร ซึ่งสอดคลองกับหลักสูตร
ข้ันพ้ืนฐานของกระทรวงศึกษาธิการ และความตองการของโรงเรียนเหลาทัพและโรงเรียนนายรอย
ตํารวจ

๗.๒ ปกครอง บังคับบัญชา นักเรียนเตรียมทหาร ฝกอบรม ปลูกฝงนิสัย อุปนิสัย
วินัย จิตวิทยาและการนําทหาร พลศึกษา วิชาทหาร-ตํารวจเบื้องตน เพ่ือใหมีลักษณะเปนนายทหาร
นายตํารวจสัญญาบัตรท่ีดี

๗.๓ อํานวยการ ประสานงานในดานการฝกศึกษากับโรงเรียนเหลาทัพและ
โรงเรียนนายรอยตํารวจ และสวนราชการท่ีเก่ียวของ

๗.๔ ดําเนินการรวบรวมขอมูลทางสถิติ วิเคราะห วิจัย ประเมินผลทางการศึกษา
และสวนอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ

๗.๕ ดําเนินการสนับสนุนและบริการ  ตลอดจนการรักษาพยาบาลและการเวชกรรม
ปองกัน
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หลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร
หลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร ไดมีการปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือใหเหมาะสมกับบริบท

ท่ีเปลี่ยนแปลง และความตองการของโรงเรียนเหลาทัพและโรงเรียนนายรอยตํารวจอยางตอเนื่อง
โดยในปการศึกษา ๒๕๕๙ โรงเรียนเตรียมทหารใชหลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร พุทธศักราช ๒๕๕๔
มีการจัดการศึกษา ๓ ป ระดับมัธยมศึกษาปท่ี ๔–๖ และในปการศึกษา ๒๕๖๐ ใชหลักสูตรโรงเรียน
เตรียมทหาร พุทธศักราช ๒๕๕๔ (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐) มีการจัดการศึกษา ๒ ป ระดับ
มัธยมศึกษาปท่ี ๕–๖

หลักการของหลักสตูรโรงเรียนเตรียมทหาร
๑. เปนหลักสูตรเฉพาะทางท่ีจัดใหนักเรียนเตรียมทหารศึกษาในชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๕-๖

ซึ่งมีความสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ของกระทรวง
ศึกษาธิการ โดยศึกษา ๒ ชั้นป เนนการศึกษาเพ่ือเพ่ิมพูนความรูและทักษะในกลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร วิทยาศาสตร (วิศวกรรมศาสตร) สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (รัฐประศาสน-
ศาสตร)

๒. เปนหลักสูตรท่ีมุงปลูกฝงความเปนผูนําของทหาร–ตํารวจ ตลอดจนสงเสริม
สมรรถภาพทางรางกาย พรอมท้ังปลูกฝงคุณธรรมและความสามัคคี โดยเนนการประพฤติปฏิบัติเปน
สําคัญ

๓. เปนหลักสูตรการศึกษาท่ีสนองตอการเขาศึกษาในโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา
โรงเรียนนายเรือ โรงเรียนนายเรืออากาศนวมินทกษัตริยาธิราช และโรงเรียนนายรอยตํารวจ

๔. เปนการศึกษาท่ีสงเสริมการนํากระบวนการทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม
ไปใชในการพัฒนาคุณภาพชีวิตทองถ่ินและประเทศชาติ

จุดหมายของหลักสูตร
การศึกษาในโรงเรียนเตรียมทหาร เปนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามแนวนโยบายการจัด

การศึกษาของประเทศ เปนการศึกษาเพ่ือความเปนเอกภาพของชาติ มุงเนนความเปนไทยควบคูกับ
ความเปนสากล ใหผูเรียนพัฒนาคุณภาพชีวิตและใหสามารถทําประโยชนใหกับสังคม ตามบทบาทและ
หนาท่ีของตนในฐานะพลเมืองดี ตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยท่ีมีพระมหากษัตริย
เปนประมุข โดยใหนักเรียนเตรียมทหารไดพัฒนาเชาวปญญา มีความรู และทักษะอันจําเปนตอ
การประกอบอาชีพทหาร–ตํารวจ รวมพัฒนาสังคมดวยแนวทางและวิธีการใหม ๆ และบําเพ็ญตนให
เปนประโยชนตอสังคม

ในการจัดการศึกษาตามหลักสูตรนี้ มุงปลูกฝงใหนักเรียนเตรียมทหารมีคุณลักษณะ
ดังตอไปนี้

๑. มีความรูและทักษะในวิชาพ้ืนฐาน ๘ กลุมสาระการเรียนรู  ไดแก กลุมสาระ
การเรียนรูภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สุขศึกษาและ
พลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยี และภาษาตางประเทศ
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๒. มีความรูอันเปนสากล มีทักษะดานภาษา และสามารถเลือกใชเทคโนโลยีตาง ๆ ท่ีมี
ความเจริญกาวหนาทางวิทยาการ เพ่ือการเรียนรู สื่อสาร ทํางานไดอยางสรางสรรค ถูกตอง เหมาะสม
และมีคุณธรรม

๓. สามารถเปนผูนําท่ีมีคุณสมบัติของผูนําท่ีดี และประพฤติตนใหเปนสุภาพบุรุษอยาง
แทจริง

๔. มีความภูมิใจในความเปนไทย พรอมท่ีจะเสียสละ อุทิศชีวิต และประโยชนสุขสวนตน
เพ่ือชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย

๕. รักษาความสามัคคีในหมูคณะ ยึดม่ันในระเบียบวินัยและแบบธรรมเนียมประเพณี
ของทหาร–ตํารวจ

๖. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห สังเคราะห คิดริเริ่มสรางสรรคอยางมีวิจารณญาณ
และการคิดอยางเปนระบบ สมเหตุสมผล เพ่ือสามารถแกปญหาและอุปสรรคตาง ๆ และเพ่ือใหได
แนวทางหรือวิธีการใหม ๆ เพ่ือนําไปใชทําประโยชนและสรางสิ่งท่ีดีงามใหกับสังคมและประเทศชาติ

๗. มีเจตคติท่ีดีตออาชีพทหาร–ตํารวจ และมีบุคลิกภาพ อุปนิสัย และสมรรถภาพทาง
รางกายเหมาะสมกับการเปนนายทหาร–นายตํารวจ มุงม่ันในการพัฒนาประเทศตามบทบาทและ
หนาท่ีของตน

๘. มีทักษะและความสามารถในการนํากระบวนการตาง ๆ มาใชในการดําเนินชีวิต
ประจําวัน รูจักปรับตัวใหทันกับการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดลอมของสังคม มีนิสัยรักการทํางาน เต็มใจ
ในการทํางานรวมกับผูอ่ืนได

๙. มีจิตสํานึกในการอนุรักษภาษาไทย ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี กีฬา ภูมิปญญาไทย
ทรัพยากรธรรมชาติ และการพัฒนาสิ่งแวดลอม

สมรรถนะสําคัญของนักเรียนเตรียมทหาร
หลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร มุงพัฒนานักเรียนเตรียมทหารใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน

การเรียนรู ซึ่งจะชวยใหนักเรียนเตรียมทหารเกิดสมรรถนะสําคัญ ๕ ประการ ดังนี้
๑. ความสามารถในการสื่อสาร เปนความสามารถในการรับและสงสาร มีวัฒนธรรม

ในการใชภาษาถายทอดความคิด ความรู ความเขาใจ ความรูสึก และทัศนะของตนเอง เพ่ือแลกเปลี่ยน
ขอมูลขาวสารและประสบการณ อันจะเปนประโยชนตอการพัฒนาตนเองและสังคม รวมท้ังการเจรจา
ตอรองเพ่ือขจัดและลดปญหาความขัดแยงตาง ๆ การเลือกรับหรือไมรับขอมูลขาวสารดวยหลักเหตุผล
และความถูกตอง ตลอดจนการเลือกใชวิธีการสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพโดยคํานึงถึงผลกระทบท่ีมีตอตนเอง
และสังคม

๒. ความสามารถในการคิด เปนความสามารถในการคิดวิเคราะห การคิดสังเคราะห
การคิดอยางสรางสรรค การคิดอยางมีวิจารณญาณ และการคิดเปนระบบ เพ่ือนําไปสูการสราง
องคความรูหรือสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจเก่ียวกับตนเองและสังคมไดอยางเหมาะสม

๓. ความสามารถในการแกปญหา เปนความสามารถในการแกปญหาและอุปสรรคตาง ๆ
ท่ีเผชิญไดอยางถูกตอง เหมาะสม บนพ้ืนฐานของหลักเหตุผล คุณธรรม และขอมูลสารสนเทศ เขาใจ
ความสัมพันธและการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณตาง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู ประยุกตความรู
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มาใชในการปองกันและแกไขปญหา และมีการตัดสินใจท่ีมีประสิทธิภาพโดยคํานึงถึงผลกระทบท่ี
เกิดข้ึนตอตนเอง สังคม และสิ่งแวดลอม

๔. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต เปนความสามารถในการนํากระบวนการตาง ๆ
ไปใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน การเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูอยางตอเนื่อง การทํางาน และการ
อยูรวมกันในสังคม ดวยการสรางเสริมความสัมพันธอันดีระหวางบุคคล การจัดการปญหาและความ
ขัดแยงตาง ๆ อยางเหมาะสม การปรับตัวใหทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดลอม และ
การรูจักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไมพึงประสงคท่ีสงผลกระทบตอตนเองและผูอ่ืน

๕. ความสามารถในการใชเทคโนโลยี เปนความสามารถในการเลือกและใชเทคโนโลยี
ดานตาง ๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคม ในดานการเรียนรู
การสื่อสาร การทํางาน การแกปญหาอยางสรางสรรค ถูกตอง เหมาะสม และมีคุณธรรม

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูสําเร็จการศึกษา
หลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร มุงพัฒนานักเรียนเตรียมทหารให มีคุณลักษณะ

อันพึงประสงค ๕ ดาน ดังนี้
๑. ดานความเปนทหาร

ยึดม่ันในอุดมการณของชาติ  (จงรักภักดีตอชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย )
รักความเปนไทย ยึดม่ันในระเบียบวินัย รักษาความสามัคคี เคารพเชื่อฟงผูมีอาวุโสสูงกวา ประพฤติตน
ใหสมเกียรติ เปนสุภาพบุรุษ ยึดม่ันในระบบเกียรติศักดิ์ ศรัทธาในวิชาชีพทหาร – ตํารวจ มีความกลาหาญ
ละเอียด รอบคอบ

๒. ดานคุณธรรม จริยธรรม
ซื่อสัตยสุจริต มีเมตตากรุณา เอ้ือเฟอเผื่อแผ มีความกตัญูกตเวที มีจิตอาสา และ

ปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม รูจักประหยัดและใชทรัพยากรอยางคุมคา
๓. ดานสติปญญา

มีทักษะการคิดวิเคราะห สังเคราะห และสรุปความคิด มีทักษะความคิดอยางมี
วิจารณญาณและสรางสรรค ใฝเรียนรู ขยันหม่ันเพียรในการศึกษา มุงม่ันในการทํางาน สามารถ
ปรับตัวทํางานเปนทีมได มีสุนทรียภาพทางศิลปะ

๔. ดานความเปนผูนํา
เปนท่ีเชื่อถือได มีความอดทน อดกลั้น กลาหาญ ยุติธรรม เด็ดขาด รูจักกาลเทศะ

ไมเห็นแกตัว กระตือรือรน ซื่อสัตยสุจริต มีความคิดริเริ่ม รอบรู จงรักภักดี มีวิจารณญาณ มีความ
รับผิดชอบในหนาท่ี มีลักษณะทาทางดี ใหเกียรติผูอ่ืน มีมนุษยสัมพันธดี รูจักปรับตัวใหพรอมในการรับ
การเปลี่ยนแปลง เปนอยูอยางพอเพียง และเปนตัวอยางท่ีดีตอผูใตบังคับบัญชา

๕. ดานพลานามัย
มีสมรรถภาพทางกาย สุขภาพจิต และสุขนิสัยท่ีดี มีสุนทรียภาพ มีลักษณะนิสัยดาน

กีฬาและดานนันทนาการ
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โครงสรางหลักสูตร
๑. สาระการเรียนรู

สาระการเรียนรูจะประกอบดวย สาระการเรียนรูพ้ืนฐาน และสาระการเรียนรู
เพ่ิมเติม  โรงเรียนเตรียมทหารกําหนดใหนักเรียนเตรียมทหารตองเรียนรายวิชาพ้ืนฐานใหครบท้ัง
๘ กลุมสาระการเรียนรู จํานวน ๒๙.๕ หนวยกิต และสาระการเรียนรูเพ่ิมเติม จํานวน ๓๐.๕ หนวยกิต

กลุมสาระการเรียนรู ๘ กลุมสาระการเรียนรู  ซึ่งแตละกลุมสาระการเรียนรู
ประกอบดวยองคความรูและทักษะท่ีสําคัญ ดังนี้

๑. กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ความรู ทักษะ และวัฒนธรรมการใชภาษาเพ่ือ
การสื่อสาร ความชื่นชม การเห็นคุณคา ภูมิปญญาไทย และภูมิใจในภาษาประจําชาติ

๒. กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร นําความรู ทักษะ และกระบวนการทาง
คณิตศาสตรไปใชในการแกปญหา การดําเนินชีวิต และศึกษาตอ การมีเหตุผล มีเจตคติท่ีดีตอ
คณิตศาสตร พัฒนาการคิดอยางมีระบบและสรางสรรค

๓. กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร การนําความรูและกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรไปใชในการศึกษา คนควาหาความรู และแกปญหาอยางเปนระบบ การคิดอยางเปนเหตุ
เปนผล คิดวิเคราะห คิดสรางสรรค และจิตวิทยาศาสตร

๔. กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม การอยูรวมกันใน
สังคมไทยและสังคมโลกอยางสันติสุข การเปนพลเมืองดี ศรัทธาในหลักธรรมของศาสนา การเห็น
คุณคาของทรัพยากรและสิ่งแวดลอม ความรักชาติและภูมิใจในความเปนไทย

๕. กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ความรู ทักษะ และเจตคติในการ
สรางเสริมสุขภาพพลานามัยของตนเองและผูอ่ืน การปองกันและปฏิบัติตอสิ่งตาง ๆ ท่ีมีผลตอสุขภาพ
อยางถูกวิธี และทักษะในการดําเนินชีวิต การปองกันตนเอง และชวยเหลือผูอ่ืนตอไป

๖. กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ความรูและทักษะในการคิดริเริ่ม จินตนาการ
สรางสรรคงานศิลปะ สุนทรียภาพ และการเห็นคุณคาทางศิลปะ

๗. กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ความรู ทักษะ และเจตคติ
ในการทํางาน การจัดการ การดํารงชีวิต การประกอบอาชีพ และการใชเทคโนโลยี

๘. กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ ความรู ทักษะ เจตคติ และวัฒนธรรม
การใชภาษาตางประเทศในการสื่อสาร การแสวงหาความรู และการประกอบอาชีพ

๒. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน
หลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร  จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเปน ๕ ประเภท  คือ
๑. กิจกรรมแนะแนว  จัด ๑ คาบตอสัปดาห  สลับกับกิจกรรมหองสมุด
๒. กิจกรรมชมรม  เลือกอิสระตามความถนัดและความสนใจของผูเรียน
๓. กิจกรรมตามระเบียบโรงเรียนเตรียมทหาร  จัดใหนักเรียนเตรียมทหารทุกคน

เขารวมกิจกรรมตามปฏิทินการศึกษา
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๔. กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน  นักเรียนเตรียมทหารทุกคนมีเวลา
เขารวมกิจกรรมตลอดหลักสูตรเปนจํานวนไมนอยกวา ๔๐ ชั่วโมง

๕. กิจกรรมหองสมุด  จัด ๑ คาบตอสัปดาห  สลับกับกิจกรรมแนะแนว
๓. เวลาเรียนและหนวยการเรียน

๓.๑ ใน ๑ ปการศึกษา แบงออกเปน ๒ ภาคเรียน โดยภาคเรียนท่ี ๑ จะเรียน
ระหวางเดือนพฤษภาคมถึงเดือนกันยายน ภาคเรียนท่ี ๒ เรียนระหวางเดือนตุลาคมถึงเดือนกุมภาพันธ
หรือตามท่ีโรงเรียนเตรียมทหารกําหนด

๓.๒ ใน ๑ สัปดาห เรียน ๕ วัน วันละ ๘ คาบ คาบเรียนละ ๕๐ นาที รวมแลว
ตลอดปการศึกษาจะเรียนไมนอยกวา ๑,๒๐๐ ชั่วโมง

๓.๓ หนวยการเรียน  กําหนด ๑.๐ หนวยกิต ใชเวลาเรียน ๒ คาบตอสัปดาห
๔. สาระและมาตรฐานการเรียนรู

ในแตละสาระการเรียนรูจะกําหนดจุดมุงหมาย โครงสราง มาตรฐานการเรียนรู
ตัวชี้วัด และผลการเรียนรู  พรอมท้ังรายละเอียดของเนื้อหาสาระเทียบเทาหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ของกระทรวงศึกษาธิการกําหนด

๕. การจัดการเรียนรู
การจัดการเรียนรูเนนนักเรียนเตรียมทหารสําคัญท่ีสุด จึงจัดการสอนในรูปแบบและ

วิธีการท่ีหลากหลาย โดยมีสื่อการเรียนการสอนท่ีชวยใหนักเรียนเตรียมทหารเขาใจไดงายและรวดเร็ว
อีกท้ังสามารถคนควาดวยตนเอง เนนใหนักเรียนเตรียมทหารสามารถคิด วิเคราะห แกปญหาไดดวย
ตนเอง นักเรียนเตรียมทหารและครูจะสะสมผลงานซึ่งสามารถประเมินไดจากแฟมสะสมงาน
(Portfolio)

๖. สื่อการเรียนรู
โรงเรียนเตรียมทหารจัดใหนักเรียนเตรียมทหารสามารถเรียนรู ไดทุกเวลา

ทุกสถานท่ี ท้ังจากตําราในหองสมุดของโรงเรียน จากอินเตอรเน็ตซึ่งมีท้ังในหองเรียน หองสมุด
กองรอย กองพัน และสโมสรนักเรียน อีกท้ังจัดแหลงการเรียนรูจากสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติ
เชน  หองเรียนธรรมชาติสวนหิน และทางดานวิชาชีพทหาร–ตํารวจ นักเรียนไดฝกความอดทน
ความแข็งแรงของรางกาย และกระบวนการแกปญหา สามารถนําไปใชประโยชนในชีวิตประจําวันของ
ตนเองและการอยูรวมกันในสังคม

๗. การวัดและประเมินผลการเรียนรู
๗.๑ การวัดและประเมินผลระหวางภาคเรียน เปนการสอบยอยประจําชั่วโมง

การเขียนรายงาน การทดลอง การสอบปฏิบัติการ การอภิปรายกลุม การรายงานหนาชั้น แฟมสะสมงาน
โครงงาน และคะแนนครู เปนตน

๗.๒ การวัดและประเมินผลกลางภาคเรียน
๗.๓ การวัดและประเมินผลปลายภาคเรียน เพ่ือตรวจสอบผลการเรียน
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อัตราสวนคะแนนตลอดภาคเรียนคิดเปน ๖๐ : ๔๐ หรือ ๗๐ : ๓๐ โดยนําคะแนน
ระหวางภาคเรียนรวมกับคะแนนกลางภาค  รอยละ ๖๐ หรือ ๗๐ รวมกับคะแนนปลายภาคเรียน
รอยละ ๔๐ หรือ ๓๐ แลวนํามาเปลี่ยนเปนอักษรแสดงระดับผลการเรียนในแตละรายวิชา
คือ A = ๔, B+ = ๓.๕, B = ๓, C+ = ๒.๕, C = ๒, D+ = ๑.๕, D = ๑, F = ๐ ใหแสดงผลการเรียน
ท่ีมีเงื่อนไขแตละรายวิชาใชอักษร W,  I และ R สําหรับวิชาท่ีไมมีหนวยกิตใชอักษร SA, SB, S และ U

๘. ผลการเรียนเฉลี่ย
๘.๑ ผลการเรียนเฉลี่ยประจําภาคเรียน หมายถึง ระดับผลการเรียนเฉลี่ยซึ่งคํานวณ

จากทุกรายวิชาท่ีไดศึกษาในภาคเรียนนั้น
๘.๒ ระดับผลการเรียนเฉลี่ยประจําปการศึกษา หมายถึง ระดับผลการเรียนเฉลี่ย

ซึ่งคํานวณจากทุกรายวิชาท่ีไดศึกษาในปการศึกษานั้น
๘.๓ ระดับผลการเรียนเฉลี่ยสะสม หมายถึง ระดับผลการเรียนเฉลี่ยซึ่งคํานวณจาก

ทุกรายวิชาท่ีไดศึกษาตั้งแตเริ่มตนการศึกษาตามหลักสูตร
๙. การเลื่อนชั้นและจบการศึกษา

๙.๑ นักเรียนเตรียมทหาร ชั้นป ท่ี ๑ ตองผานทุกรายวิชาของชั้นป ท่ี ๑ มี
ผลการเรียนเฉลี่ยประจําปการศึกษาไมต่ํากวา ๒.๐๐ และคะแนนความประพฤติไมต่ํากวารอยละ ๖๐
(มีคะแนนความประพฤติตั้งแต ๑๒๐ คะแนน)

๙.๒ นักเรียนเตรียมทหาร ชั้นป ท่ี ๒ ตองผานทุกรายวิชาของชั้นป ท่ี ๒ มี
ผลการเรียนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตรไมต่ํากวา ๒.๐๐ และมีคะแนนความประพฤติไมต่ํากวา
รอยละ ๖๐ (มีคะแนนความประพฤติตั้งแต ๑๒๐ คะแนน) จึงสามารถจบการศึกษารับประกาศนียบัตร
จากโรงเรียนเตรียมทหาร และมีสิทธิเขาศึกษาตอในโรงเรียนเหลาทัพและโรงเรียนนายรอยตํารวจ

ตารางท่ี ๓ - ๑ โครงสรางหลกัสูตรนักเรียนเตรียมทหาร ชั้นปท่ี ๑

ภาคเรียนท่ี ๑ หนวยกิต
(ชม.) ภาคเรียนท่ี ๒ หนวยกิต

(ชม.)

รายวิชาพื้นฐาน ๙.๐
(๓๖๐) รายวิชาพื้นฐาน ๖.๕

(๒๖๐)
ค ๓๒๑๐๑ คณิตศาสตรพ้ืนฐาน ๑ ๑.๕

(๖๐)
ค ๓๒๑๐๒ คณิตศาสตรพ้ืนฐาน ๒ ๑.๐

(๔๐)
ว ๓๒๑๐๑ ฟสิกสพ้ืนฐาน ๑.๕

(๖๐)
ท ๓๒๑๐๒ ภาษาไทย ๒ ๑.๐

(๔๐)
ท ๓๒๑๐๑ ภาษาไทย ๑ ๑.๐

(๔๐)
ส ๓๒๑๐๓ ภูมิศาสตร ๑.๐

(๔๐)
ส ๓๒๑๐๑ หนาท่ีพลเมือง

วัฒนธรรม และ
การดําเนินชีวิตในสังคม

๑.๐
(๔๐)

ศ ๓๒๑๐๒ ดนตรีนาฏยศิลป ๒ ๐.๕
(๒๐)



๔๙

ตารางท่ี ๓ - ๑ โครงสรางหลักสูตรนักเรียนเตรียมทหาร ชั้นปท่ี ๑ (ตอ)

ภาคเรียนท่ี ๑ หนวยกิต
(ชม.) ภาคเรียนท่ี ๒ หนวยกิต

(ชม.)

รายวิชาพื้นฐาน ๙.๐
(๓๖๐) รายวิชาพื้นฐาน ๖.๕

(๔๖๐)
ส ๓๒๑๐๒ พระพุทธศาสนา

ในชีวิตประจําวัน
๐.๕
(๒๐)

อ ๓๒๑๐๒ ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน ๒ ๑.๐
(๔๐)

ศ ๓๒๑๐๑ ดนตรีนาฏยศิลป ๑ ๐.๕
(๒๐)

ง ๓๒๑๐๒ ทหาร - ตํารวจ ๒
(อาชีพทหาร – ตํารวจ)

๑.๐
(๔๐)

อ ๓๒๑๐๑ ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน ๑ ๑.๐
(๔๐)

พ ๓๒๑๐๒ สุขศึกษา ๒ ๐.๕
(๒๐)

ง ๓๒๑๔๑ คอมพิวเตอรเบื้องตน
และโปรแกรม
สํานักงาน

๑.๐
(๔๐)

พ ๓๒๑๐๙ ศิลปะปองกันตัว ๐.๕
(๒๐)

พ ๓๒๑๐๑ สุขศึกษา ๑ ๐.๕
(๒๐)

พ ๓๒๑๐๗ วายน้ํา ๑ ๐.๕
(๒๐)

รายวิชาเพิ่มเติม ๖.๐
(๓๖๐) รายวิชาเพิ่มเติม ๘.๕

(๔๖๐)
ค ๓๒๒๐๑ คณิตศาสตรเพ่ิมเติม ๑ ๑.๐

(๔๐)
ค ๓๒๒๐๒ คณิตศาสตรเพ่ิมเติม ๒ ๑.๕

(๖๐)
ว ๓๒๒๐๑ ฟสิกส ๑ ๐.๕

(๒๐)
ท ๓๒๒๐๑ การพูด ๐.๕

(๒๐)
ว ๓๒๒๒๑ เคมี ๑ ๑.๕

(๖๐)
ว ๓๒๒๐๒ ฟสิกส ๒ ๒.๐

(๘๐)
พ ๓๒๒๑๙ กรีฑา ๑ -

(๒๐)
ว ๓๒๒๒๒ เคมี ๒ ๑.๕

(๖๐)
ง ๓๒๒๐๑ ทหาร – ตํารวจ ๑ ๑.๐

(๔๐)
พ ๓๒๒๑๕ รักบี้ฟุตบอล ๑ -

(๒๐)
ง ๓๒๒๑๑ ทหารฝก ๑ ๐.๕

(๒๐)
ง ๓๒๒๑๒ ทหารฝก ๒ ๐.๕

(๒๐)
ง ๓๒๒๒๑ กิจกรรมทางทหาร ๑ -

(๔๐)
ง ๓๒๒๒๒ กิจกรรมทางทหาร ๒ -

(๔๐)



๕๐

ตารางท่ี ๓ - ๑ โครงสรางหลกัสูตรนักเรียนเตรียมทหาร  ชั้นปท่ี ๑ (ตอ)

ท่ีมา : หลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร พุทธศักราช ๒๕๕๔ (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐), ๒๕๖๐ : ๑๒

ตารางท่ี ๓ - ๒ โครงสรางหลกัสูตรนักเรียนเตรียมทหาร  ชั้นปท่ี ๒

รายวิชาเพิ่มเติม ๖.๐
(๓๖๐) รายวิชาเพิ่มเติม ๘.๕

(๔๖๐)
ง ๓๒๒๓๑ การอบรมทางทหาร ๑ -

(๔๐)
ง ๓๒๒๓๒ การอบรมทางทหาร ๒ -

(๔๐)
อ ๓๒๒๐๑ ภาษาอังกฤษ

เพ่ิมเติม ๑
๑.๕
(๖๐)

ง ๓๒๒๔๑ คอมพิวเตอรกราฟก
และสื่อผสม

๑.๐
(๔๐)

จ ๓๒๒๐๑ ภาษาจีน ๑ -
(๒๐)

อ ๓๒๒๐๒ ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม ๒ ๑.๕
(๖๐)

จ ๓๒๒๐๑ ภาษาจีน ๑ -
(๒๐)

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ๔๗๘ กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ๘๙๕
กิจกรรมแนะแนว ๑๐ กิจกรรมแนะแนว ๑๐
กิจกรรมชมรม ๔๐ กิจกรรมชมรม ๔๐
กิจกรรมตามระเบียบ
โรงเรียนเตรียมทหาร ๔๑๓ กิจกรรมตามระเบียบ

โรงเรียนเตรียมทหาร
๘๒๐

กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน ๕ กิจกรรมเพ่ือสังคม

และสาธารณประโยชน
๑๕

กิจกรรมหองสมุด ๑๐ กิจกรรมหองสมุด ๑๐

รวม ๒๐ วิชา ๑๕.๐
(๑,๑๙๘) รวม ๑๙ วิชา ๑๕.๐

(๑,๖๑๕)

ภาคเรียนท่ี ๑ หนวยกิต
(ชม.) ภาคเรียนท่ี ๒ หนวยกิต

(ชม.)

รายวิชาพื้นฐาน ๖.๕
(๒๖๐) รายวิชาพื้นฐาน ๗.๕

(๓๐๐)
ท ๓๓๑๐๓ ภาษาไทย ๓ ๑.๐

(๔๐)
ท ๓๓๑๐๔ ภาษาไทย ๔ ๑.๐

(๔๐)
ค ๓๓๑๐๓ คณิตศาสตรพ้ืนฐาน ๓ ๐.๕

(๒๐)
ค ๓๓๑๐๔ คณิตศาสตรพ้ืนฐาน ๔ ๑.๐

(๔๐)



๕๑

ตารางท่ี ๓ - ๒ โครงสรางหลกัสูตรนักเรียนเตรียมทหาร  ชั้นปท่ี ๒ (ตอ)

ภาคเรียนท่ี ๑ หนวยกิต
(ชม.) ภาคเรียนท่ี ๒ หนวยกิต

(ชม.)

รายวิชาพื้นฐาน ๖.๕
(๒๖๐) รายวิชาพื้นฐาน ๗.๕

(๓๐๐)
ส ๓๓๑๐๔ เศรษฐศาสตร ๑.๐

(๔๐)
ว ๓๓๑๒๑ เคมีพ้ืนฐาน ๑.๕

(๖๐)
ส ๓๓๑๐๕ ประวัติศาสตร ๑ ๐.๕

(๒๐)
ส ๓๓๑๐๖ ศาสนา ศีลธรรม

จริยธรรม
๐.๕
(๒๐)

พ ๓๓๑๐๓ สุขศึกษา ๓ ๐.๕
(๒๐)

ส ๓๓๑๐๗ ประวัติศาสตร ๒ ๑.๐
(๔๐)

พ ๓๓๑๑๒ วิทยาศาสตรการกีฬา ๐.๕
(๒๐)

อ ๓๓๑๐๔ ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน ๔ ๑.๐
(๔๐)

ศ ๓๓๑๐๑ ทัศนศิลป ๑ ๐.๕
(๒๐)

ศ ๓๓๑๐๒ ทัศนศิลป ๒ ๐.๕
(๒๐)

อ ๓๓๑๐๓ ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน ๓ ๑.๐
(๔๐)

พ ๓๓๑๐๔ สุขศึกษา ๔ ๐.๕
(๒๐)

ง ๓๓๑๔๒ การเขียนโปรแกรม
เบื้องตน ๑

๑.๐
(๔๐)

พ ๓๓๑๐๘ วายน้ํา ๒ ๐.๕
(๒๐)

รายวิชาเพิ่มเติม ๘.๕
(๔๘๐) รายวิชาเพิ่มเติม ๗.๕

(๔๒๐)
ค ๓๓๒๐๓ คณิตศาสตรเพ่ิมเติม ๓ ๒.๐

(๘๐)
ค ๓๓๒๐๔ คณิตศาสตรเพ่ิมเติม ๔ ๑.๕

(๖๐)
ท ๓๓๒๐๒ การเขียน ๐.๕

(๒๐)
ว ๓๓๒๐๔ ฟสิกส ๔ ๒.๐

(๘๐)
ว ๓๓๒๐๓ ฟสิกส ๓ ๒.๐

(๘๐)
พ ๓๓๒๑๗ เทนนิส ๑ -

(๒๐)
ว ๓๓๒๒๓ เคมี ๓ ๑.๕

(๖๐)
ง ๓๓๒๐๔ ทหาร – ตํารวจ ๔ ๑.๐

(๔๐)
พ ๓๓๒๑๓ พลศึกษา

เพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพ
-

(๒๐)
ง ๓๓๒๑๔ ทหารฝก ๔ ๐.๕

(๒๐)
ง ๓๓๒๐๓ ทหาร – ตํารวจ ๓ ๐.๕

(๒๐)
ง ๓๓๒๒๔ กิจกรรมทางทหาร ๔ -

(๔๐)
ง ๓๓๒๐๓ ทหาร – ตํารวจ ๓ -

(๒๐)
ง ๓๓๒๓๔ การอบรมทางทหาร ๔ -

(๔๐)



๕๒

ตารางท่ี ๓ - ๒ โครงสรางหลกัสูตรนักเรียนเตรียมทหาร  ชั้นปท่ี ๒ (ตอ)

ท่ีมา : หลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร พุทธศักราช ๒๕๕๔ (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐), ๒๕๖๐ : ๑๓

การจัดแผนการเรียน
แผนการเรียนจะประกอบดวย วิชาพ้ืนฐาน จํานวน ๒๙.๕ หนวยกิต โรงเรียนเตรียมทหาร

กําหนดใหเรียนวิชาเพ่ิมเติมอีก ๓๐.๕ หนวยกิต รวมเปนจํานวนท้ังสิ้น ๖๐ หนวยกิต โดยจัดแผน
การเรียนใหแกนักเรียนเตรียมทหาร ตั้งแตปการศึกษา ๒๕๖๐

รายวิชาเพิ่มเติม ๘.๕
(๔๘๐) รายวิชาเพิ่มเติม ๗.๕

(๔๒๐)
ง ๓๓๒๑๓ ทหารฝก ๓ ๐.๕

(๒๐)
อ ๓๓๒๐๔ ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม ๔ ๑.๕

(๖๐)
ง ๓๓๒๒๓ กิจกรรมทางทหาร ๓ -

(๔๐)
จ ๓๓๒๐๒ ภาษาจีน ๒ -

(๒๐)
ง ๓๓๒๓๓ การอบรมทางทหาร ๓ -

(๔๐)
ง ๓๓๒๔๒ การเขียนโปรแกรม

เบื้องตน ๒
๑.๐
(๔๐)

อ ๓๓๒๐๓ ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม ๓ ๑.๕
(๖๐)

จ ๓๓๒๐๒ ภาษาจีน ๒ -
(๒๐)

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ๑๗๖ กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ๒๙๔
กิจกรรมแนะแนว ๑๐ กิจกรรมแนะแนว ๑๐
กิจกรรมชมรม ๔๐ กิจกรรมชมรม ๔๐
กิจกรรมตามระเบียบ
โรงเรียนเตรียมทหาร

๑๑๐ กิจกรรมตามระเบียบ
โรงเรียนเตรียมทหาร

๒๑๙

กิจกรรมเพ่ือสังคม
และสาธารณประโยชน

๖ กิจกรรมเพ่ือสังคม
และสาธารณประโยชน

๑๕

กิจกรรมหองสมุด ๑๐ กิจกรรมหองสมุด ๑๐

รวม ๒๑ วิชา ๑๕.๐
(๙๑๖) รวม ๑๙ วิชา ๑๕.๐

(๑,๐๑๔)



๕๓

ตารางท่ี ๓ - ๓ โครงสรางหนวยกิตของหลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร

กลุมสาระ
การเรียนรู

ช้ันปท่ี ๑ ช้ันปท่ี ๒

รวม
สาระการเรียนรู สาระการเรียนรู

พื้นฐาน เพิ่มเติม พื้นฐาน เพิ่มเติม
ภาคเรียนท่ี ภาคเรียนท่ี ภาคเรียนท่ี ภาคเรียนท่ี
๑ ๒ ๑ ๒ ๑ ๒ ๑ ๒

ภาษาไทย ๑.๐ ๑.๐ - ๐.๕ ๑.๐ ๑.๐ ๐.๕ - ๕.๐
คณิตศาสตร ๑.๕ ๑.๐ ๑.๐ ๑.๕ ๐.๕ ๑.๐ ๒.๐ ๑.๕ ๑๐.๐
วิทยาศาสตร ๑.๕ - ๒.๐ ๓.๕ - ๑.๕ ๓.๕ ๒.๐ ๑๔.๐
สังคมศึกษา
ศาสนา
และวัฒนธรรม

๑.๕ ๑.๐ - - ๑.๕ ๑.๕ - - ๕.๕

สุขศึกษา
และพลศึกษา

๑.๐ ๑.๐ - - ๑.๐ ๑.๐ - - ๔.๐

ศิลปะ ๐.๕ ๐.๕ - - ๐.๕ ๐.๕ - - ๒.๐
การงานอาชีพ
(ทหาร - ตํารวจ)

- ๑.๐ ๑.๕ ๐.๕ - - ๑.๐ ๑.๕ ๕.๕

เทคโนโลยี
(คอมพิวเตอร)

๑.๐ - - ๑.๐ ๑.๐ - - ๑.๐ ๔.๐

ภาษาตางประเทศ ๑.๐ ๑.๐ ๑.๕ ๑.๕ ๑.๐ ๑.๐ ๑.๕ ๑.๕ ๑๐.๐
รวม ๙.๐ ๖.๕ ๖.๐ ๘.๕ ๖.๕ ๗.๕ ๘.๕ ๗.๕ ๖๐.๐

ท่ีมา : หลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร พุทธศักราช ๒๕๕๔ (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐), ๒๕๖๐ : ๑๔

ตารางท่ี ๓ – ๔ กิจกรรมพัฒนาผูเรียนของนักเรียนเตรียมทหารชั้นปท่ี ๑ และชั้นปท่ี ๒

ท่ีมา : หลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร พุทธศักราช ๒๕๕๔ (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐), ๒๕๖๐ : ๑๔

กิจกรรม ช้ันปท่ี ๑ ช้ันปท่ี ๒
จํานวนช่ัวโมงตอป จํานวนช่ัวโมงตอป

กิจกรรมแนะแนว
กิจกรรมชมรม
กิจกรรมตามระเบียบโรงเรียนเตรียมทหาร
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน
กิจกรรมหองสมุด

๒๐
๘๐

๑,๒๓๓
๒๐
๒๐

๒๐
๘๐

๓๒๙
๒๑
๒๐

รวม ๑,๓๗๓ ๔๗๐



๕๔

สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู
๑. จํานวนหองเรียน

๑.๑ หองทําการเรียนการสอน ๓๖ หอง
๑.๒ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ๖ หอง
๑.๓ หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร ๑๒ หอง
๑.๔ หองปฏิบัติการภาษาอังกฤษ ๖ หอง, ภาษาจีน ๑ หอง
๑.๕ หองเรียนเฉพาะวิชาภาษาไทย
๑.๖ หองเรียนเฉพาะวิชาสังคมศาสตร
๑.๗ หองเรียนเฉพาะดนตรีและนาฏศิลป ๓ หอง
๑.๘ หองกิจกรรมอ่ืน

๑.๘.๑ ชมรมภาษา/หองเรียนเฉพาะ/Conversation ๖ หอง
๑.๘.๒ ชมรมคณิตศาสตร กองวิชาคณิตศาสตร ๑ หอง
๑.๘.๓ ชมรมพุทธศาสตรและสังคมศาสตร/หองนิทรรศการหองเรียนเฉพาะ

กองวิชาสังคมศาสตร ๕ หอง
๑.๘.๔ ชมรมภาษาไทย และหองเอกลักษณไทย ๒ หอง
๑.๘.๕ หองแนะแนว ๔ หอง
๑.๘.๖ หองศิลปะ ๑ หอง

๒. จํานวนสนามกีฬา
๒.๑ สนามกีฬากลางแจง (Outdoor) ๒๔ สนาม ไดแก เทนนิส ๑๐ สนาม,

รักบี้ฟุตบอล ๑ สนาม, ฟุตบอล ๑ สนาม, บาสเกตบอล ๔ สนาม, สระวายน้ํา ๑ สระ, วอลเลยบอล
๑ สนาม, เปตอง ๑ สนาม, สนามกอลฟ ๓ หลุม ๑ สนาม, สนามฝกซอมกอลฟ ๑ สนาม, สนามยิงปน
๑ สนาม, และสนามทดสอบกําลังใจ ๑ สนาม

๒.๒ สนามกีฬาในรม (Indoor) ๑๔ สนาม ไดแก หองซาวนา ๑ หอง, เทเบิล
เทนนิส ๒ สนาม, ตะกรอ ๑ สนาม, บาสเกตบอล ๑ สนาม, สระวายน้ํา ๑ สระ, วอลเลยบอล ๑ สนาม,
แบดมินตัน ๒ สนาม, สควอซ ๑ สนาม, Weight Training ๒ หอง, ยูโด ๑ หอง, ฟนดาบ/มวย ๑ หอง

นโยบายดานการศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหาร
๑. ภาพความสําเร็จโรงเรียนเตรียมทหาร

๑.๑ นักเรียนเตรียมทหาร (อัตลักษณ)
สุภาพบุรุษผูนํา มีความรูคูคุณธรรม ยึดม่ันระบบเกียรติศักดิ์ จงรักภักดีตอ

สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย พรอมศึกษาตอโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา โรงเรียน
นายเรือ โรงเรียนนายเรืออากาศนวมินทกษัตริยาธิราช และโรงเรียนนายรอยตํารวจ

๑.๒ ครู/อาจารย
เปนคนดีมีความสามารถ ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณอยางเครงครัด สมํ่าเสมอ

สามารถจัดประสบการณเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ รวมท้ังเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม  มีทักษะใน
วิชาชีพ สามารถพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล



๕๕

มีความสามารถในการใชสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีท่ีทันสมัยเหมาะสมกับผู เรียน มีความ
กระตือรือรน ดูแลผูเรียนได เรียนรูและพัฒนาตนเองตามศักยภาพ

๑.๓ ผูบริหาร
พัฒนาสถานศึกษาใหบรรลุเปาหมายตามวิสัยทัศน ปรัชญา และเอกลักษณ

ท่ีกําหนด รวมท้ังใหการพัฒนาคุณภาพท้ังทางดานวิชาการ หลักสูตร นวัตกรรม และกระบวนการ
เรียนรูไปสูการปฏิบัติอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ

๑.๔ สถานศึกษา (เอกลักษณ)
ผลิตนักเรียนเตรียมทหารใหมีความสามัคคี เปนผูนํา มีความอดทนท้ังรางกาย

และจิตใจ มีวินัย ยึดม่ันในระบบเกียรติศักดิ์ และมีความรูความสามารถ พรอมดวยคุณธรรม จริยธรรม
เพ่ือศึกษาตอในโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา โรงเรียนนายเรือ โรงเรียนนายเรืออากาศ
นวมินทกษัตริยาธิราช และโรงเรียนนายรอยตํารวจ ไดอยางมีคุณภาพ

๒. กลยุทธในการพัฒนาการจัดการศึกษา
๒.๑ ประเด็นยุทธศาสตร

จากวิสัยทัศนโรงเรียนเตรียมทหาร “เปนสถาบันหลักของชาติในการผลิต
นักเรียนเตรียมทหาร ใหมีความเปนผูนําและเปนเลิศทางวิชาการ ในระดับมัธยมศึกษาชั้นนําของ
ประเทศ เปนท่ียอมรับในอาเซียนและระดับสากล” โรงเรียนเตรียมทหารจึงไดกําหนดประเด็น
ยุทธศาสตร ๒ ประเด็น ไดแก

๒.๑.๑ ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาระบบ การปลูกฝง การฝกศึกษา และ
พลานามัย นักเรียนเตรียมทหารใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค และพัฒนาระบบคุณภาพการศึกษาให
มีประสิทธิผลและประสิทธิภาพตามมาตรฐานท่ีกําหนด มี ๒ เปาประสงค ๖ กลยุทธ

เปาประสงคท่ี ๑ ผูสําเร็จการศึกษามีคุณภาพ  มีความเปนผูนํา
ความเปนทหาร  มีคุณธรรม จริยธรรม  พรอมท่ีจะศึกษาตอในโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา
โรงเรียนนายเรือ โรงเรียนนายเรืออากาศนวมินทกษัตริยาธิราช และโรงเรียนนายรอยตํารวจ
การรับราชการในอนาคต และการอยูรวมในสังคม จํานวน ๓ กลยุทธ

กลยุทธ ๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ สาระวิชา มีคุณภาพมาตรฐาน
ระดับชาติ

กลยุทธ ๒ กิจกรรมสรางเสริมใหนักเรียนเตรียมทหาร มีความรู
ความสามารถ ประสบการณ

กลยุทธ ๓ อบรม ปกครอง นักเรียนเตรียมทหารใหมีระเบียบวินัย
เปาประสงคท่ี ๒ พัฒนาระบบคุณภาพการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ
กลยุทธ ๑ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีศักยภาพตาม

มาตรฐานวิชาชีพ



๕๖

กลยุทธ ๒ พัฒนาหลักสูตร ตํารา สื่อ สิ่งอุปกรณการเรียนการสอน
นวัตกรรม ระบบเทคโนโลยี เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนใหเหมาะสมและทันสมัย

กลยุทธ ๓ การประกันคุณภาพการศึกษาเปนไปตามท่ีกําหนด
๒.๑.๒ ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนาระบบการบริหารจัดการ และสงเสริม

การบูรณาการองคความรู ตลอดจนความรวมมือของทุกสวนราชการ เพ่ือการผลิตนักเรียนเตรียมทหาร
มี ๒ เปาประสงค ๘ กลยุทธ

เปาประสงคท่ี ๑ การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ
กลยุทธ ๑ การพัฒนาระบบราชการ
กลยุทธ ๒ พัฒนาระบบการบริหารจัดการดานกําลังพล
กลยุทธ ๓ พัฒนาระบบการบริหารจัดการดานสารสนเทศ
กลยุทธ ๔ พัฒนาระบบการบริหารจัดการดานอาคารสถานท่ี
กลยุทธ ๕ พัฒนาระบบการบริหารจัดการดานงบประมาณ
กลยุทธ ๖ พัฒนาระบบการบริหารจัดการดานการบริหารความเสี่ยง
เปาประสงคท่ี ๒ การเสริมสรางพัฒนาองคกร
กลยุทธ ๑ การบูรณาการองคความรูและความรวมมือระหวางหนวย
กลยุทธ ๒ การสรางภาพลักษณใหเปนท่ียอมรับ

จากประเด็นยุทธศาสตรและเปาประสงค ตามแผนท่ียุทธศาสตรและ
มาตรฐานการศึกษา  โรงเรียนเตรียมทหารนํามาสรางเปาหมายและกําหนดกลยุทธระดับองคกร
โดยเรียงลําดับกลยุทธจากแผนท่ียุทธศาสตร ได ๑๔ กลยุทธ ๖ มาตรฐานการศึกษา ๒๑ ตัวชี้วัด
เปาหมาย และ ๔๒ ตัวชี้วัดความสําเร็จ

๒.๒ มาตรฐานการศึกษาและเปาหมาย
๒.๒.๑ ดานผูเรียน มีเปาหมาย

๒.๒.๑.๑ ผูเรียนมีความรูและทักษะท่ีจําเปนตามหลักสูตร
๒.๒.๑.๒ ผูเรียนมีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ
๒.๒.๑.๓ ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค
๒.๒.๑.๔ ผูเรียนมีความสามารถดานการคิดวิเคราะหตามหลักสูตร

๒.๒.๒ ดานผูสําเร็จการศึกษา  มีเปาหมาย
ผูสําเร็จการศึกษามีคุณภาพ

๒.๒.๓ ดานครู/อาจารย  มีเปาหมาย
๒.๒.๓.๑ ครู/อาจารยปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพ

และเกิดประสิทธิผล
๒.๒.๓.๒ ครู/อาจารย จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ
๒.๒.๓.๓ การประสานความรวมมือระหวางหนวยงานและการให

บริการวิชาการ



๕๗

๒.๒.๔ ดานการบริหารจัดการ  มีเปาหมาย
๒.๒.๔.๑ ผูบริหารสถานศึกษา (ผูบัญชาการโรงเรียนเตรียมทหาร)

ปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
๒.๒.๔.๒ การพัฒนาสถานศึกษาใหบรรลุเปาหมายตามวิสัยทัศน

ปรัชญา และเอกลักษณท่ีกําหนด
๒.๒.๔.๓ การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเนน แนวทางการปฏิรูป

การศึกษา  เพ่ือพัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงข้ึน
๒.๒.๔.๔ การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา

ในทศวรรษท่ีสอง
๒.๒.๔.๕ ผูมีสวนเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา
๒.๒.๔.๖ การพัฒนาระบบราชการตามท่ีไดรับมอบหมาย
๒.๒.๔.๗ การบริหารจัดการดานงบประมาณ
๒.๒.๔.๘ การบริหารจัดการดานการบริหารความเสี่ยง
๒.๒.๔.๙ การบริหารจัดการดานกําลังพล

๒.๒.๕ ดานอาคารสถานท่ี สื่อ โสตทัศนูปกรณ สภาพแวดลอม มีเปาหมาย
๒.๒.๕.๑ มีการจัดสภาพแวดลอมและการบริการท่ีสงเสริมใหผูเรียน

พัฒนาเต็มศักยภาพ
๒.๒.๕.๒ ระบบสารสนเทศและการใหบริการดานระบบสารสนเทศ

๒.๒.๖ ดานการประกันคุณภาพการศึกษา  มีเปาหมาย
๒.๒.๖.๑ การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามแนวทางท่ี

ตนสังกัดกําหนด
๒.๒.๖.๒ การสรางองคความรูและพัฒนาบุคลากร

สรุป
โรงเรียนเตรียมทหาร เปนสถาบันการศึกษาชั้นตนของผู ท่ีจะสําเร็จเปนนายทหาร

นายตํารวจท่ีรับผิดชอบดานความม่ันคงของประเทศในอนาคต มีวัตถุประสงคของการกอตั้งโรงเรียน
เพ่ือใหนักเรียนมีความคุนเคย เพ่ือประสานการปฏิบัติหนาท่ีรวมกันในอนาคตและสรางความสามัคคีกัน
ตั้งแตเยาววัย โดยมีหลักสูตรเปนหลักสูตรเฉพาะทางในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีความสอดคลองกับ
มาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของกระทรวงศึกษาธิการ และ
ความตองการของโรงเรียนเหลาทัพและโรงเรียนนายรอยตํารวจ โดยมุงปลูกฝงใหนักเรียนเตรียมทหาร
มีความรูและทักษะในวิชาพ้ืนฐาน ๘ กลุมสาระการเรียนรู ไดแก กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย
คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศึกษา ศาสนา และ วัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงาน
อาชีพและเทคโนโลยี และภาษาตางประเทศ รวมท้ังมีเจตคติท่ีดีตออาชีพทหาร–ตํารวจ มีบุคลิกภาพ
อุปนิสัย และสมรรถภาพทางรางกาย เหมาะสมกับการเปนนายทหาร–นายตํารวจ พรอมท่ีจะไปศึกษา
ตอยังโรงเรียนเหลาทัพและโรงเรียนนายรอยตํารวจ



บทที่ ๔
ผลการวิเคราะหการพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ ๒๑

แกนักเรียนเตรียมทหาร
การศึกษาวิจัยแนวทางการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร

ผูวิจัยไดศึกษา วิเคราะหกระบวนการ รูปแบบการจัดการศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหารในการพัฒนา
ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร ประกอบดวยแหลงขอมูล ๒ สวนคือ

๑. การเก็บขอมูลดานทุติยภูมิ โดยการรวบรวมขอมูลจากแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัย
ท่ีเก่ียวของ

๒. การเก็บขอมูลดานปฐมภูมิ โดยการสัมภาษณผูบริหารของโรงเรียนเตรียมทหาร
ท่ีเก่ียวของกับการศึกษา และแบบสอบถามสําหรับผูบริหารของกองวิชาท้ัง ๘ กลุมสาระการเรียนรู
ประกอบดวย กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคม ศาสนาและวัฒนธรรม
สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยี และภาษาตางประเทศ เพ่ือใหไดขอมูล
ในการกําหนดแนวทางการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร จํานวนกองวิชาละ
๒– ๓ ทาน

ผลการวิเคราะหขอมูลจากแหลงขอมูลท้ัง ๒ สวน ไดขอมูล ดังตอไปนี้
๑. แนวคิดการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร
๒. กระบวนการเรียนการสอนของโรงเรียนเตรียมทหารในการพัฒนาทักษะในศตวรรษ

ท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร

แนวคิดการพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร
ในการเก็บรวมรวมขอมูลจากแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวของพบวา ทักษะในศตวรรษ

ท่ี ๒๑ ประกอบดวย ๓ ทักษะ คือ ๑. ทักษะดานความริเริ่มสรางสรรค ไดแก ความริเริ่มสรางสรรคและ
นวัตกรรม การคิดอยางมีวิจารณญาณ และการแกปญหาการสื่อสารและการรวมมือ ๒. ความสามารถในการ
ใชเทคโนโลยี ไดแก ความสามารถในการแสดงทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ และปฏิบัติงานได
หลากหลาย โดยอาศัยความรูในหลายดาน ดังนี้ ความรูดานสารสนเทศ ความรูเก่ียวกับสื่อ และความรูดาน
เทคโนโลยี ๓. ความสามารถในการใชทักษะดํารงชีวิต ไดแก ความยืดหยุนและการปรับตัว การริเริ่ม
สรางสรรคและเปนตัวของตัวเอง ทักษะสังคมและสังคมขามวัฒนธรรม การเปนผูสรางหรือผูผลิต
(Productivity) ความรับผิดชอบเชื่อถือได (Accountability) ภาวะผูนําและความรับผิดชอบ (Responsibility)
ซึ่งเปนทักษะสําคัญสําหรับการดํารงชีวิตในสภาวการณปจจุบันไดอยางมีความสุข และชวยขับเคลื่อนการ
พัฒนาประเทศเพ่ือการสรางและรักษาไวซึ่งผลประโยชนแหงชาติ ตามวิสัยทัศนของยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป
(พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๙) ท่ีวา “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลวดวยการพัฒนา
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ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” จากวิสัยทัศนดังกลาว หลายหนวยงานไดนํานโยบายสูการปฏิบัติ
ดังเชน สํานักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ไดจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ฉบับท่ี
๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔) โดยกําหนดยุทธศาสตรในการขับเคลื่อนจํานวน ๑๐ ยุทธศาสตร โดยเฉพาะดาน
การพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ไดกําหนดยุทธศาสตรเพ่ือพัฒนาทักษะท่ีจําเปนไว ดังนี้ “คนไทยตองใฝดี
มีวินัย สรางสรรคนวัตกรรม พ่ึงพาตนเองไดอยางยั่งยืน ดวยการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห คิด
สรางสรรค ทักษะการทํางานและการใชชีวิตท่ีพรอมเขาสูตลาดงาน” ซึ่งการสรางศักยภาพทุนมนุษยใหมี
คุณสมบัติตามตองการนั้น สถาบันการศึกษาเปนเครื่องมือสําคัญในการสรางองคความรูและทักษะท่ี
ตองการ ดังนั้น สํานักงานสภาการศึกษาแหงชาติ กระทรวง ศึกษาธิการซึ่งเปนหนวยงานท่ีจัดแผนนโยบาย
และแผนการศึกษาแหงชาติ ไดจัดทําแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๔ ซึ่งเปนแผนระยะยาว
๑๕ ป เพ่ือเปนแผนแมบทสําหรับหนวยงานท่ีเก่ียวของนําไปใชเปนกรอบแนวทางในการพัฒนาการศึกษา
ในชวงระยะเวลาดังกลาว โดยจุดมุงหมายท่ีสําคัญของแผน คือ การมุงเนนการประกันโอกาสและความ
เสมอภาคทางการศึกษา การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และการศึกษาเพ่ือการมีงานทําและ
สรางงานได ภายใตบริบทเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและของโลกท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม และ
ความคิดสรางสรรค รวมท้ังมีความเปนพลวัตภายใตสังคมแหงปญญา (Wisdom-Based Society) สังคมแหง
การเรียนรู (Lifelong Learning Society) และการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู (Supportive
Learning Environment) เพ่ือใหพลเมืองสามารถแสวงหาความรูและเรียนรูไดดวยตนเองอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิต

กระบวนการเรียนการสอนท่ีจะทําใหบุคคลสามารถแสวงหาความรูและเรียนรูไดดวยตนเอง
อยางตอเนื่องตลอดชีวิต ควรเปนการเรียนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง นักเรียนเรียนรูจากการคนควาเอง ครูมี
หนาท่ีแนะนํา และออกแบบกิจกรรมท่ีชวยใหนักเรียนแตละคนสามารถประเมินความกาวหนาของการเรียนรู
ของตนเองได ดังเชน การเรียนรูแบบใฝรู (Active Learning) เปนการเรียนรูท่ีผานการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนท่ีหลากหลาย เพ่ือชวยใหผูเรียนไดพัฒนาตนเองผานการจัดการตนเอง ใหความรูและชวยพัฒนาเพ่ือน
รวมชั้น ซึ่งจะกอใหเกิดการสรางสรรคพัฒนาความรูความเขาใจและทักษะท่ีหลากหลายและผูเรียนจะไดรับ
ประโยชนมากกวาการเรียนรูท่ีผูเรียนเปนฝายรับความรู หนาท่ีของครูจึงตองเปลี่ยนจากเนน “สอน” ไปทํา
หนาท่ีจุดประกายความสนใจใฝรู (Inspire) แกผูเรียน เรียนจากการลงมือปฏิบัติ (Learning by Doing)
ประกอบดวย

๑. การเรียนรูผานการทํางาน (Work-based Learning) เปนการจัดการเรียนการสอนท่ี
สงเสริมผูเรียนใหเกิดพัฒนาการทุกดานท้ังเนื้อหาสาระ การฝกปฏิบัติจริง ทักษะทางสังคม ทักษะชีวิต
ทักษะวิชาชีพ ทักษะการคิดข้ันสูง โดยสถานศึกษามักรวมมือกับแหลงงานในชุมชน รับผิดชอบ
การจัดการเรียนการสอนรวมกัน ตั้งแตการกําหนดวัตถุประสงค การกําหนดเนื้อหากิจกรรม และ
วิธีการประเมิน

๒. การเรียนรูผานโครงงาน (Project-based Learning) เปนการใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติ
จริงในลักษณะของการศึกษา สํารวจ คนควา ทดลอง ประดิษฐคิดคน โดยครูเปลี่ยนบทบาทจากการเปน
ผูใหความรู (Teacher) เปนผูอํานวยความสะดวก (Facilitator) หรือผูใหคําแนะนํา (Guide) ทําหนาท่ี
ออกแบบกระบวนการเรียนรูใหผูเรียนทํางานเปนทีม กระตุน แนะนํา และใหคําปรึกษาเพ่ือใหโครงการ
สําเร็จลุลวง



๖๐

๓. การเรียนรูผานกิจกรรม (Activity-based Learning) ยึดหลักการใหผูเรียนสราง
องคความรูดวยตนเอง “Child Centered” เรียนโดยการปฏิบัติจริง Learning by Doing และปฏิบัติ
เพ่ือใหเกิดการเรียนรูและแกปญหาได Learning by Doing จึงถูกนํามาใชอยางจริงจังในการปฏิรูป
การศึกษาของไทยในลักษณะ Teach less Learn More ใชกิจกรรมเปนหลักในการเรียนการสอน
โดยการปฏิบัติจริงในเนื้อหาทุกข้ันตอนของการเรียนรู เปนการเรียนรูดวยตนเอง ทุกคนในกลุมเปน
ผูปฏิบัติและครูเปนพ่ีเลี้ยงใหคําแนะนํา

๔. การเรียนรูผานการแกปญหา (Problem-based Learning) เปนรูปแบบการเรียน
อีกรูปแบบหนึ่งท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง และรูจักการทํางานรวมกันเปนทีมของผูเรียน กระบวนการ
การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน โดยใหโจทยปญหากับผูเรียนทําความเขาใจในคําศัพทท่ีอยูในโจทย
ปญหานั้นเพ่ือใหเขาใจตรงกัน จับประเด็นขอมูลท่ีสําคัญหรือระบุปญหาในโจทย ระดมสมอง วิเคราะห
ปญหา อภิปรายหาคําอธิบายแตละประเด็นปญหาวาเปนอยางไร เกิดข้ึนไดอยางไร ความเปนมา
อยางไร โดยอาศัยพ้ืนความรูเดิมเทาท่ีผูเรียนมีอยู หลังจากนั้นจึงตั้งสมมติฐานเพ่ือหาตอบปญหา
ประเด็นตาง ๆ พรอมจัดลําดับความสําคัญของสมมติฐานท่ีเปนไปไดอยางมีเหตุผล กําหนดประเด็น
การเรียนรู (Learning Issue) หรือวัตถุประสงคการเรียนรู (Learning Objective) เพ่ือจะไปคนควา
หาขอมูลตอไป และนําขอมูลหรือความรูท่ีไดมาสังเคราะห อธิบาย พิสูจนสมมติฐาน และประยุกตให
เหมาะสมกับโจทยปญหา พรอมสรุปเปนแนวคิดหรือหลักการท่ัวไป

กระบวนการเรียนการสอนของโรงเรียนเตรียมทหารในการพัฒนาทักษะใน
ศตวรรษที่ ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร

ในการเก็บรวมรวมขอมูลจากการสัมภาษณผูบริหารของโรงเรียนเตรียมทหารท่ีเก่ียวของ
กับการศึกษา และแบบสอบถามสําหรับผูบริหารของกองวิชาท้ัง ๘ กลุมสาระการเรียนรู ประกอบดวย
กลุมสาระการเรียนรู คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาไทย ภาษาตางประเทศ สังคม ศาสนา และ
วัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ และการงานอาชีพและเทคโนโลยี เพ่ือใหไดขอมูลในการ
กําหนดแนวทางการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร ดังนี้ตอไปนี้

๑. นโยบายดานการจัดการศึกษา
๑.๑ ผูบริหารโรงเรียน

ผูบัญชาการโรงเรียนเตรียมทหารใหนโยบายดานการจัดการศึกษาเพ่ือเปน
แนวทางในการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ ดังนี้

๑.๑.๑ ใหครูสรางแรงบันดาลใจใหนักเรียนตองการเรียนรูดวยตนเอง
๑.๑.๒ สงเสริมใหนักเรียนรักการอาน
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๑.๑.๓ พัฒนาความรู และทักษะดานภาษาตางประเทศโดยจัดหองเรียนแบบ
English Program เพ่ือใหนักเรียนเตรียมทหารสามารถใชภาษาอังกฤษในสื่อสารได รวมถึงสามารถ ใช
ภาษาเพ่ือนบานในการติดตอสื่อสาร เพ่ือใหเกิดความเขาใจความตางวัฒนธรรมตางกระบวนทัศนไดดี
ยิ่งข้ึน

๑.๑.๔ ปลูกฝงใหนักเรียนเตรียมทหารมีศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม และมี
ความภาคภูมิใจกับอาชีพทหาร ตํารวจ

๑.๑.๕ สรางเครือขายความรวมมือระหวางสถาบันการศึกษา
๑.๑.๖ สรางความรวมมือดานการศึกษากับองคกร หรือหนวยงานท้ังในและ

ตางประเทศ เพ่ือพัฒนาดานการศึกษา
๑.๑.๗ พัฒนาหองสมุดใหเปน E-library เพ่ือเปนแหลงการเรียนรูท่ีทันสมัย

และรองรับกับเทคโนโลยีสมัยใหม
๑.๑.๘ ใหมีการบูรณาการดานการศึกษาระหวางวิชาการกับวิชาทหาร-ตํารวจ
๑.๑.๙ ปลูกฝงนักเรียนเตรียมทหารใหเขาใจบทบาทของทหาร ตํารวจ เพ่ือ

พิทักษรักษาเอกราช อธิปไตย ความม่ันคงของรัฐ ผลประโยชนของชาติ และการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข

๑.๒ ผูบริหารสวนการศึกษา โรงเรียนเตรียมทหาร
ผูบริหารของกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาไทย

ภาษาตางประเทศ สังคม ศาสนาและวัฒนธรรม ศิลปะ จิตวิทยาและแนะแนว ใหความคิดเห็นดาน
นโยบายในการสงเสริมทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร ดังนี้

๑.๒.๑ กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ผูบริหารมีนโยบาย ดังนี้ อาจารย
ผูสอนจะตองแสวงหาความรูใหม ๆ ใหทันตอโลกยุคปจจุบัน เพราะการสอนนอกจากความรูในสาระ
วิชาแลวยังตองใหความรูเก่ียวกับทักษะการดํารงชีวิต การทํางานในยุคปจจุบัน และการสอนในยุค
ศตวรรษท่ี ๒๑ ครูจะเปนผูสอนอยางเลี่ยงไมได จึงใหนโยบายเพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แก
นักเรียนเตรียมทหารทหาร ดังนี้

ใหนักเรียนเรียนรูดวยตนเอง โดยครูจะเปนผูออกแบบการเรียนรู เปนโคช
(Coach) และอํานวยความสะดวกในการเรียนรู ซึ่งตัวชวยในการจัดการเรียนรู คือ ชุมชนการเรียนรูครูเพ่ือ
ศิษย (Professional Learning Community : PCL) ซึ่งเกิดจากการรวมตัวกันของครูเพ่ือแลกเปลี่ยน
ประสบการณการทําหนาท่ีของครูแตละคน

๑.๒.๒ กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ผูบริหารมีนโยบาย ดังนี้ ตอง
พัฒนาครูใหเขาใจกระบวนการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตร และการจัดการเรียนการสอนแบบ Active
Learning ใหมากข้ึน โดยเชิญวิทยากรท่ีมีความรูความสามารถมาบรรยายและจัดกิจกรรมกลุมใหครู
อาจารยไดเขาใจกระบวนการทําโครงงานท่ีถูกตอง และใหจัดทําแผนการเรียนการสอน โดยสอดแทรก
กิจกรรมท่ีเปน Active Learning ซึ่งเนื้อหาของวิทยาศาสตร จะสอดคลองกับการจัดทํากิจกรรมแบบ
STEM ครู อาจารยแตละรายวิชาใหชวยกันจัดกิจกรรม STEM ในเนื้อหาท่ีตนเองสอน ให ครู อาจารย
วิทยากรชวยดู เพ่ือพัฒนาขยายผลในเนื้อหาอ่ืน ในบทเรียนของแตละรายวิชาตอไป รวมท้ัง กําหนดให
ครูทุกคนเขียนแผนการเรียนการสอนท่ีสอดแทรกกิจกรรม Active Learning ใหเสร็จในเวลาท่ีกําหนด
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และใหเขียนไวในคํารับรองการปฏิบัติราชการดวย โดยมอบหมายใหหัวหนาสายวิชาเปนผูกํากับ
ติดตาม และเนนให ครู อาจารยออกขอสอบแบบอัตนัย เพ่ือฝกทักษะดานการคิดวิเคราะหของ
นักเรียนเตรียมทหาร

๑.๒.๓ กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ผูบริหารมีนโยบายดังนี้ ในยุค
ศตวรรษท่ี ๒๑ กระบวนการจัดการเรียนการสอนไดมีการเปลี่ยนแปลงไปโดยผูเรียนจะเรียนผาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสารท่ีทันสมัย และสามารถเขาถึงขอมูลขาวสารไดอยางรวดเร็ว ดังนั้น
คุณภาพทางการศึกษาของนักเรียนเตรียมทหาร จึงข้ึนอยูกับคุณภาพของครูเปนหลัก จึงตองพัฒนา
ดังนี้

๑.๒.๓.๑ พัฒนาครูใหมีความพรอมทางดานเทคโนโลยี และมีความ
กระตือรือรนท่ีจะพัฒนาทักษะเพ่ือใหเกิดเทคนิคในการสอนใหม ๆ เพ่ือทําใหนักเรียนเตรียมทหารมี
คุณลักษณะอันพึงประสงคในทุก ๆ ดาน

๑.๒.๓.๒ ปรับรูปแบบแผนการเรียนรูใหเปนแบบ Backward
Design โดยผานกระบวนการสอนแบบ Active Learning ในปการศึกษา ๒๕๖๐ ในการพัฒนาทักษะ
แตละดานของนักเรียนเตรียมทหาร อาทิ ทักษะการฟง (ฟงอยางมีวิจารณญาณ) การพูด การอาน และ
การเขียน ใหนักเรียนเตรียมทหารไดรูจักคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล การสังเคราะห การใชขอมูลในการ
แกปญหา การปฏิบัติ การรวมกันถกปญหา คิดวิเคราะหโดยมีครูคอยชี้แนะใหคําปรึกษา

๑.๒.๓.๓ เนนนักเรียนเตรียมทหารเปนสําคัญ ใหนักเรียนมีอิสระ
ทางความคิด สามารถสืบคนขอมูลโดยมีครูตั้งประเด็น และใหนักเรียนเตรียมทหารตอยอดความรูใน
การคนควาความรูเพ่ิมเติมนํามาอภิปรายรวมกันในชั้นเรียน เพ่ือสรุปเปนองคความรูใหม

๑.๒.๓.๔ ครูเปลี่ยนบทบาทจากผูสอน ผูอธิบาย ผูสรุป เปนผูท่ีให
คําแนะนําชีแ้นะแกนักเรียนเตรียมทหาร/ครูไมเนนสอนแตเนนการออกแบบการเรียนรู

๑.๒.๔ กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ ผูบริหารมีนโยบายดังนี้
๑.๒.๔.๑ การจัดการเรียนการสอนโดยใชเทคนิค Active Learning

กลาวคือ ในคาบเรียน ๕๐ นาที ครูตองเริ่มนําสูบทเรียนสรางแรงบันบาลใจแกผูเรียน ๑๐ นาที
เนนบทบาทหนาท่ีของนักเรียนในเวทีท่ีประชุมนานาชาติ จึงจําเปนตองมีทักษะภาษาอังกฤษ
เพ่ือการสื่อสารอยางเพียงพอ เพ่ือรักษาผลประโยชนของประเทศชาติ จากนั้นใหเนนการาฝกทักษะ
โดยใชกิจกรรมเปนฐาน เพ่ือใหผูเรียนไดฝกการใชภาษาประมาณ ๓๐ นาที และสรุปเนื้อหาประมาณ
๑๐ นาที

๑.๒.๔.๒ การฝกผูเรียนใหมีทักษะการสืบคนขอมูลจาก Internet
โดยใชคอมพิวเตอรในหองสมุดเพ่ือทํางานกลุม ครูจะใหคําแนะนําผูเรียนใหสังเกตจากอะไรวาเว็บไซต
ใดนาเชื่อถือ และควรใชขอมูลจากเว็บไซตท่ีนาเชื่อถือไดเทานั้น เนื่องจากผูเรียนจําเปนตองมีทักษะ
การเลือกใชแหลงขอมูลขาวสารท่ีเชื่อถือไดเทานั้น

๑.๒.๔.๓ รักการอาน เพ่ือฝกใหผูเรียนมีทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต
ครูจําเปนตองเปนแบบอยางท่ีดีกอน ใหครูอานขาวหนังสือพิมพบางกอกโพสตวันละขาว และทํา
บัตรอาน (Reading Cards) คนละอยางนอย ๑๕ ขาวตอภาคเรียน มีรายการคําศัพทสํานวนท่ีนาสนใจ
และนําไปใหนักเรียนเตรียมทหารอานและทํากิจกรรมตั้งคําถามตอบคําถามได นอกจากนี้ยังขอรับ
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การสนับสนุนหนังสือพิมพบางกอกโพสตเพ่ิมเติมจากท่ีมีอยูอาคารเรียนละ ๑ ฉบับ (ควรมีทุกชั้น)
เพ่ือใหครูนํามาใหนักเรียนเตรียมทหารใชฝกอานและเปนสื่อการเรียนรูในหองเรียน

๑.๒.๔.๔ การทําการประเมินผลการเรียนรูแบบตามสภาพจริง โดย
ครูออกแบบการใชเกณฑการประเมินผลแบบรูบิค (Rubrics) โดยอางอิงจากท่ีใชในแบบวัดผลท่ีเปน
สากล เชน การตั้งเกณฑประเมินผลการพูดการเขียนโดยอางอิงจากการวัดระดับความรูภาษาอังกฤษ
ADFELPE และ IELTS

๑.๒.๔.๕ การทําสื่อการสอน ใหนําสื่อการสอนแบบ Multimedia
เชน คลิปจากยูทูบ (Youtube) มาใชใหนักเรียนเตรียมทหารฝกฟงและฝกพูด

๑.๒.๔.๖ การมอบหมายงานฝกเขียนจดหมายหรือบทความเรียง
ภาษาอังกฤษ และการสนทนากับตางชาติท่ีพบเห็น เม่ือนักเรียนเตรียมทหารเดินทางไปฝกภาค
ในตางจังหวัด เชน การเขียนเลาเรื่องประสบการณท่ีไดรับจากการไปทัศนะศึกษาเปนภาษาอังกฤษ
หรือเขียนจดหมายถึงครูเปนภาษาอังกฤษ หรือถายคลิปการสนทนากับชาวตางชาติมาสงครู

๑.๒.๕ กลุมสาระการเรียนรูสังคม ศาสนาและวัฒนธรรม ผูบริหารมีนโยบาย
ดังนี้ ในการดําเนินการเรียนการสอนปฏิบัติตามนโยบายของผูบังคับบัญชา และสงเสริมใหนักเรียน
เตรียมทหารสืบคนความรูจากอินเตอรเน็ตมากข้ึน

๑.๒.๖ กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ผูบริหารมีนโยบายดังนี้
๑.๒.๖.๑ ใหจัดการเรียนรูโดยมีกิจกรรมในการใชทักษะความรูนําสู

การปฏิบัติ เพ่ือสรางความรูดวยกระบวนการสรางงานสงเสริมการใชเทคโนโลยีในการสืบคนขอมูล
ท่ีเก่ียวของกับเนื้อหาการเรียนรู และใชเทคโนโลยีในการนําเสนอผลงาน ท้ังมีงานหรือกิจกรรม
ในการเรียนรูใหสอดคลองกับการนําไปใชในการปฏิบัติหนาท่ีในอนาคตของนักเรียนเตรียมทหาร เชน

วิชาดนตรี สอดแทรกเนื้อหาท่ีเก่ียวกับทักษะการบรรเลงและ
การขับรอง หรือบุคลิกภาพในการรองหรือพูดในท่ีสาธารณะ เปนตน

วิชานาฏศิลป สอดแทรกเนื้อหาท่ีเก่ียวของกับเรื่องราวทางทหาร
เนนบุคลิกภาพการแสดงออกการสรางงานอยางมีความสุข

วิชาทัศนศิลป สอดแทรกการสรางสรรคงานโดยแรงบันดาลใจผาน
งานทางดานทัศนศิลป ท่ีมีความเก่ียวของกับทางทหาร

๑.๒.๗ จิตวิทยาและแนะแนว ผูบริหารมีโยบายจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมดาน
การมีวิจารณญาณในการใชเทคโนโลยี สงเสริมดานคิดสรางสรรค รวมท้ังปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม
โดยเนนการมีสวนรวมในการรับผิดชอบตอสังคม จิตอาสา และจิตสาธารณะ มีความรับผิดชอบ
ตอตนเอง

๑.๒.๘ กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี (ทหาร-ตํารวจ)
ผูบริหารมีนโยบายดังนี้

๑.๒.๘.๑ สงเสริมการนําหัวขอท่ีใชในการฝกศึกษา นําไปปฏิบัติ
ใหเกิดประสิทธิภาพ รวมถึงพัฒนาการฝกศึกษาใหสอดคลองกับความตองการของโรงเรียนเหลาทัพ
และนําไปสูการพัฒนาใหเปนไปตามความตองการของประเทศชาติและสังคม เม่ือนักเรียนเตรียมทหาร
เรียนจบไปแลว



๖๔

๑.๒.๘.๒ สงเสริมดานคุณธรรม จริยธรรม แกนักเรียนเตรียมทหาร
เพ่ือใหนักเรียนเตรียมทหารเขาใจในบทบาทหนาท่ีของตน วาตนตองเปน ทหาร ตํารวจของชาติ ซึ่งมี
บทบาทหนาท่ีในการดูแล ปองกัน ผู อ่ืนจากภัยอันตราย และมีหนาท่ีปองกันและดูแลประเทศชาติ
จึงจําเปนตองมุงเนนเรื่องคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือใหนักเรียนเตรียมทหารกระทําการใด ๆ ดวยความ
ถูกตอง เปนธรรม และนาเชื่อถือเปนแบบอยางใหแกผูอ่ืน

๑.๒.๘.๓ สงเสริมใหนักเรียนเตรียมทหารมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตท่ีดี พัฒนาทางดานรางกายและจิตใจ สติปญญา ใหเจริญเติบโตอยางสมบูรณตามเกณฑ
การพัฒนาแตละชวงวัย

๑.๒.๘.๔ มีการสงเสริม และพัฒนาสภาพแวดลอมในสถานท่ีใชฝก
ศึกษาใหเอ้ือตอการเรียนรู

๑.๒.๘.๕ สงเสริมใหนักเรียนเตรียมทหารมีความคิด และมีความ
ตระหนักในการรับผิดชอบตอสังคมสวนรวม

๑.๒.๘.๖ สงเสริมให นายทหาร ตํารวจปกครอง ไดรับการเพ่ิมพูน
ความรู การฝกหลักสูตรพิเศษตาง ๆ ประสบการณภายนอกโรงเรียน เพ่ือนํามาถายทอดเปนความรู
ใหแกนักเรียนเตรียมทหารเพ่ือความกาวหนาในการฝกศึกษา

๑.๒.๘.๗ สงเสริมดานความรวมมือระหวางสถานศึกษาอ่ืน ๆ
เพ่ือใหเกิดการแลกเปลี่ยน และทําใหเปนชุมชนสังคมแหงการเรียนรู

๑.๒.๙ กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ผูบริหารมีนโยบายดังนี้
๑.๒.๙.๑ พัฒนาตัวเองใหกาวทันโลกสมัยใหมท่ีมีการใชเทคโนโลยีท่ี

สูงข้ึนอยายึดติดกับวัตถุนิยม
๑.๒.๙.๒ ใหรูจักใชวิทยาศาสตรการกีฬามาใชกับการนอมมาสู

บุคลิกตัวเอง
๑.๒.๙.๓ การดูแลสุขภาพเปนสิ่งท่ีสําคัญในยุคปจจุบัน

๑.๒.๑๐ กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี (หองสมุด)
ผูบริหารมีนโยบายดังนี้

๑.๒.๑๐.๑ การพัฒนาปรับปรุงพิพิธภัณฑของโรงเรียนเตรียมทหาร
ใหนักเรียนเตรียมทหารสามารถเรียนรูจากบริบทในอดีต เพ่ือเปนกระบวนการทัศนใหมในการศึกษา
ปจจุบัน

๑.๒.๑๐.๒ การพัฒนาแหลงสืบคนคือ คอมพิวเตอรและอุปกรณ
เทคโนโลยีจะตองมีจํานวนท่ีเพียงพอ และมีประสิทธิภาพรองรับกับความตองการของนักเรียน
เตรียมทหาร และสอดคลองกับการจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี ๒๑ ซึ่งนักเรียนเตรียมทหารจะสามารถ
ศึกษาคนควาหาความรูไดดวยตนเอง จะนําไปสูทักษะความคิดสรางสรรคและนวัตกรรมได เนื่องจาก
มีการรวบรวมความรูดวยตนเองท่ีทําใหเกิดทักษะกระบวนการการคิด และกอเกิดเปนจินตนาการ
โดยอางอิงจากทฤษฎีความรูไปสูการคนพบใหม เกิดเปนนวัตกรรมท่ีใชตอบสนองความตองการ
ในการดํารงชีวิต
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๒. หลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร
โรงเรียนเตรียมทหารไดมีการปรับปรุงหลักสูตรอยางตอเนื่อง เพ่ือใหสอดคลอง

กับสภาวการณปจจุบัน และความตองการของโรงเรียนเหลาทัพ และโรงเรียนนายรอยตํารวจ
ในปการศึกษา ๒๕๖๐ โรงเรียนเตรียมทหารใชหลักสูตร พุทธศักราช ๒๕๕๔ (ฉบับปรับปรุง
พุทธศักราช ๒๕๖๐) มีการจัดการศึกษา ๒ ป ในระดับมัธยมปลาย (มัธยมศึกษาปท่ี ๕–๖) ในแตละ
รายวิชาสงเสริมใหเกิดสมรรถนะสําคัญ และคุณลักษณะพึงประสงค ซึ่งเปนทักษะท่ีสอดคลองกับ
ทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ ดังนี้

๒.๑ สมรรถนะสําคัญ ๕ ประการ ดังนี้
๒.๑.๑ ความสามารถในการสื่อสาร เปนความสามารถในการรับและสงสาร

มีวัฒนธรรมในการใชภาษาถายทอดความคิด ความรูความเขาใจ ความรูสึก และทัศนะของตนเองเพ่ือ
แลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารและประสบการณอันจะเปนประโยชนตอการพัฒนาตนเองและสังคม รวมท้ัง
การเจรจาตอรองเพ่ือขจัดและลดปญหาความขัดแยงตาง ๆ การเลือกรับหรือไมรับขอมูลขาวสารดวย
หลักเหตุผลและความถูกตอง ตลอดจนการเลือกใชวิธีการสื่อสาร ท่ีมีประสิทธิภาพโดยคํานึงถึง
ผลกระทบท่ีมีตอตนเองและสังคม

๒.๑.๒ ความสามารถในการคิด เปนความสามารถในการคิดวิเคราะห
การคิดสังเคราะห การคิดอยางสรางสรรค การคิดอยางมีวิจารณญาณ และการคิดเปนระบบ
เพ่ือนําไปสูการสรางองคความรูหรือสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจเก่ียวกับตนเองและสังคมได
อยางเหมาะสม

๒.๑.๓ ความสามารถในการแกปญหา เปนความสามารถในการแกปญหา
และอุปสรรคตาง ๆ ท่ีเผชิญไดอยางถูกตองเหมาะสมบนพ้ืนฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและขอมูล
สารสนเทศ เขาใจความสัมพันธและการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณตาง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู
ประยุกตความรูมาใชในการปองกันและแกไขปญหาและมีการตัดสินใจท่ีมีประสิทธิภาพโดยคํานึงถึง
ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนตอตนเอง สังคมและสิ่งแวดลอม

๒.๑.๔ ความสามารถในการใชทักษะชีวิต เปนความสามารถในการนํา
กระบวนการตาง ๆ ไปใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน การเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูอยางตอเนื่อง
การทํางาน และการอยูรวมกันในสังคมดวยการสรางเสริมความสัมพันธอันดีระหวางบุคคล การจัดการ
ปญหาและความขัดแยงตาง ๆ อยางเหมาะสม การปรับตัวใหทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและ
สภาพแวดลอม และการรูจักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไมพึงประสงคท่ีสงผลกระทบตอตนเองและผูอ่ืน

๒.๑.๕ ความสามารถในการใชเทคโนโลยี เปนความสามารถในการเลือกและ
ใชเทคโนโลยีดานตาง ๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคม ใน
ดานการเรียนรู การสื่อสาร การทํางาน การแกปญหาอยางสรางสรรค ถูกตอง เหมาะสม และมี
คุณธรรม

๒.๒ คุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนเตรียมทหาร ๕ ดาน ดังนี้
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๒.๒.๑ ดานความเปนทหาร
ยึ ด ม่ัน ใน อุดมการณ ของช าติ ( จ งรั กภั กดี ต อชาติ  ศาสนา

พระมหากษัตริย) รักความเปนไทย ยึดม่ันในระเบียบวินัย รักษาความสามัคคี เคารพเชื่อฟงผูมีอาวุโส
สูงกวา ประพฤติตนใหสมเกียรติเปนสุภาพบุรุษ ยึดม่ันในระบบเกียรติศักดิ์ ศรัทธาในวิชาชีพ
ทหาร–ตํารวจ มีความกลาหาญ ละเอียดรอบคอบ

๒.๒.๒ ดานคุณธรรม จริยธรรม
ซื่อสัตยสุจริต มีเมตตากรุณา เอ้ือเฟอเผื่อแผ มีความกตัญูกตเวที

มีจิตอาสา และปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม รูจักประหยัด และใชทรัพยากรอยางคุมคา
๒.๒.๓ ดานสติปญญา

มีทักษะการคิดวิเคราะห สังเคราะห และสรุปความคิด มีทักษะ
ความคิดอยางมีวิจารณญาณและสรางสรรค ใฝเรียนรูขยันหม่ันเพียรในการศึกษา มุงม่ันในการทํางาน
สามารถปรับตัวทํางานเปนทีมได มีสุนทรียภาพทางศิลปะ

๒.๒.๔ ดานความเปนผูนํา
เปนท่ีเชื่อถือได มีความอดทน อดกลั้น กลาหาญ ยุติธรรม เด็ดขาด

รูจักกาลเทศะ ไมเห็นแกตัว กระตือรือรน ซื่อสัตยสุจริต มีความคิดริเริ่ม รอบรู  จงรักภักดี
มีวิจารณญาณ มีความรับผิดชอบในหนาท่ี มีลักษณะทาทางดี ใหเกียรติผู อ่ืน มีมนุษยสัมพันธดี
รูจักปรับตัวใหพรอมในการรับการเปลี่ยนแปลง เปนอยูอยางพอเพียง และเปนตัวอยางท่ีดีต อ
ผูใตบังคับบัญชา

๒.๒.๕ ดานพลานามัย
มีสมรรถภาพทางกาย สุขภาพจิตและสุขนิสัยท่ีดี มีสุนทรียภาพ

มีลักษณะนิสัยดานกีฬา และดานนันทนาการ
โดยมีกระบวนการเรียนสอนท่ีสงเสริมใหเกิดทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ ดังนี้
๓. กระบวนการเรียนการสอน

ผูบริหารแตละหนวยท่ีเก่ียวของดานการศึกษา ใหความคิดดานกระบวนการเรียน
การสอนเพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร ดังนี้

๓.๑ กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร มีแนวทางพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑
แกนักเรียนเตรียมทหาร ดังนี้

๓.๑.๑ ทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม
๓.๑.๑.๑ อาจารยเปนผูออกแบบกิจกรรม เพ่ือใหนักเรียนไดปฏิบัติ

วิชาคณิตศาสตรนักเรียนทุกคนตองผานกิจกรรม กระบวนการคิดและแกปญหา ซึ่งก็คือการทําโจทย
แบบฝกหัดมาก ๆ

๓.๑.๑.๒ เปนการเรียนรู โดยผูเรียนสรางความรูใหมจากการใช
ปญหาจริงในโลก เปนบริบทของเรียนรู เพ่ือใหผูเรียนเกิดทักษะในการคิดวิเคราะห และคัดแกปญหา
รวมท้ังไดความรูตามศาสตรท่ีไดเรียนรู
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๓.๑.๒ ทักษะดานสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี
กองวิชาคณิตศาสตร นอกจากรับผิดชอบการเรียนการสอนวิชา

คณิตศาสตรแลว ยังรับผิดชอบการเรียนการสอนในวิชาคอมพิวเตอร ดังนั้น ในสาระวิชาคอมพิวเตอร
นักเรียนเตรียมทหารไดใชความรูดานสารสนเทศความรูเก่ียวกับสื่อ และความรูดานเทคโนโลยีโดยตรง
สามารถนํามาใชรวมกับงานท่ีอาจารยมอบหมาย และนํามาประยุกตใชกับโครงงานท่ีใหนักเรียนไดทํา
และรวมกันคิด

๓.๑.๓ ทักษะดานชีวิตและอาชีพ
ในสาระวิชาคณิตศาสตร  และสาระวิชาคอมพิวเตอร ไม ได มี

กระบวนการเรียนการสอนท่ีสรางทักษะดานชีวิต และอาชีพโดยตรง แตอาจารยผูสอนแตละคนจะ
สอดแทรกตามโอกาสท่ีจะสามารถสอดแทรกในเนื้อหาสาระเหลานี้ เพ่ือนักเรียนไดพัฒนาทักษะ
ในดานชีวิตและอาชีพ

๓.๒ กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร มีแนวทางพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑
แกนักเรียนเตรียมทหาร ดังนี้

๓.๒.๑ ทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม
กองวิชาวิทยาศาสตรกําหนดใหมีโครงงานวิทยาศาสตรใหนักเรียน

เตรียมทหารท้ัง ๒ ชั้นป ซึ่งเปนกิจกรรมท่ีตอบโจทยท้ัง Work-based learning, Project-based learning,
Activity-based learning และ Problem-based Learning โดยการทําโครงงานวิทยาศาสตร มีข้ันตอน
ดังนี้

๓.๒.๑.๑ ใน ๑ ตอนเรียน แบงเปน ๑๐ กลุม ใหแตละกลุม
ไปหารือเรื่องท่ีสนใจ จะทําโครงงานมาแลวใหแตละกลุมออกมานําเสนอหนาหอง ใหชวยกันโหวต
ใหเหลือ ๑ กลุม (สํารองไว ๑ กลุม) กลุมท่ีไดวันการโหวต จะเปนกลุมท่ีทําโครงงานของตอนนั้น

๓.๒.๑.๒ ใหสมาชิกในกลุมแบงงานกันทํา เชน คนทํารูปเลม,
คนทําโครงงาน, คนทําบอรดเตรียมนําเสนอ

๓.๒.๑.๓ แตละคนจะตองทํางานท่ีตัวเองรับผิดชอบใหทันตาม
เวลาท่ีอาจารยกําหนด

๓.๒.๑.๔ กําหนดการสงโครงงาน จะใหสงกอนงานสัปดาหวิทยาศาสตร
๑ สัปดาห

๓.๒.๑.๕ เม่ือถึงวันงานสัปดาหวิทยาศาสตร จะใหแตละโครงงาน
(จะคัดเลือกเหลือตอนเรียนละ ๑ โครงงาน) มาแสดงผลงาน และ นําเสนออีกครั้ง จะมีคณะกรรมการ
คัดเลือกโครงงานท้ังหมดใหเหลือเพียง ๓ โครงงานเทานั้น (เนนโครงงานท่ีคณะกรรมการพิจารณา
แลววาสามารถทําไปตอยอดได)

๓.๒.๑.๖ เม่ือถึงวันงานนิทรรศการวิชาการ ณ โรงเรียนนายรอย
พระจุลจอมเกลา โครงงานท้ัง ๓ โครงงานนี้ จะนําไปนําเสนอ
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นอกจากโครงงานแลวการทําแล็บ (LAB) ท้ังของวิชาฟสิกสและวิชาเคมี จะเปนการเรียน
การสอนผานกระบวนการทํางานเปนทีม การทํากิจกรรม และการแกปญหา

๓.๒.๒ ทักษะดานสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี
๓.๒.๒.๑ ชมรมวิทยาศาสตรซึ่งมีกิจกรรมแมคคาโทนิค (หุนยนต)

นอกจากหุนยนต ซึ่งนักเรียนเตรียมทหารจะไดฝกการเรียนโปรแกรมบังคับหุนยนตทํางาน และ
ประกอบหุนยนตแลว นักเรียนเตรียมทหารยังไดฝกการถายภาพทางอากาศในชั่วโมงดวย และเม่ือมี
กิจกรรมดูดาว วิทยากรจะนําโปรแกรมชวยในการดูดาวมาสอนใหกับนักเรียนเตรียมทหารดวย

๓.๒.๒.๒ ในการเรียนการสอนท่ีกิจกรรม STEM นักเรียนจะได
รูจักเทคโนโลยี ท่ีจะมาอํานวยความสะดวกในการทํางานใหกับพวกเขา (ไมวาจะเปนเครื่องมือหรือ
วิธีทําก็จัดเปนเทคโนโลยีท้ังนั้น)

๓.๒.๒.๓ ในการเรียนการสอนบางครั้ง ครู อาจารยใหนักเรียน
เตรียมทหารชวยกันทําสื่อ

๓.๒.๓ ทักษะดานชีวิตและอาชีพ
๓.๒.๓.๑ ชมรมวิทยาศาสตรมีกิจกรรมเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อนักเรียน

เตรียมทหารสามารถตอยอดโครงการนําความรูไดไปสอนสมาชิกท่ีบานให ขยาย/ปลูกพืชท่ีทันสมัยกวา
เดิมหรือเม่ือนักเรียนเตรียมทหารมีโอกาสอาจปลูกพืช เปนอาชีพเสริม หรือเม่ือจบไปแลวไปอยูตาง
จังหวัด อาจนําความรูนีไ้ปสอนชาวบานได เชน การปลูกกลวยน้ําวา

๓.๒.๓.๒ วชิาเคมีสอนเรื่องการปองกันการเกิดสนิม โดยใช
กิจกรรมแบบ STEM นักเรียนเตรียมทหารสามารถนําความรูไปใชในชีวิตประจําวัน และอาชีพทหาร/
ตํารวจได

๓.๒.๓.๓ เรื่อง ภูมิคุมกัน ทําการสอนดวยกิจกรรม STEM
นักเรียนเตรียมทหาร สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได

๓.๒.๓.๔ กิจกรรมดูดาวของชมรมวิทยาศาสตรนําไปใชในชีวิต
ประจําวันไดอยางดี

๓.๓ กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย มีแนวทางพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑
แกนักเรียนเตรียมทหาร ดังนี้

๓.๓.๑ ทักษะดานการเรียนรู และนวัตกรรม ใชกระบวนการสอนดังนี้
๓.๓.๑.๑ กระบวนการสอนผานกิจกรรมโดยใหครูลดบทบาทใน

การเปนผูสอน ผูอธิบายทุกอยาง แตไปเพ่ิมกระบวนการและกิจกรรมท่ีจะทําใหนักเรียนเตรียมทหาร
เกิดความกระตือรือรนในการทํากิจกรรมตาง ๆ ท่ีหลากหลาย เชน การเลนเกมการศึกษา การ
แลกเปลี่ยนประสบการณโดยการพูด การเขียน การรวมอภิปรายกับเพ่ือน (แบงกลุมและคิดวิเคราะห
ประเด็นท่ีครูกําหนด) การออกมานําเสนอผลกิจกรรมหนาชั้นเรียน

๓.๓.๑.๒ กระบวนการสอนผานการเรียนรูแบบการแกปญหา
เปนการจัดการเรียนรูแบบทํากิจกรรมกลุม โดยครูตั้งประเด็นปญหาข้ึน และใหแตละกลุมรวมกันคิด
และหาคําตอบพรอมแนวทางแกไขปญหา ตัวแทนกลุมออกมานําเสนอหนาชั้น ครูมีหนาท่ีชี้แนะ
และเพ่ิมเติมความรูท่ีขาดหายไป (เนนท่ีประเด็นปญหาใหเปนตัวกระตุนใหนักเรียนเตรียมทหารเกิด
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ความกระตือรือรนในการเรียนรู เพ่ือเขารวมกลุมในการรวมกันถกปญหา อภิปราย และหาทางแกไข)
โดยมีข้ันตอน ดังนี้

๓.๓.๑.๒.๑ ตั้งประเด็นปญหาท่ีสมมุติข้ึนจากความจริง
ในสังคม (สอดคลองในบทเรียน)

๓.๓.๑.๒.๒ ครูและนักเรียนรวมกันวิเคราะหปญหาและ
สาเหตุใหเสนอแนวทางแกไขปญหา (หรืออาจทํากิจกรรมกลุมใหแตละกลุมรวมกันวิเคราะหและ
อภิปรายหาสาเหตุและแนวทางแกไข)

๓.๓.๑.๒.๓ ครูใหนักเรียนเตรียมทหารเสนอวิธีแกปญหา
หรือถาเปนกิจกรรมกลุมใหแตละกลุมสงตัวแทนออกมานําเสนอวิธีแกปญหา ในระหวางการ นําเสนอ
วิธีการปญหา

๓.๓.๑.๒.๔ ในระหวางการนําเสนอครูใหคําแนะนําและ
เพ่ิมเติมขอมูล

๓.๓.๑.๒.๕ เม่ือเสร็จสิ้นกระบวนการแกปญหา ครู และ
นักเรียนเตรียมทหารรวมกันสรุปผลการแกปญหา และแลกเปลี่ยนเรียนรูถึงสิ่งท่ีไดจากการแกปญหา

๓.๓.๒ ทักษะดานสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ผานกระบวนการเรียน
การสอน ดังนี้ การเรยีนการสอนวิชาภาษาไทย เนนใหนักเรียนเตรียมทหารแสวงหาความรูเพ่ิมเติมจาก
สื่อสารสนเทศและเทคโนโลยีภายนอกหองเรียน

๓.๓.๓ สําหรับทักษะดานชีวิตและอาชีพ กระบวนการเรียนการสอนผาน
การทํากิจกรรมกลุม ซึ่งในระหวางดําเนินกิจกรรมนักเรียนเตรียมทหาร จะตองพยายามทํางานรวมกับ
ผูอ่ืนได เปดใจรับฟงความเห็นของผูรวมอภิปรายภายในกลุม ใหเกียรติ และเคารพความเห็นของผูอ่ืน
ตองมีการยืดหยุน และประนีประนอมเพ่ือบรรลุถึงผลสัมฤทธิ์ของงานรวมกัน มีความรับผิดชอบตอ
หนาท่ีท่ีกลุมมอบหมาย มีความเปนผูนําในการแถลงผลสรุปของกลุม กลาแสดงออก นอกจากนี้
นักเรียนเตรียมทหาร จะไดรับการพัฒนาดานความรับผิดชอบตอหนาท่ีของตนรวมกัน คิด แกไข
รวมทีมในการทํางานใหประสบผลสําเร็จใหได (เรียนรูจากประสบการณในการทํางานกลุมรวมกัน)

๓.๔ กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ มีแนวทางพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี
๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร ดังนี้

๓.๔.๑ ทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม
การเรียนการสอนภาษาอังกฤษ โดยผานการทํางาน เนนใหนักเรียน

ลงมือทํางานจริง โดยเนนประสบการณในอาชีพ เชน ใชภาษาอังกฤษเพ่ือการทหาร ในแวดวง
ท่ีเก่ียวของกับอาชีพทหาร ตํารวจ การบอกคําสั่งทหาร การใชภาษาทหารคําศัพททหาร เนื้อเรื่อง
เก่ียวกับทหาร และนักเรียนบางสวนมีโอกาสไดฝกศึกษาดูงานในหนวยทหารตางประเทศ การสนทนา
กับนักเรียนทหารสหรัฐฯ จากหนวยงาน Army Reserve Officer Training Corps (Army ROTC)
ท่ีเขาเยี่ยมชมและฝกงานตามโครงการ Cultural Understanding and Leadership Program (CULP)
ณ โรงเรียนเตรียมทหาร
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โดยผานโครงงาน เชน จัดทําโครงงานภาษาอังกฤษเพ่ือศึกษาความรู
เปนกลุมรวมกับเพ่ือน เชน การวิจัยขนาดเล็กในหัวขอท่ีนักเรียนสนใจ (Mini Research) นักเรียน
รวมกันคนควาหาความรูเพ่ือสรางแผนพับ การสรางบานในฝน โดยผานการเรียนรูแบบกิจกรรม เชน
กิจกรรมการเลนเกม การรองเพลง บทบาทสมมติ การทายปญหา ซึ่งสงเสริมใหนักเรียนใชความคิด
อยางสรางสรรค ในการผลิตภาษา เชน บอกวิธีการเปลี่ยนยางรถยนตไดเม่ือยางรถมีปญหา โดยผาน
การเรียนรูแบบการแกปญหา เชน การคิดอยางมีวิจารณญาณในสถานการณจําลอง ท่ีกําหนดใหผูเรียน
แกไขปญหาตาง ๆ โดยจัดเปนผังมโนทัศนอยางมีระบบ เชน แกไขปญหาดานสิ่งแวดลอม ยาเสพติด
อาชญากรรม

๓.๔.๒ ทักษะดานสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี
เนนการเรียนรู ท่ี เ กิดจากทํางานรวมกันโดยศึกษาหาขอมูล

ดานตาง ๆ จากอินเตอรเน็ต เชน ทํางานเก่ียวกับการขาวทหาร หาขอมูลดานการทหารของประเทศ
อาเซียน การฝกรวม ฝกผสม เนนแสวงความรูดวยการคนควาดวยตนเองโดยใชเทคโนโลยี เชน
อินเตอรเน็ต เพ่ือใชทําโครงงานในหัวขอท่ีไดรับมอบหมาย และกิจกรรมในหองเรียน เชน การอานขาว
จากขอมูลท่ีไดจากอินเตอรเน็ต

๓.๔.๓ ทักษะดานชีวิตและอาชีพ
นักเรียนเตรียมทหารจะไดเรียนรูภาษาอังกฤษโดยใชการทํางาน

รวมกันเปนทีม มีหัวหนากลุมรับผิดชอบดูแลสมาชิกมอบหมายงานใหสมาชิกชวยกันทํา และสงเสริม
ความเปนผูนําทางทหาร โดยเรียนรูประวัติของผูนําทหารในประเทศตาง ๆ ทําโครงงานเพ่ือหาทาง
พัฒนาคุณภาพชีวิต เชน การหาสาเหตุการนอนหลับในหองเรียน วิธีการเลือกรองเทาท่ีเหมาะสม และ
กลาแสดงออกโดยใชกิจกรรม การพูดหนาชั้นเรียน นักเรียนฝกทักษะการแกปญหาโดยใชโครงงาน
เพ่ือหาความรูรวมกันกับเพ่ือนสงเสริมใหกลาคิด กลาทํา เม่ือตองเผชิญสถานการณท่ีไมคาดคิด
ในชีวิตประจําวัน เชน อุบัติเหตุ การเจ็บปวย ปญหาสวนตัว ปญหาสังคม การคิดตอยอดความรูเดิม
เชน ประยุกตใชความรู กับอาชีพในอนาคตได เชน การออกแบบยุทโธปกรณดานการทหาร
การออกแบบโปรเจ็คเอ็กซ (Project X)

๓.๕ กลุมสาระการเรียนรูสังคม ศาสนาและวัฒนธรรม มีแนวทางพัฒนาทักษะใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร ดังนี้

๓.๕.๑ ทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม
การจัดการเรียนการสอนตามบทบาทสมมุติ

๓.๕.๒ ทักษะดานสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี
ใหนักเรียนเตรียมทหารคนควาเพ่ิมเติม ในการใหทําใบงานคนควา

ทางอินเตอร
๓.๕.๓ ทักษะดานชีวิตและอาชีพ

นําประวัติศาสตรในอดีตมาวิเคราะหเปรียบเทียบกับสถานการณ
ปจจุบัน และใหนักเรียนเตรียมทหารฝกคิดวา ในสถานการณปจจุบันจะมีแนวทางแกไขอยางไร

๓.๖ กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ มีแนวทางพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียน
เตรียมทหาร ดังนี้
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๓.๖.๑ ทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม
กระบวนการ เรี ยนการสอนผ านการ ทํา งาน  (Work–based

Learning) กระบวนการเรียนการสอนผานการเรียนรูแบบกิจกรรม (Activity-based Learning) และ
อ่ืน ๆ คือ ในกลุมสาระการเรียนศิลปะจัดการเรียนรูเปนลําดับ ดังนี้

๓.๖.๑.๑ การศึกษาหลักวิชาโดยตั้งประเด็นคําถามใหนักเรียน
เตรียมทหาร แสดงความคิดเห็น หรือสืบคนจากสิ่งตาง ๆ  ประกอบการสอน

๓.๖.๑.๒ การลงมือปฏิบัติเนื้อเพ่ือฝกดานทักษะการปฏิบัติ เม่ือ
นักเรียนเตรียมทหารเกิดทักษะ จะนําไปสรางสรรคงานศิลปะ เชน การสรางงาน การเขียนภาพและ
นําจัดแสดงในงานนิทรรศการศิลปนักเรียนเตรียมทหาร ชั้นปท่ี ๒ ท่ีจัดเปนประจําทุกป หรือการ
สรางสรรคการแสดงในวิชานาฎศิลป เปนตน

๓.๖.๒ ทักษะดานสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี
กระบวนการเรียนการสอนผานการทํางาน (Work-based Learning)

กระบวนการเรียนการสอนผานการเรียนรูแบบกิจกรรม (Activity-based Learning) และอ่ืน ๆ เชน
ยกตัวอยางในรายวิชาดนตรี–นาฏศิลป

๓.๖.๒.๑ นักเรียนเตรียมทหารสืบคนขอมูลใชสื่อเทคโนโลยี
๓.๖.๒.๒ ใหนักเรียนเตรียมทหารฝกการขับรองเพลงประกอบ

คาราโอเกะ (Karaoke)
๓.๖.๒.๓ ใหนักเรียนเตรียมทหารสราง File ภาพสะทอนดานวัฒนธรรม

พรอมขอความเชิญชวนอนุรักษวัฒนธรรม แชร หรือ Update ใน Facebook สวนตัว
๓.๖.๒.๔ ใหนักเรียนเตรียมทหารเขียนบทความเผยแพรในสื่อ

Internet
๓.๖.๒.๕ ใหนักเรียนเตรียมทหารสรางงาน VDO พรอมนําเสนอ

และผูสอนคัดเลือกวิดีทัศนเผยแพรในยูทูบ (Youtube) เพ่ือใชเปน E-Learning สําหรับรุนตอไป
๓.๖.๒.๖ สําหรับวิชาทัศนศิลปใหนักเรียนเตรียมทหาร สืบคน

ผลงานดานศิลปของศิลปนท่ีมีชื่อเสียงระดับโลกผานสื่ออินเตอรเน็ต
๓.๖.๒.๗ ใหนักเรียนเตรียมทหารสืบคน ดเูทคนิค กระบวนสรางสรรค

ผลงานของศิลปน และนํามาประยุกตใชกับผลงานของตนเอง
๓.๖.๒.๘ ใหนักเรียนเตรียมทหารนําเสนอเผยแพรผลงานสรางสรรค

ของตนเองผานสื่ออินเตอรเน็ต
๓.๖.๒.๙ ใหนักเรียนเตรียมทหารสืบคนขอมูล บทความหรือเหตุการณ

ตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนบนโลกใบนี้ ท่ีอานแลวเกิดอารมณสะเทือนใจ แลวนํามาเสนอผานการราง และการ
สรางสรรคผลงานเปนรูปภาพ

๓.๖.๓ ทักษะดานชีวิตและอาชีพ
กระบวนการ เ รี ยนการสอนผ านการ ทํ า งาน  (Work-based

Learning) กระบวนการเรียนการสอนผานการเรียนรูแบบกิจกรรม (Activity-based Learning) ดังนี้
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๓.๖.๓.๑ ใหนักเรียนเตรียมทหารใหอธิบายวาสามารถนําความรูใน
เนื้อหาท่ีเรียนไปใชไดอยางไร ผูสอนจะอธิบายและแนะนําเพ่ิมเติมในสิ่งท่ีนักเรียนเตรียมทหารอาจคาด
ไมถึง

๓.๖.๓.๒ ใหนักเรียนเตรียมทหารจัดแสดงเปนละครสั้น (ในวิชา
นาฏศิลป) เปนละครเพ่ือสื่อสารหรือสอนผูชม ซึ่งนักเรียนเตรียมทหารจะไดแสดงความสามารถนํา
ความรูใชไดจริง การนําเสนอหรือสังเกตพฤติกรรม และการสื่อสาร เปนตน ซึ่งเปนการบูรณาการองค
ความรูแบบองครวมผานกิจกรรมรายวิชานาฏศิลป และยังทําใหนักเรียนเตรียมทหารเขาใจ
ศิลปวัฒนธรรมมากยิ่งข้ึนดวย

๓.๖.๓.๓ ผูสอนอธิบายสรุป และนําการนําความรูไปประยุกตใชกับ
อาชีพของผูเรียนในอนาคตการเรียนการสอนแบบประเภทโครงงานประดิษฐ คือการนําความรู ทฤษฎี
หลักการ แนวคิด มาประยุกตใชโดยการประดิษฐ คิดคน สรางสรรคโมเดล จากความคิดใหเปน
งาน ๓ มิติ เพ่ือนําไปตอยอดไดในอนาคตหรือการเรียนตอในโรงเรียนเหลา (โครงงานดิษฐท่ีเก่ียวกับ
ทหาร)

นอกจากนี้ กิจกรรมการเรียนรูเปนกลุม โดยมีข้ันตอนดังนี้
๓.๖.๓.๔ ตั้งคําถามโครงงานโดยใหผูเรียน ระบุคําถามท่ีเก่ียวกับ

โครงงานของตน ตั้งชื่อโครงงาน กําหนดวัตถุประสงคในการทําโครงงาน
๓.๖.๓.๕ สืบคนความรูใหผูเรียนวางแผนดําเนินการทําโครงงาน

ตามท่ีตนเองสนใจแลวดําเนินการสืบคน เพ่ือใหไดขอมูลเสร็จแลว นําขอมูลมาวิเคราะห กันในกลุมแลว
นําเสนอขอมูลในรูปแบบตาง ๆ

๓.๖.๓.๖ นําขอมูลท่ีไดมาแปลงความหมาย แลวสรุปใหไดคําจํากัด
ความท่ีคลอบคลุมท้ังหมด แปลงขอมูลเปนภาพรางของสิ่งประดิษฐท่ีเราตองการ นําเสนอภาพราง

๓.๖.๓.๗ ลงมือสรางสรรคผลงานนําเสนอผลงาน
๓.๖.๓.๘ ใหผูเรียนนําเสนอผลงานการทําโครงงานตามท่ีตนเอง

สนใจ โดนนําเสนอในโรงเรียน ชุมชน และผานสื่ออินเตอรเน็ต (Internet) สูสาธารณะ
๓.๗ วชิาจิตวิทยาและแนะแนว มีแนวทางพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียน

เตรียมทหาร ดังนี้
๓.๗.๑ ทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม

ลักษณะการเรียนรูของวิชาจิตวิทยาและแนะแนวเปนกระบวนการ
เรียนรูแบบผานประสบการณตรง (Experiential Learning) โดยเนนนักเรียนมีสวนรวม ใชการตั้งคําถาม
ผานการทํากิจกรรม เพ่ือใหผูเรียนเกิดประสบการณภายใน (Internal World) เชน ความคิด ความรูสึก
การรับรูหรือความคาดหวัง ผูเรียนจะเกิดความเขาใจตนเอง และผูอ่ืน นําไปสูการทํางานรวมกัน การขอ
ความรวมมือ และการสื่อสารท่ีเขาใจกัน

๓.๗.๒ ทักษะดานสารสนเทศ สือ่ และเทคโนโลยี
๓.๗.๒.๑ ใหนักเรียนเตรียมทหารอานหนังสือหรือหาความรูจากสื่อ

สารสนเทศ
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๓.๗.๒.๒ ใหนักเรียนเตรียมทหารเนื้อหา ใจความสําคัญและ
ประโยชนท่ีไดรับโดยบันทึกในสมุดกิจกรรมแนะแนว

๓.๗.๒.๓ ใหนักเรียนเตรียมทหารแลกเปลี่ยนความรู สิ่งท่ีไดรับจาก
การคนควา

๓.๗.๒.๔ ใหนักเรียนเตรียมทหารนําเสนอผลของการคนควาท่ีหนา
ชั้นเรียน

๓.๗.๒.๕ ใหนักเรียนเตรียมทหารรวมกันอภิปรายผลของการ
คนควา หาความเชื่อมโยง และความนาเชื่อถือของแหลงขอมูล

๓.๗.๒.๖ ครูและนักเรียนเตรียมทหารรวมกันสรุปบทเรียน
๓.๗.๓ ทักษะดานชีวิตและอาชีพ เนนทักษะตาง ๆ ดังตอไปนี้

๓.๗.๓.๑ ทักษะการจัดการอารมณ
๓.๗.๓.๒ ทักษะการจัดการการขัดแยง
๓.๗.๓.๓ ทักษะการบริหารเวลาและความเสี่ยง
๓.๗.๓.๔ ทักษะการสื่อสารทางบวก
๓.๗.๓.๕ ทักษะมนุษยสัมพันธ

โดยกระบวนการเรียนการสอนผานกิจกรรม (Activity -based Learning)
(ยังไมไดมุงเนนทักษะสังคมขามวัฒนธรรม)

๓.๘ กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี (ทหาร ตํารวจ) มีแนวทาง
พัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร ดังนี้

๓.๘.๑ ทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม
ฝกใหนักเรียนเตรียมทหารออกมาทําหนา ท่ีตาง ๆ โดยการ

มอบหมายใหนักเรียนเตรียมทหารไดทําภารกิจตามท่ีสั่งการ โดยเปดโอกาสใหนักเรียนไดคิด วิเคราะห
ใชหลักการแกปญหาในการเขาจัดการกับภารกิจท่ีมอบให และเม่ือมีปญหาท่ีนักเรียนเตรียมทหาร
ไมสามารถแกไขได ก็จะมีนายทหาร ตํารวจปกครอง เปนผูใหคําปรึกษาคอยชวยเหลือ หลังจากจบ
ภารกิจตาง ๆ ก็จะมีการสรุปผลการปฏิบัติงาน เสนอขอชี้แนะและตอบขอสงสัย พรอมการประเมิน

๓.๘.๒ ทักษะดานสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี
ใหนักเรียนเตรียมทหารเรียนรูการถายทําภาพ และ วีดีทัศน ซึ่งใน

ชมรมถายรูป ชมรมหนังสือรุน จะเก็บรวบรวมภาพกิจกรรม ภาพการปฏิบัติงาน การเรียนการสอนของ
นักเรียนไว แลว จัดทําเปนรูปเลมมอบใหทุกคน นักเรียนเตรียมทหารจะเรียนรูในมุมมองของตนเอง
และคัดเลือกมาสรางสรรคเปนผลงานของรุนตนเอง

๓.๘.๓ ทักษะดานชีวิตและอาชีพ
ฝกกระบวนการสรางภาวะผูนําโดยแทรกอยูในทุกกิจกรรมการฝก

เชน การอบรมหนาแถว การเดินทางไกล การกวดขันระเบียบวินัย การฝกตาง ๆ การปลอยและกลับ
จากบาน เหลานี้มีกฎระเบียบ และการลงโทษ จะเปนการฝกใหนักเรียนไดมีสิ่งเหลานี้เพ่ิมข้ึนเรื่อย ๆ
ตามระยะเวลา จนกระท่ังจบการศึกษาสงตอใหโรงเรียนเหลาทัพ โรงเรียนนายรอยตํารวจตอไป
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๓.๙ กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา มีแนวทางพัฒนาทักษะในศตวรรษ
ท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร ดังนี้

๓.๙.๑ ทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม
นําเสนอนวัตกรรมใหม เ ก่ียวกับสุขภาพ กีฬา หรือความรู ท่ี มี

การคนควาวิจัยใหมมาสอนในหองเรียน
๓.๙.๒ ทักษะดานสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี

ใชการเรียนรูอานสื่อโทรทัศน ยูทูบ (Youtube) ในระหวางการสอน
ในหองเรียน ตลอดจนการใหขอคิดในการติดตาม เผยแพรขาวสาร ใหกระทําโดยมีจิตสํานึก และ
วิจารณญาณ และตรวจสอบความถูกตองของขาวสารกอนดําเนินการเผยแพรตอไป

๓.๙.๓ ทักษะดานชีวิตและอาชีพ
๓.๙.๓.๑ นําปรชัญาดานเศรษฐกิจพอเพียงมายกตัวอยางใหนักเรียน

เตรียมทหารดําเนินชีวิตใหมีความสุข
๓.๙.๓.๒ ฝกใหเปนผูมีความรับผิดชอบในงานท่ีไดรับมอบหมาย
๓.๙.๓.๓ เนนการสอนใหเปนคนดี มีคุณธรรม ท้ังตอหนาและลับหลัง

๓.๑๐ กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี (หองสมุด) มีแนวทาง
พัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร ดังนี้

๓.๑๐.๑ ทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม
วิชาหองสมุดจะสอนภาคทฤษฎีใหกับนักเรียนเตรียมทหารและ

แบบฝกหัดใหนักเรียนเตรียมทหารไดฝกปฏิบัติ ซึ่งนักเรียนเตรียมทหารจะเรียนรูผานกิจกรรม โดยผาน
การสื่อสารและความรวมมือจากเพ่ือนในตอนเรียน

๓.๑๐.๒ ทักษะดานสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี
ใหนักเรียนเตรียมทหาร ศึกษาคนควาจากอินเตอรเน็ต สื่อ

เทคโนโลยีตาง ๆ เพ่ือรวบรวมความรูในการคนหาคําตอบ
๓.๑๐.๓ ทักษะดานชีวิตและอาชีพ

ชมรมสารสนเทศมอบหมายงานใหนักเรียนเตรียมทหาร
ไดสรางสรรคผลงานในการผลิตซีดีรุน ซึ่งจะสรางทักษะการทํางานรวมกัน ความรับผิดชอบตลอดจน
การเรียนรูจากงานท่ีทําในการพัฒนาตนเอง และสรางสรรคผลงาน ซึ่งจะเปนประสบการณใน
การทํางาน นําไปสูการสรางทักษะดานชีวิตและอาชีพได

๔. การวัดผลและประเมินผล มีแนวทางดําเนินการวัดและประเมินผล ดังนี้
๔.๑ กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร สวนการศึกษา โรงเรียนเตรียมทหาร

วิชาคณิตศาสตร มีการวัดและประเมินผลจากพฤติกรรมการเรียนจากการ
ทดสอบยอย การทดสอบกลางภาค และการทดสอบปลายภาคตามสัดสวนท่ีเหมาะสมกับทักษะใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ ท่ีไดใสไวในกิจกรรมการเรียนการสอน

สําหรับวิชาคอมพิวเตอร การวัดและประเมินผลจากพฤติกรรมการเรียนและ
จากชิ้นงาน และการกําหนดปญหาโจทยเพ่ือใหนักเรียนไดคิดวิเคราะห และแกปญหาใหเหมาะสมกับ
ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑
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๔.๒ กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร สวนการศึกษา โรงเรียนเตรียมทหาร
มีการจัดและประเมินผล ในทุกๆ กิจกรรม ทุกๆ งานท่ีมอบใหนักเรียน

เตรียมทหาร คะแนนจะคลอบคลุม เรื่อง การทํางานรวมกัน การตรงตอเวลา ความรับผิดชอบ และ
ความคิดสรางสวรรคดวย

๔.๓ กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย
การวัดและประเมินผลแบบรูบิค (Rubrics Scoring) มีเกณฑการใหคะแนนท่ี

ประกอบไปดวย
๔.๓.๑ ประเด็น/เรื่องท่ีจะประเมิน
๔.๓.๒ ระดับความสามารถ
๔.๓.๓ อธิบายคุณภาพของแตละระดับความสามารถวาแตละระดับเปน

อยางไร และตองเห็นความแตกตางแตละระดับอยางชัดเจน
การประเมินแบบรูบิค สามารถจําแนกการปฏิบัติไดอยางเท่ียงตรงวิเคราะหไดอยาง

ละเอียดจําแนกคุณภาพงานไดถูกตอง มีความแมนยําในการใหคะแนนในตัวของมันเอง ใหคะแนนจาก
ผลงานท่ีปฏิบัติ

๔.๔ กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ
การวัดและการประเมินผลการเรียนรูภาษาตางประเทศเนนการวัดผล

ท่ีหลากหลาย รูปแบบ และเนนการประเมินตามสภาพจริงจากหลักฐานชิ้นงานของนักเรียน รวมท้ังดู
กระบวนการในการทําภาระงาน การปฏิบัติจริง กระบวนการคิดของนักเรียน ใหนักเรียนจัดทําแฟม
สะสมผลงานของตนเองเพ่ือเปนสวนหนึ่งของคะแนนจิตพิสัย แจงใหนักเรียนทราบถึงเกณฑการให
คะแนน และมีการประเมินผลจากเพ่ือนรวมดวย

๔.๕ กลุมสาระการเรียนรูสังคม ศาสนาและวัฒนธรรม
มีท้ังใบงาน การถามตอบแบบฉับพลัน การคนควาทางอินเตอรเน็ต

๔.๖ กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ สวนการศึกษา โรงเรียนเตรียมทหาร วัดและ
ประเมินผลตามเกณฑท่ีกําหนดท้ัง ๓ ดาน คือ

๔.๖.๑ วัดและประเมินท้ังทางดานวิชาการและการปฏิบัติ โดยวัดจากใบงาน
ชิ้นงาน สังเกตพฤติกรรม และการนําเสนอผลงาน

๔.๖.๒ ประเมินกระบวนการทําโครงงาน โดยวัดจากการทํางานเปนกลุม
การวางแผนการทําโครงงาน การประเมินรายงานโครงงาน การประเมินการนําเสนอ และประเมินจาก
ตัวผลงาน

๔.๖.๓ ประเมินคุณลักษณะอังพึงประสงค โดยวัดจากความซื่อสัตยสุจริต
การใฝเรียนรู ความมุงม่ัน ความพอเพียง จิตอาสา

๔.๗ วิชาจิตวิทยาแนะแนว สวนการศึกษา โรงเรียนเตรียมทหาร มีกระบวนการวัด
และประเมินผลสําหรับความรูหรือทักษะ ดังนี้

๔.๗.๑ การสังเกตพฤติกรรมในตอนเรียน
๔.๗.๒ แบบวัดตาง ๆ เชน แบบวัดความเครียด แบบวัดความตลาดทาง

อารมณ เปนตน



๗๖

๔.๗.๓ การรายงานตนเองภายหลังการทํากิจกรรม
๔.๘ กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี (ทหาร ตํารวจ) มี

กระบวนการวัดและประเมินผล สําหรับความรูหรือทักษะ ดังนี้
ครูฝก นายทหาร ตํารวจปกครอง จะมีการติดตาม เฝาดูแล และประเมินผล

ของตัวนักเรียนเตรียมทหารอยางสมํ่าเสมอ โดยการประเมินวัดทักษะเม่ือนักเรียนอยูในสังคมท้ังใน
และนอกโรงเรียน

๔.๙ กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา มีกระบวนการวัดและประเมินผล
สําหรับความรูหรือทักษะ โดยบันทึกในการประเมินผลความคิดเห็นของอาจารยผูสอน

๔.๑๐ กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี (หองสมุด) มี
กระบวนการวัดและประเมินผล สําหรับความรูหรือทักษะ โดยวัดผลจากแบบฝกหัด และงานท่ี
มอบหมาย

๕. สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู
โรงเรียนเตรียมทหาร มีแนวทางการพัฒนาสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ดังนี้
๕.๑ แนวทางพัฒนาปรับปรุงระบบสารสนเทศ โรงเรียนเตรียมทหาร

โรงเรียนเตรียมทหารมีแนวทางในการพัฒนาปรับปรุงระบบสารสนเทศของ
โรงเรียนเตรียมทหาร ดวยโรงเรียนเตรียมทหารเปนสถาบันการศึกษาท่ีผลิตนักเรียนเตรียมทหาร ใหแก
โรงเรียนเหลาทัพและโรงเรียนนายรอยตํารวจ มีภารกิจในการปกครองบังคับบัญชาใหการศึกษาอบรม
นักเรียนเตรียมทหารในดานพุทธพิสัย จิตพิสัย ทักษะพิสัย และวิชาทหาร ตํารวจ การพัฒนาโรงเรียน
เตรียมทหารจําเปนตองดําเนินการอยางตอเนื่องในทุก ๆ ดาน โดยเฉพาะอยางยิ่งการพัฒนาดาน
สิ่งอํานวยความสะดวกการสนับสนุนการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพทันตอการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีท่ีกาวหนาอยางรวดเร็ว ซึ่งระบบสารสนเทศท่ีทันสมัยเปนสิ่งจําเปนท่ีจะเอ้ือและสนับสนุนให
นักเรียนเตรียมทหารไดรับความรู ทักษะ ประสบการณ และสามารถพัฒนาขีดความสามารถ
ของตนเอง สามารถเขาถึงขอมูลและเพ่ิมพูนความรูแกตนเองมากข้ึน โรงเรียนเตรียมทหารจึงจัดทํา
โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ

๕.๑.๑ นักเรียนเตรียมทหารไดเปดโลกทัศนการเรียนรูและกอใหเกิดความ
ใฝรูในการเรียนมากข้ึน จากโครงสรางพ้ืนฐานทางระบบสารสนเทศท่ีทันสมัยสามารถรองรับ
ขีดความสามารถของอุปกรณและสื่อการสอนท่ีทันสมัยในปจจุบัน สงผลใหนักเรียนเตรียมทหาร
สามารถเขาถึงและสืบคนขอมูลจากระบบสารสนเทศไดอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน

๕.๑.๒ กําลังพลโรงเรียนเตรียมทหาร ครู-อาจารย สามารถนําสื่อการสอน
มาใชในหองเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ ดวยศักยภาพของระบบสารสนเทศท่ีเพ่ิมข้ึน สงผลให
การสอนมีความสะดวกสบายและมีประสิทธิภาพ บุคลากรโรงเรียนเตรียมทหารสามารถปฏิบัติงานผาน
ระบบเครือขายไดรวดเร็ว ทันตามเวลาท่ีหนวยเหนือกําหนด

๕.๑.๓ ผูปกครองนักเรียนเตรียมทหารสามารถเขาถึงขอมูลท่ีควรทราบผาน
ระบบสารสนเทศ โรงเรียนเตรียมทหาร
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โดยจะดําเนินการในป ๒๕๖๐ ซึ่งประกอบดวย การปรับปรุงอุปกรณเครือขาย
เครื่องอุปกรณปองกันและตรวจจับการบุกรุก เครื่องอุปกรณกระจายสัญญาณ ระบบไฟเบอรภายนอก
และภายในอาคาร เครื่องสํารองไฟฟา ตูเก็บอุปกรณขนาด อุปกรณควบคุมอุปกรณกระจายสัญญาณ
ไรสาย และงานปรับปรุงหองควบคุมระบบสารสนเทศ

๕.๒ แนวทางการพัฒนาหองสมุดโรงเรียนเตรียมทหาร
โรงเรียนเตรียมทหารไดมีแนวทางท่ีจะพัฒนาหองสมุด ใหมีรูปแบบท่ีทันสมัย

มีความนาสนใจ โดยจัดวางการใชพ้ืนท่ีหองสมุดเปนสวน ๆ คือ สวนพ้ืนท่ีท่ีใชอานหนังสือ และ
สวนพ้ืนท่ีในการใชอินเตอรเน็ต รวมท้ังมีการนําพิพิธภัณฑโรงเรียนเตรียมทหาร เดิมอยูอาคารสโมสร
นักเรียนเตรียมทหารมาอยูในบริเวณเดียวกับหองสมุด เพ่ือใหนักเรียนเตรียมทหารไดเรียนรูประวัติ
ความเปนมาของโรงเรียนเตรียมทหารไดอยางสะดวก โดยออกแบบรูปลักษณของหองพิพิธภัณฑใหมี
จุดเนน จุดสนใจ ในประเด็นของเรื่องราว เหตุการณ เพ่ือใหนักเรียนเตรียมทหารสามารถจดจํา
เรื่องราวไดงาย และเพ่ิมการนําเสนอของโบราณเดิม ตามประวัติศาสตร เพ่ือใหดูนาสนใจมากข้ึน
รวมท้ังมีการปรับในสวนพ้ืนท่ีนั่งพัก หรือสามารถปรับใชใหนักเรียนเตรียมทหารสามารถเขามา
ใชอานหนังสือไดอีกดวย



บทที่ ๕
สรุป และขอเสนอแนะ

การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยศึกษาวิเคราะหกระบวนการ รูปแบบการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหารในการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร

การเก็บรวบรวมขอมูลแบงออกเปน ๒ สวน คือ การเก็บขอมูลดานทุติยภู มิ โดยการ
รวบรวมขอมูลจากแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวของและการเก็บขอมูลดานปฐมภูมิ ประกอบดวย
การสัมภาษณผูบริหารของโรงเรียนเตรียมทหารท่ีเก่ียวของดานการศึกษา และขอมูลจากแบบสอบถาม
“แนวทางการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร” โดยผูบริหารของกองวิชา
ท้ัง ๘ กลุมสาระการเรียนรู ประกอบดวย กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยคณิตศาสตร วิทยาศาสตร
สังคม ศาสนา และวัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยี และ
ภาษาตางประเทศ เพ่ือไดแนวทางในการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร
จํานวน ๕ ดาน คือ ดานนโยบายการศึกษา หลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและ
ประเมินผล และสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู สามารถสรุปผลและขอเสนอแนะไดดังนี้

สรุป
ปจจุบันรัฐบาลจัดทํายุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๙) เพ่ือกําหนดเปน

แนวทางการพัฒนาของทุกภาคสวนของประเทศ ท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม การศึกษา ใหขับเคลื่อนไปใน
ทิศทางเดียวกัน เปนการถายทอดแนวทางการพัฒนาสูการปฏิบัติในแตละชวงเวลาอยางตอเนื่อง ซึ่งจะ
กอใหเกิดการบูรณาการสรางความเขาใจถึงอนาคตของประเทศไทยรวมกัน นําไปสูการรวมพลังของ
ทุกภาคสวนในสังคม ท้ังประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนา เพ่ือการสรางและ
รักษาไวซึ่งผลประโยชนแหงชาติและบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปน
ประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”

ในการดําเนินการนํานโยบายยุทธศาสตรดังกลาวสูการปฏิบัติ สํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ไดจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒
(พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔) และสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งเปนหนวยงาน
ท่ีมีภารกิจหลักในการจัดทํานโยบายและแผนการศึกษาแหงชาติ ไดจัดทําแผนการศึกษาแหงชาติ
พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๔ โดยท้ัง ๒ แผนดังกลาว ใหความสําคัญกับการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑
ซึง่เปนทักษะท่ีจําเปนสําหรับคนไทยท่ีจะชวยกันพัฒนาประเทศตามแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป

ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ ประกอบดวย ๓ ทักษะ คือ ทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม
ทักษะดานสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี และทักษะดานชีวิตและอาชีพ โดยมีองคประกอบของแตละ
ทักษะ ดังนี้
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๑. ทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม ประกอบดวย ทักษะความริเริ่มสรางสรรคและ
นวัตกรรมการคิดอยางมีวิจารณญาณ และการแกปญหาการสื่อสารและการรวมมือ

๒. ทักษะดานสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ประกอบดวย ทักษะการคิดอยางมี
วิจารณญาณ และปฏิบัติงานไดหลากหลาย โดยอาศัยความรูในหลายดาน เชน ความรูดานสารสนเทศ
ความรูเก่ียวกับสื่อ และความรูดานเทคโนโลยี

๓. ทักษะดานชีวิตและอาชีพ ประกอบดวย ความยืดหยุนและการปรับตัว การริเริ่มสรางสรรค
และเปนตัวของตัวเอง ทักษะสังคมและสังคมขามวัฒนธรรม การเปนผูสรางหรือผูผลิต (Productivity) ความ
รับผิดชอบเชื่อถือได (Accountability) ภาวะผูนําและความรับผิดชอบ (Responsibility)

โดยกระบวนการเรียนการสอนท่ีจะเสริมสรางทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ นั้น ตองให
นักเรียนใฝเรียนรูดวยตนเอง ลงมือปฏิบัติ เรียนรู คนควาดวยตนเอง ซึ่งมีวิธีการดังนี้

๑. การเรียนรูผานการทํางาน (Work-based Learning)
๒. การเรียนรูผานโครงงาน (Project-based Learning)
๓. การเรียนรูผานกิจกรรม (Activity-based Learning)
๔. การเรียนรูผานการแกปญหา (Problem-based Learning)

แนวทางการพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร

โรงเรียนเตรียมทหาร สถาบันวิชาการปองกันประเทศ เปนสถาบันหลักในการผลิต
นักเรียนเตรียมทหารใหมีความพรอมท้ังความรู ความสามารถ รางกาย และลักษณะทหาร ตํารวจ
พรอมท่ีจะไปศึกษาตอยังโรงเรียนเหลาทัพ และโรงเรียนนายรอยตํารวจ เพ่ือเปนนายทหาร ตํารวจ
ท่ีรับผิดชอบดานความม่ันคงของประเทศในอนาคต ไดตระหนักเห็นถึงความสําคัญของการเสริมสราง
ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ ดังเชน ทักษะความริเริ่มสรางสรรค การคิดอยางมีวิจารณญาณ ความยืดหยุน
และการปรับตัว ซึ่งเปนลักษณะสําคัญในการทํางานดานความม่ันคง จึงไดกําหนดแนวทางในการ
พัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร ซึ่งประกอบดวย ดานนโยบาย หลักสูตร
กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล และสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ดังนี้

๑. นโยบายดานการศึกษา
นโยบายดานการศึกษา ประกอบดวย ๓ ดาน คือ ดานครู อาจารย ผูท่ีทําหนาท่ีสอน

ดานกระบวนการเรียนการสอน และดานสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ดังนี้
๑.๑ ดานครู อาจารย ผูท่ีทําหนาท่ีสอน

๑.๑.๑ สงเสริมใหครู อาจารย ผูท่ีทําหนาท่ีสอน ไดรับการอบรมเพ่ือพัฒนา
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนนักเรียนเปนสําคัญ ใหนักเรียนเรียนรูดวยตนเองเพ่ิมข้ึน เชน การเรียน
การสอนแบบ Active Learning โดยครู อาจารย ผูท่ีทําหนาท่ีสอน รับผิดชอบออกแบบกิจกรรมการเรียนรู
และเปนผูอํานวยความสะดวกในการเรียนรูใหกับผูเรียน
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๑.๑.๒ สงเสริมใหครู อาจารย ผูท่ีทําหนาท่ีสอน พัฒนาทักษะดานเทคนิค
การสอนรูปแบบใหม ๆ อยางตอเนื่อง

๑.๑.๓ สงเสริมใหครู อาจารย ผูท่ีทําหนาท่ีสอน ไดรับการพัฒนาความรู
ดานการใชเทคโนโลยีมากข้ึน

๑.๑.๔ สงเสริมใหครู อาจารย ผูท่ีทําหนาท่ีสอน เปนแบบอยางในการรัก
การอานใหแกนักเรียน

๑.๒ ดานกระบวนการการเรียนการสอน
๑.๒.๑ ปรับรูปแบบแผนการสอนใหเปนแบบ Backward Design เพ่ือให

สอดคลองกับการสอนแบบ Active Learning
๑.๒.๒ เนนใหนักเรียนมีความกระตือรือรนในการรักการอาน การสืบคน

ความรูดวยตนเอง รูจักการคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล และสรุปความคิดรวบยอด โดยครู อาจารย ผูท่ี
ทําหนาท่ีสอนชวยชี้แนะ

๑.๒.๓ สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาแบบ English Program
๑.๒.๔ พัฒนาความรู และทักษะดานภาษาตางประเทศใหกับนักเรียนในทุก

รายวิชา
๑.๒.๕ สรางเครือขายความรวมมือระหวางสถาบันการศึกษา
๑.๒.๖ สรางความรวมมือดานการศึกษากับองคกรหรือหนวยงานท้ังในประเทศ

และตางประเทศ เพ่ือพัฒนาดานการศึกษา
๑.๒.๗ ใหมีการบูรณาการดานการศึกษาระหวางวิชาการกับวิชาทหาร ตํารวจ
๑.๒.๘ ปลูกฝงนักเรียนเตรียมทหารใหเขาใจบทบาทของทหาร ตํารวจ เพ่ือ

พิทักษรักษาเอกราช อธิปไตย ความม่ันคงของรัฐ ผลประโยชนของชาติ และการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข

๑.๒.๙ สงเสริมใหนักเรียนเตรียมทหารมีความคิด และมีความตระหนักในการ
รับผิดชอบตอสังคมสวนรวม

๑.๒.๑๐ สงเสริมใหนักเรียนเตรียมทหารมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี
พัฒนาทางดานรางกาย จิตใจ และสติปญญา ใหเจริญเติบโตอยางสมบูรณตามเกณฑการพัฒนา
แตละชวงวัย

๑.๓ ดานสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู
๑.๓.๑ พัฒนาหองสมุดใหเปน E-library เพ่ือเปนแหลงการเรียนรูท่ีทันสมัย

และรองรับกับเทคโนโลยีสมัยใหม มีคอมพิวเตอรและอุปกรณเทคโนโลยีท่ีเพียงพอ และมีประสิทธิภาพ
รองรับกับความตองการของนักเรียนเตรียมทหาร

๑.๓.๒ การพัฒนาปรับปรุงพิพิธภัณฑของโรงเรียนเตรียมทหาร ใหนักเรียน
เตรียมทหารสามารถเรียนรูจากบริบทในอดีตเพ่ือเปนกระบวนทัศนใหมในการศึกษาปจจุบัน
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๒. หลักสูตร
โรงเรียนเตรียมทหารไดดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรใหมีความทันสมัยกับ

สภาวการณปจจุบัน อีกท้ังสอดคลองกับความตองการของโรงเรียนเหลาทัพ และโรงเรียนนายรอย
ตํารวจ โดยในปการศึกษา ๒๕๖๐ โรงเรียนเตรียมทหารใชหลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร พุทธศักราช
๒๕๕๔ (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐) เปนปแรก เปนหลักสูตรท่ีมีการจัดการศึกษา ๒ ป
ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (มัธยมศึกษาปท่ี ๕–๖) ในแตละรายวิชาสงเสริมใหเกิดสมรรถนะสําคัญ
และคุณลักษณะพึงประสงค ซึ่งเปนทักษะท่ีสอดคลองกับทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ ดังนี้

๒.๑ สมรรถนะสําคัญ ๕ ประการ ดังนี้
๒.๑.๑ ความสามารถในการสื่อสาร เปนความสามารถในการรับและสงสาร

มีวัฒนธรรมในการใชภาษาในการถายทอดความคิด ความรูความเขาใจ ความรูสึก และทัศนะ
ของตนเอง เพ่ือแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารและประสบการณอันจะเปนประโยชนตอการพัฒนาตนเอง
และสังคม รวมท้ังการเจรจาตอรองเพ่ือขจัดและลดปญหาความขัดแยงตาง ๆ การเลือกรับหรือไมรับ
ขอมูลขาวสารดวยหลักเหตุผลและความถูกตอง ตลอดจนการเลือกใชวิธีการสื่อสาร ท่ีมีประสิทธิภาพ
โดยคํานึงถึงผลกระทบท่ีมีตอตนเองและสังคม

๒.๑.๒ ความสามารถในการคิด เปนความสามารถในการคิดวิเคราะห
การคิดสังเคราะห การคิดอยางสรางสรรค การคิดอยางมีวิจารณญาณ และการคิดอยางเปนระบบ
เพ่ือนําไปสูการสรางองคความรู หรือสารสนเทศในการตัดสินใจเก่ียวกับตนเองและสังคมไดอยาง
เหมาะสม

๒.๑.๓ ความสามารถในการแกปญหา เปนความสามารถในการแกปญหา
และอุปสรรคตาง ๆ ท่ีเผชิญไดอยางถูกตองเหมาะสม บนพ้ืนฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและขอมูล
สารสนเทศ เขาใจความสัมพันธและการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณตาง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู
ประยุกตความรูมาใชในการปองกันและแกไขปญหา และมีการตัดสินใจท่ีมีประสิทธิภาพโดยคํานึงถึง
ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนตอตนเอง สังคมและสิ่งแวดลอม

๒.๑.๔. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต เปนความสามารถในการนํา
กระบวนการตาง ๆ ไปใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน การเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูอยางตอเนื่อง
การทํางาน และการอยูรวมกันในสังคม ดวยการสรางเสริมความสัมพันธอันดีระหวางบุคคล
การจัดการปญหาและความขัดแยงตาง ๆ อยางเหมาะสม การปรับตัวใหทันกับการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมและสภาพแวดลอม และการรูจักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไมพึงประสงคท่ีสงผลกระทบตอตนเอง
และผูอ่ืน

๒.๑.๕ ความสามารถในการใชเทคโนโลยี เปนความสามารถในการเลือกและ
ใชเทคโนโลยีดานตาง ๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคม
ในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทํางาน การแกปญหาอยางสรางสรรค ถูกตอง เหมาะสม และมี
คุณธรรม
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โดยจุดมุงหมายของหลักสูตร ตองการปลูกฝงคุณลักษณะพึงประสงค ดังนี้
๒.๒ คุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนเตรียมทหาร ๕ ดาน ประกอบดวย

๒.๒.๑ ดานความเปนทหาร ยึดม่ันในอุดมการณของชาติ (จงรักภักดีตอชาติ
ศาสนา พระมหากษัตริย) รักความเปนไทย ยึดม่ันในระเบียบวินัย รักษาความสามัคคี เคารพเชื่อฟง
ผูมีอาวุโสสูงกวา ประพฤติตนใหสมเกียรติเปนสุภาพบุรุษ ยึดม่ันในระบบเกียรติศักดิ์ ศรัทธาในวิชาชีพ
ทหาร–ตํารวจ มีความกลาหาญ ละเอียดรอบคอบ

๒.๒.๒ ดานคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตยสุจริต มีเมตตากรุณา เอ้ือเฟอเผื่อแผ
มีความกตัญูกตเวที มีจิตอาสาและปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม รูจักประหยัด และใช
ทรัพยากรอยางคุมคา

๒.๒.๓ ดานสติปญญา มีทักษะการคิดวิเคราะห สังเคราะห และสรุป
ความคิด มีทักษะความคิดอยางมีวิจารณญาณและสรางสรรค ใฝเรียนรูขยันหม่ันเพียรในการศึกษา
มุงม่ันในการทํางาน สามารถปรับตัวทํางานเปนทีมได มีสุนทรียภาพทางศิลปะ

๒.๒.๔ ดานความเปนผูนํา เปนท่ีเชื่อถือได มีความอดทน อดกลั้น กลาหาญ
ยุติธรรม เด็ดขาด รูจักกาลเทศะ ไมเห็นแกตัว กระตือรือรน ซื่อสัตยสุจริต มีความคิดริเริ่ม รอบรู
จงรักภักดี  มีวิจารณญาณ มีความรับผิดชอบในหนา ท่ี  มีลักษณะทาทางดี  ให เ กียรติผู อ่ืน
มีมนุษยสัมพันธดี รูจักปรับตัวใหพรอมในการรับการเปลี่ยนแปลง เปนอยูอยางพอเพียง และ
เปนตัวอยางท่ีดีตอผูใตบังคับบัญชา

๒.๒.๕ ดานพลานามัย มีสมรรถภาพทางกาย สุขภาพจิตและสุขนิสัยท่ีดี
มีสุนทรียภาพ มีลักษณะนิสัยดานกีฬา และดานนันทนาการ

๓. กระบวนการเรียนการสอน
๓.๑ ทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม เพ่ือสงเสริมใหเกิดทักษะความริเริ่ม

สรางสรรค และนวัตกรรมการคิดอยางมีวิจารณญาณ และการแกปญหาการสื่อสารและการรวมมือแก
นักเรียนเตรียมทหาร ทุกกลุมสาระการเรียนรูกําหนดกระบวนการเรียนการสอน ดังนี้

๓.๑.๑ อาจารยเปนผูออกแบบกิจกรรม (Activity-based Learning) เพ่ือให
นักเรียนไดปฏิบัติจริง

๓.๑.๒ การเรียนรูโดยผูเรียนสรางความรูใหมจากการใชปญหาจริงในโลก
(Problem-based Learning) เปนบริบทของการเรียนรู เพ่ือใหผูเรียนเกิดทักษะในการคิดวิเคราะห
และคิดแกปญหา รวมท้ังไดความรูตามศาสตรท่ีไดเรียนรู

๓.๑.๓ ในเนื้อหาวิชาวิทยาศาสตรกําหนดใหมีโครงงานวิทยาศาสตร
ซึ่งเปนกิจกรรมท่ีสอดคลองกับวิธีการสอนแบบ Work-based learning, Project-based learning,
Activity-based learning และ Problem-based Learning

๓.๒ ทักษะดานสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี เพ่ือสงเสริมการสรางทักษะการคิด
อยางมีวิจารณญาณ และปฏิบัติงานไดหลากหลาย โดยอาศัยความรูในหลายดาน เชน ความรูดาน
สารสนเทศ ความรูเก่ียวกับสื่อ และความรูดานเทคโนโลยี ทุกกลุมสาระการเรียนรูกําหนดกระบวนการ
เรียนการสอน ดังนี้



๘๓

๓.๒.๑ ครู อาจารย ผูท่ีทําหนาท่ีสอนมอบหมายงาน โครงงานเพ่ือสงเสริม
ใหนักเรียนเตรียมทหารไดใชความรูดานสารสนเทศ ความรูเก่ียวกับสื่อ และความรูดานเทคโนโลยี

๓.๒.๒ กิจกรรมของแตละกลุมสาระการเรียนรูจะสงเสริมใหนักเรียน
เตรียมทหารไดเรียนรูความกาวหนาทางเทคโนโลยี เชน กองวิทยาศาสตร มีการดําเนินการดาน
กิจกรรม Mechatronics ซึ่งนักเรียนเตรียมทหารจะไดฝกการเรียนโปรแกรมบังคับหุนยนตทํางาน
การประกอบหุนยนต กิจกรรมฝกการถายภาพทางอากาศ กิจกรรมดูดาว โดยวิทยากรจะนําโปรแกรม
ชวยในการดูดาวมาสอนใหกับนักเรียนเตรียมทหาร การเรียนการสอนผานกิจกรรม STEM ซึ่งมี
การบูรณาการความรูดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรม และคณิตศาสตร

๓.๓ ทักษะดานชีวิตและอาชีพ ความยืดหยุนและการปรับตัว เพ่ือสงเสริมการสราง
ทักษะการริเริ่มสรางสรรค และเปนตัวของตัวเอง ทักษะสังคม และสังคมขามวัฒนธรรม การเปนผูสรางหรือ
ผูผลิต (Productivity) และความรับผิดชอบเชื่อถือได (Accountability) ภาวะผูนําและความรับผิดชอบ
(Responsibility) กลุมสาระการเรียนรูกําหนดกระบวนการเรียนการสอน ดังนี้

๓.๓.๑ ทุกกลุมสาระการเรียนรู จะกําหนดกระบวนการเรียนการสอน
ผานการทํากิจกรรมกลุม ซึ่งในระหวางดําเนินกิจกรรมนักเรียนเตรียมทหารจะตองพยายามทํางาน
รวมกับผูอ่ืน เปดใจรับฟงความเห็นของผูรวมอภิปรายภายในกลุม ใหเกียรติและเคารพความเห็น
ของผู อ่ืน ตองมีการยืดหยุน และประนีประนอมเพ่ือบรรลุถึงผลสัมฤทธิ์ของงานรวมกัน มีความ
รับผิดชอบตอหนาท่ีท่ีกลุมมอบหมาย มีความเปนผูนําในการแถลงผลสรุปของกลุม กลาแสดงออก
นอกจากนี้นักเรียนเตรียมทหารจะไดรับการพัฒนาดานความรับผิดชอบตอหนาท่ีของตนรวมกัน
คิดแกไข รวมทีมในการทํางานใหประสบผลสําเร็จใหได (เรียนรูจากประสบการณในการทํางาน
กลุมรวมกัน)

๓.๓.๒ กองวิชาวิทยาศาสตร มีการดําเนินการจัดชมรมวิทยาศาสตรซึ่งมี
กิจกรรมเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ นักเรียนเตรียมทหารสามารถตอยอดโครงการนําความรูท่ีไดไปเผยแพร
ใหกับสมาชิกภายในครอบครัวใหขยาย/ปลูกพืชท่ีทันสมัยกวาเดิม ทําเปนอาชีพเสริม หรือนําความรู
ไปสอนใหกับชาวบานในพ้ืนท่ีท่ีรับผิดชอบในอนาคตได เชน การปลูกกลวยน้ําวา รวมท้ังในวิชาเคมี
มีการสอนเรื่องการปองกันการเกิดสนิม โดยใชกิจกรรมแบบ STEM นักเรียนเตรียมทหารสามารถนํา
ความรูไปใชในชีวิตประจําวัน และอาชีพทหาร/ตํารวจ ไดเชนเดียวกัน

๓.๓.๓ นําปรัชญาดานเศรษฐกิจพอเพียงมายกตัวอยางใหนักเรียน
เตรียมทหารดําเนินชีวิตใหมีความสุข

๔. การวัดและประเมินผล
การวัดและประเมินผล ทุกกลุมสาระการเรียนรูมีการดําเนินการวัดผลท่ีหลากหลาย

รูปแบบ เชน การวัดผลแบบรูบิค (Rubrics) เนนการประเมินตามสภาพจริงจากหลักฐานชิ้นงานของ
นักเรียน รวมท้ังเก็บคะแนนกระบวนการในการทําภาระงาน การปฏิบัติจริง กระบวนการคิดของ
นักเรียน ใหนักเรียนจัดทําแฟมสะสมผลงานของตนเองเพ่ือเปนสวนหนึ่งของคะแนนจิตพิสัย แจงให
นักเรียนทราบถึงเกณฑการใหคะแนน
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๕. สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู
๕.๑ พัฒนาปรับปรุงระบบสารสนเทศ ซึ่งโรงเรียนเตรียมทหารจะดําเนินการ

ในป ๒๕๖๐ โดยมีวัตถุประสงค ดังนี้
๕.๑.๑ นักเรียนเตรียมทหารไดเปดโลกทัศนการเรียนรู และกอใหเกิด

ความใฝรูในการเรียนมากข้ึนจากโครงสรางพ้ืนฐานทางระบบสารสนเทศท่ีทันสมัย สามารถรองรับ
ขีดความสามารถของอุปกรณและสื่อการสอนท่ีทันสมัยในปจจุบัน สงผลใหนักเรียนเตรียมทหาร
สามารถเขาถึงและสืบคนขอมูลจากระบบสารสนเทศไดอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน

๕.๑.๒ กําลังพลโรงเรียนเตรียมทหาร ครู-อาจารย สามารถนําสื่อการสอน
มาใชในหองเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ ดวยศักยภาพของระบบสารสนเทศท่ีเ พ่ิมข้ึน สงผลให
การสอนมีความสะดวกสบายและมีประสิทธิภาพ บุคลากรโรงเรียนเตรียมทหารสามารถปฏิบัติงานผาน
ระบบเครือขายไดรวดเร็วทันตามเวลาท่ีหนวยเหนือกําหนด

๕.๑.๓ ผูปกครองนักเรียนเตรียมทหารสามารถเขาถึงขอมูลท่ีควรทราบผาน
ระบบสารสนเทศของโรงเรียนเตรียมทหาร

๕.๒ พัฒนาหองสมุดโรงเรียนเตรียมทหาร
โรงเรียนเตรียมทหารไดมีแนวทางท่ีจะพัฒนาหองสมุดใหมีรูปแบบท่ีทันสมัย

มีความนาสนใจ รวมท้ังนําพิพิธภัณฑโรงเรียนเตรียมทหาร เดิมอยูอาคารสโมสรนักเรียนเตรียมทหาร
มาอยูในบริเวณเดียวกับหองสมุด เพ่ือใหนักเรียนเตรียมทหารไดเรียนรูประวัติความเปนมาของ
โรงเรียนเตรียมทหารไดสะดวก รวมท้ังออกแบบรูปลักษณของหองพิพิธภัณฑใหมีจุดเนน จุดสนใจ
ในประเด็นของเรื่องราว เหตุการณ เพ่ือใหนักเรียนเตรียมทหารสามารถจดจําเรื่องราวไดงาย

ขอเสนอแนะ
๑. ควรมีการจัดทําแผนยุทธศาสตรของโรงเรียนเตรียมทหาร เพ่ือใหการพัฒนาการจัด

การศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหารมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง และมีการพัฒนาแตละดานสอดคลอง
ซึ่งกันและกัน

๒. ควรมีความรวมมือระหวางโรงเรียนเตรียมทหาร โรงเรียนเหลาทัพ และโรงเรียนนาย
รอยตํารวจ ในการกําหนดมาตรฐานของผูสําเร็จการศึกษาจากโรงเรียนเตรียมทหาร พรอมกําหนด
เกณฑการวัดและประเมินท่ีเหมาะสมกับนักเรียนเตรียมทหาร

๓. ควรมีการพัฒนากระบวนการสรางคุณลักษณะพึงประสงคดานคุณธรรม จริยธรรม
ของนักเรียนเตรียมทหารใหชัดเจนยิ่งข้ึน เพ่ือใหเกิดผลผลิต และผลลัพธตามท่ีโรงเรียนเตรียมทหาร
กําหนด

๔. ควรมีการติดตาม และประเมินกระบวนการเรียนการสอนท่ีสงเสริมทักษะในศตวรรษ
ท่ี ๒๑ รวมท้ังพัฒนาการวัดและประเมินผลใหเหมาะสมกับกระบวนการเรียนการสอน

๕. ควรมีแผนพัฒนาสื่อการสอนโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่ออุปกรณจาก
หองสมุดมากข้ึน

๖. ควรมีการใชกระบวนการควบคุมคุณภาพมากํากับดูแล ติดตามผลการปฏิบัติ
ทุกกิจกรรมอยางตอเนื่อง
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มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม.  ปท่ี ๗ (๑), ๑ มกราคม–มิถุนายน ๒๕๕๘.
หนา ๑–๗.

สุภาสินี สภุธีระ.  “ทิศทางในการจัดการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีศึกษาของประเทศไทย
สําหรับชวงตนของศตวรรษท่ี 21 : ระดับประถมศึกษา”, ศึกษาศาสตร
มหาวิทยาลัยขอนแกน. ปท่ี ๑๔ (๒), ๑ มิถุนายน–ตุลาคม ๒๕๓๓. หนา ๖๑–๖๘.
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ปญญาชาวบานในศตวรรษท่ี ๒๑”. วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต, สาขาวิชา
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ประเทศไทยในคริสตศตวรรษท่ี ๒๑ (ค.ศ.๒๐๐๐ – ๒๐๙๙)”. วิทยานิพนธ
ครุศาสตรมหาบัณฑิต, สาขาวิชาบริหารการศึกษา, สถาบันราชภัฏอุตรดิตถ, ๒๕๔๔.

บุษยพรรณ พรหมวาทย.  “ความสัมพันธระหวางภาวะผูนําการเปลี่ยนแปลงของผูบริหารสถานศึกษา
กับการพัฒนาทักษะการเรียนรูของผูเรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ โรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑”.
วิทยานิพนธการศึกษามหาบัณฑิต, สาขาวิชาการบริหารการศึกษา,
มหาวิทยาลัยพะเยา, ๒๕๕๘.
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สุชาติ มีสมบัต.ิ  “การบังคับใชพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ เก่ียวกับการ
กระจายอํานาจการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสูองคกรปกครองสวนทองถ่ิน”. ดุษฎีนิพนธ
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แนวทางการพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ แกนักเรียนเตรียมทหาร
(สําหรับสัมภาษณผูบริหาร)

ตามท่ีรัฐบาลไดจัดทํายุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๙) เพ่ือใช  ใน
การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู ความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน และสํานักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ไดจัดทํา (ราง) กรอบทิศทางแผนการศึกษาแหงชาติ
พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๔ เพ่ือเปนแผนยุทธศาสตรระยะยาว สําหรับหนวยงานท่ีเก่ียวของกับการศึกษา
ท้ังท่ีอยูในกระทรวงศึกษาธิการและนอกกระทรวงศึกษาธิการ โดยมีจุดมุงหมายของการจัดการศึกษา
(Goals) คือ ใหนักเรียนมีองคความรูท่ีสําคัญในศตวรรษท่ี ๒๑ เปนความรูเบื้องตนท่ีสําคัญของการ
ดํารงชีวิตอยางรอบดานในสังคมอยางเปนสุข

รร.ตท.สปท. เปนสถาบันการศึกษาชั้นตนของผูท่ีจะสําเร็จเปนนายทหาร-นายตํารวจ
ท่ีรับผิดชอบงานดานความม่ันคงของประเทศ ไดเล็งเห็นความสําคัญของการพัฒนากระบวนการเรียน
การสอนเพ่ือใหเกิดทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แก นตท.

ดังนั้น เพ่ือเปนขอมูลในการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แก นตท. ทานมีนโยบาย
ในการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แก นตท. อยางไร

นิยาม
ทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม เปนตัวกําหนดความพรอมของนักเรียนเขาสูโลกการ

ทํางานท่ีมีความซับซอนมากข้ึนในปจจุบัน ไดแก ความริเริ่มสรางสรรค และนวัตกรรมการคิดอยางมี
วิจารณญาณ และการแกปญหาการสื่อสารและการรวมมือ

ทักษะดานสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ดวยในปจจุบันมีการเผยแพรขอมูลขาวสาร
ผานทางสื่อและเทคโนโลยีมากมาย ผูเรียนจึงตองมีความสามารถในการแสดงทักษะการคิดอยางมี
วิจารณญาณ และปฏิบัติงานไดหลากหลาย โดยอาศัยความรูในหลายดาน เชน ความรูดานสารสนเทศ
ความรูเก่ียวกับสื่อ และความรูดานเทคโนโลยี

ทักษะดานชีวิตและอาชีพ การดํารงชีวิตและทํางานในยุคปจจุบันใหประสบความสําเร็จ
นักเรียนจะตองพัฒนาทักษะชีวิตท่ีสําคัญ คือ ความยืดหยุนและการปรับตัว การริเริ่มสรางสรรคและ
เปนตัวของตัวเอง ทักษะสังคม และสังคมขามวัฒนธรรมการเปนผูสรางหรือผูผลิต (Productivity)
และความรับผิดชอบเชื่อถือได (Accountability) ภาวะผูนําและความรับผิดชอบ (Responsibility)
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
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ตามท่ีรัฐบาลไดจัดทํายุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๙) เพ่ือใช  ใน
การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู ความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน และสํานักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ไดจัดทํา (ราง) กรอบทิศทางแผนการศึกษาแหงชาติ
พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๔ เพ่ือเปนแผนยุทธศาสตรระยะยาวสําหรับหนวยงานท่ีเก่ียวของกับการศึกษา
ท้ังท่ีอยูในกระทรวงศึกษาธิการและนอกกระทรวงศึกษาธิการ โดยมีจุดมุงหมายของการจัดการศึกษา
(Goals) คือ ใหนักเรียนมีองคความรูท่ีสําคัญในศตวรรษท่ี ๒๑ เปนความรูเบื้องตนท่ีสําคัญของ
การดํารงชีวิตอยางรอบดานในสังคมอยางเปนสุข

รร.ตท.สปท. เปนสถาบันการศึกษาชั้นตนของผูท่ีจะสําเร็จเปนนายทหาร-นายตํารวจ
ท่ีรับผิดชอบงานดานความม่ันคงของประเทศ จึงควรไดมีการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนเพ่ือให
เกิดทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แก นตท. เชนกัน ดังนั้น เพ่ือเปนขอมูลในการพัฒนาการจัดการศึกษาของ
รร.ตท.สปท. จึงขอความรวมมือจากทานในการแสดงความคิดเห็นดานการพัฒนาทักษะในศตวรรษ
ท่ี ๒๑ แก นตท. ดังกลาว

นิยาม ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ ประกอบดวย
ทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม เปนตัวกําหนดความพรอมของนักเรียนเขาสูโลก

การทํางานท่ีมีความซับซอนมากข้ึนในปจจุบัน ไดแก ความริเริ่มสรางสรรคและนวัตกรรมการคิด
อยางมีวิจารณญาณ และการแกปญหาการสื่อสารและการรวมมือ

ทักษะดานสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ดวยในปจจุบันมีการเผยแพรขอมูลขาวสาร
ผานทางสื่อและเทคโนโลยีมากมาย ผู เรียนจึงตองมีความสามารถในการแสดงทักษะการคิด
อยางมีวิจารณญาณ และปฏิบัติงานไดหลากหลาย โดยอาศัยความรูในหลายดาน ดังนี้ ความรู
ดานสารสนเทศ ความรูเก่ียวกับสื่อ และความรูดานเทคโนโลยี

ทักษะดานชีวิตและอาชีพ การดํารงชีวิตและทํางานในยุคปจจุบันใหประสบความสําเร็จ
นักเรียนจะตองพัฒนาทักษะชีวิตท่ีสําคัญ คือ ความยืดหยุนและการปรับตัว การริเริ่มสรางสรรคและ
เปนตัวของตัวเอง ทักษะสังคม และสังคมขามวัฒนธรรมการเปนผูสรางหรือผูผลิต (Productivity)
และความรับผิดชอบเชื่อถือได (Accountability) ภาวะผูนําและความรับผิดชอบ (Responsibility)
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
คําชี้แจง กรุณาทําเครื่องหมาย / หนาขอความท่ีตรงกับขอมูลของทาน และเขียนขอความท่ีตรงกับ

ความคิดเห็นของทาน
ตอน ๑ ขอมูลเบื้องตนหนวยงานของทาน

 สกศ.รร.ตท.
 กคศ.สกศ.รร.ตท. กวศ.สกศ.รร.ตท. กภท.สกศ.รร.ตท. กภต.สกศ.รร.ตท.
 กสศ.สกศ.รร.ตท. แผนกจิตวิทยาและแนะแนว แผนกวิชาศิลปะ
 กรม นร. รร.ตท.  กวท.รร.ตท.  กพล.รร.ตท. กสป.รร.ตท.



๙๓

ตอน ๒ ความคิดเห็นดานการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ แก นตท.
โปรดทําเครื่องหมาย  /  ในชอง ท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน และเขียนขอความ

๑. ในหนวยงานของทาน ทานใหนโยบายในการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑
แก นตท. อยางไร
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
__



๙๔

๒. ในกลุมสาระการเรียนรูของทาน มีกระบวนการเรียนการสอนท่ีสรางทักษะทักษะ
ดานการเรียนรูและนวัตกรรม ไดแก ความริเริ่มสรางสรรคและนวัตกรรม การคิดอยางมี
วิจารณญาณ และการแกปญหาการสื่อสารและการรวมมือ ซึ่งเปนทักษะท่ีสําคัญในศตวรรษท่ี
๒๑ หรือไม

 มี  ไมมี
ถาตอบวา มี ทานใชกระบวนการเรียนการสอนประเภทใด (ตอบไดมากกวา ๑ ขอ)

 กระบวนการเรียนการสอนผานการทํางาน (Work-based Learning)
 กระบวนการเรียนการสอนผานการเรียนรูแบบโครงงาน (Project-based Learning)
 กระบวนการเรียนการสอนผานการเรียนรูแบบกิจกรรม (Activity-based Learning)
 กระบวนการเรียนการสอนผานการเรียนรูแบบการแกปญหา (Problem-based Learning)
 อ่ืน ๆ

โปรดอธิบายกระบวนการเรียนการสอนดังกลาว
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
__



๙๕

๓. ในกลุมสาระการเรียนรูของทาน มีกระบวนการเรียนการสอนท่ีสรางทักษะดาน
สารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ไดแก ความรูดานสารสนเทศ ความรูเก่ียวกับสื่อ และความรู
ดานเทคโนโลยี ซึ่งเปนทักษะท่ีสําคัญในศตวรรษท่ี ๒๑ หรือไม

 มี  ไมมี

ถาตอบวา มี ทานใชกระบวนการเรียนการสอนประเภทใด (ตอบไดมากกวา ๑ ขอ)
 กระบวนการเรียนการสอนผานการทํางาน (Work-based Learning)
 กระบวนการเรียนการสอนผานการเรียนรูแบบโครงงาน (Project-based Learning)
 กระบวนการเรียนการสอนผานการเรียนรูแบบกิจกรรม (Activity-based Learning)
 กระบวนการเรียนการสอนผานการเรียนรูแบบการแกปญหา (Problem-based Learning)
 อ่ืน ๆ

โปรดอธิบายกระบวนการเรียนการสอนดังกลาว
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________



๙๖

๔. ในกลุมสาระการเรียนรูของทาน มีกระบวนการเรียนการสอนท่ีสรางทักษะ
ดานชีวิตและอาชีพ ไดแก ความยืดหยุนและการปรับตัว การริเริ่มสรางสรรคและเปนตัวของ
ตัวเอง ทักษะสังคม และสังคมขามวัฒนธรรม การเปนผูสรางหรือผูผลิต (Productivity) และ
ความรับผิดชอบเชื่อถือได (Accountability) ภาวะผูนําและความรับผิดชอบ (Responsibility)
ซึ่งเปนทักษะท่ีสําคัญในศตวรรษท่ี ๒๑ หรือไม

 มี  ไมมี

ถาตอบวา มี ทานใชกระบวนการเรียนการสอนประเภทใด (ตอบไดมากกวา ๑ ขอ)
 กระบวนการเรียนการสอนผานการทํางาน (Work-based Learning)
 กระบวนการเรียนการสอนผานการเรียนรูแบบโครงงาน (Project-based Learning)
 กระบวนการเรียนการสอนผานการเรียนรูแบบกิจกรรม (Activity-based Learning)
 กระบวนการเรียนการสอนผานการเรียนรูแบบการแกปญหา (Problem-based Learning)
 อ่ืน ๆ

โปรดอธิบายกระบวนการเรียนการสอนดังกลาว
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________



๙๗

๕. ในกลุมสาระการเรียนรูของทาน มีกระบวนการวัดและประเมินผล สําหรับองค
ความรู หรือทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ ของ นตท. อยางไร
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________

๖. ในกลุมสาระการเรียนรูของทาน มีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูในศตวรรษ
ท่ี ๒๑ ของ นตท. อยางไร
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________

******  ขอขอบคุณในความรวมมือ  ******



๙๘

ประวัติยอผูวิจัย
ช่ือ พลตรีศิราวุฒิ  วงศขันตี

วัน เดือน ปเกิด ๒๖ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๐๕

การศึกษา โรงเรียนเตรียมทหาร (นตท.รุนท่ี ๒๒)
โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา (จปร. รุนท่ี ๓๓)
หลักสูตรชั้นนายรอยเหลาปน รุนท่ี ๓๒
หลักสูตรชั้นนายพันเหลาปน รุนท่ี ๓๘
หลักสูตร หลักประจํา โรงเรียนเสนาธิการทหารบก ชุดท่ี ๗๔
หลักสูตร โรงเรียนเสนาธิการทหารบก สาธารณรัฐสิงคโปร รุนท่ี ๒๙
หลักสูตรผูสังเกตการณทางทหารองคการสหประชาชาติ ณ ประเทศมาเลเซีย
หลักสูตร Joint Transition และ Joint Combined Staff Officer สหรัฐอเมริกา
การสัมมนา Defence Management Seminar (DMS) กรุงแคนเบอรรา
เครือรัฐออสเตรเลีย

ตําแหนงท่ีสําคัญ ผูตรวจการณหนา กองรอยทหารปนใหญ กองพันทหารปนใหญท่ี ๑๑ รักษาพระองค
ผูบังคับกองรอยทหารปนใหญ กองพันทหารปนใหญท่ี ๑ รักษาพระองค
หัวหนาแผนก กรมยุทธการทหารบก
ผูชวยทูตทหารบกไทย/ฮานอย และ รักษาราชการ ผูชวยทูตทหารไทย/ฮานอย
รองหัวหนาสํานักปลัดกระทรวงกลาโหม
ผูอํานวยการสํานักวิเทศสัมพันธ กรมขาวทหาร
เลขานุการกองบัญชาการกองทัพไทย

ตําแหนงปจจุบัน ผูบัญชาการโรงเรียนเตรียมทหาร สถาบันวิชาการปองกันประเทศ



สรุปย่อ

ลกัษณะวชิา สังคมจิตวทิยา
เรือง แนวทางการพฒันาทกัษะในศตวรรษที แก่นกัเรียนเตรียมทหาร
ผู้วจิัย พลตรีศิราวุฒิ  วงศข์นัตี หลกัสูตร วปอ. รุ่นที
ตําแหน่ง ผูบ้ญัชาการโรงเรียนเตรียมทหาร สถาบนัวชิาการป้องกนัประเทศ

ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา

ช่วงตน้ศตวรรษที กระแสโลกาภิวตัน์ทาํให้เศรษฐกิจและสังคมของโลกเปลียนแปลง
จากเศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุ่งสู่เศรษฐกิจสังคมดิจิทลั ทาํให้เกิดการเปลียนแปลงในหลาย ๆ
ดา้นอยา่งรวดเร็ว ทงัดา้นการเมือง เศรษฐกิจ สังคม การดาํเนินชีวิต และความกา้วหนา้ของเทคโนโลยี
ดว้ยพลวตัการเปลียนแปลงโลกจากการกา้วผ่านศตวรรษที เขา้สู่ศตวรรษที จึงมีการพฒันา
ทกัษะใหม่ ๆ ทีจาํเป็นสําหรับศตวรรษที (ค.ศ. – ) ทกัษะสําคญัทีเด็กและเยาวชนควรมี
ไดแ้ก่ ทกัษะการเรียนรู้ ทกัษะชีวติและอาชีพ และทกัษะดา้นสารสนเทศ สือ และเทคโนโลยี

สําหรับประเทศไทยรัฐบาลไดใ้ห้ความสําคญักบัทกัษะในศตวรรษที เช่นเดียวกนั
โดยยุทธศาสตร์ชาติ ปี (พ.ศ. – ) ให้ความหมายของคนไทยในอนาคตว่า “ต้องมี
ศกัยภาพในการร่วมกนัพฒันาประเทศ สามารถปรับตวัรองรับบริบทการพฒันาในอนาคต มีความ
พร้อมทงักาย ใจ สติปัญญา มีทกัษะในการวิเคราะห์อยา่งมีเหตุผล มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีภูมิคุม้กนั
ต่อการเปลียนแปลง รวมทงัมีจิตสํานึกวฒันธรรมทีดีงาม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีความรับผิดชอบ
ซึงเป็นรากฐานทีมันคงของชุมชน สังคม รักชาติ และสถาบนัพระมหากษตัริย”์ นโยบายสู่การปฏิบติั
ดา้นพฒันาการศกัยภาพคนไทยในอนาคต สํานกังานคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
กาํหนดยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพฒันาศกัยภาพทุนมนุษย์ ในแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบบัที (พ.ศ. – ) โดยปรับเปลียนให้คนในสังคมไทยมีค่านิยมตามบรรทดัฐาน
ทีดีทางสังคม มีทักษะในการดํารงชีวิตสําหรับโลกศตวรรษที และสํานักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ กาํหนดจุดมุ่งหมายของการศึกษาในแผนการศึกษาแห่งชาติ
พ.ศ. – ว่าพลเมืองจะตอ้งมีองค์ความรู้ทีสําคญัในศตวรรษที เป็นความรู้เบืองตน้ที
สําคญัของการดาํรงชีวิตอย่างรอบดา้นในสังคมอย่างเป็นสุข ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ภายใตร้ะบบเศรษฐกิจและสังคมทีมีการแข่งขนัอยา่งเสรีและไร้พรมแดน และมีทกัษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที ( st Century Skills) เป็นทกัษะการเรียนรู้ของพลเมืองทีตอ้งติดตวัไปตลอดชีวิต
ตงัแต่อยูใ่นวยัเรียนและเขา้สู่กาํลงัแรงงาน
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โรงเรียนเตรียมทหาร เป็นสถาบนัการศึกษาระดบัมธัยมปลาย มีภารกิจให้การศึกษา
อบรม นกัเรียนเตรียมทหารให้เป็นผูที้มีคุณสมบติัและทศันคติพืนฐาน พร้อมทีจะพฒันาตนเองให้
เป็นผูที้มีความกา้วหนา้ทงัในดา้นความรู้และอุปนิสัย มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคพ์ร้อมจะศึกษาต่อ
ยงัโรงเรียนเหล่าทพัและโรงเรียนนายร้อยตาํรวจ และเป็นนายทหาร-ตาํรวจทีมีคุณภาพ พร้อมทีจะ
เป็นผูน้าํหน่วยในการรักษาความมันคงและพฒันาประเทศต่อไปในอนาคต จึงน่าสนใจทีจะศึกษา
แนวทางการพฒันาทกัษะในศตวรรษที  แก่นักเรียนเตรียมทหาร เพือให้นักเรียนเตรียมทหาร
สามารถดาํรงชีวิตอยู่ในยุคศตวรรษที  และเป็นนายทหาร ตาํรวจในอนาคตได้อย่างมีคุณภาพ
รวมทงัเป็นการพฒันาการจดัการศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหารให้สอดคล้องกบัการปฏิบติัรูป
การศึกษาและยทุธศาสตร์ชาติ

วตัถุประสงค์ของการวจิยั

. เพือศึกษาแนวคิดในการพฒันาทกัษะในศตวรรษที แก่นกัเรียนเตรียมทหาร

. เพือวเิคราะห์กระบวนการเรียนการสอนของโรงเรียนเตรียมทหารในการพฒันา
ทกัษะในศตวรรษที  แก่นกัเรียนเตรียมทหาร

. เพือเสนอแนวทางการพฒันาทกัษะในศตวรรษที  แก่นกัเรียนเตรียมทหาร

ขอบเขตของการวจิยั

การวิจยัครังนี วิเคราะห์จากหลกัสูตรโรงเรียนเตรียมทหารทีใช้ในปัจจุบนั เนน้การจดั
การศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหารในการพฒันาทกัษะในศตวรรษที แก่นักเรียนเตรียมทหาร
โดยกาํหนดขอบเขตของเนือหาเฉพาะหลกัสูตรทีใช้ในปัจจุบนั (ปี ) ซึงประกอบดว้ยนโยบาย
หลกัสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวดัและประเมินผล และสภาพแวดลอ้มทีเอือต่อการเรียนรู้

วธีิดาํเนินการวจิยั

การวจิยัครังนีเป็นการวจิยัเชิงคุณภาพ  โดยศึกษาวิเคราะห์กระบวนการ รูปแบบการจดั
การศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหารในการพฒันาทกัษะในศตวรรษที แก่นักเรียนเตรียมทหาร
แบ่งเป็น

. การเก็บขอ้มูลดา้นทุติยภูมิ  โดยการรวบรวมขอ้มูลจากแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยั
ทีเกียวขอ้ง
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. การเก็บขอ้มูลดา้นปฐมภูมิ โดยการสัมภาษณ์ผูบ้ริหารของโรงเรียนเตรียมทหารที
เกียวขอ้งกบัการศึกษา และแบบสอบถามสําหรับผูบ้ริหารของกองวิชาทัง  กลุ่มสาระการเรียนรู้
ประกอบดว้ย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ สังคม ศาสนาและวฒันธรรม
สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยี และภาษาต่างประเทศ

ผลการวจิยั

. แนวคิดในการพฒันาทกัษะในศตวรรษที แก่นกัเรียนเตรียมทหาร
. ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ปี (พ.ศ. - ) กาํหดยุทธศาสตร์การพฒันา

และเสริมสร้างศกัยภาพคนให้สามารถปรับตวัรองรับบริบทการพฒันาในอนาคต มีความพร้อมทัง
กาย ใจ สติปัญญา มีทกัษะในการวิเคราะห์อยา่งมีเหตุผล มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีภูมิคุม้กนัต่อการ
เปลียนแปลง มีจิตสาํนึกวฒันธรรมทีดีงาม รู้คุณค่าความเป็นไทย และมีความรับผิดชอบเป็นรากฐาน
ทีมันคงของชุมชน สังคม รักชาติและสถาบนัพระมหากษตัริย์

1.2 แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัที (พ.ศ. – ) กาํหนด
ยทุธศาสตร์การเสริมสร้างและพฒันาศกัยภาพทุนมนุษย์ เพือปรับเปลียนให้คนในสังคมไทยมีค่านิยม
ตามบรรทดัฐานทีดีทางสังคม มีทกัษะในการดาํรงชีวติสาํหรับโลกศตวรรษที

. แผนพฒันาการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560–2574 จุดมุ่งหมายของการจัด
การศึกษาตอ้งการพฒันาทรัพยากรมนุษยใ์หมี้องคค์วามรู้ และทกัษะทีสาํคญัในศตวรรษที

1.4 การจดัการศึกษาในศตวรรษที การเรียนรู้แบบใฝ่รู้ (Active Learning) เป็น
วธีิการสอนทีเสริมสร้างทกัษะในศตวรรษที

. วิเคราะห์กระบวนการเรียนการสอนของโรงเรียนเตรียมทหารในการพฒันาทกัษะ
ในศตวรรษที  แก่นักเรียนเตรียมทหาร พบว่า โรงเรียนเตรียมทหารได้ดาํเนินการปรับปรุง
หลกัสูตรให้มีความทนัสมยักบัสภาวการณ์ปัจจุบนั และสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของโรงเรียน
เหล่าทพั และโรงเรียนนายร้อยตาํรวจ แต่ละรายวชิาส่งเสริมใหเ้กิดสมรรถนะสําคญั และคุณลกัษณะ
อนัพึงประสงค ์ซึงเป็นทกัษะทีสอดคลอ้งกบัทกัษะทีจาํเป็นในศตวรรษที 21

. แนวทางในการพฒันาทกัษะในศตวรรษที  แก่นกัเรียนเตรียมทหาร
. นโยบายดา้นการศึกษา

. . ดา้นครู อาจารย ์ผูที้ทาํหนา้ทีสอน
ส่งเสริมให้ครู อาจารย์ ผูที้ทาํหน้าทีสอน ได้รับการอบรมเพือพฒันา

รูปแบบการเรียนการสอนทีเนน้นกัเรียนเป็นสําคญั เทคนิคการสอนแบบใหม่ การพฒันาความรู้ดา้น
การใชเ้ทคโนโลยอียา่งต่อเนือง และเป็นแบบอยา่งในการรักการอ่านใหแ้ก่นกัเรียน
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. .    ดา้นกระบวนการการเรียนการสอน
. . . ปรับรูปแบบแผนการสอนให้เป็นแบบ Backward Design

เพือใหส้อดคลอ้งกบัการสอนแบบ Active Learning
. . . เน้นให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการรักการอ่าน การ

สืบค้นความรู้ด้วยตนเอง รู้จกัการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล และสรุปความคิดรวบยอด โดยครู
อาจารย ์ผูที้ทาํหนา้ทีสอนช่วยชีแนะ

. . . พัฒนาความรู้  และทักษะด้านภาษาต่างประเทศโดยจัด
หอ้งเรียนแบบ English Program เพือให้ นตท.สามารถใชภ้าษาองักฤษในสือสารได ้รวมถึงสามารถ
ใชภ้าษาเพือนบา้นในการติดต่อสือสาร เพือใหเ้กิดความเขา้ใจ ความต่างวฒันธรรมต่างกระบวนทศัน์
ไดดี้ยิงขึน

. . . สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหวา่งสถาบนัการศึกษา

. . . สร้างความร่วมมือด้านการศึกษากบัองค์กรหรือหน่วยงานทัง
ในประเทศและต่างประเทศ เพือพฒันาดา้นการศึกษา

. . . ใหมี้การบูรณาการดา้นการศึกษาระหวา่งวิชาการกบัวิชาทหาร
ตาํรวจ

. . . ปลูกฝังนกัเรียนเตรียมทหารให้เขา้ใจบทบาทของทหาร ตาํรวจ
เพือพิทกัษ์รักษาเอกราช อธิปไตย ความมันคงของรัฐ ผลประโยชน์ของชาติ และการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข

. . . ส่งเสริมให้นักเรียนเตรียมทหารมีความคิด และมีความ
ตระหนกัในการรับผดิชอบต่อสังคมส่วนรวม

. . . ส่งเสริมให้นกัเรียนเตรียมทหารมีสุขภาพกาย และสุขภาพจิต
ทีดี พฒันาทางดา้นร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา ให้เจริญเติบโตอยา่งสมบูรณ์ตามเกณฑ์การพฒันา
แต่ละช่วงวยั

.   กระบวนการเรียนการสอน เพือเสริมสร้างทกัษะในศตวรรษที แก่นักเรียน
เตรียมทหาร

. . ทกัษะดา้นการเรียนรู้และนวตักรรม เพือส่งเสริมให้เกิดทกัษะความริเริม
สร้างสรรคแ์ละนวตักรรมการคิดอยา่งมีวจิารณญาณ และการแกปั้ญหาการสือสารและการร่วมมือแก่
นกัเรียนเตรียมทหาร ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้กาํหนดกระบวนการเรียนการสอน ดงันี

. . . อาจารยเ์ป็นผูอ้อกแบบกิจกรรม (Activity-based Learning) เพือให้
นกัเรียนไดป้ฏิบติัจริง
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. . . การเรียนรู้โดยผูเ้รียนสร้างความรู้ใหม่จากการใชปั้ญหาจริงในโลก
(Problem-based Learning) เป็นบริบทของการเรียนรู้ เพือให้ผูเ้รียนเกิดทกัษะในการคิดวิเคราะห์
และคิดแกปั้ญหา รวมทงัไดค้วามรู้ตามศาสตร์ทีไดเ้รียนรู้

. . . ในเนือหาวิชาวิทยาศาสตร์กาํหนดให้มีโครงงานวิทยาศาสตร์ ซึงเป็น
กิจกรรมทีสอดคลอ้งกบัวิธีการสอนแบบ Work-based learning, Project-based learning, Activity-based
Learning และ Problem-based Learning

. . ทกัษะด้านสารสนเทศ สือ และเทคโนโลยี เพือส่งเสริมการสร้างทกัษะ
การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ และปฏิบติังานไดห้ลากหลาย โดยอาศยัความรู้ในหลายดา้น เช่น ความรู้
ด้านสารสนเทศ ความรู้เกียวกับสือ และความรู้ด้านเทคโนโลยี ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้กาํหนด
กระบวนการเรียนการสอน ดงันี

. . . ครู อาจารย์ ผูที้ทาํหน้าทีสอนมอบหมายงาน โครงงานเพือส่งเสริม
ใหน้กัเรียนเตรียมทหารไดใ้ชค้วามรู้ดา้นสารสนเทศ ความรู้เกียวกบัสือ และความรู้ดา้นเทคโนโลยี

. . . กิจกรรมของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้จะส่งเสริมให้นักเรียน
เตรียมทหารได้เรียนรู้ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี เช่น กองวิทยาศาสตร์ มีการดาํเนินการด้าน
กิจกรรม Mechatronics ซึงนกัเรียนเตรียมทหารจะไดฝึ้กการเรียนโปรแกรมบงัคบัหุ่นยนต์ทาํงาน
การประกอบหุ่นยนต์ กิจกรรมฝึกการถ่ายภาพทางอากาศ กิจกรรมดูดาวโดยวิทยากรจะนาํโปรแกรม
ช่วยในการดูดาวมาสอนให้กบันักเรียนเตรียมทหาร การเรียนการสอนผ่านกิจกรรม STEM ซึงมี
การบูรณาการความรู้ดา้นวทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีวศิวกรรม และคณิตศาสตร์

. .   ทกัษะด้านชีวิตและอาชีพ ความยืดหยุ่นและการปรับตวั เพือส่งเสริมการ
สร้างทกัษะการริเริมสร้างสรรค์ และเป็นตวัของตวัเอง ทกัษะสังคม และสังคมขา้มวฒันธรรม การ
เป็นผูส้ร้างหรือผูผ้ลิต (Productivity) และความรับผิดชอบเชือถือได ้(Accountability) ภาวะผูน้าํและ
ความรับผดิชอบ (Responsibility) กลุ่มสาระการเรียนรู้กาํหนดกระบวนการเรียนการสอน ดงันี

. . . ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จะกาํหนดกระบวนการเรียนการสอนผ่าน
การทาํกิจกรรมกลุ่ม ซึงในระหว่างดาํเนินกิจกรรมนักเรียนเตรียมทหารจะต้องพยายาม ทาํงาน
ร่วมกบัผูอื้น เปิดใจรับฟังความเห็นของผูร่้วมอภิปรายภายในกลุ่ม ใหเ้กียรติและเคารพความเห็นของ
ผูอื้น ต้องมีการยืดหยุ่น และประนีประนอมเพือบรรลุถึงผลสัมฤทธิของงานร่วมกัน มีความ
รับผดิชอบต่อหนา้ทีทีกลุ่มมอบหมาย มีความเป็นผูน้าํในการแถลงผลสรุปของกลุ่ม กลา้แสดงออก
นอกจากนีนกัเรียนเตรียมทหารจะไดรั้บการพฒันาดา้นความรับผิดชอบต่อหนา้ทีของตนร่วมกนัคิด
แกไ้ข รวมทีมในการทาํงานให้ประสบผลสําเร็จให้ได ้(เรียนรู้จากประสบการณ์ในการทาํงานกลุ่ม
ร่วมกนั)
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. . . กองวิชาวิทยาศาสตร์ มีการดาํเนินการจดัชมรมวิทยาศาสตร์ซึงมี
กิจกรรม เพาะเลียงเนือเยือ นกัเรียนเตรียมทหารสามารถต่อยอดโครงการนาํความรู้ทีไดไ้ปเผยแพร่
ใหก้บัสมาชิกภายในครอบครัวใหข้ยาย/ปลูกพืชทีทนัสมยักวา่เดิม ทาํเป็นอาชีพเสริม หรือนาํความรู้
ไปสอนให้กบัชาวบา้นในพืนทีทีรับผิดชอบในอนาคตได ้เช่น การปลูกกลว้ยนําวา้ รวมทงัในวิชา
เคมี มีการสอนเรืองการป้องกนั การเกิดสนิม โดยใช้กิจกรรมแบบ STEM นกัเรียนเตรียมทหาร
สามารถนาํความรู้ไปใชใ้นชีวติประจาํวนัและอาชีพทหาร/ตาํรวจไดเ้ช่นเดียวกนั

. . . นาํปรัชญาดา้นเศรษฐกิจพอเพียงมายกตวัอยา่งให้นกัเรียนเตรียมทหาร
ดาํเนินชีวติใหมี้ความสุข

.   การวดัและประเมินผล
การวดัและประเมินผล ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีการดาํเนินการวดัผลทีหลากหลาย

รูปแบบ เช่น การวดัผลแบบรูบิค (Rubrics) เนน้การประเมินตามสภาพจริงจากหลกัฐานชินงานของ
นกัเรียน รวมทงัเก็บคะแนนกระบวนการในการทาํภาระงาน การปฏิบติัจริง กระบวนการคิดของ
นกัเรียน ใหน้กัเรียนจดัทาํแฟ้มสะสมผลงานของตนเองเพือเป็นส่วนหนึงของคะแนนจิตพิสัย แจง้ให้
นกัเรียนทราบถึงเกณฑก์ารใหค้ะแนน

.   สภาพแวดลอ้มทีเอือต่อการเรียนรู้
. . พฒันาปรับปรุงระบบสารสนเทศ
. . พฒันาห้องสมุดโรงเรียนเตรียมทหาร

ข้อเสนอแนะ

. ควรมีการจดัทาํแผนยุทธศาสตร์ของโรงเรียนเตรียมทหาร เพือให้การพฒันาการจดั
การศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหารมีการพฒันาอยา่งต่อเนือง และมีการพฒันาแต่ละดา้นสอดคลอ้ง
ซึงกนัและกนั

. ควรมีความร่วมมือระหว่างโรงเรียนเตรียมทหาร โรงเรียนเหล่าทพั และโรงเรียน
นายร้อยตาํรวจ ในการกาํหนดมาตรฐานของผูส้ําเร็จการศึกษาจากโรงเรียนเตรียมทหาร พร้อม
กาํหนดเกณฑก์ารวดัและประเมินทีเหมาะสมกบันกัเรียนเตรียมทหาร

. ควรมีการพฒันากระบวนการสร้างคุณลกัษณะพึงประสงคด์า้นคุณธรรม จริยธรรม
ของนกัเรียนเตรียมทหารใหช้ดัเจนยิงขึน เพือให้เกิดผลผลิต และผลลพัธ์ตามทีโรงเรียนเตรียมทหาร
กาํหนด

. ควรมีการติดตาม และประเมินกระบวนการเรียนการสอนทีส่งเสริมทกัษะใน
ศตวรรษที รวมทงัพฒันาการวดัและประเมินผลใหเ้หมาะสมกบักระบวนการเรียนการสอน
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. ควรมีแผนพฒันาสือการสอนโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และสืออุปกรณ์จาก
หอ้งสมุดมากขึน

. ควรมีการใช้กระบวนการควบคุมคุณภาพมากํากับดูแล ติดตามผลการปฏิบัติ
ทุกกิจกรรมอยา่งต่อเนือง


