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ก

บทคัดยอ
เร่ือง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของกําลังพล
ลักษณะวิชา สังคมวิทยา
ผูวิจัย พลตรี วรพจน  เราเสถียร หลักสูตร วปอ.รุนที่ ๕๙

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ ๑. ศึกษานโยบายการนําปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพล ของกองบัญชาการกองทัพไทย ๒. ศึกษาระดับความรูความ
เขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ระดับคุณภาพชีวิต และระดับการประยุกตใชปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล ๓. ศึกษาแนวทางการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย คือ นายทหารชั้นสัญญาบัตร และนายทหาร
ชั้นประทวน  จํานวน ๑๐๐ นาย ซึ่งไดมาโดยการสุมแบบงาย และผูใหขอมูลหลัก จํานวน ๑๐ นาย
โดยการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถามและแบบสัมภาษณเชิงลึก
การวิเคราะหขอมูลใชรอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะหเนื้อหา

ผลการวิจัยพบวา
๑. ผูบัญชาการทหารสูงสุดไดมีการกําหนดนโยบาย ใหกําลังพลศึกษาและนอมนํา

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางในการประพฤติตนพัฒนาและปรับปรุงสิทธิประโยชน
ตางๆ ใหตรงกับความตองการของกําลังพลเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิต ๒. ความรูความเขาใจเก่ียวกับ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพลในภาพรวม อยูในระดับปานกลาง คุณภาพชีวิตของกําลัง
พลในภาพรวมอยูในระดับมาก รายดานพบวา คุณภาพชีวิตดานปลูกฝงคานิยมไทย คาเฉลี่ยอยูใน
ระดับมากท่ีสุด การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล ในภาพรวมอยูในระดับ
มาก รายดานพบวา ดานการประหยัดคาเฉลี่ยอยูในระดับมากท่ีสุด ๓. การประยุกตใชปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล พบวา กําลังพลของกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส
มีกิจกรรมสรางสรรคและเปนประโยชนท่ีทํารวมกัน คือ โครงการรานตนไม พัน. ปสอ. และโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง



ข

คํานํา
การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนทางเลือกหนึ่งท่ีกองบัญชาการกองทัพ

ไทยใชเปนเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของกําลังพล ท้ังนี้เนื่องจากการเปนหลักท่ีตั้งอยูบนทาง
สายกลางเนนการพัฒนาท่ีสมดุล กองบัญชาการกองทัพไทยไดใหความสําคัญและไดกําหนดเปน
นโยบายอยางตอเนื่อง สําหรับการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดําริของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลท่ี 9 ท่ีไดทรงพระราชทานแกพสกนิกรชาวไทย
มาประยุกตใชในการพัฒนาคุณภาพชีวิตนั้น หนวยงานของกองบัญชาการกองทัพไทยไดมีการ
ดําเนินการในหลายรูปแบบ หลายกิจกรรมตามบริบทของหนวยงาน

การวิจัยนี้มีจุดมุงหมายเพ่ือศึกษานโยบายการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช
พัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพล ศึกษาระดับความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ระดับคุณภาพชีวิต และระดับการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนแนวทาง
การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการ
สงครามอิเล็กทรอนิกส ซึ่งเปนหนวยงานหนึ่งท่ีไดนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปเปน
เครื่องมือพัฒนาคุณภาพชีวิตของกําลังพล

ผูวิจัยหวังเปนอยางยิ่งวาการวิจัยในครั้งนี้จะเปนการจุดประกายใหผูบังคับบัญชา
ทุกระดับชั้นและทุกหนวยงานใหความสนใจในการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปน
แนวทางพัฒนาคุณภาพชีวิตของกําลังพลมากข้ึน รวมท้ังนําผลการวิจัยในครั้งนี้ไปตอยอดใหเกิด
ประโยชนตอการพัฒนากองทัพและบุคลากรตอไป

พลตรี

(วรพจน   เราเสถียร)
นักศึกษาวิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร

หลักสูตร วปอ. รุนท่ี ๕๙
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เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพล : เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
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คุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส
กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย



บทที่ 1
บทนํา

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา
การดําเนินชีวิตของผูคนในปจจุบันตองเผชิญท้ังสภาพเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป

อยางรวดเร็วเศรษฐกิจของประเทศยังพ่ึงพาภายนอก และไมเขมแข็งพอท่ีจะมีภูมิคุมกันตอความ
ผันผวนจากกระแสโลกาภิวัตน สังคมไทยออนแอลงจากกระแสบริโภคนิยม เกิดความยอหยอน
ทางคุณธรรมและจริยธรรม การไมคํานึงถึงคุณคาศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย ซึ่งนับเปนอุปสรรค
ตอการพัฒนาประเทศ ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 11 (พ.ศ.2555 – 2559)
จึงยังคงอัญเชิญปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวปฏิบัติของประชาชนในทุกระดับตั้งแตระดับ
ปจเจก ครอบครัว อยางจริงจังเพ่ือใหเกิดการพัฒนาประเทศท่ีสมดุล เปนธรรม และยั่งยืนในท่ีสุด
(สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต,ิ 2554)

ดวยเหตุนี้การจะนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชและกระทําจนเกิด
ผลสําเร็จนั้นบุคคลตองมีความรูและสรางความเขาใจใหเกิดในทุกระดับ โดยอาศัยความรวมมือจาก
ทุกภาคสวน การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีแนวทางในการดําเนินชีวิตดังนี้ คือ
ยึดความประหยัด ลดคาใชจายในทุกดาน ลดละความฟุมเฟอยในการดําเนินชีวิตอยางจริงจัง ดังพระ
ราชดํารัส พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลท่ี 9 พระราชทานเนื่องในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา ณ  ศาลาดุสิตดาลัย สวนจิตรลดา พระราชวังดุสิต ในเรื่องปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ความวา “การเปนเสือนั้นไมสําคัญ สําคัญอยูท่ีเรามีเศรษฐกิจแบบพอมีพอกิน
แบบพอมีพอกินนั้น หมายความวา อุมชูตัวเองไดใหมีพอเพียงกับตัวเอง อันนี้ก็เคยบอกวาความ
พอเพียงนี้ไมไดหมายความวาทุกครอบครัว จะตองผลิตอาหารของตัวเอง จะตองทอผาใสเอง อยางนั้น
มันเกินไป แตวาในหมูบานหรือในอําเภอจะตองมีความพอเพียงพอสมควร บางสิ่งบางอยางท่ีผลิต
ไดมากกวาความตองการก็ขายได แตขายในท่ีไมหางไกลเทาไหร ไมตองเสียคาขนสงมากนัก”

ดังนั้น แนวทางการดําเนินชีวิตและวิถีปฏิบัติ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตั้งอยูบน
พ้ืนฐานของทางสายกลาง และความไมประมาท โดยคํานึงถึงหลักการ 3 อยางคือ พอประมาณ
ความมีเหตุผล และการสรางภูมิคุมกันท่ีดีในตัว โดยมีความรู ความรอบคอบ และคุณธรรมเปนเงื่อนไข
สําคัญในทางปฏิบัติการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยอมมีผลทําใหคุณภาพชีวิต
ของกําลังพลดีข้ึนและปจจุบัน “คุณภาพชีวิต” ไดรับการกําหนดใหเปนเปาหมายสูงสุดในการพัฒนา
ประเทศ คุณภาพชีวิตเปนสิ่งท่ีมีความสําคัญและจําเปนตอบุคคลและสังคม เปนสิ่งท่ีมนุษยสามารถ
กําหนดและสรางเกณฑมาตรฐาน เพ่ือใหมนุษยมีระดับคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน และทําใหการพัฒนาตนเอง
และสังคมไปสูเปาหมายท่ีปรารถนา จึงตองมีการพัฒนาตนเองในดานการศึกษา มีแนวคิดเจตคติท่ีดี
รูจักการบริหารตนเอง มีความเอ้ืออาทรตอบุคคลอ่ืน มีอาชีพ มีรายได มีคุณธรรมและจริยธรรม
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เม่ือเปนดังนี้ การพัฒนาประสิทธิภาพของหนวยงานใหมีความกาวหนาเจริญงอกงาม สิ่งสําคัญคือ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพล  อันจะสงเสริมใหมีกําลังแรงใจ และแรงกายในการปฏิบัติหนาท่ี
ท่ีรับผิดชอบไดอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล อันจะสงผลดีตอหนวยงาน ตอกองทัพและ
ตอประเทศชาติเปนสวนรวม

แผนปฏิบัติราชการ 4 ป ของกองทัพไทยและกองบัญชาการกองทัพไทย พ.ศ. 2559-2562
(ฉบับปรับปรุงครั้งท่ี 1) ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาประเทศเพ่ือความม่ันคงและการชวยเหลือ
ประชาชน มีเปาประสงคเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตโดยพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพในการพัฒนา
ประเทศโดยนอมนําแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาคุณภาพชีวิตมาเปนแนวทาง
ปฏิบัติ ใหเกิดผลเปนรูปธรรม ท้ังในสวนของกําลังพลและครอบครัว รวมท้ังชุมชนท่ีอยูใกลเคียง
หนวยทหารเพ่ือปลูกฝงใหกําลังพลและครอบครัวยึดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนแนวทาง
ในการดําเนินชีวิต

กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการ
กองทัพไทย ไดนําแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตและ
การปฏิบัติงานของกําลังพล มีนโยบายสงเสริมใหกําลังพลนําแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาปฏิบัติในการดําเนินชีวิตและการทํางานโดยกําลังพลตองรูจักการแสวงหาความรู พรอมท้ังไดรับ
การฝกอบรมอยางตอเนื่อง เพ่ือพัฒนาความรูความสามารถใหรอบรูมากยิ่งข้ึน เพ่ือนําความรูมา
ประกอบการทํางานและแกไข ปรับปรุงการทํางานไดอยางรอบคอบบนพ้ืนฐานความซื่อสัตย สุจริต
มีความเครงครัดในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือเปนแบบอยางท่ีดี และตองสามารถติดตาม
ประเมินผล และตรวจติดตามความกาวหนาของงานไดอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ

กําลังพลกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการ
กองทัพไทย มีภารกิจหลักในการปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกสท้ังเชิงรุก และเชิงรับใหเปนไปตาม
นโยบายและแผนของกองบัญชาการกองทัพไทย ประกอบดวย 5 กองรอย ไดแก กองรอยบังคับการ
กองรอยสนับสนุน และกองรอยปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกสท่ี 1-3 มีกําลังพล นายทหารสัญญา
บัตร จํานวน 30 นาย นายทหารประทวน 157 นาย การปฏิบัติของกําลังพลมีท้ังการปฏิบัติงาน
ประจําท่ีตั้งหนวย การสนับสนุนหนวยตาง ๆ การไปราชการตางจังหวัด การฝกภาคสนามและ
การปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย วิถีการดําเนินชีวิตสวนใหญพ่ึงพาระบบสวัสดิการ
ทหาร และระบบการกูยืมในรูปแบบสหกรณออมทรัพย ระบบธนาคารตลอดจนเงินกูนอกระบบ
เม่ือมีการเปลี่ยนแปลงของสภาพเศรษฐกิจของโลกในปจจุบันกําลังพลท่ีตกอยูในกระแสบริโภคนิยม
มีคานิยมดานวัตถุนยิมในครอบครัว ขาดการวางแผนดานการเงิน ทําใหเสียดุลยภาพในการดําเนินชีวิต
ในบางรายสงผลตอการปฏิบัติงานในหนาท่ีและสรางปญหาดานอ่ืนๆเพ่ิมมากข้ึน สงผลตอคุณภาพ
ชีวิต จากเหตุท่ีไดกลาวมานี้ ผูวิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของกําลังพลในดานตางๆวามีการดําเนินการอยางไร จึงสามารถนอม
นําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใหประสบความสําเร็จในการดําเนินชีวิต
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วัตถุประสงคของการวิจัย
1. เพ่ือศึกษานโยบายการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชพัฒนาคุณภาพชีวิต

กําลังพล ของกองบัญชาการกองทัพไทย
2. เพ่ือศึกษาระดับความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ระดับ

คุณภาพชีวิต และระดับการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล กองพันปฏิบัติการ
สงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสือ่สารทหาร

3. เพ่ือศึกษาแนวทางการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

ขอบเขตของการวิจัย
การวิจัยเรื่องการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต

กําลังพล มีขอบเขตการวิจัยดังตอไปนี้
1. ขอบเขตดานประชากร

1.1 การวิจัยเชิงปริมาณ
1.1.1 ประชากรท่ีใชในการวิจัย ไดแก นายทหารสัญญาบัตร และนายทหาร

ประทวน ท่ีปฏิบัติงานประจํา ในหนวยท่ีตั้งกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส  กรมการสื่อสาร
ทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย จํานวน 187 นาย

1.1.2 กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย ไดแก ขาราชการทหารชั้นสัญญาบัตร
และชั้นประทวน กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส  กรมการสื่อสารทหารโดยขนาดของกลุม
ตัวอยางไดจากการคํานวณโดยใชสูตร Taro Yamane ท่ีระดับความเชื่อม่ัน 95% จํานวน 127 นาย
โดยการสุมตัวอยางแบบงาย (simple random sampling)

1.2 การวิจัยเชิงคุณภาพ
ผูใหขอมูลหลักโดยการสัมภาษณระดับลึก ในการวิจัยเชิงคุณภาพครั้งนี้ ใชการ

เลือกตัวอยางแบบเฉพาะเจาะจง (purposive selection) จํานวน 10 นาย โดยเปนผูบังคับบัญชา
ท่ีกํากับนโยบายหรือผูรับผิดชอบโครงการเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และตองเปนผูท่ีมี
ความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ระดับคุณภาพชีวิต และระดับการประยุกตใช
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับมาก

2. ขอบเขตดานระยะเวลา ชวงเวลาในการดําเนินการวิจัย ม.ค. – พ.ค.60
3. ขอบเขตดานตัวแปรท่ีศึกษา

3.1 ตัวแปรอิสระ (independent  variables) คือ
ปจจัยสวนบุคคล ประกอบดวย อายุ ระดับการศึกษา สถานภาพในหนวย

ระยะเวลาท่ีปฏิบัติงานในหนวย การไดรับขอมูลขาวสารเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในดานความ

พอประมาณ ความมีเหตุผล การมีระบบภูมิคุมกันท่ีดีในตัว เงื่อนไขความรู เงื่อนไขคุณธรรม
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3.2 ตัวแปรตาม (dependent  variables) คือ การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ในดานการลดคาใชจาย การเพ่ิมรายได การประหยัด การเรียนรู การอนุรักษสิ่งแวดลอม
และใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน การเอ้ืออารีตอกัน และคุณภาพชีวิตของกําลังพลในดาน
สุขภาพดี มีบานอยูอาศัย ฝกใฝการพัฒนาตนรายไดกาวหนาปลูกฝงคานิยมไทยรวมใจพัฒนา

วิธีดําเนินการวิจัย
การวิจัยเรื่องการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลัง

พลเปนการวิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed Methods Research) โดยขอมูลท่ีใชในการวิจัย
ประกอบดวย

1. ขอมูลเชิงปริมาณ เปนขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถาม (questionnaire) ท่ีสรางข้ึน
โดยอาศัยแนวคิด ทฤษฏี และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ รวมท้ังกรอบแนวคิดการศึกษาวิจัย โดยการสุมตัวอยาง
ประชากรแบบงาย เปนขาราชการทหารชั้นสัญญาบัตร และชั้นประทวน กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร จํานวน 172 นาย

2. ขอมูลเชิงคุณภาพ ใชวิธีการสัมภาษณระดับลึก (in– depth interview guideline)
แนวคําถามอาศัยแนวคิด ทฤษฏี และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ รวมท้ังผลการศึกษาเชิงปริมาณมาพัฒนา
เปนแนวคําถามท่ีครอบคลุมถึงแนวทางความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แนวทางการปฏิบัติท่ีผานมา ปญหาอุปสรรค การแกไข
แนวทางการสงเสริมและสนับสนุนและการสรางกิจกรรมในการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของกําลังพลกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการ
สื่อสารทหาร โดยใชการเลือกตัวอยางแบบเฉพาะเจาะจง (purposive selection) จํานวน 10 นาย

ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย
1. ทําใหทราบถึงระดับความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ระดับ

คุณภาพชีวิต และระดับการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

2. ไดขอเสนอแนะและแนวทางแกไขท่ีเปนปญหาและอุปสรรคของการนอมนําแนวคิด
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตขาราชการทหาร

3. นําองคความรู ท่ีไดจากการวิจัยไปเปนตนแบบในการวางแผนกําหนดนโยบาย
เสริมสรางและพัฒนาองคความรูดานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงแกขาราชการทหารและครอบครัว
เพ่ือใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดียิ่งข้ึน
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คําจํากัดความ

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง ปรัชญาท่ีพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชฯ
ทรงมีพระราชดํารัสชี้แนะแนวทางการดําเนินชีวิตแก
พสกนิกรชาวไทย ประกอบดวย ความพอประมาณ
ความมีเหตุผลการมีภูมิคุมกันในตัวท่ีดี เงื่อนไขความรู
และเงื่อนไข คุณธรรม

การประยุกตใชปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง การนําองคประกอบและเงื่อนไขของปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงไปใชในการดํารงชีวิตของกําลังพลประกอบดวย
การลดคาใชจาย การเพ่ิมรายได การประหยัด การเรียนรู
การอนุรักษสิ่งแวดลอมและใชทรัพยากรธรรมชาติ
อยางยั่งยืน และความเอ้ืออารีตอกัน

คุณภาพชีวิต หมายถึง การดํารงชีวิตท่ีทําใหบุคคลเกิดความสุขท้ังรางกาย และ
จิตใจ เนื่องจากการไดรับการตอบสนอง ความตองการ
อยางเพียงพอและเหมาะสม ประกอบดวย มีสุขภาพดี
มีบานอยูอาศัย  ผักใฝการพัฒนาตน รายไดกาวหนา
ปลูกฝงคานิยมไทย รวมใจพัฒนา

กําลังพล หมายถึง ขาราชการทหารชั้นสัญญาบัตร และชั้นประทวน
ท่ีปฏิบัติ ราชการในกองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร



บทที่ 2
แนวคิดทฤษฎีปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ

แนวคิดการพัฒนาคุณภาพชีวิต
การศึกษาวิจัย เรื่อง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตกําลังพล ผูวิจัยไดทําการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของมาเปนแนวทางในการวิจัย ดังนี้
1. แนวคิดเก่ียวกับการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
2. ทฤษฏีเก่ียวกับความรู
3. แนวคิดเก่ียวกับคุณภาพชีวิต
4. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ
5. กรอบแนวคิดของการวิจัย
6. สรุป

แนวคิดเก่ียวกับการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

1. ความเปนมาของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency economy) เปนหนึ่งในแนวพระราชดําริ

ท่ีพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลท่ี 9 ไดพระราชทานเปนปรัชญาในการ
ดํารงชีวิต ยึดหลักความพอเหมาะ พอดี มีเหตุผลและความไมประมาท ซึ่งทรงถือปฏิบัติดวยพระองค
เองอยางตอเนื่องยาวนาน ดํารงชีวิตเปนแบบอยางไดอยางสมบูรณแบบและไดพระราชทาน
พระราชดําริใหคนไทยนําไปปฏิบัติตั้งแตป 2517 ดังพระบรมราโชวาทในพิธีพระราชทานปริญญาบัตร
ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 18 กรกฎาคม พ.ศ. 2517 ความตอนหนึ่งวา (กรมการ
พัฒนาชุมชน, 2551 : 26)

“การพัฒนาประเทศจําเปนตองทําตามลําดับข้ัน ตองสรางพ้ืนฐาน คือ ความพอ
มีพอกิน พอใชของประชาชนสวนใหญเปนเบื้องตนกอน โดยใชวิธีการและการใชอุปกรณท่ีประหยัด
แตถูกตามหลักวิชา เม่ือไดพ้ืนฐานม่ันคงพรอมพอควรและปฏิบัติไดแลวจึงคอยสรางคอยเสริม
ความเจริญ และฐานะเศรษฐกิจข้ันสูงโดยลําดับข้ันตอหากมุงแตจะทุมเทสรางความเจริญยกฐานะ
เศรษฐกิจข้ึนใหรวดเร็วแตประการเดียวโดยไมใหแผนปฏิบัติการสัมพันธกับสภาวะของประเทศ
และของประชาชนโดยสอดคลองดวยก็จะเกิดความไมสมดุลในเรื่องตาง ๆ ข้ึน  ซึ่งอาจกลายเปนความ
ยุงยากลมเหลวไดในท่ีสุด ดังเห็นไดท่ีอารยะประเทศหลายประเทศกําลังประสบปญหาทางเศรษฐกิจ
อยางรุนแรงในเวลานี”้
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จากพระบรมราโชวาทดังกลาวขางตนจะเห็นไดวา พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
ภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลท่ี 9 ไดทรงชี้ใหเห็นถึงแนวการพัฒนาประเทศไทย โดยเริ่มจากการ
วางรากฐานของประเทศ คือ การพัฒนาใหประชาชนสวนใหญของประเทศมีความม่ันคง ใหพอมีพอกิน
สามารถพ่ึงพาตนเองไดเสียกอน แลวจึงพัฒนาไปสูระบบเศรษฐกิจท่ีเขมแข็งในระดับสูงตอไป
ทรงเนนย้ําแนวทางการพัฒนาและบริหารประเทศใหดําเนินไปในทางสายกลาง โดยเฉพาะการพัฒนา
เศรษฐกิจเพ่ือกาวทันตอยุคโลกาภิวัตน ความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล
รวมถึงความจําเปนท่ีจะตองมีระบบภูมิคุมกันในตัวท่ีดีพอสมควรตอการมีผลกระทบใด ๆ อันเกิดจาก
การเปลี่ยนแปลงท้ังภายนอกและภายใน ท้ังนี้จะตองอาศัยความรอบรู ความรอบคอบ และความ
ระมัดระวังตัวอยางยิ่ง ในการนําวิชาการตาง ๆ มาใชในการวางแผนและการดําเนินการทุกข้ันตอน
และขณะเดียวกันจะตองเสริมสรางพ้ืนฐานจิตใจของคนในชาติ โดยเฉพาะเจาหนาท่ีของรัฐ นักทฤษฎี
และนักธุรกิจในทุกระดับ ใหมีสํานึกในคุณธรรม ความซื่อสัตยสุจริต และใหมีความรอบรู ท่ีเหมาะสม
ดําเนินชีวิตดวยความอดทน ความเพียร มีสติ ปญญา และความรอบคอบ เพ่ือใหสมดุลและพรอม
ตอการรองรับการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วและกวางขวาง ท้ังดานวัตถุ สังคม สิ่งแวดลอม และ
วัฒนธรรมจากโลกภายนอกเปนอยางดี โดยเรียกแนวคิด หลักการ การพัฒนาตามแนวทางดังกลาววา
“ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ,
2559 : ฐ) โดยในป พ.ศ.2542

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลท่ี 9 ทรงพระราชทาน
พระบรมราชานุญาตใหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปเผยแพรเพ่ือเปนแนวทางการปฏิบัติ
ในขณะท่ีแผนพัฒนาเศรษฐกิจแหงชาติ  ฉบับท่ี 9 (2545 – 2549) ไดประกาศใหปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงเปนแนวทางในการการพัฒนาประเทศ (มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ,
2551 : 23)

2. ความหมายปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ไดมีผูใหความหมายของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไวหลายความหมาย ดังนี้
สุขสรรค กันตะบุตร (2553 : 81-83) ไดกลาวถึงปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ไววา ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปนปรัชญาท่ีชี้ถึงแนวการดํารงอยู และปฏิบัติตนของประชาชน
ในทุกระดับ ตั้งแตระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ ท้ังในการพัฒนาและบริหารประเทศ
ใหดําเนินไปทางสายกลาง โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือใหกาวทันตอยุคโลกาภิวัฒน
ความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจําเปนท่ีตองมีภูมิคุมกันในตัว
ท่ีดีพอสมควรตอการมีผลกระทบใด ๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงท้ังภายนอกและภายใน ท้ังนี้
จะตองอาศัยความรอบรู ความรอบคอบ และความระมัดระวังอยางยิ่งในการนําวิชาการตาง ๆ มาใช
ในการวางแผนและการดําเนินงานทุกข้ันตอน และขณะเดียวกันจะตองเสริมสรางพ้ืนฐานจิตใจของ
คนในชาติโดยเฉพาะเจาหนาท่ีของรัฐ นักทฤษฎี และนักธุรกิจในทุกระดับ ใหมีสํานึกในคุณธรรม
ความซื่อสัตยสุจริต และใหมีความรอบรูท่ีเหมาะสม ดําเนินชีวิตดวยความอดทน ความเพียร มีสติ
ปญญา และความรอบคอบ เพ่ือใหสมดุลและพรอมตอการรองรับการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว
และกวางขวาง ท้ังดานวัตถุ สังคม สิ่งแวดลอม และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกเปนอยางดี



8

สุเมธ ตันติเวชกุล (2542 : 249-250) กลาววา เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง
เศรษฐกิจท่ีสามารถอุมชูตัวเอง (relative self sufficiency) อยูไดโดยไมเดือดรอน ไมตองสราง
พ้ืนฐานทางเศรษฐกิจของตัวเองใหดีเสียกอน คือ ตั้งตัวใหมีความพอกินพอใช ไมใชมุงหวัง แตจะทุมเท
ความเจริญยกเศรษฐกิจใหรวดเร็วแตเพียงอยางเดียว เพราะผู ท่ี มีอาชีพและฐานะเพียงพอ
ท่ีจะพ่ึงตนเอง ยอมสรางความเจริญกาวหนาและฐานะทางเศรษฐกิจข้ันท่ีสูงข้ึนไปตามลําดับตอไป

สรรเสริญ  วงศชอุม (2544 : 5-6) กลาววา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงนั้น
เนนการสรางรากฐานทางเศรษฐกิจและสังคมใหเกิดความเขมแข็งและมีความสมดุล และสามารถ
นําไปใชไดกับในทุกระดับของสังคม โดยสามารถนําไปใชได ดังนี้

1. ระดับปจเจกบุคคล/ครอบครัว ดวยการใชชีวิตบนพ้ืนฐานของการรูจักตนเอง
สามารถพ่ึงพาตนเองได และดําเนินชีวิตอยางพอกินพอใช ไมเบียดเบียนผูอ่ืน ทําใหเกิดความสุขและ
ความพอใจในการดําเนินชีวิตอยางพอเพียง มีการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง เพ่ือใหสามารถอยูอยาง
พอเพียงไดในทุกสถานการณ

2. ระดับชุมชน ตองอาศัยความพอเพียงในระดับครอบครัวเปนพ้ืนฐาน และ
สมาชิกนําหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาขยายผลในทางปฏิบัติไปสูระดับชุมชน มีการรวมกลุมทําประโยชน
เพ่ือสวนรวม โดยอาศัยภูมิปญญาและความสามารถท่ีมีอยูเปนพ้ืนฐานประกอบการดําเนินชีวิต มีการ
ชวยเหลือแบงปนกัน มีการรวมกลุมและสรางเปนเครือขายเชื่อมโยงระหวางกัน จนนําไปสูความ
เปนอยูท่ีพอเพียงของชุมชนโดยรวม

3. ระดับรัฐหรือระดับประเทศ เปนเศรษฐกิจพอเพียงแบบกาวหนา เกิดข้ึนจากการ
รวมกลุมของชุมชนหลาย ๆ แหงท่ีมีความพอเพียงมารวมแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณ และ
รวมมือกันสรางเปนเครือขายเชื่อมโยงระหวางชุมชน ดวยหลักแบงปนและชวยเหลือซึ่งกันและกันจน
เกิดเปนสังคมแหงความพอเพียง สามารถวางนโยบายและกลยุทธการพัฒนาใหสังคมเจริญกาวหนา
ไดอยางสมดุลและยั่งยืน

ประเวศ วะสี (2542 : 4-7) ไดสรุปความหมายและลักษณะเศรษฐกิจพอเพียงของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวไววา  เศรษฐกิจพอเพียง ไมไดแปลวา ไมเก่ียวของกับใคร ไมคาขาย
ไมสงออก ไมผลิตเพ่ือคนอ่ืน ไมทําเศรษฐกิจมหภาค แตเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง พอเพียงในอยางนอย
7 ประการ คือ

1. พอเพียงสําหรับทุกคน ทุกครอบครัว ไมใชเศรษฐกิจแบบทอดท้ิงกัน
2. จิตใจพอเพียง ทําใหรักเอ้ืออาทรคนอ่ืนได คนท่ีไมพอ จะรักคนอ่ืนไมเปน
3. สิ่งแวดลอมพอเพียง การอนุรักษและเพ่ิมพูนสิ่งแวดลอม ทําใหยังชีพและทํามา

หากินได เชน การทําเกษตรผสมผสาน ซึ่งไดท้ังอาหาร ไดท้ังสิ่งแวดลอม และไดท้ังเงิน
4. ชุมชนเขมแข็งพอเพียง ใหสามารถแกปญหาตาง ๆ ได เชน ปญหาสังคม ปญหา

คนยากจน ปญหาสิ่งแวดลอม ฯลฯ
5. ปญญาพอเพียง มีการเรียนรูรวมกันในการปฏิรูป และปรับตัวไดอยางตอเนื่อง
6. อยูบนพ้ืนฐานวัฒนธรรมพอเพียง วัฒนธรรม หมายถึง วิถีชีวิตของกลุมชน

ท่ีสัมพันธอยูกับสิ่งแวดลอมท่ีหลากหลาย ดังนั้น เศรษฐกิจพอเพียงท่ีดีจึงควรสัมพันธและเติบโต
ข้ึนมาจากฐานทางวัฒนธรรมจึงจะม่ันคง
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7. มีความม่ันคงพอเพียง ไมวูบวาบ เดี๋ยวจนเดี๋ยวรวยแบบกะทันหัน เดี๋ยวตกงาน
ไมมีกินไมมีใช ซึ่งจิตใจมนุษยคงทนไมไหว จึงสุขภาพจิตเสีย เครียด เพ้ียน รุนแรง ฆาตัวตาย ติดยา
เสพติด แตเศรษฐกิจพอเพียงท่ีม่ันคง จะทําใหสุขภาพดี

จากความหมายของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีกลาวมา สรุปไดวา เศรษฐกิจพอเพียง
หมายถึง การดําเนินชีวิตความเปนอยูท่ีสามารถอุมชูตัวเองได พ่ึงพาตัวเองได มีชีวิตอยูไดโดยไม
เดือดรอน เนนการสรางรากฐานทางเศรษฐกิจและสังคมใหเกิดความเขมแข็ง มีความสมดุล สามารถ
นําไปใชไดในสังคมทุกระดับ ตั้งแตระดับปจเจกบุคคล ครอบครัว ระดับชุมชน ระดับรัฐหรือ
ระดับประเทศ เพ่ือใหเกิดความเจริญ ความกาวหนา และมีคุณภาพชีวิตท่ีดียิ่งข้ึน

3. แนวคิดเกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (2546 : 36-45)

ไดวิเคราะหปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดวยวิธีการจําแนกวิเคราะห (parsing) ไดสรุปวา ปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมีองคประกอบดานตาง ๆ อยางสมบูรณ ท่ีสามารถใชเปนพ้ืนฐานในการพัฒนา
กรอบทฤษฎีทางเศรษฐศาสตร โดยจําแนกออกเปน 5 สวน ประกอบดวย ไดแก 1. กรอบแนวคิด
2. คุณลักษณะ 3. คํานิยาม 4. เงื่อนไข และ 5. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

กรอบแนวคิด (framework) เศรษฐกิจพอเพียง เปนปรัชญาท่ีพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลท่ี 9 ชี้แนะแนวทางการดําเนินชีวิตใหแกพสกนิกรชาวไทย
ตั้งแตกอนเกิดวิกฤตการณทางเศรษฐกิจ เม่ือ พ.ศ.2540 และเม่ือภายหลังการเกิดวิกฤตการณทาง
เศรษฐกิจ พระองคไดทรงเนนย้ําใหพวกเราใชเปนแนวทางการแกไข เพ่ือใหรอดพนจากวิกฤต โดยใช
หลักเศรษฐกิจพอเพียงในการดํารงชีวิต การปฏิบัติและการพัฒนาเพ่ือใหสามารถอยูไดอยางม่ันคง
และยั่งยืน ภายใตกระแสการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ท้ังภายในและภายนอกประเทศ เปนปรัชญาท่ีชี้แนะ
แนวทางการดํารงอยูและปฏิบัติตนในทางท่ีควรจะเปน โดยมีพ้ืนฐานมาจากวิถีชีวิตดั้งเดิมของ
สังคมไทย สามารถนํามาประยุกตใชตลอดเวลาท้ังในอดีต ปจจุบัน และอนาคต (timeless)

คุณลักษณะ (characteristics) เศรษฐกิจพอเพียง เปนปรัชญาท่ีชี้ถึงแนวทางการ
ดํารงอยูและปฏิบัติตนของประชาชนทุกระดับชั้น ตั้งแตระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ
ท้ังในการพัฒนาและบริหารประเทศใหดําเนินไปในทางสายกลาง ซึ่งสามารถจําแนกลักษณะ
ของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงออกเปน ๓ ลักษณะ ดังนี้

1. เปนแนวทางการดํารงอยู และปฏิบัติตนในทางท่ีควรจะเปน โดยมีพ้ืนฐาน
มาจากวิถีชีวิตดั้งเดิมของสังคมไทย

2. เปนปรัชญาท่ีสามารถนํามาประยุกตใชในการปฏิบัติตนของประชาชนในทุก
ระดับ ท้ังระดับบุคคล ระดับครอบครัว ระดับชุมชน และระดับรัฐ

3. ยึดแนวคิดทางสายกลาง (middle path) หมายถึง การกระทําท่ีพอประมาณ
บนพ้ืนฐานของความมีเหตุผลและมีภูมิคุมกัน ซึ่งเปนหัวใจสําคัญท่ีจะนํามาใชกับการบริหาร
และพัฒนาเศรษฐกิจในยุคโลกาภิวัฒน กลาวคือ ไมใชการปดประเทศอยางสิ้นเชิง และไมใชการเปด
เสรีอยางเต็มท่ีโดยไมมีการเตรียมความพรอมของคนและสังคม ไมใชการอยูอยางโดดเดี่ยว
(independence) หรือพ่ึงพิงภายนอกท้ังหมด (dependence) แตเนนความคิดและการกระทํา
พ่ึงตนเองเปนหลัก(self-reliance) กอนท่ีจะไปพ่ึงคนอ่ืน
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4. คํานิยาม (working definition)
ความพอเพียง (sufficiency) หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึง

ความมีระบบภูมิคุมกันในตัวท่ีดีพอสมควร ตอการท่ีมีผลกระทบใดๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลง
ท้ังภายในและภายนอก กลาวคือ ความพอเพียงจะตองประกอบไปดวยคุณลักษณะพรอมๆ กัน
3 ประการ คือ

4.1 ความพอประมาณ (moderation) หมายถึง ความพอดี ไมมากเกินไปและ
ไมนอยจนเกินไป เชน การผลิตและบริโภคท่ีอยูในระดับพอประมาณ พอกับความตองการของรางกาย
ดํารงชีวิตดวยการประกอบอาชีพสุจริต ไมกอบโกยไวเฉพาะตนจนทําใหผูอ่ืนเกิดความขาดแคลน
ไมสมดุลรูจักประมาณตนในการแสวงหา

4.2 ความมีเหตุผล (reasonableness) หมายถึง การตดัสินใจเก่ียวกับระดับความ
พอประมาณ เปนไปอยางมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปจจัย ขอมูลท่ีเก่ียวของ และผลท่ีคาดวา
จะเกิดข้ึนจากการกระทําอยางรอบคอบท้ังตอตนเองสังคมสวนรวม ดวยความรู ความเขาใจ วิเคราะห
วางแผน ประสานงานและดําเนินการอยางมีระบบรอบคอบ

4.3 การมีภูมิคุมกันในตัวท่ีดี (self-immunity) หมายถึง การรูเทาทันตนเอง รูเทา
ทันเหตุการณความเปลี่ยนแปลงท่ีเกิด ข้ึนและหาทางปองกันรับมือได การเตรียมความพรอมเพ่ือรับ
ผลกระทบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึนจากการเปลี่ยนแปลงดานตาง ๆ ท้ังจากภายนอกและภายในแสดง
ความสามารถในการพ่ึงตนเอง มีวินัยในตนเอง ชวยใหฟนตัวไดงายในภาวะท่ีมีการเปลี่ยนแปลง
อยางรุนแรง

เง่ือนไข (condition of sufficiency actions) การนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใชในการดํารงชีวิตและปฏิบัติ นอกจากจะยึดแนวทางปฏิบัติตามหลักความพอเพียง คือ
ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และความมีระบบภูมิคุมกันในตัวท่ีดีแลว ยังจะตองตั้งม่ันอยูใน
เงื่อนไขอีก ๒ ประการ คือ ความรูและคุณธรรมโดยเฉพาะเจาหนาท่ีของรัฐ นักทฤษฎี และนักธุรกิจ
เนื่องจากการกระทําของกลุมบุคคลดังกลาวนี้ สามารถกอใหเกิดผลกระทบในสังคมในวงกวางได

เงื่อนไขความรู (set of knowledge) ซึ่งจะนําไปสูการตัดสินใจในการประกอบ
กิจการตาง ๆ อยางรอบดาน เพ่ือประโยชนในการนําไปใชในโอกาสตาง ๆ นอกจากนั้นจะตองมีความ
รอบคอบ คือ สามารถท่ีจะนําความรูตามหลักวิชาการตาง ๆ มาเชื่อโยงความสัมพันธกัน ประกอบการ
วางแผนกอนท่ีจะนําไปประยุกตใชในการปฏิบัติ และจะตองมีความระมัดระวัง คือ ความมีสติในการ
นําแผนไปสูการปฏิบัติ เนื่องจากสถานการณเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา การนําความรูและ
ความรอบคอบไปใช จะตองอาศัยความระมัดระวังใหรูเทาทันเหตุการณท่ีเปลี่ยนแปลง คือ รูตนเองอยู
เสมอวากําลังทําอะไร

เงื่อนไขคุณธรรม (ethical qualifications)  ซึ่งแบงออกเปน 2 ดาน ไดแก
1. ดานจิตใจ/ปญญา คือ จะตองตระหนักในคุณธรรม มีความซื่อสัตย สุจริต

กลาวคือ มีความรูคูคุณธรรม ไมคิดเอาเปรียบผูอ่ืน เห็นแกประโยชนสวนรวม
2. ดานการกระทํา หรือ แนวทางการดําเนินชีวิต โดยเนนความอดทน ความเพียร

สติปญญา และความรอบคอบ มีความสามัคคีชวยเหลือผูอ่ืน
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5. ผลที่คาดวาจะไดรับ
การนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใช จะทําใหเกิดท้ังวิถีการพัฒนา

และผลของการพัฒนาท่ีสมดุลและพรอมรับตอการเปลี่ยนแปลง กลาวคือ ความพอเพียงเปนท้ัง
วิธีการท่ีคํานึงถึงความสมดุล ความพอประมาณอยางมีเหตุผล และการสรางภูมิคุมกันท่ีเหมาะสม
และนําไปสูผลของการกระทําท่ีกอใหเกิดความสมดุลในทุกดาน ท้ังเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม
เทคโนโลยีและความรู ในขณะเดียวกันก็นําไปสูผลการพัฒนาท่ีเกิดความยั่งยืน หรือดํารงอยูอยาง
ตอเนื่องของทุนในดานตาง ๆ ท้ังทุนเศรษฐกิจ ทุนทางสังคม ภูมิปญญา และทุนทางสิ่งแวดลอม

6. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
รัฐบาลไดเห็นถึงความสําคัญ และคํานึงถึงคุณคาปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ในการท่ีจะทําใหประเทศรอดพนจากวิกฤตตาง ๆ จึงนําแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบรรจุ
ไวในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ดังนี้

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 8 (พ.ศ.2540-2544) (สํานักงาน
คณะกรรมการการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2540) ไดกลาวถึง หลักการทรงงานของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลท่ี 9 ท่ีเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงวา
การทรงงานของพระองคเปนการดําเนินงานในลักษณะทางสายกลางท่ีสอดคลองกับสิ่งท่ีอยูรอบตัว
และสามารถปฏิบัติไดจริง โดยทรงยึดหลักการในการพัฒนาตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ
ตลอดเวลาการครองราชยกวา 70 ป สรุปไดดังนี้

ประการแรก : การพัฒนาตองเอา “คน” เปนตัวตั้ง และยึดหลัก “ผลประโยชน
ของประชาชน” และ “การมีสวนรวมตัดสินใจของประชาชน” โดยการดําเนินโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริทุกโครงการ ทรงยึดหลักประชาชนทุกคนตองไดรับประโยชนจากโครงการ และคนสวน
ใหญตองเสียสละดูแลชวยเหลือคนสวนนอย ยึดหลักคุมคามากกวาคุมทุน หรือ “ขาดทุน คือ กําไร”
คือ การใหและการเสียสละ อันมีผลเปนกําไร คือ “ความอยูดีมีสุข” ของประชาชน และตองให
ประชาชนผูมีสวนไดเสีย ไดมีสวนรวมตัดสินใจในโครงการ ตั้งแตข้ันตอน “การทําประชาพิจารณ”
กอนเริ่มโครงการ เพ่ือเปดโอกาสใหประชาชนตัดสินใจเลือกหาทางออกของตนเอง แลวจึงใหผูนํา
ทองถ่ินและขาราชการท่ีเก่ียวของดําเนินการรวมกันตอไป

ประการท่ีสอง : ยึดหลัก “ภูมิสังคม” ท่ีมีความแตกตางกันในแตละสวนภูมิภาค
และทองถ่ินโดยการพัฒนาตามแนวพระราชดําริ จะตองมีกระบวนการศึกษาและวางแผนท่ีสอดคลอง
กับภูมิสังคมหรือลักษณะภูมิประเทศทางภูมิศาสตร คือ สภาพธรรมชาติแวดลอมรอบๆ ตัวคน และ
ตองอยูบนพ้ืนฐานเดิมของสังคม หรือภูมิประเทศทางสังคมวิทยา ท่ีคํานึงถึงการดําเนินวิถีชีวิตของ
“คน” ในสังคมหนึ่ง ๆ ซึ่งมีลักษณะเฉพาะทางวัฒนธรรม คานิยม ความเชื่อ และศาสนา ประเพณี
เศรษฐกิจ และสภาแวดลอมในสังคมนั้น ๆ ทรงใหความสําคัญตอการใชหลักวิชาในการ “ศึกษาขอมูล
อยางเปนระบบ” และ “พัฒนาคน” โดยสรางความรูความเขาใจ ในสภาพภูมิสังคมของคนในพ้ืนท่ี
นั้น ๆ วามีปญหาเชนไร และมีความตองการอะไร ท้ังนี้ก็เพ่ือนใหการวางแผนและการดําเนินโครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชดําริ สามารถแกปญหาและสอดรับกับความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี
มากท่ีสุด
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แผนภาพท่ี 2-1 : แสดงหลักแนวคิดของเศรษฐกิจพอเพียงและปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

เงื่อนไขความรู
(รอบรู รอบคอบ ระมัดระวัง)

เงื่อนไขคุณธรรม
(ซื่อสัตยสุจริต ขยันอดทน สติปญญา แบงปน)

ท่ีมา : กระทรวงเกษตรและสหกรณ, 2551

ความพอประมาณ

ความมีเหตุผล ความมี
ภูมิคุมกันในตัว

ท่ีดี

นําไปสู

ชีวิต/ เศรษฐกิจ/ สังคม/ สิ่งแวดลอม/ กาวหนาอยางสมดุล/
ม่ันคง/ ยั่งยืน

หลักแนวคิดของเศรษฐกิจพอเพียง

การพัฒนาตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง คือ การพัฒนาท่ีตั้งอยูบนพ้ืนฐานของ
สายกลางและความไมประมาท โดยคํานึงถึงความพอประมาณ ความมีเหตุผล

การสรางภูมิคุมกันท่ีดี ตลอดจนใชความรู ความรอบคอบ และคุณธรรม
ประกอบการวางแผน การตัดสินใจ และการกระทํา

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

เศรษฐกิจพอเพียง เปนปรัชญาท่ีชี้ถึงแนวทางการดํารงอยูและ
ปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับ ตั้งแตครอบครัว ระดับชุมชน
จนถึงระดับรัฐ ท้ังในการพัฒนาและบริหารประเทศ ใหดําเนินไป
ในทางสายกลาง โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจใหกาวทันตอโลก

ยุคโลกาภิวัตน
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ประการท่ีสาม : การพัฒนาเริ่มตนจาก “การพ่ึงพาตนเอง” ใหไดกอน โดยรูจัก
ประมาณตนและดําเนินการดวยความรอบคอบ ระมัดระวัง และ “ทําตามลําดับข้ัน” ตองสรางพ้ืนฐาน
ความเปนอยูของประชาชนและครอบครัวใหพอมี พอกิน พอใชกอน โดยวิธีท่ีประหยัดและถูกตอง
ตามหลักวิชาการ เม่ือพัฒนาตนเองใหเขมแข็งและเปนอิสระแลว จึงคอยพัฒนาข้ึนมาเปนการ
แลกเปลี่ยน การรวมกลุมชวยเหลือพ่ึงพากันและรวมกันพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง เม่ือสามารถพ่ึงพา
ตนเองไดแลว จึงพัฒนาเครือขายเชื่อมสูสังคมภายนอก เพ่ือความเจริญกาวหนาในลําดับตอไป
ดังท่ีทรงใชคําวา “ระเบิดจากขางใน”

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 9 (พ.ศ.2545–2549) (สํานักงาน
คณะกรรมการการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2544 : 7-8) เปนแผนท่ีไดอัญเชิญปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว มาเปนปรัชญานําในการ
พัฒนาและบริหารประเทศ โดยยึดหลักทางสายกลาง เพ่ือใหประเทศรอดพนจากวิกฤต สามารถดํารง
อยูไดอยางม่ันคง และนําไปสูการพัฒนาท่ีสมดุล มีคุณภาพ และยั่งยืน ภายใตกระแสโลกาภิวัตน
และสถานการณเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ดังนี้

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เปนปรัชญาชี้ถึงแนวทางการดํารงอยูและปฏิบัติตน
ของประชาชนในทุกระดับ ตั้งแตระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ ท้ังในการพัฒนาและ
บริหารประเทศใหดําเนินไปในทางสายกลาง โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือใหกาวทันตอโลกยุค
โลกาภิวัตน ความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจําเปนท่ีตองมี
ระบบภูมิคุมกันในตัวท่ีดีพอสมควรตอการมีผลกระทบใด ๆ อันรอบคอบ และความระมัดระวังอยางยิ่ง
ในการนําวิชาการตาง ๆ มาใช ในการวางแผนและการดําเนินการทุกข้ันตอน และขณะเดียวกันจะตอง
เสริมสรางพ้ืนฐานจิตใจของคนในชาติ โดยเฉพาะเจาหนาท่ีของรัฐ นักทฤษฎี และนักธุรกิจในทุกระดับ
ใหมีสํานึกในคุณธรรม ความซื่อสัตยสุจริต และใหมีความรอบรูท่ีเหมาะสม ดําเนินชีวิตดวยความ
อดทน ความเพียร มีสติปญญา และความรอบคอบ เพ่ือใหสมดุลและพรอมตอการรองรับการ
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วและกวางขวาง ท้ังดานวัตถุ สังคม สิ่งแวดลอม และวัฒนธรรม จากโลก
ภายนอกไดเปนอยางดี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 9 จึงเปนแผนยุทธศาสตร
ท่ีชี้กรอบทิศทางการพัฒนาแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 8 ในดานแนวคิดท่ียึด
“คน” เปนศูนยกลางของการพัฒนาในทุกมิติอยางเปนองครวม และใหความสําคัญกับการพัฒนา
ท่ีสมดุลท้ังดานตัวตน สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม โดยเฉพาะอยางยิ่ง การสรางระบบบริหารจัดการ
ภายในท่ีดี ใหเกิดข้ึนในทุกระดับ อันจะทําใหเกิดการพัฒนาท่ียั่งยืน ท่ีมี “คน” เปนศูนยกลางไดอยาง
แทจริง

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 10 (พ.ศ.2550-2554) (สํานักงาน
คณะกรรมการการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2549 : ธ) ไดกลาวถึงแนวคิดและทิศทางการ
พัฒนาประเทศอยางยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปนการสราง “ภูมิคุมกันใหแก
ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ” โดยการพัฒนาแบบองครวมท่ียึด “คนเปนศูนยกลางการ
พัฒนา” และวิถีการพัฒนาอยูบนพ้ืนฐานของ “ดุลยภาพเชิงพลวัต” ท่ีเชื่อมโยงทุกมิติอยางบูรณาการ
ท้ังมิติตัวคน สังคมและวัฒนธรรม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม และการเมือง รวมท้ังความสมดุลระหวางมิติ
ทางวัตถุกับจิตใจของคนในชาติ ขณะเดียวกันมีดุลยภาพการพัฒนาระหวางภายในคือ “ความเขมแข็ง
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ในการพ่ึงพาตนเองบนฐานรากของสังคม และความสมดุลในประโยชนของทุกภาคสวนเศรษฐกิจ
และสังคมอยางเปนธรรม” กับภายนอกคือ “ความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจและสราง
พันธมิตรการพัฒนาในโลกาภิวัตน” โดยใหความสําคัญกับการนําทุนของประเทศท่ีมีศักยภาพและ
ความไดเปรียบดานอัตลักษณและคุณคาของชาติท้ัง “ทุนสังคม” “ทุนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม” และ “ทุนเศรษฐกิจ” มาใชประโยชนอยางบูรณาการและเก้ือกูลกัน พรอมท้ังเสริมสราง
ใหแข็งแกรงเปนเสมือนเสาเข็มหลักในการพัฒนาประเทศใหม่ันคงและสมดุล ควบคูไปกับการ
เสริมสรางระบบและวัฒนธรรม ธรรมาภิบาลและประชาธิปไตยในทุกภาคสวนและทุกระดับ โดยใช
ความรอบรูคุณธรรม และความเพียร ในกระบวนการพัฒนาท่ีอยูบนหลักความพอประมาณ ความมี
เหตุผล มีระบบภูมิคุมกันทางเศรษฐกิจและสังคม ซึ่งกระบวนทัศนการพัฒนาดังกลาวนี้ จะเปน
ภูมิคุมกันประเทศใหสามารถปรับตัวพรอมรับตอการเปลี่ยนแปลงและผลกระทบจากความผันผวน
ของกระแสโลกาภิวัตนท้ังดานวัตถุ สังคม วัฒนธรรม สิ่งแวดลอมและเศรษฐกิจไดเปนอยางดี อันจะ
นําไปสู “ความอยูดีมีสุข” ของคนไทยท้ังชาติ เปน “สังคมอยูเย็นเปนสุขรวมกัน” และประเทศไทย
สามารถ “ดํารงอยู” ในประชาคมโลกไดอยางมีเอกราชและอธิปไตยท่ีม่ันคง มีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิ
สงบสุข และสันติกับโลกในท่ีสุด

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 11 (พ.ศ.2555-2559) (สํานักงาน
คณะกรรมการการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2544-2549) ไดยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง เพ่ือวางยุทธศาสตรการพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน มุงเตรียมคน
ใหพรอมรับการเปลี่ยนแปลง โดยใหความสําคัญกับการพัฒนาคุณภาพคนไทยทุกชวงวัยใหมีภูมิคุมกัน
เพ่ือเขาสูสังคมแหงการเรียนรูอยางยั่งยืน ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจมาเสริมสรางศักยภาพของคน
ไทยในทุกมิติ ใหมีความพรอมท้ังดานรางกายท่ีสมบูรณแข็งแรง มีสติปญญาท่ีรอบรู และมีจิตใจ
ท่ีสํานึกในคุณธรรม จริยธรรม มีความเพียร และรูคุณคาความเปนไทยมีโอกาสและสามารถเรียนรู
ตลอดชีวิต ควบคูกับการเสริมสรางสภาพแวดลอมในสังคม  และสถาบันทางสังคมใหเขมแข็ง และเอ้ือ
ตอการพัฒนาคน รวมท้ังสงเสริมการพัฒนาชุมชนทองถ่ินใหเขมแข็ง และสามารถสรางภูมิคุมกันใหคน
ในชุมชน และเปนพลังทางสังคมในการพัฒนาประเทศ

7. แนวคิดเกี่ยวกับการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
แนวคิดเก่ียวกับการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในดานตาง ๆ มีดังนี้

(สํานักงานคณะกรรมการการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต,ิ 2549 : 197)
1. ดานเศรษฐกิจ ไมใชจายเกินตัว ไมลงทุนเกินขนาด คิดและวางแผนอยาง

รอบคอบ มีภูมิคุมกัน ไมเสี่ยงเกินไป
2. ดานจิตใจ มีจิตใจท่ีเขมแข็ง มีจิตใจท่ีสํานึกดี เอ้ืออาทร เห็นแกประโยชน

สวนรวมมากกวาประโยชนสวนตัว
3. ดานสังคมและวัฒนธรรม ชวยเหลือเก้ือกูลกัน รูรักสามัคคี สรางความเขมแข็ง

ใหครอบครัวและชุมชน รักษาเอกลักษณ ภาษา ภูมิปญญาและวัฒนธรรมไทย
4. ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รูจักใชและจัดการอยางชาญฉลาด

และรอบรอบ ฟนฟูทรัพยากรเพ่ือใหเกิดความยั่งยืนและคงอยูชั่วลูกชั่วหลาน
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5. ดานเทคโนโลยี รูจักใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม สอดคลองกับความตองการและ
สภาพแวดลอม พัฒนาเทคโนโลยีจากภูมิปญญาชาวบาน

สํานักงานคณะกรรมการการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต,ิ คณะอนุกรรมการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง (2550 : 12-17) ไดกลาวถึง การประยุกตใชเศรษฐกิจพอเพียงในระดับ
ตาง ๆ ดังนี้

1. การประยุกตใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงระดับบุคคลและครอบครัว โดยเริ่ม
จากการเสริมสรางใหมีการเรียนรูวิชาการ และทักษะตาง ๆ ท่ีจําเปน เพ่ือใหสามารถรูเทาทันการ
เปลี่ยนแปลงในดานตาง ๆ พรอมท้ังเสริมสรางคุณธรรม จนมีความเขาใจและตระหนักถึงคุณคา
ของการอยูรวมกันของคนในสังคม และอยูรวมกับระบบนิเวศนอยางสมดุล เพ่ือจะไดละเวน
การประพฤติมิชอบ ไมตระหนี่ เปนผูให เก้ือกูลแบงปน มีสติยั้งคิดพิจารณาอยางรอบคอบกอน
ท่ีจะตัดสินใจ หรือการกระทําใดๆ จนกระท่ังเกิดเปนภูมิคุมกันท่ีในการดํารงชีวิต โดยสามารถคิด
และกระทําบนพ้ืนฐานของความมีเหตุผล พอเหมาะ พอประมาณกับสถานภาพ บทบาทและหนาท่ี
ของแตละบุคคลในแตละสถานการณ แลวเพียรฝกปฏิบัติเชนนี้ จนสามรถทําตนใหเปนท่ีพ่ึงของตนเอง
ไดและเปนท่ีพ่ึงของผูอ่ืนไดในท่ีสุด

2. การประยุกตใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงระดับชุมชน ชุมชนพอเพียงประกอบดวย
บุคคลและครอบครัวตาง ๆ ท่ีใฝหาความกาวหนา บนพ้ืนฐานของปรัชญาของความพอเพียง คือ
มีความรูและคุณธรรมเปนกรอบการดําเนินชีวิต จนสามารถพ่ึงตนเองได บุคคลเหลานี้มารวมกลุมกัน
ทํากิจกรรมตาง ๆ ท่ีสอดคลองเหมาะสมกับสถานภาพ ภูมิสังคมของแตละชุมชน โดยพยายามใช
ทรัพยากรตาง ๆ ท่ีมีอยูในชุมชนใหเกิดประโยชนสูงสุด ผานการรวมแรง รวมใจ รวมคิด รวมทํา
แลกเปลี่ยนเรียนรูกับบุคคลหลายสถานภาพในสิ่งท่ีจะสรางประโยชนสุขของคนสวนรวม และ
ความกาวหนาของชุมชนอยางมีเหตุผล โดยอาศัยสติปญญา ความสามารถของทุกฝายท่ีเก่ียวของ และ
บนพ้ืนฐานของความซื่อสัตย สุจริต อดกลั้นตอการกระทบกระท่ัง ขยันหม่ันเพียร และมีความ
เอ้ือเฟอเผื่อแผ ชวยเหลือแบงปนกันระหวางสมาชิกชุมชน จนนําไปสูการพัฒนาของชุมชนท่ีสมดุล
และพรอมรับตอการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ จนกระท่ังสามารถพัฒนาไปสูเครือขายระหวางชุมชนตาง ๆ

3. การประยุกตใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงระดับประเทศ แผนการบริหารจัดการ
ประเทศสงเสริมใหบุคคล/ชุมชนตาง ๆ มีวิถีปฏิบัติ มีความรวมมือ และการพัฒนาในสาขาตางๆ
ตามแนวทางของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และดําเนินการตามแผนดังกลาวอยางรอบคอบ
เปนข้ันตอน เริ่มจากการวางรากฐานของประเทศท่ีมีความพอเพียง โดยสงเสริมใหประชาชนสวนใหญ
สามารถอยูอยางพอมีพอกินและพ่ึงตนเองไดดวย มีความรูและทักษะท่ีจําเปนในการดํารงชีวิต
อยางเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ และมีคุณธรรม ซื่อสัตยสุจริต ขยันหม่ันเพียร เอ้ือเฟอแบงปน
และใชสติปญญาในการตัดสินใจและดําเนินชีวิต พรอมท้ังสงเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกลุม
คนตาง ๆ จากหลากหลายภูมิสังคม หลากหลายอาชีพ หลากหลายความคิด ประสบการณ เพ่ือสราง
ความเขาใจและรูความเปนจริงระหวางกันของคนในประเทศ ใหเจริญกาวหนาไปอยางสอดคลอง
สมดุลกับสถานภาพความเปนจริงของคนในประเทศ อยางเปนข้ันเปนตอน เปนลําดับ ๆ ตอไป
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ทฤษฎีเก่ียวกับความรู
ทฤษฎีเก่ียวกับความรูถือวามีความเปนสากล คือ ปราศจากขอจํากัดในดานเวลา

สถานท่ี และอัตวิสัย ท่ีแตกตางกันของมนุษยเปาหมายของทฤษฎีความรู คือ การคนหาความรูจะตอง
เปนสิ่งท่ีมีลักษณะของปรากฏการณหนึ่งไดเหมือนกัน ความรูจะตองเปนสิ่งท่ีเปนจริงยิ่งกวาเปนเพียง
รับรูหรือความเชื่อของแตละคนหรือความเคยชินของแตละคน หากแตเปนสิ่งท่ีไดรับการตรวจสอบ
ความถูกตองวาเปนจริง ฉะนั้น องคความรูจะประกอบข้ึนดวยความคิดหรือขอความท่ีบงบอก
คุณลักษณะอยางไร โดยท่ีแนวคิดนั้นไดรับการพิสูจนโดยวิธีการท่ีเชื่อถือไดอยางหนึ่งวาเปนแนวคิด
ท่ีถูกตอง ดังนั้น องคความรูจึงเปนแนวคิดท่ีถูกตอง การยืนยันความถูกตองอยูเสมอ แนวคิดท่ีไดรับ
การยืนยันความถูกตองจะคงอยูเปนองคความรูตอไปหรือเปนความรู ท่ีเชื่อถือไดมากหรือนอย
ตามความหนักแนนของหลักฐานท่ีสนับสนุนแนวคิด สวนแนวคิดท่ีขาดหลักฐานยืนยันความถูกตอง
จะถูกทําลายโดยปริยาย

การศึกษาแนวความคิดทฤษฎีเก่ียวกับความรูความเขาใจ พบวา ความรูความเขาใจ
มีผลทําใหทัศนคติของบุคคลสามารถเปลี่ยนแปลงได ผูเชี่ยวชาญหลายทานไดใหความหมายไว
เปนท่ีนาสนใจ ดังตอไปนี้

อนันต  ศรีโสภา (2535 : 14) กลาววา ความรู หมายถึง ความจําท่ีเคยมีประสบการณ
มากอน และใหความหมายของความเขาใจวา หมายถึง ความเขาใจในความหมายของสิ่งนั้น ดังนี้

1. ความรู (Knowledge) ความจําท่ีเคยมีประสบการณมากอน
1.1 ความรูเก่ียวกับเนื้อหาวิชาโดยเฉพาะ
1.2 ความรูเก่ียวกับความหมายของคําตาง ๆ
1.3 ความรูเก่ียวกับกับจริงตาง ๆ ไดแก เวลา เหตุการณ บุคคล สถานท่ี แหลงกําเนิด

ฯลฯ
2. ความรูเก่ียวกับวิธีและการดําเนินงานท่ีเก่ียวของกับสิ่งใดสิ่งหนึ่ง โดยเฉพาะ

2.1 คามรูเก่ียวกับลักษณะแบบแผนตาง ๆ
2.2 ความรูเก่ียวกับแนวโนมและการจัดลําดับ
2.3 ความรูเก่ียวกับระเบียบวิธีการดําเนินงานของสิ่งใดสิ่งหนึ่ง
2.4 ความรูเก่ียวกับการรวบรวมความคิดและโครงสรางของสิ่งใดสิ่งหนึ่ง
2.5 ความรู เ ก่ียวกับกฎและการใชกฎการบรรยายคุณคาหรือพยากรณ หรือ

ตีความหมายของสิ่งท่ีเราสังเกตเห็น
2.6 ความรูเก่ียวกับทฤษฎีและโครงสราง

3. ความเขาใจ (Comprehension) การเขาใจความหมายของสิ่งนั้น
3.1 การแปลความ (การแปลจากแบบหนึ่งไปสูอีกแบบหนึ่งโดยรักษาความหมาย

ไวอยางถูกตอง
3.2 การตีความหมาย (การอธิบายหรือเรียบเรียงเนื้อหานั้นเสียใหมใหไกลไป

กวาเดิม)
3.3 การขยายความ (การขยายความของความหมายท่ีมีอยูใหไปไกลกวาเดิม)
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3.4 การนําไปใช (Application) ความสามารถในการนําความรูไปใช ซึ่งจะตอง
อาศัยความสามารถหรือทักษะทางดานความเขาใจดังกลาว การนําความรูไปใชนี้กลาวอีกนัยหนึ่ง คือ
การแกปญหานั่นเอง ซึ่งมีข้ันตอนตาง ๆ อันจะเห็นวาความเขาใจในหลักทฤษฎี วิธีการตาง ๆ จะถูก
นํามาใชในการแกปญหา

4. การวิเคราะห (Analysis) การแยกเรื่องราวออกเปนสวนยอย ๆ
4.1 การวิเคราะหสวนประกอบตาง ๆ
4.2 การวิเคราะหความสัมพันธระหวางสวนประกอบนั้น
4.3 การวิเคราะหหลักหรือวิธีการรวบรวมสวนประกอบตาง ๆ เหลานั้น

5. การสังเคราะห (Synthesis) การรวบรวมสวนประกอบตาง ๆ เขาดวยกัน
5.1 การกระทําท่ีเปนสื่อใหผูอ่ืนเขาใจความหมาย
5.2 การกระทําท่ีเก่ียวกับแผนงานหรือขอเสนอตามวิธีการตาง ๆ
5.3 การพัฒนาความสัมพันธระหวางสวนประกอบตาง ๆ อาทิ การท่ีสวนประกอบ

เหลานั้นรวมกันไดโดยอาศัยความสัมพันธอะไรท่ีสําคัญ
6. การประเมินผล (Evaluation) การตัดสินคุณคาในสิ่งท่ีกําหนดความมุงหมายไดโดย

การใชเกณฑท่ีแนนอน
6.1 การตัดสินใจ โดยอาศัยเหตุการณภายในสิ่งนั้นเปนเกณฑ
6.2 การตัดสินใจโดยอาศัยเกณฑภายนอกมาพิจารณา

ดังนั้นสรุปไดวา ความรูความเขาใจ หมายถึง ความทรงจําในเรื่องราว ขอเท็จจริง
รายละเอียดตาง ๆ ความสามารถนําความรู ท่ีเก็บรวบรวบมาดัดแปลง อธิบายเปรียบเทียบใน
เรื่องนั้น ๆ ไดอยางมีเหตุผล ความรูความเขาใจเปนเรื่องท่ีเก่ียวของกันโดยตรงและรวมถึงการนํา
ความรูความเขาใจไปใชในสถานการณจริงไดตามข้ันตอนทักษะทางสมอง 6 ข้ันตอน คือ 1. ความรู
2. ความเขาใจ 3.. การนําไปใช 4. การวิเคราะห 5. การสังเคราะห 6. การประเมินผล ท้ังนี้ข้ึนอยูกับ
สถานการณของแตละบุคคลตอเรื่องนั้น ๆ เพราะความมีสติและเหตุผลเปนเรื่องของการใชเหตุผล
ในการจําแนกและแยกแยะความแตกตาง ตลอดจนผลตอเนื่อง ผลได ผลเสีย ของเรื่องนั้นๆ ในขณะท่ี
บลูม (Bloom,1971 อางอึงใน พรทิพย สุขวัฒนาพร, 2548 : 15) กลาววา ความรู คือ ความสามารถ
ทางพุทธปญญาซึงแบงไดหลายระดับ ดังนั้นการวัดความรูจึงควรวัดความสามารถทุกระดับ เครื่องมือ
ท่ีใชวัดความรูจะตองอาศัยแบบทดสอบสัมฤทธิ์ (achievement test) ซึ่งเปนการวัดความสามารถ
ทางสติปญญาและทักษะตาง ๆ ตลอดจนสมรรถภาพดานตาง ๆ ท่ีไดจากการเรียนรูในอดีต ยกเวน
การวัดทางดานรางกาย การวัดความรูใชเครื่องมือแตกตางกันตามความสามารถทางสติปญญา ซึ่งสรุป
ไดดังนี้

1. พฤติกรรมดานความรูความจํา (Knowledge) ความรูความจํา หมายถึง พฤติกรรม
ท่ีเปนหลักเบื้องตนของพฤติกรรมดานอ่ืน ๆ ซึ่งนอกจากความจําแลวยังมีการระลึกได (Recall)
อีกดวยแตไมจําเปนตองตีความหมายในเรื่องนั้น ๆ

2. พฤติกรรมดานความเขาใจ (Comprehension) ความเขาใจ หมายถึง พฤติกรรม
ท่ีสามารถจับใจความสําคัญเรื่องตาง ๆ ได ท้ังเปนรูปธรรมและนามธรรม
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3. พฤติกรรมดานการนําไปใช (Application) การวิเคราะห หมายถึง พฤติกรรม
ท่ีสามารถนําเอาสิ่งท่ีประสบการณมาใชใหเกิดประโยชนหรือไปแกปญหาตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึน

4. พฤติกรรมดานการวิเคราะห (Analysis) การวิเคราะห หมายถึง ความสามารถใน
การแยกแยะเรื่องราวตาง ๆ ออกเปนสวนประกอบยอยหรือเปนการหาความสําคัญ ความสัมพันธ
และหลักการหรือทฤษฎีท่ีเปนมูลเหตุของเรื่องราวตาง ๆ ได

5. พฤติกรรมดานการสังเคราะห (Synthesis) การสังเคราะห หมายถึง ความสามารถ
ในการนําเรื่องราวตาง ๆ หรือสวนประกอบยอย ๆ มาผูกสัมพันธเปนเรื่องเดียวกัน โดยมีการดัดแปลง
ริเริ่ม สรางสรรค ทําการปรับปรุงใหดีข้ึน

6. พฤติกรรมดานการประเมินคา (Evaluation) การประเมินคา หมายถึง การวินิจฉัย
หรือการตีราคาอยางมีหลักเกณฑเปนการตัดสินใจวาสิ่งใดดีไมดีอยางไร โดยใชหลักเกณฑท่ีเชื่อถือได
นอกจากนั้น ดรอวสัน (Dawson, 1992) ไดใหคํานิยามคานิยมทางวัตถุวาเปนกลุมความเชื่อเก่ียวกับ
ความสําคัญของการครอบครองวัตถุสิ่งของท่ีมีตอชีวิตของบุคคลและเสนอแนวคิดเชิงทฤษฎีจากการ
รวบรวมขอมูล คุณสมบัติของผู มีคานิยมทางวัตถุในกลุมตัวอยางผูบริโภควา คานิยมทางวัตถุ
ประกอบดวยองคประกอบ 3 องคประกอบ ไดแก 1. มีศูนยกลางของชีวิตอยูท่ีการไดครอบครองวัตถุ
สิ่งของ (acquisition centrality) ผูนิยมวัตถุมองการครอบครองวัตถุสิ่งของตาง ๆ และการไดเปน
เปาหมายหรือจุดหมายเพียงจุดเดียว ท่ีบุคคลดําเนินการตามกําหนดแนวทางและพฤติกรรมการใช
ชีวิตของบุคคล 2. การไดครอบครองวัตถุสิ่งของเปนหนทางสูความสุข (acquisition as the pursuit
of happiness) ผูนิยมวัตถุมองการเปนเจาของสิ่งตาง ๆ วาเปนสิ่งสําคัญตอความพึงพอใจและ
ความรูสึกท่ีดี (well-being) ไปในทิศทางเดียวกับการใหความหมายของวัตถุนิยมขางตน บุคคลท่ีนิยม
วัตถุจึงหาความสุขใหแกตนเองโดยการไขวควาวัตถุสิ่งขอมาครอบครอง 3. การตัดสินความสําเร็จใน
ชีวิตจากการครอบครองวัตถุสิ่งของ (possession-success) ผูนิยมวัตถุมักจะตัดสินความสําเร็จใน
ชีวิตท้ังของตนเองและของผูอ่ืนดวยจํานวนและคุณภาพของวัตถุสิ่งของท่ีสะสมไวในครอบครอง
พิจารณาความม่ังมีทางวัตถุเปนตัวบงชี้ถึงความสําเร็จคานิยมทางวัตถุสิ่งของนี้จึงไมไดเกิดเพียงเหตุ
ท่ีวัตถุ สามารถแสดงถึงภาพลักษณอันเปนท่ีปรารถนาของบุคคลเทานั้น แตในฐานะผูหนึ่งซึ่งชีวิต
สมบูรณแบบตามจินตนาการอีกดวย ผูนิยมวัตถุจึงพิจารณาตนเองวาประสบความสําเร็จดวยเกณฑ
ท่ีตนสามารถครอบครองวัตถุสิ่งของท่ีแสดงถึงภาพลักษณท่ีตนปรารถนาขณะท่ี รังสรรค  ธนะพรพันธ
(2546 : 193) กลาวถึงท่ีมาของวัฒนธรรมการบริโภค ภาคการผลิต สามารถขายสินคาและบริการ
ท่ีผลิตได การผลิตยอมขยายตัวและการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจยอมเกิดข้ึน ดอกเบี้ยเงินฝากลดลง
อยางตอเนื่องท่ีอัตราเงินกูสูงข้ึนอยางรวดเร็ว ประชาชนมีพฤติกรรมใชจายเกินตัว ขณะท่ีกลุมทุนยักษ
ใหญภายในประเทศอาศัยการโฆษณาเปนกลไกในการหลอหลอมรสนิยมของผูบริโภคและจัดระบบ
การขายสินคาผอนสง เพ่ือกระตุนการใชจายในการบริโภค ในประการสําคัญกระบวนการสากลานุวัตร
ของวัฒนธรรมแองโกลแซกซันก็ดี กระบวนการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมใหเปนสินคา (commodification)
ก็ดี ลวนสงเสริมการเติบโตของลัทธิบริโภคนิยมท้ังสิ้น



19

จากการศึกษาแนวคิดเก่ียวกับความรู สรุปไดวา ความรูความเขาใจ หมายถึง ความทรง
จําในพฤติกรรม เรื่องราว ประสบการณ ขอเท็จจริง รายละเอียดตาง ๆ และความสามารถเก็บ
รวบรวมนํามาดัดแปลง อธิบาย เปรียบเทียบไดอยางมีเหตุผล เม่ือมีความรูความเขาใจก็จะเกิด
พฤติกรรมความสามารถ ทักษะการนําไปใชแกปญหาดวยการวิเคราะหและแยกความสัมพันธของ
สวนประกอบของปญหา เพ่ือทําความเขาใจวาสวนประกอบเหลานั้นรวมกันไดโดยอาศัยความสัมพันธ
อะไร จึงพิจารณาตัดสินดวยความมีสติและเหตุผลในการจําแนกความแตกตาง ตลอดจนผลตอเนื่อง
ผลไดผลเสีย

แนวคิดเก่ียวกับคุณภาพชีวิต
ความหมายของคุณภาพชีวิตแนวคิดท่ีวาดวยการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม

ไดกลายเปนแนวคิดเชิงสากลและเห็นวาคุณภาพชีวิตท่ีดีเปนสิ่งท่ีทุกคนตองการคุณภาพชีวิต (quality
of life) มีผูใหคํานิยามความหมายของคุณภาพชีวิตไวในหลายมิติ ดังนี้

ชารมา (Shama, 1988 : 20) ไดใหความหมายของคุณภาพชีวิต คือ ความพึงพอใจ
อันเกิดมาจากการไดรับการตอบสนองความตองการทางจิตใจและสังคม ท้ังในระดับจุลภาคและ
มหภาค และเปนเรื่องท่ีเก่ียวกับความสามารถของสังคมในการตอบสนองความตองการ

เกษม  จันทรแกว (2540 : 28-29) กลาววา คุณภาพชีวิตในแงของสิ่งแวดลอมนั้น
หมายถึง การศึกษาความเปนอยูของมนุษยท่ีเก่ียวของกับสถานภาพทางการศึกษา อนามัย และ
เศรษฐกิจ ตามลักษณะของสิ่งแวดลอมทางชีวกายภาพ เชื้อชาติ วัฒนธรรม และวิธีการเลี้ยงดู
โดยท่ีคุณภาพชีวิตนั้น ข้ึนอยูกับสภาพท่ัวไปของสิ่งแวดลอมทางชีวกายภาพ บุคคลอยูในท่ีทรัพยากร
สิ่งแวดลอมท่ีอุดมสมบูรณ ยอมจะมีคุณภาพชีวิตท่ีดีกวา บุคคลท่ีอยูในท่ีขาดแคลนทรัพยากร
สิ่งแวดลอม คุณภาพชีวิตตองข้ึนอยูกับความพึงพอใจ ซึ่งมีความแตกตางกันไปตามแตละบุคคลอีกดวย

พระเทพเวที (ประยุทธ ปยุตโต) (2549 อางถึงใน ระพีพรรณ คําหอม, 2540 : 37)
ไดจําแนกคุณภาพชีวิต โดยเนนท่ีการใชชีวิตรวมกันในสังคม แบงออกเปน 3 ระดับ

1. คุณภาพชีวิตระดับพ้ืนฐาน คือ ระดับทิฎธัมมิกัตถะ มีดังนี้
1.1 สุขภาพดี มีพลานามัย และมีปจจัยเครื่องรักษาสงเสริมสุขภาพ
1.2 พ่ึงตนเองไดทางเศรษฐกิจ เชน มีอาชีพ มีความประหยัด ขยันสุจริต มีเงินใช

และใชเงินเปน
1.3 ผูผลิตและบริโภคเปน
1.4 มีอาหารท่ีมีคุณคา มีกินและกินเปน
1.5 มีท่ีอยูอาศัยและท่ีทํางานท่ีเหมาะสม ไมแออัด สะอาด สะดวก และสบายตอ

การดําเนินชีวิตการทํางานและการดําเนิน
1.6 มีครอบครัวซึ่งมีกําลังพอบํารุงเลี้ยงได อยูกันดวยความสุข ท้ังอบอุนและรมเย็น

อยูรวมและทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี รับผิดชอบ เอ้ือเฟอ มีน้ําใจเก้ือการุณย ผูกมิตร และขวนขวายทํา
กิจท่ีเปนประโยชน

1.7 มีเวลาวางเปนของตนเอง และรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชนในการเสนอ
ความรื่นรมยบันเทิงท่ีไรโทษ ชื่นชมซาบซึ้งในสุนทรีย และในการท่ีจะพัฒนาตนยิ่งข้ึนไปในดานตาง ๆ
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2. คุณภาพชีวิตระดับพัฒนาการ หรือ ระดับสัมปรายิกัตถะ
2.1 มีการศึกษา รูเขาใจ เทาทันเหตุการณ มีประสบการณท่ีเปนฐานของการ

ดําเนินชีวิต และตัดสินใจอยางฉลาด
2.2 มีวิจารณญาณ พิจารณาเหตุปจจัย รูจักคิด รูจักแกปญหา ดําเนินชีวิตดวยปญญา

มีกุศลวิธีท่ีจะแกไขคลายทุกขได
2.3 มีจิตใจท่ีพัฒนา กอปรดวยคุณธรรมและจริยธรรม เชื่อม่ันในการทําความดี

ประพฤติดีงาม สุจริตท้ังกาย วาจา ใจ ม่ันใจในคุณคาของชีวิตตน
2.4 สุขภาพจิตดี มีความม่ันคงทางจิตใจ มีเจตคติดีงาม จิตใจปลอดโปรง เบิกบาน

ผองใส เปนสุข มองโลกและชีวิตตามความเปนจริงคุณภาพชีวิตระดับเอ้ือโอกาส หรือ ระดับอุภอตตถะ
2.5 มีความปลอดภัยท้ังกายใจ เชน ปราศจากโจรผูราย ละอบายมุข
2.6 อยูในสังคมท่ีมีสวัสดิการและบริการดี อํานวยสิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาค

และไมตรีสงเคราะห
2.7 อยูในสังคมท่ีอํานวยโอกาสในการทํางานท่ีตนถนัด โอกาสในการเรียนรูและ

เขาถึงวิทยาการตาง ๆ โอกาสในการมีสวนรวมในสังคม ในชุมชน ในทางการเมือง และโอกาสในการ
ไดรับความเปนธรรมทางเศรษฐกิจ

2.8 อยูในสังคมท่ีมีระเบียบ มีขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม และกฎหมาย
ท่ีเปนธรรม และเอ้ือตอการพัฒนาชีวิตและสังคม

2.9 มีธรรมชาติแวดลอมท่ีเก้ือกูล รื่นรมย สวยงาม ผืนน้ํา อากาศบริสุทธิ์ ไรมลพิษ
อนุชาติ พวงสําลี และคนอ่ืน ๆ (2541 : 81) ไดกลาววา คนท่ีมีคุณภาพชีวิตนั้นจะตอง

เปนบุคคลท่ีมีความสมบูรณ ท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา ดําเนินชีวิตในทางชอบธรรม มีความพอใจ
ในความเปนอยูของตัวตนเอง และสามารถปรับตัวใหเขากับสภาพแวดลอมในสังคมได

ศิริ  ฮามสุโพธ (2543 : 57) กลาววา คุณภาพชีวิต หมายถึง ชีวิตของบุคคลท่ีสามารถ
ดํารงชีวิตอยูรวมกับสังคมไดอยางเหมาะสม ไมเปนภาระ และไมกอใหเกิดปญหาแกสังคม เปนชีวิต
ท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ และสามารถดํารงชีวิตท่ีชอบธรรม สอดคลองกับสภาพแวดลอมและ
คานิยมสังคม ตลอดจนแสวงหาสิ่งท่ีตนปรารถนาใหมาอยางถูกตอง ภายใตเครื่องมือและทรัพยากร
ท่ีมีอยู คุณภาพชีวิตแบงออกเปน 3 ประการ คือ

1. ทางดานรางกาย คือ บุคคลจะตองมีสุขภาพรางกายท่ีสบบูรณแข็งแรง ปราศจาก
โรคภัยไขเจ็บ อันเปนผลตอบสนองมาจากปจจัยพ้ืนฐาน

2. ทางดานจิตใจ คือ บุคคลจะตองมีสภาวะจิตใจท่ีสมบูรณ ราเริง แจมใส ไมวิตกกังวล
มีความรูสึกพึงพอใจในชีวิตตนเอง ครอบครัว และสังคมสิ่งแวดลอม มีความปลอดภัยในชีวิต

3. ทางดานสังคม คือ บุคคลสามารถดํารงชีวิตภายใตบรรทัดฐานและคานิยมของสังคม
ในฐานะเปนสมาชิกของสังคมไดอยางปกตสิุข

ราชบัณฑิตยสถาน (2546 : 253) ใหความหมาย “คุณภาพ” หมายถึง ลักษณะดี
ลักษณะประจําตัวบุคคล หรือสิ่งของนั้นๆ และ “ชีวิต” หมายถึง ความเปนอยู ดังนั้น “คุณภาพชีวิต”
จึงหมายถึง ลักษณะความเปนอยูท่ีดีของบุคคล
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สิทธิเดช  นิลสัมฤทธิ์ และคณะ (2548 : 58) ไดกลาววา คุณภาพชีวิต หมายถึง ระดับ
การมีสุขภาพรางกายและจิตใจท่ีปกติ มีความพึงพอใจในองคประกอบตาง ๆ ของการดํารงชีวิต เชน
ครอบครัว การทํางาน สุขภาพ รวมถึงความสามารถในการแกไขปญหาได

จากความหมายของคุณภาพชีวิตท่ีกลาวมา สรุปไดวา คุณภาพชีวิต หมายถึง ระดับการ
มีชวีิตท่ีดี มีความสุข และมีความพึงพอใจในชีวิต ท้ังรางกาย จิตใจ อารมณ และสังคม ท่ีเก่ียวของกับ
สภาพความเปนอยู ในการดําเนินชีวิตของบุคคล ภายใตสภาพแวดลอมทางธรรมชาติ เศรษฐกิจ สังคม
การเมือง และคานิยมท่ีสังคมยอมรับ

1. องคประกอบของคุณภาพชีวิต
การท่ีมนุษยจะมีคุณภาพชีวิตท่ีดีนั้น ตองข้ึนอยูกับปจจัยตาง ๆ เปนองคประกอบ

และแตละองคประกอบนั้น ก็มีความสําคัญมากนอยแตกตางกันไปตามทัศนะคติของแตละบุคคล หรือ
แตละสังคม คุณภาพชีวิตเปนแนวคิดท่ีมีความหลากหลายและซับซอน ซึ่งไดมีการศึกษากันอยาง
แพรหลาย โดยมีองคประกอบท่ีแตกตางกันออกไป ดังนี้

จํารัส ดวงสุวรรณ (2545 : 150-151) ไดแบงองคประกอบของคุณภาพชีวิตไว
7 ลักษณะ ดังนี้ ทําใหรางกายแข็งแรง รูจักการออกกําลังกาย นอนพักผอนใหเพียงพอ ดื่มน้ํา และ
รับประทานอาหารท่ีมีประโยชน หลีกเลี่ยงสารคาเฟอีน นิโคติน แอลกอฮอล หรือ ยาตาง ๆ ท่ีจะมี
ผลกระทบตอภูมิคุมกัน และการทําหนาท่ีของรางกายตามปกติ เรียนรูวิธีการพักผอน การควบคุม
ความเครียด โดยการเลนกีฬา หรือ หางานอดิเรกทําในยามวาง เรียนรูในการทําสมาธิ โยคะ การ
หายใจ เพ่ือนําไปสูความสงบ และการพักผอนท่ีแทจริงขจัดอารมณเสียออกไป เนื่องจากความโกรธ
ความเศรา ความหมดหวัง ความสิ้นหวังจะไปกระตุนสารท่ีเปนอันตรายตอระบบภูมิคุมกันในรางกาย
จําตองหาทางขจัดความรูสึกท่ีไมดีออกไปโดยเร็วสรางจินตนาการในสิ่งท่ีตองการและมีความฝนทุกวัน
ความคิดท่ีดีจะสงผลตอประสบการณและการกระทํา จงคิดในแงดีตอสิ่งตาง ๆ ท่ีเปนสวนหนึ่ง
ของชีวิต หาเวลาอยูคนเดียวในแตละวัน มีความรื่นรมยในความสงบ เพราะสิ่งท้ังหลายจะมีคุณคา
เพียงเล็กนอย หากไมสามารถแสวงหาความสุขไดจากภายใน และมีความสมดุลกลมกลืนในสิ่งตาง ๆ
ไดทําชีวิตใหงายข้ึน ไมจําเปนตองรีบเรง หรือผลักดันตนเองอยางมากเหมือน คนอ่ืน ๆ ไมจําเปนตอง
เปนเหยื่อสภาพแวดลอมเสมอไป ทําทุกอยางใหชาลง มีอารมณขัน ขจัดอารมณไมดีออกไป และ
หัวเราะอยางเต็มท่ีในทุกวัน เพราะความขบขันเปนตัวกระตุนระบบคุมกันไดเปนอยางดี ไมควรมอง
โลกอยางเครงเครียด เพราะเสียงหัวเราะชวยใหชีวิตรื่นรมยและสมบูรณได สุทธิพร บุญสง (2550 : 2-5)
ไดกลาวถึงองคประกอบของคุณภาพชีวิต ดังนี้

ดานสุขภาพ คือ การมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี ทําใหสามารถทํางานไดอยาง
มีประสิทธิผล มีสวนรวมในชีวิตทางดานเศรษฐกิจและทางดานสังคมของชุมชน มีความสุขและ
มีชีวิตชีวา

ดานการศึกษา การศึกษาเปนกลไกพ้ืนฐานในการถายทอดความรูและวัฒนธรรม
ภูมิปญญาจากคนรุนหนึ่งไปยังอีกคนรุนหนึ่ง การศึกษายังเปนรากฐานของการถายทอดนวัตกรรม
และเทคโนโลยีตาง ๆ ใหมีความยั่งยืน ซึ่งจะนําไปสูการปรับปรุงคุณภาพชีวิตใหคงอยูและพัฒนา
ออกไปในสังคม



22

ดานท่ีอยูอาศัย เปนความตองการท่ีจําเปนตอการดํารงชีวิตของบุคคลในครัวเรือน
ซึ่งจะทําใหสมาชิกในครัวเรือเกิดความม่ันคงและปกปองคุมครองความปลอดภัยแกสมาชิก
ในครอบครัว

ดานสิ่งแวดลอม หมายถึง สภาพแวดลอมทางอากาศ สภาพแวดลอมทางน้ํา และ
พ้ืนท่ีปาไม สิ่งเหลานี้มีผลกระทบโดยตรงตอความเปนอยู ท่ีดีของประชากร การใชพลังงานและ
การผลิตของเสียในครัวเรือน การใชสารเคมี ซึ่งจะมีผลกระทบโดยตรงกับสิ่งแวดลอม และการพัฒนา
คุณภาพชีวิตเชิงนโยบาย ยอมไมอาจละเลย การรับรูและความรูสึกของประชาชนตอสภาพแวดลอมได

ดานรายได รายไดของบุคคล จะสะทอนความเปนอยู และมาตรฐานการครองชีพ
ของมนุษย รายไดเปนเงื่อนไขท่ีทําใหบุคคลสามารถดํารงชีวิตของตนเองและครอบครัว และเปน
ตัวชี้วัดคุณภาพชีวิตของมนุษย

ดานการทํางาน การทํางานเปนตัวบงชี้ถึงคุณภาพชีวิตของมนุษย เพราะการทํางาน
ทําใหเกิดรายได และนําไปสูการดํารงชีวิตในสังคม

ดานสติปญญาและจิตวิญญาณ สติปญญาและจิตวิญญาณ เปนภาวะของบุคคล
ท่ีเกิดความสงบทางจิตใจ มีความสามารถในการไตรตรอง และการใชวิจารณญาณท่ีเก่ียวพันกับ
ความดีของชีวิตและการเสียสละตนเองตอเพ่ือนมนุษยและสงัคม

ดานชีวิตและครอบครัว ครอบครัวเปนสถาบันหลักของโครงสรางทางสังคม
โดยมีหนาท่ีในการตอบสนองความตองการทางจิตใจ ทางเศรษฐกิจ และทางสังคมของแตละบุคคล
โดยมีความสัมพันธตั้งแตชวงวัยเด็ก วัยรุน ผูใหญ จนถึงวัยชรา ไมวาบุคคลนั้นมีความปกติหรือมีภาวะ
พิการ

ความปลอดภัยในชีวิต สังคมใดท่ีมีการกออาชญากรรม ประเภทท้ังท่ีมีความรุนแรง
นอยและรุนแรงมาก รวมถึงการมียาเสพติด และการมีอุบัติเหตุบนทองถนนมาก ยอมสงผลกระทบตอ
สภาพของสังคม และมีผลกระทบตอสภาพคุณภาพชีวิต

ดานคมนาคมและการสื่อสาร เปนปจจัยสําคัญตอความกาวหนาของสังคมและการ
พัฒนา เพราะมีความสัมพันธกับการเคลื่อนท่ีและการเขาถึงทรัพยากร รวมท้ังโอกาสในการจางงาน
การศึกษาและเคลื่อนไหวของสินคาและบริการ

ดานการมีสวนรวมในชุมชน เปนสิ่งสะทอนใหเห็นถึงพันธะผูกพันและความตั้งใจของ
ประชาชนท่ีเขาไปเก่ียวของกับการเมืองและสังคม ประชาชนมีความกระตือรือรนทางการเมืองและ
การมีสวนรวมสูง การใชอํานาจของรัฐบาลในการจัดสรรทรัพยากรของสังคม เปนไปในทิศทาง
ท่ีสรางประโยชนสุขแกประชาชนมากข้ึน อันจะนําไปสูสุขภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

องคการยูเนสโก (UNESCO) (2556 อางถึงใน ดุษณี สุทธปรียาศรี, 2540 : 29)
ไดกําหนดองคประกอบของคุณภาพชีวิตไว 5 ดาน คือ มาตรฐานการครองชีพ การเปลี่ยนแปลง
ประชากรระบบสังคมและวัฒนธรรม กระบวนการพัฒนา และทรัพยากร เปนองคประกอบท่ีสําคัญ
อยางยิ่งตอการพัฒนาคุณภาพชีวิต

สํานักงานโครงการพัฒนาแหงสหประชาชาติ (UNDP) (2537 อางถึงใน ดุษฎี
อายุวัฒน, 2548 : 41-50) ไดกําหนดดัชนีวัดความม่ันคงของชีวิตมนุษยระดับโลก (global human
security)  ซึ่งไดกําหนดสาระของความม่ันคงในชีวิตมนุษยไว 7 ดาน ไดแก
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1. ความม่ันคงทางดานเศรษฐกิจ
2. ความม่ันคงทางดานอาหาร
3. ความม่ันคงทางดานสุขภาพ
4. ความม่ันคงทางดานสิ่งแวดลอม
5. ความม่ันคงทางดานบุคคล
6. ความม่ันคงทางดานชุมชน
7. ความม่ันคงทางดานการเมือง
กลาวโดยสรุป องคประกอบของคุณภาพชีวิตท่ีสําคัญนั้น ประกอบไปดวยมิติ

ดานตาง ๆ เชน มาตรฐานการครองชีพ อาหารและโภชนาการท่ีเหมาะสม เศรษฐกิจ สุขภาพ ระบอบ
สังคมและวัฒนธรรม สิ่งแวดลอม บุคคล ชุมชน การเมือง ฯลฯ ทุกดานยอมมีความสําคัญตอการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

2. การประเมินคุณภาพชีวิต
การประเมินคุณภาพชีวิตหรือการจัดระดับคุณภาพชีวิต มีความแตกตางกัน ข้ึนอยู

กับแนวคิดและวัตถุประสงคและแตละเรื่อง ซึ่งในปจจุบันการศึกษาเพ่ือประเมินคุณภาพชีวิต มีดังนี้
กรมการพัฒนาชุมชน (2551 : 7-11) ไดมีการปรับปรุงเครื่องชี้วัดความจําเปนพ้ืนฐาน

(จปฐ.) เพ่ือใหคลอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 10 (ป พ.ศ.2550-2554)
ซึ่งเกณฑท่ีใชในการวัดคุณภาพชีวิตมี 6 หมวด มีดัชนี 42 ตัวชี้วัด และใชในการจัดเก็บขอมูล ดังนี้

หมวดท่ี 1 สุขภาพดี (13 ตัวชี้วัด) ไดแก หญิงตั้งครรภไดรับการดูแลกอนคลอด
แมท่ีคลอดลูกไดรับการทําคลอดและดูแลหลังคลอด เด็กแรกเกิดมีน้ําหนักไมต่ํากวา 2,500 กรัม
เด็กแรกเกิดถึง 1 ป ไดรับการฉีดวัคซีนปองกัน ครบตามตารางสรางเสริมภูมิคุมกันโรค เด็กแรกเกิด
ไดกินนมแมอยางเดียว อยางนอย 4 เดือนแรกติดตอกัน เด็กแรกเกิดถึง 5 ป เจริญเติบโตตามเกณฑ
มาตรฐาน เด็กอายุ 6-15 ป เจริญเติบโตตามเกณฑมาตรฐาน เด็กอายุ 6-12 ป ไดรับการฉีดวัคซีน
ปองกันโรคครบตามตารางสรางเสริมภูมิคุมกันโรค ทุกคนในครัวเรือน กินอาหารถูกสุขลักษณะ
ปลอดภัยและไดมาตรฐาน ทุกคนในครัวเรือนมีความรูในการใชยาท่ีถูกตองเหมาะสม คนอายุ 35 ป
ข้ึนไป ไดรับการตรวจสุขภาพประจําป คนอายุ 6 ป ข้ึนไป ออกกําลังกายอยางนอยสัปดาหละ 3 วัน
วันละ 30 นาที คนท่ีมีสิทธิ์ในระบบประกันสุขภาพถวนหนา มีหลักประกันสุขภาพ (ไดรับบัตรทอง)

หมวดท่ี 2 มีบานอาศัย (8 ตัวชี้วัด) ไดแก ครัวเรือนมีความม่ันคงในท่ีอยูอาศัยและ
บานมีสภาพคงทนถาวร ครัวเรือนมีน้ําสะอาดสําหรับดื่มและบริโภคเพียงพอตลอดป ครัวเรือนมีน้ําใช
เพียงพอตลอดป ครัวเรือนมีการจัดบานเรือนเปนระเบียบเรียบรอย สะอาด ถูกสุขลักษณะ ครัวเรือน
ไมถูกรบกวนจากมลพิษ ครัวเรือนมีการปองกันอุบัติภัยอยางถูกวิธี ครัวเรือนมีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสิน ครอบครัวมีความอบอุน

หมวดท่ี 3 ฝกใฝการศึกษา (7 ตัวชี้วัด) ไดแก เด็กอายุต่ํากวา 3 ปเต็ม ไดรับการ
สงเสริมการเรียนรูจากการทํากิจกรรมรวมกับผูใหญในบาน เด็กอายุ 3-5 ปเต็ม ไดรับบริการเลี้ยงดู
เตรียมความพรอมกอนวัยเรียน เด็กอายุ 6-15 ป ไดรับการศึกษาภาคบังคับ 9 ปเต็ม เด็กท่ีจบ
การศึกษาภาคบังคับ 9 ป ไดเรียนตอมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา เด็กท่ีจบการศึกษา
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ภาคบังคับ 9 ปแตไมไดเรียนตอมัธยมศึกษาหรือเทียบเทา และยังไมมีงานทํา ไดรับการฝกอบรมอาชีพคน
อายุ 15-16 ปเต็ม อานเขียนภาษาไทยและคิดเลขอยางงายได คนในครัวเรือนไดรับรูขาวสารท่ีเปน
ประโยชนอยางนอยสัปดาหละ 5 ครั้ง

หมวดท่ี 4 รายไดกาวหนา (3 ตัวชี้วัด) ไดแก คนอายุ 1516 ปเต็ม มีการระกอบ
อาชีพและมีรายได คนในครัวเรือนมีรายไดเฉลี่ยไมต่ํากวาคนละ 23,000 บาทตอป ครัวเรือนมีการ
เก็บออม

หมวดท่ี 5 ปลูกฝงคานิยมไทย (6 ตัวชี้วัด) ไดแก คนในครัวเรือนไมติดสุรา คนใน
ครัวเรือนไมสูบบุหรี่ คนในครัวเรือนไดปฏิบัติตนตามขนบธรรมเนียม คนอายุ 6 ป ข้ึนไป ทุกคนปฏิบัติ
กิจกรรมทางศาสนา คนสูงอายุไดรับการดูแลเอาใจใสจากคนในครัวเรือน

หมวดท่ี 6 รวมใจพัฒนา (5 ตัวชี้วัด) ไดแก คนพิการไดรับการดูแลเอาใจใสจากคน
ในครัวเรือน คนในครัวเรือนเปนสมาชิกกลุมท่ีตั้งข้ึนในหมูบาน/ ชุมชน ตําบล คนในครัวเรือนมีสวน
รวมแสดงความคิดเห็นเพ่ือประโยชนของชุมชนหรือทองถ่ิน ครัวเรือนมีสวนรวมในการทํากิจกรรม
ท่ีเก่ียวกับการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือประโยชนของชุมชนหรือทองถ่ิน คนในครัวเรือน
มีสวนรวมทํากิจกรรมสาธารณะของหมูบาน/ ชุมชน คนอายุ 18 ปข้ึนไปท่ีมีสิทธิ์เลือกตั้ง ไปใชสิทธิ์
เลือกตั้งในชุมชนของตน

กลาวโดยสรุป มีผูกําหนดเกณฑการประเมินคุณภาพชีวิตไวแตกตางกัน ซึ่งสามารถ
ท่ีจะรวบรวมประเด็นหลักท่ีสําคัญได คือ ดานสุขภาพ ดานมีบานอาศัย ดานการศึกษา ดานรายไดดี
ดานปลูกฝงคานิยม ดานการพัฒนา ฯลฯ โดยภาพรวมจะแบงเปน 2 ดาน คือ การประเมินดานวัตถุ
วิสัย และดานจิตวิสัย

งานวิจัยที่เก่ียวของ
ทศมนพร  พุทธจันทรา (2547 : 98-110) ศึกษาวิจัย เรื่อง ความคิดเห็นในการดําเนิน

ชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง กรณีศึกษาขาราชการจังหวัดราชบุรี ผลการศึกษา พบวา
ขาราชการจังหวัดราชบุรีมีความคิดเห็นในการดําเนินชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงดานการรับรู
เนื้อหาสาระ โดยภาพรวมของการรับรูในระดับคอนขางมาก คือ ทราบเนื้อหาสาระของเศรษฐกิจ
พอเพียง รับรูถึงความหมายและดานการนําไปประยุกตใช โดยภาพรวมอยูในระดับคอนขางมาก
นอกจากนี้ พบวา ปจจัยท่ีมีผลตอความเห็นของขาราชการท่ีมีผลตอการดําเนินชีวิตตามแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียงไดแก อายุ ระดับการศึกษา รายได สวนปจจัยท่ีไมมีผล ไดแกเพศ การดํารง
ตําแหนง ระยะเวลาการรับราชการและการไดรับขอมูลขาวสาร

สายน้ําผึ้ง  รัตนงาม (2547 : 62-67) ศึกษาวิจัยเรื่อง ความคิดเห็นในการดํารงชีวิต
ตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง : กรณีศึกษาสมาชิกเสถียรธรรมสถาน ผลการวิจัยพบวา สมาชิกเสถียร
ธรรมสถานเห็นดวยในการดําเนินชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงในระดับคอนขางมาก ปจจัยท่ีมี
ผลตอการดําเนินชีวิต ไดแก ดานการรับรูเนื้อหาสาระ การนําไปใชประโยชน และการนํามาประยุกตใช
อยูในระดับคอนขางมาก
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สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (2548 : 92-98) ศึกษาวิจัย
เรื่อง ความรูความเขาใจของประชาชนท่ีมีตอปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผลการวิจัยพบวา
ประชาชนสวนใหญรูจักและเคยไดยินคําวา ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยู ในระดับเกิน
รอยละ 90 โดยสิ่งท่ีประชาชนรับรูและเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไดแก การรูจัก
ความพอดี การใชชีวิตบนทางสายกลาง แตประเด็นท่ีประชาชนยังมีความเขาใจไมถูกตองเก่ียวกับ
ปรัชญาของเศรษฐกิจในเรื่องของการใชของฟุมเฟอยไดแตไมรูจักความพอดี สวนการรับรูเรื่องปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ประชาชนสวนใหญมีการรับรูมานาน โดยผานสื่อโทรทัศน หนังสือพิมพและ
วิทยุกระจายเสียง ตามลําดับ

กําธน  ไชยานนท (2548) ศึกษาวิจัยเรื่อง ความรูและความตระหนักท่ีมีตอการดําเนิน
ชีวิตบนพ้ืนฐานตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงของเกษตรกรผูรวมโครงการแปลงสินทรัพยเปนทุนใน
เขตปฏิรูปท่ีดิน อําเภอจุน จังหวัดพะเยา ผลการศึกษาพบวา เกษตรกรมีความรูเก่ียวกับเศรษฐกิจ
พอเพียง คือ การอยูอยางพอกิน พอใช ไมเบียดเบียนผูอ่ืน ผลิตเพ่ือกินเพ่ือใชเทานั้น และเขาใจผิดวา
การสงเสริมการผลิตเพ่ือคาขายไมเปนเศรษฐกิจพอเพียง และตระหนักวาการดําเนินชีวิตบนพ้ืน
ฐานเศรษฐกิจพอเพียงจะตองนําหลักคําสอนของศาสนาไปใชในการดําเนินชีวิต ซึ่งจะชวยใหเกิดความ
สงบสุขแกชุมชน สําหรับการประชาสัมพันธเพ่ือสรางความรูความเขาใจเรื่องปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
สิ่งท่ีประชาชนสนใจมีความรูมากท่ีสุด ไดแก โทรทัศน

นพพร  เมธีอนันต (2549) ศึกษาวิจัยเรื่อง การนําแนวปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิต กรณีศึกษา เกษตรกรลูกคา ธ.ก.ส. อําเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ
ผลการศึกษา พบวา เกษตรกรลูกคา ธ.ก.ส. อําเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ มีการนําแนวปฏิบัติ
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิตอยูในระดับนอย เม่ือมีการพิจารณาเปนรายได
พบวา ดานท่ีมีการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิตในระดับมาก คือ การนําไปใช
ประโยชนของชุมชน สวนดานท่ีนําไปใชในการดําเนินชีวิตนอย คือ การรับรูในเนื้อหาสาระความเขาใจ
ในเนื้อหาสาระและการนํามาใชประโยชนของตนเอง

ปวัน มีนรักษเรืองเดช (2549 : 81-89) ศึกษาวิจัยเรื่อง การประยุกตแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงไปปฏิบัติของประชาชนท่ีเขารวมโครงการชีวิตพอเพียงตามแนวพระราชดําริ ผลการศึกษา
พบวา การประยุกตแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติของประชาชนท่ีเขารวมโครงการชีวิตพอเพียง
ตามแนวพระราชดําริ ไดแก ระดับการศึกษา สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา อาชีพ ตําแหนงทางสังคม
ประเภทของชองทางการรับสื่อ ลักษณะของสื่อท่ีรับเปนประจํา และการรับรู เก่ียวกับโครงการชีวิต
พอเพียงตามแนวพระราชดําริ การปฏิบัติตามโครงการชีวิตพอเพียงตามแนวพระราชดําริ

สิริพร  รัตนกําเนิด (2550 : 81-89) ศึกษาวิจัย เรื่อง ความคิดเห็นของขาราชการสํานัก
พัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร ตอการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิต
ผลการศึกษา พบวา ขาราชการสํานักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร มีการนําปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิตในระดับสูง ท้ังในดานครอบครัว ดานสังคม และปจจัยท่ีมีผลตอการนํา
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิต ไดแก เพศ อายุ การศึกษา สถานภาพสมรส
ระยะเวลาการรับราชการ ระดับตําแหนง  สําหรับจํานวนครั้งท่ีไดเขารับการอบรมเก่ียวกับปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไมมีผลตอการนําเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิต
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กุลวดี  ลอมทอง  วีระภัทรานนท (2550 : 61-65) ศึกษาวิจัย เรื่อง การนําหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิต ศึกษากรณีบุคลากรสํานักงานทรัพยสินสวน
พระมหากษัตริย พบวา ผูใหขอมูลขาวสารเก่ียวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงดวยการไดยิน
ไดเห็น และไดอาน ผานการรับรูจากสื่อท่ีเปนบุคคลและสื่อมวลชน โดยเฉพาะการรับรูจากผูบริหาร
ระดับสูง และจากวารสารของสํานักงานทรัพยสินสวนพระมหากษัตริยเปนสวนใหญ ผูใหขอมูล
ท่ีสําคัญมีความเขาใจในองคประกอบหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนอยางดี สามารถแยก
ความแตกตางขององคประกอบหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยสามารถอธิบายพรอมยกตัวอยาง
ประกอบไดอยางชัดเจน สําหรับการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิตของตนเอง ครอบครัว และการทํางาน พบวา การประยุกตใชกับตนเองและการประยุกตใช
กับครอบครัว คือ สามารถจัดสรรรายไดใหเพียงพอกับคาใชจาย และยังมีเหลือเก็บออม มีการใช
เหตุผลเพ่ือแกไขสถานการณตาง ๆ เนนเรื่องความประหยัดและคุมคา มีการเตรียมความพรอมรับการ
เปลี่ยนแปลง เสริมสรางความรูควบคูกับเทคโนโลยีท่ีทันสมัย และเนนเรื่องความซื่อสัตย การ
ประยุกตใชกับการทํางาน คือ สามารถทํางานไดทันตอเวลา มีการใชเหตุผลเพ่ือแกไขสถานการณ
ตาง ๆ เนนเรื่องความจําเปนและคุมคา มีการเตรียมพรอมรับการเปลี่ยนแปลง เสริมสรางความรู
ควบคูเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและเนนเรื่องความโปรงใส ตรวจสอบได

วิชญศากรณ  วีระพันธ (2550 : 814-87) ศึกษาวิจัย เรื่อง การดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ศึกษากรณีบานบัวงาม ตําบลสีบัวทอง อําเภอแสวงหา จังหวัดอางทอง
ผลการศึกษา พบวา 1. วิถีการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีแบบแผนในการดําเนิน
ชีวิตประจําวัน ใชชีวิตแบบพอเพียง ใหเวลาแกครอบครัว ใชเหตุผลในการดําเนินชีวิต มีแบบแผนการ
ประกอบอาชีพเกษตรกรรมตามบรรพบุรุษ แผนประกอบอาชีพหลักและเสริม วางแผนการผลิต
เชาท่ีดินทําการเกษตรเพ่ือเสริมรายได มีแบบแผนการออม เพ่ิมรายได โดยมีอาชีพเสริม พัฒนาอาชีพ
รวมกลุมอาชีพ มีแบบแผนการดําเนินชีวิตดานการใชจาย โดยใชเหตุผลในการใชจาย วางแผนจัดสรร
คาใชจาย มีการเลือกซื้อสินคาตามความจําเปน มีรายไดเพียงพอ แตมีหนี้สินเพ่ือปลูกสรางบานและ
ลงทุนในการประกอบอาชีพ กูจากธนาคารหรือกลุมออมทรัพย ญาติหรือเพ่ือนบาน มีการวางแผนการ
ชําระหนี้ สามรถคืนตามเวลาท่ีกําหนดได 2. องคประกอบท่ีเก่ียวของในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง คือ ความสัมพันธในครอบครัว การอบรมสั่งสอน ความสนิทสนมระหวางเครือญาติ
นอกจากนั้น ยังมีความสัมพันธระหวางคนในชุชน การใหความรวมมือในกิจกรรมของหมูบาน
มีกระบวนการกอเกิดกลุม ความเขมแข็งของกลุม มีความศรัทธาในตัวแกนนําหมูบานและการ
สนับสนุนจากหนวยงานภาครัฐ 3. สําหรับปญหาเกิดจากการขาดความเชื่อม่ันในตัวของผูใหญบาน
ขาดการสงเสริมดานการใชสารชีวภาพ คนรุนใหมขาดการสืบทอดการทํากิจกรรม

ชานนท  หันสวัสดิ์ (2550 : 67-75) ศึกษาวิจัย เรื่อง ความคิดเห็นของขาราชการเรือนจํา
จังหวัดนนทบุรี ตอการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาสูการปฏิบัติ พบวา ขาราชการเรือนจํา จังหวัด
นนทบุรี มีความคิดเห็นวา การนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาสูการปฏิบัติในภาพรวมอยูในระดับดี
มาก ท้ังในการพัฒนางานและพัฒนาบุคลากร ปจจัยท่ีมีผลความคิดเห็นของขาราชการเรือนจํา
จังหวัดนนทบุรี ตอการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาสูการปฏิบัติ ไดแก อายุ ระดับการศึกษา
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ระยะเวลาการทํางาน และปจจัยดานความรู ความเขาใจเก่ียวกับการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาสูการปฏิบัติ

อัจฉรา ราชแกว (2550 : 58-63) ศึกษาวิจัย เรื่อง การนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ไปปรับใชในการดําเนินชีวิตของพนักงานขับรถโดยสารประจําทาง จังหวัดปทุมธานี ผลการวิจัย พบวา
ระดับการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิตอยูในระดับดีมาก ท้ังดานองคกร สังคม
และครอบครัว ตามลําดับ สวนปจจัยท่ีมีผลตอการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชคือ ความรู
ความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สําหรับปจจัยท่ีไมมีผลตอการนําปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปปรับใช ไดแก อายุ ระดับการศึกษา รายได สถานภาพสมรส ประสบการณทํางานและ
การรับรูขาวสาร

สุรางคพิมล  สายโรจน (2551 : 57-63) ศึกษาวิจัย เรื่อง การประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในการดํารงชีวิตของประชาชน กรณีศึกษา : ชุมชนสหกรณชุมชนโครงการ 1 เขตสายไหม
กรุงเทพมหานคร ผลการวิจัย พบวา ประชาชนชุมชนสหกรณชุมชนโครงการ 1 มีการประยุกตใช
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาดํารงชีวิตดวยการรวมกันจัดตั้งกลุมวิสาหกิจชุมชนเพ่ือตอบสนอง
ความตองการในการแกปญหาและการเรียนรูปญหาและเพ่ิมรายไดของชุมชน ตามดวยการบริหาร
จัดการกลุมกิจกรรมและวิสาหกิจชุมชนจนมีความเขมแข็ง สามารถท่ีจะขยายการผลิตและพัฒนา
ผลิตภัณฑชุมชน ซึ่งการดําเนินการใชแนวคิดทฤษฎีใหม สวนการดํารงชีวิตประชาชนมีความรู
ความเขาใจดานความพอประมาณ การมีเหตุผลและการมีภูมิคุมกันท่ีดี

เอ้ืองทิพย  เกตุกราย (2551 : ค) ศึกษาวิจัย เรื่อง การประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในชีวิตประจําวันของประชาชนตําบลคลองพระอุดม อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี
ผลการวิจัย พบวา 1. การประยุกตใชเศรษฐกิจพอเพียงในชีวิตประจําวัน โดยภาพรวม อยูในระดับ
ปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายองคประกอบ พบวา อยูในระดับปานกลางท้ัง 3 องคประกอบ คือ
การมีระบบภูมิคุมกันท่ีในตัว ความพอประมาณ และความมีเหตุผล สวนการประยุกตใชเงื่อนไขของ
เศรษฐกิจพอเพียง พบวา เงื่อนไขคุณธรรมอยูในระดับมาก และเงื่อนไขความรู อยูในระดับปานกลาง
2. การประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในชีวิตประจําวัน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญเม่ือจําแนก
ตามระดับการศึกษา อายุ อาชีพ แหลงความรูเก่ียวกับเศรษฐกิจพอเพียง และระดับความรูเก่ียวกับ
เศรษฐกิจพอเพียง

ไสว  เจริญศรี (2551 : ง-ฉ) ศึกษาวิจัย เรื่อง แนวทางการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในระดับหมูบาน บานน้ําดิบ ตําบลหนองปลิง อําเภอเมืองกําแพงเพชร จังหวัดกําแพงเพชร
ผลการวิจัย พบวา 1. ดานการลดรายการจาย ไดแก การลดคาสาธารณูปโภคเกินความจําเปนของ
ครัวเรือน ฝกอบรมบุตรใหเห็นคุณคาของเงิน สงเสริมการปลูกผักสวนครัวบริโภคเอง และสงเสริมการ
เลี้ยงสัตวไวบริโภคเอง 2. ดานการเพ่ิมรายได ไดแก การใชท่ีดินใหเกิดประโยชนสูงสุดโดยการปลูกพืช
อายุสั้น การเพ่ิมมูลคาผลผลิตในอาชีพหลัก การเก็บของใชแลวไวขาย เชน ขวด พลาสติก แกว เศษ
เหล็ก ฯลฯ และการหาของปาขาย เชน เห็ด หนอไม ผักจากธรรมชาติตามฤดูกาล 3. ดานการออม
ไดแก การสงเสริมการออมเงิน โดยฝกนิสัยการออมเงินใหแกบุตรหลานตั้งแตยังเด็ก การจัดกิจกรรม
รณรงคใหความรูถึงประโยชนของการออมเงิน 4. ดานการดํารงชีวิต ไดแก การสงเสริมใหทุกครัวเรือน
จัดทําบัญชีรายรับ-รายจาย มีการจัดทําแผนครัวเรือน มีการชี้แจงสรางความรูความเขาใจใน
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แนวทางการดําเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแกครัวเรือนในหมูบานอยางสมํ่าเสมอ
รณรงคใหคนยึดม่ันในคุณธรรมความดีงาม 5. ดานการอนุรักษและใชทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ไดแก การแยกขยะแหงและขยะเปยกในครัวเรือน ปลูกตนไมบริเวณบาน ผลิตปุยอินทรียชีวภาพ
เอาไวใชเอง 6. ดานการเอ้ืออาทร ไดแก กําหนดใหหัวหนาครัวเรือนตองเขารวมกิจกรรมตาง ๆ ของ
หมูบาน การจัดใหครัวเรือนท่ีมีศักยภาพ ดูแล ใหคําปรึกษาครัวเรือนท่ีดอยโอกาสกวาและการกําหนด
กฎ กติกา เพ่ือปฏิบัติรวมกันในหมูบาน

ทัศนีย  มวงจินดา (2552 : 84-89) ศึกษาวิจัย เรื่อง การนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิตของขาราชการกรมทหารราบท่ี 1 รักษาพระองค ผลการวิจัย พบวา
การรับรูขอมูลตอหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีผลตอการนําไปใชในการดํารงชีวิต คือ ดานเงื่อนไข
คุณธรรม รองลงมา คือ ดานความมีเหตุผล ดานเงื่อนไขความรู ดานภูมิคุมกันในตัวท่ี และดานความ
พอประมาณ สวนการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตอยูในระดับดีมาก คือ
ดานการปฏิบัติตนท่ีดี ดานการสรางความสัมพันธในครอบครัว ชุมชน ดานการวางแผนและแกไข
ปญหา และดานการเงิน คาใชจาย ตามลําดับ

วาสิฏฐ  มณีโชติ (2552 : 59-65) ศึกษาวิจัย เรื่อง การนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใชในการดําเนินชีวิตของทหารชั้นประทวน สังกัดกองพันทหารราบชางท่ี 9 ผลการวิจัย
พบวา การนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตดานความรู ความเขาใจ
ดานบุคคลและครอบครัว ดานสังคม ดานการนํามาใชประโยชนและดานการนําไปประยุกตใช
อยูในระดับมาก สวนนายทหารชั้นประทวนท่ีมีอายุราชการ รายไดตอเดือนท่ีแตกตางกัน นําหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตไมแตกตางกัน สําหรับ ชั้นยศ สถานภาพ
สมรสและระดับการศึกษาท่ีแตกตางกัน นําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิตแตกตางกัน

ปนัดดา  ดวงแกว (2553 : 65-67) ศึกษาวิจัย เรื่อง การนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปปรับใชในการดําเนินชีวิตของขาราชการสังกัดกองกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน กรมการ
ทหารสื่อสาร ผลการวิจัย พบวา ปจจัยรายไดตอเดือน มีการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช
ในการดําเนินชีวิตแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ 0.05 โดยภาพรวม ขาราชการในหนวยงาน
ดังกลาว มีการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใชในการดําเนินชีวิตบอยครั้ง ไดแก ดานความ
พอประมาณ ดานความมีเหตุผล ดานการมีภูมิคุมกันและดานคุณธรรม ในขณะท่ีดานความรูและ
ดานความพอประมาณมีการนําไปใชเปนบางครั้ง และพบวา ปจจัยดานเพศ ระดับชั้นยศ และอายุ
มีความสัมพันธกับการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงดานความพอประมาณ สวนปจจัยดานอายุ
ราชการมีความสัมพันธกับการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงดานความรู

วลัยพรรณ จันทรหอม (2553 : 58-63) ศึกษาวิจัย เรื่อง การนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตของครูโรงเรียนกาญจนานุเคราะห จังหวัดกาญจนบุรี ผลการศึกษา
พบวา การนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตของครูโรงเรียนกาญจนานุเคราะห
จังหวัดกาญจนบุรี ในภารวม อยูในระดับมา โดยเม่ือพิจารณาท้ังในประเด็นความพอประมาณ ความ
มีเหตุผล และการมีภูมิคุมกันในตัวท่ีดี อยูในระดับมากท้ัง 3 ดาน สําหรับปจจัยสวนบุคคลท่ีแตกตาง
กัน มีการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตไมตางกัน ท้ังนี้ การรับรูขาวสาร
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เก่ียวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไมมีความสัมพันธกับการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
มาใชในการดําเนินชีวิตของครูโรงเรียนกาญจนานุเคราะห จังหวัดกาญจนบุรี ท้ังในภาพรวมและรายดาน
ท้ัง 3 ดาน

ใจทิพย  อุไพพานิช (2553 : 83-88) ศึกษาวิจัย เรื่อง การนําแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิตของขาราชการสํานักงานปลัดกระทรวงกลาโหม ผลการวิจัย พบวา
ระดับการนําแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิต ไดแก ดานภูมิคุมกันในตัว
ท่ีดีอยูในระดับมากท่ีสุด สวนขาราชการทีมีชั้นยศแตกตางกัน มีการนําแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงดานความพอประมาณมาใชในการดําเนินชีวิตแตกตางกัน ในขณะท่ีเพศ อายุ ระดับ
การศึกษา สถานภาพสมรส จํานวนสมาชิกในคอบครัว ชั้นยศ รายไดตอเดือน การออม และภาระ
หนี้สินแตกตางกัน มีการนําแนวคิดดานภูมิคุมกันในตัวท่ีดีไปใชในการดําเนินชีวิตไมแตกตาง ในขณะ
ท่ีการออมแตกตางกัน มีการนําแนวคิดดานความรูการดําเนินชีวิตแตกตางกัน และสถานภาพสมรส
แตกตางกัน มีทัศนคติเ ก่ียวกับการนําแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใชในการดําเนินชีวิต
ดานคุณธรรมแตกตางกัน

สมศักดิ์ ตรงงาม (2553 : 73-78) ศึกษาวิจัยเรื่อง การนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ไปใชในการดําเนินชีวิตของประชาชนในอําเภอลาดหลุมแกว จังหวัดปทุมธานี ผลการวิจัย พบวา
ทัศนคติและความคิดดานในการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตดานความ
พอประมาณ ความมีเหตุผลและการมีภูมิคุมกันในตัวท่ีดีอยูในระดับมาก สวนปจจัยสวนบุคคล
ดานเพศ อายุ สถานภาพสมรส การศึกษา อาชีพ และเวลาท่ีอยูในพ้ืนท่ีแตกตางกัน มีผลตอการนํา
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิตแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิตท่ี 0.05

สุรสิทธิ์  ถาวร, พลตรี (2553 : 66-71) ศึกษาวิจัย เรื่อง การประยุกตใชแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตของขาราชการกรมยุทธบริการทหาร ผลการวิจัย
พบวา คุณภาพชีวิตของขาราชการกรมยุทธบริการทหาร ท้ัง 8 ดาน มีคุณภาพชีวิตอยูในระดับดี
สวนแนวทางในการปรับปรุงคุณภาพชีวิต คือ ดานคาตอบแทนท่ีเปนธรรมและเพียงพอ ขาราชการ
ตองรูจักออมทรัพย มีความพอประมาณ ไมฟุมเฟอย มีสติตอการเปลี่ยนแปลงของสังคมรอบตัว

ภูริปญญา  เกิดศรี (2553 : 3-4) ศึกษาวิจัย เรื่อง ปจจัยความสําเร็จในการประยุกต
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในเขตปฏิรูปท่ีดิน : ศึกษากรณี ตําบลนิคมกระเสียว อําเภอดานชาง จังหวัด
สุพรรณบุรี ผลการวิจัยพบวา 1. ปจจัยสวนบุคคล ไมมีผล ไมมีอิทธิพลตอความสําเร็จ ในการประยุกต
ใชเศรษฐกิจพอเพียง 2. กลุมตัวอยางสวนใหญมีความคิดเห็นวา ความสําเร็จในการประยุกตปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงข้ึนอยูกับภาวะผูนําของผูนําชุมชนและผูนําเกษตรกร 3.ตัวแปรท่ีมีผลตอความสําเร็จ
ในการประยุกตปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คือ ความรูความเขาใจ ภาวะผูนําความรวมมือในการดําเนิน
กิจกรรม การแลกเปลี่ยนประสบการณรวมกันระหวางเกษตรกร การประสานงาน การสนับสนุนจาก
หนวยงานภาครัฐ 4. ตัวแปรท่ีใชเปนตัวพยากรณในการอธิบายความสําเร็จในการประยุกตปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไดดีท่ีสุดและมีผลในทางบวกตอความสําเร็จในการประยุกตปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ไดแก การแลกเปลี่ยนประสบการณ ความรูความเขาใจ ภาวะผูนํา และการประสานงาน
สวนความรวมมือในการดําเนินกิจกรรม และการสนับสนุนจากหนวยงานภาครัฐ ไมสัมพันธและ
ไมชวยในการอธิบายความสําเร็จในการประยุกตปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
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เกษรา  จูทอง (2554 : ง) ศึกษาวิจัย เรื่อง การนําแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ไปใชในชีวิตประจําวัน : กรณีศึกษาประชาชนในตําบลวังตะกู อําเภอเมือง จังหวัดนครปฐมผลการวิจัย
พบวา ประชาชนในเขตตําบลวังตะกู อําเภอเมือง จังหวัดนครปฐม มีการรับรูขาวสารแนวคิดปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงอยูในระดับปานกลาง มีการนําแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใน
ชีวิตประจําวัน ความรูและความเขาใจแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ปจจัยดานความม่ังคง
ของมนุษยอยูในระดับมาก และมีปจจัยดานความสุขอยูในระดับมากท่ีสุด จากการเปรียบเทียบการนํา
แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในชีวิตประจําวัน จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล ท้ังโดย
ภาพรวมและเปนรายดาน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ยกเวนดานอายุและอาชีพ สวนการ
นําแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจใชในชีวิตประจําวันกับความรูความเขาใจ การรับรูขาวสาร ปจจัย
ทางดานความม่ันคงของมนุษยและปจจัยทางดานความสุข มีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ

นัฐพงษ  สุพร (2554 : 4-6) ศึกษาวิจัย เรื่อง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในการพัฒนาทองถ่ิน : กรณีศึกษา องคกรบริหารสวนตําบลอินทรแปลง อําเภอวานรนิวาส
จังหวัดสกลนคร ผลการวิจัยพบวา 1. การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนา
ทองถ่ิน โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาในแตละดานพบวา ดานสังคมอยูใน
ระดับมาก ดานวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม อยูในระดับปานกลาง ดานเศรษฐกิจ อยูในระดับนอย
2. กลุมตัวอยางท่ีทําการสํารวจ มีการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยภาพรวม
อยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาแตละดานพบวา ดานความพอประมาณและดานความมีเหตุมีผล
อยูในระดับนอย ดานภูมิคุมกันในตัวท่ีดีและเงื่อนไขดานความรู อยูในระดับปานกลาง และเงื่อนไข
ดานคุณธรรม อยูในระดับมาก 3. ความสัมพันธระหวางปจจัยภูมิตอการพัฒนาทองถ่ิน พบวา เพศ
และอาชีพท่ีแตกตางกันมีความสัมพันธตอการพัฒนา สวนอายุ ระดับการศึกษา รายไดครอบครัว
และการรับรูขาวสารไมมีความสัมพันธตอการพัฒนาทองถ่ิน 4. เศรษฐกิจพอเพียง เงื่อนไขดานความรู
ดานความมีเหตุผล และดานความพอประมาณ เปนปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการพัฒนาทองถ่ิน
5.. ปจจัยเก้ือหนุนดานชุมชนเขมแข็งและดานบทบาทผูนํา เปนปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการพัฒนาทองถ่ิน

จากการทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวของจะเห็นไดวาแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเปนแนวทางท่ีมีความสําคัญตอการพัฒนาชุมชน สังคมและประเทศชาติ ซึ่งแนวคิดดังกลาว
จะสงผลดีตอการดําเนินชีวิตของประชาชนทุกสาขาอาชีพ ซึ่งประสบกับปญหาเศรษฐกิจ สังคม
และการเมืองอยูในขณะนี้ ท่ีสําคัญปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนแนวคิดท่ีไดรับการยอมรับ
อยางกวางขวางท้ังในและตางประเทศ แตอยางไรก็ตามการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาใชในการพัฒนาคุณภาพยอมจะตองอาศัยปจจัยตาง ๆ ซึ่งจะตองศึกษาวิจัยในเชิงลึกและกวาง
เพ่ือนําไปสูการพัฒนาชุมชนในปจจุบันและอนาคตใหมีความยั่งยืนตลอดไป
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กรอบแนวคิดของการวิจัย
ในการวิจัยเรื่อง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต

กําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร ผูวิจัยไดนํา แนวคิดทฤษฎี
และงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและสังคมแหงชาติ (2546) และแนวคิดเรื่อง
คุณภาพชีวิตของกรมการพัฒนาชุมชน (2551) มาเปนกรอบในการวิจัย ดังนี้

ตัวแประอิสระ ตัวแปรตาม

ปจจัยสวนบุคคล

1. อายุ
2. ระดับการศึกษา
3. สถานภาพในหนวย
4. ระยะเวลาท่ีปฏิบัติงานในหนวย
5. การไดรับขอมูลขาวสารเก่ียวกับ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในดาน

1. การลดคาใชจาย
2. การเพ่ิมรายได
3. การประยัด
4. การเรียนรู
5. การอนุรักษสิ่งแวดลอมและใช
ทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน
6. การเอ้ืออารีตอกัน

ความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในดาน

1. ความพอประมาณ
2. ความมีเหตุผล
3. การมีภูมิคุมกันท่ีดีในตัว
4. เงื่อนไขความรู
5. เงื่อนไขคุณธรรม

คุณภาพชีวิตของกําลังพลในดาน

1. สุขภาพดี
2. บานนาอยู
3. ฝกใฝการพัฒนาตน
4. รายไดกาวหนา
5. ปลูกฝงคานิยมไทย
6. รวมใจพัฒนา

แนวทางการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต
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สรุป
ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของกําลังพลจําเปนตองพัฒนาคน คือ เสริมสรางกําลังพลใหมี

ความเขมแข็ง มีความรูความสามารถ มีระเบียบวินัย มีคุณธรรมจริยธรรม พัฒนาจิตสํานึกในการมี
สวนรวม รูรักสามัคคี รูจักการใชทรัพยากร เพ่ือใหกําลังพลสามารถดํารงชีวิตอยูไดอยางม่ันคงและ
ยั่งยืนภายใตกระแสโลกาภิวัตนท่ีมีการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ สงเสริมใหกําลังพลดํารงชีวิตตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียงอยางเหมาะสมสามารถอยูกับสังคมภายนอกไดอยางมีเกียรติมีศักดิ์ศรี เม่ือกําลังพล
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีจะสนับสุนนใหประสิทธิภาพของการทํางานของกําลังพลมีการพัฒนาข้ึนไป



บทที่ 3
วิธีดําเนนิการวิจัย

การวิจัยเรื่อง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต
กําลังพล มีวัตถุประสงคคือ 1. เพ่ือศึกษานโยบายการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชพัฒนา
คุณภาพชีวิตกําลังพล ของกองบัญชาการกองทัพไทย 2. เพ่ือศึกษาระดับความรูความเขาใจเก่ียวกับ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ระดับคุณภาพชีวิต และระดับการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร 3. เพ่ือศึกษา
แนวทางการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพัน
ปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร ซึ่งมีวิธีดําเนินการวิจัย ดังนี้

ประชากร กลุมตัวอยาง และผูใหขอมูลหลัก
ประชากร (population) ประชากรท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก นายทหารชั้นสัญญาบัตร

และนายทหารชั้นประทวน ท่ีปฏิบัติงานประจําในหนวยงานท่ีตั้งกองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร จํานวน 187 นาย

กลุมตัวอยาง (Sample) ตัวอยางท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก นายทหารชั้นสัญญาบัตร
และนายทหารชั้นประทวน ท่ีปฏิบัติงานประจําในหนวยงานท่ีตั้งกองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส โดยขนาดกลุมตัวอยางจากการคํานวณของเครจซี่และมอรแกน (Krejcie and
Morgan, 1970 : 606 -610) ท่ีระดับความเชื่อม่ัน 95% ไดจํานวนตัวอยาง 127 นาย จากการสุม
ตัวอยาง กําลังพลโดยใชการสุมตัวอยางแบบงาย (Simple random sampling) ไดรับแบบสอบถาม
ท่ีมีความสมบรูณจํานวน 100 นาย คิดเปน รอยละ 78.7

ผูใหขอมูลหลัก (Key informant) ผูใหขอมูลหลักในการวิจัยเชิงคุณภาพใชการเลือก
ตัวอยางแบบเฉพาะเจาะจง (purposive selection) โดยเลือกผูใหขอมูลหลักในการสัมภาษณแบบ
แบบเจาะลึก ประกอบดวย ผูบังคับบัญชาท่ีกํากับนโยบายการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาประยุกตใชในกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร ผูรับผิดชอบโครงการ
เก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง นายทหารชั้นสัญญาบัตรและนายทหารชั้นประทวนผูท่ีมี
ความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับดี มีระดับคุณภาพชีวิตและระดับ
การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับมาก จํานวน 10 นาย
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เครื่องมือที่ใชในการวิจัย
เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ประกอบดวย แบบสอบถามและแนวคําถามในการ

สัมภาษณระดับลึก
แบบสอบถาม (Questionnaire) แบบสอบถามท่ีเปนเครื่องมือใชในการเก็บรวบรวม

ขอมูลครั้งนี้ สรางข้ึนโดยอาศัยแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ รวมท้ังกรอบแนวคิดการ
ศึกษาวิจัย ซึ่งมีข้ันตอนการสรางแบบสอบถามและรายละเอียดเนื้อหาของแบบสอบถามท่ีใชเก็บ
รวบรวมขอมูล แบงเปน 4 ตอน คือ

ตอนท่ี 1 ปจจัยสวนบุคคล ไดแก อายุ วุฒิการศึกษาสูงสุด อายุราชการทหาร ข้ันยศ
สถานภาพปจจุบัน และประสบการณเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีลักษณะคําถามเปน
แบบตรวจสอบรายการ (Check list)

ตอนท่ี 2 เปนแบบสอบถามดานความรูเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมี
ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบตรวจสอบรายการ ใช ไมแนใจ ไมใช จํานวน 15 ขอ ครอบคลุม หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 5 ดาน ไดแก ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การมีระบบภูมิคุมกัน
ในตัวท่ีดี ดานเงื่อนไขความรู และดานเงื่อนไขคุณธรรม โดยมีเกณฑการใหคะแนน ดังนี้

1 คะแนน หมายถึงตอบขอคําถามถูกตอง
0 คะแนน หมายถึงตอบขอคําถามผิด หรือ ตอบไมแนใจ
ตอนท่ี 3 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับคุณภาพชีวิตท้ัง 6 ดาน ไดแก ดานสุขภาพดี ดานมี

บานอาศัย ดานฝกใฝการศึกษา ดานรายไดกาวหนา ดานปลูกผังคานิยมไทย และดานรวมใจพัฒนา
จํานวน 36 ขอ โดยมีลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตรสวนประเมินคา (Rating scale) 5 ระดับ
ของลิเคิรท (Likert, 1932 : 1-55) โดยมีเกณฑการใหคะแนนดังนี้

5 หมายถึง ปฏิบัติไดในระดับมากท่ีสุด
4 หมายถึง ปฏิบัติไดในระดับมาก
3 หมายถึง ปฏิบัติไดในระดับปานกลาง
2 หมายถึง ปฏิบัติไดในระดับนอย
1 หมายถึง ปฏิบัติไดในระดับนอยท่ีสุด
แนวคําถามสําหรับการสัมภาษณระดับลึก (in – depth interviews guideline) อาศัย

แนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ รวมท้ังผลการศึกษาท่ีไดจากการวิจัยเชิงปริมาณมาพัฒนาข้ึน
เปนแนวคําถามท่ีครอบคลุมถึงความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง นโยบายการ
นําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพล การประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการ
สื่อสารทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย แนวทางการปฏิบัติท่ีผานมา ปญหาและอุปสรรค การแกไข
แนวทางการสงเสริมและสนับสนุน และการสรางกิจกรรมในการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง เพ่ือเปนพ้ืนฐานสําหรับใหกําลังพลนําไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต
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นําแบบสอบถามท่ีผานการตรวจสอบคุณภาพจากผูเชี่ยวชาญเพ่ือตรวจสอบความ
ถูกตองและความเท่ียงตรงของเนื้อหา (Content Validity) ของคําถามแตละขอโดยผูทรงคุณวุฒิ
3 ทาน จากนั้นนํามาปรับปรุงและแกไข เพ่ือนํามาใชสําหรับการรวบรวมขอมูลตอไป

การเก็บรวบรวมขอมูล
ในการดําเนินการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดขอความรวมมือในการทําวิจัยกับผูบังคับบัญชา

กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร
ทําหนังสือชี้แจงวัตถุประสงคการวิจัยไปยังกลุมตัวอยางซึ่งเปนกําลังพลของกองพัน

ปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร
ทําการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางในกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ในชวง

เดือนมีนาคม 2560
ผูวิจัยนําแบบสอบถามมาคัดเลือกฉบับท่ีสมบูรณ นํามาลงรหัสและนําไปวิเคราะห

ทางสถิติโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS ผูวิจัยไดไปสัมภาษณระดับลึกกับผูใหขอมูลหลัก ณ กองพัน
ปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย ในเดือน
พฤษภาคม 2560 โดยมีผูใหขอมูลหลักดังนี้

ผูวิจัยถอดบันทึกเสียงการสัมภาษณระดับลึก และนํามาวิเคราะหเพ่ือตอบคําถาม
การวิจัย

สถานภาพ กลุมตัวอยาง (นาย)
ผูบังคับบัญชาหนวย 2
ผูรับผิดชอบโครงการ 1
นายทหารสัญญาบัตร 2
นายทหารชั้นประทวน 5

รวม 10

การวิเคราะหขอมูล
การวิเคราะหขอมูลในการวิจัยครั้งนี้ จะนําขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถามและการสัมภาษณ

ระดับลึกมาประมวลผลโดยใชวิธีการวิเคราะหขอมูล ดังนี้
การวิเคราะหขอมูลปจจัยสวนบุคคล โดยใชคาความถ่ี (Frequency) และคารอยละ

(Percentage)
การวิเคราะหระดับความรูเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สถิติท่ีใชวิเคราะห คือ

คาเฉลี่ย (mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) และจําแนกระดับความรูโดย
ใชเกณฑของบลูม (Bloom, 1971 อางอิงใน พรทิพย สุขวัฒนาพร, 2548, 15)
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คะแนนเฉลี่ย 80-100 หมายถึง มีความรูอยูในระดับดี
คะแนนเฉลี่ย 60-79 หมายถึง มีความรูอยูในระดับปานกลาง
คะแนนเฉลี่ย ต่ํากวา 60 หมายถึง มีความรูอยูในระดับนอย
การวิเคราะหระดับคุณภาพชีวิต สถิติท่ีใชในการวิเคราะห คือ คาเฉลี่ย (mean) และ

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) และจําแนกระดับคุณภาพชีวิตโดยใชเกณฑของเบสท
(Best)

คะแนนเฉลี่ย 4.50-5.00 หมายถึง มีคุณภาพชีวิตอยูในระดับมากท่ีสุด
คะแนนเฉลี่ย 3.50-4.49 หมายถึง มีคุณภาพชีวิตอยูในระดับดีมาก
คะแนนเฉลี่ย 2.50-3.49 หมายถึง มีคุณภาพชีวิตอยูในระดับปานกลาง
คะแนนเฉลี่ย 1.50-2.49 หมายถึง มีคุณภาพชีวิตอยูในระดับนอย
คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.49 หมายถึง มีคุณภาพชีวิตอยูในระดับนอยท่ีสุด

การวิเคราะหระดับการประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สถิติท่ีใชในการวิเคราะห
คือ คาเฉลี่ย (mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) และจําแนกระดับการ
ประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยใชเกณฑของเบสท (Best)

คะแนนเฉลี่ย 4.50-5.00 หมายถึง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
อยูในระดับมากท่ีสุด

คะแนนเฉลี่ย 3.50-4.49 หมายถึง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
อยูในระดับดีมาก

คะแนนเฉลี่ย 2.50-3.49 หมายถึง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
อยูในระดับปานกลาง

คะแนนเฉลี่ย 1.50-2.49 หมายถึง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
อยูในระดับนอย

คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.49 หมายถึง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
อยูในระดับนอยท่ีสุด

การวิเคราะหขอมูลจากการสัมภาษณระดับลึกเก่ียวกับแนวทางการประยุกตใชปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของกําลังพล โดยใชการวิเคราะหเนื้อหา (Content
analysis) และนําเสนอในรูปแบบความเรียง
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แผนภาพท่ี 3-1 : แผนผังสรุปกระบวนการดําเนินการวิจัย เรื่องการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพล : เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ

วิธีการดําเนินการวิจัย
การสุมตัวอยางแบบจํานวน 100 คน
การศึกษาระดับ

ผลการวิจัย
ขอมูลเชิงตัวเลข

วิธีการดําเนินการวิจัย
การศึกษาระดับความรูความเขาใจ

เก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ระดับคุณภาพชีวิต และระดับการ
ประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของกําลังพล

ผลการวิจัย
คาสถิติท่ีใชวัดระดับความรู

ความเขาใจเก่ียวกับปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง, คุณภาพ
ชีวิตและการประยุกตใชปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ไดแก
คาเฉลี่ย (x¯) และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (SD)

วิธีการดําเนินการวิจัย
การเลือกกรณีศึกษาแบบเจาะจง จาก

กลุมผูท่ีมีระดับความรู คุณภาพชีวิต และ
ระดับการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในระดับมาก จํานวน 7 นาย ตาม
สัดสวนกําลังพลช้ันสัญญาบัตรและ
ช้ันประทวน

การเลือกกรณีศึกษาจากผูบังคับบัญชา
หนวยในอดีตและปจจุบันจํานวน 2 นาย
และผูรับผิดชอบโครงการจํานวน 1 นาย

ผลการวิจัย
ผูใหขอมูลจํานวน 10 คน

วิธีการดําเนินการวิจัย
การสัมภาษณเชิงลึก

ผลการวิจัย
ขอมูลท่ีไดจากการถอดเทป

วิธีการดําเนินการวิจัย
การวิเคราะหเน้ือหา

ผลการวิจัย
ผลท่ีเกิดข้ึน

วิธีการดําเนินการวิจัย
การตีความหมายและอธิบายขอคนพบ

จากการวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ

ผลการวิจัย
อภิปรายผลการวิจัย
ความหมายเปนนัยการวิจัย

ในครั้งตอไป

การเก็บรวบรวมขอมูล

การวิเคราะหขอมูล

เชิงปริมาณ

การคัดเลือกผูใหขอมูล

การเก็บรวบรวมขอมูล
เชิงคุณภาพ

การวิเคราะหขอมูลเชิง
คุณภาพ

การตีความหมาย



บทที่ 4
ผลการวิเคราะหขอมูล

การวิเคราะหขอมูลเรื่อง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตกําลังพล ผูวิจัยไดแสดงผลการวิเคราะหขอมูลโดยใชตารางประกอบการอธิบายนําเสนอ
ตามวัตถุประสงคสามารถแบงเปน 6 ตอน ประกอบดวยรายละเอียด ดังนี้

ตอนท่ี 1 ผลารวิเคราะหปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถามกองพันปฏิบัติการ
สงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย

ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะหความรูความเขาใจ เก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
กําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย

ตอนท่ี 3 ผลการวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับคุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการ
สงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย

ตอนท่ี 4 ผลการวิเคราะหขอมูลการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการ
กองทัพไทย

ตอนท่ี 5 ผลการวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับนโยบายการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาใชพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร
กองบัญชาการกองทัพไทย

ตอนท่ี 6 ผลการวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับแนวทางการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการ
สื่อสารทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย
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ผลการวิเคราะหขอมูล มีดังนี้

ผลการวิเคราะหปจจัยสวนบุคคลของกําลังพล

กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหารกองบัญชาการ
กองทัพไทย

ตารางท่ี 4-1 : แสดงจํานวน และรอยละของปจจัยสวนบุคคล จําแนกตามอายุ ของกําลังพล
กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

ท่ีมา :

จากตารางท่ี 4-1 พบวา  กลุมตัวอยางสวนใหญอยูในชวงอายุ 21-30 ป (รอยละ 64)
รองลงมาคือ  ชวงอายุ 31-41 ป (รอยละ 30) และถัดมาคือ ชวงอายุ 41-50 ป (รอยละ 4)

ตารางท่ี 4-2 : แสดงจํานวน และรอยละของปจจัยสวนบุคคล จําแนกตามวุฒิการศึกษา ของกําลังพล
กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

ท่ีมา :
จากตารางท่ี 4-2 พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีวุฒิการศึกษาในระดับปริญญาตรี

(รอยละ 46) รองลงมาคือมัธยมศึกษาตอนปลาย (รอยละ 27) และถัดมาคือ อนุปริญญา/ปวส.หรือ
เทียบเทา (รอยละ 26)

อายุ จํานวน รอยละ
21-30 ป
31-40 ป
41-50 ป
51-60 ป

รวม

64
30
4
2

100

64
30
4
2

100

วุฒิการศึกษา จํานวน รอยละ
ต่ํากวามัธยมศึกษาตอนปลาย

มัธยมศึกษาตอนปลาย
อนุปริญญา/ปวส.หรือเทียบเทา

ปริญญาตรี
สูงกวาปริญญาตรี

รวม

1
27
26
46
-

100

1
27
26
46
-

100
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ตารางท่ี 4-3 : แสดงจํานวน และรอยละของปจจัยสวนบุคคล จําแนกตามอายุราชการ ของกําลังพล
กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

ท่ีมา :

จากตารางท่ี 4-3 พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีอายุราชการนอยกวา 3 ป (รอยละ 37)
รองลงมา คือ 3-7 ป (รอยละ 20) และถัดมาคือ มากกวา 15 ป  (รอยละ 18)

ตารางท่ี 4-4 : แสดงจํานวน และรอยละของปจจัยสวนบุคคล จําแนกตามชั้นยศในปจจุบันของกําลังพล
กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

ท่ีมา :

จากตารางท่ี 4-4 พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญอยูในชั้นยศสิบตรี/จาตรี/จาอากาศตรี
ถึง สิบเอก/จาเอก/จาอากาศเอก (รอยละ 48) รองลงมาคือ จาสิบตรี/พันจาตรี/พันจาอากาศตรี ถึง
จาสิบเอก/พันจาเอก/พันจาอากาศเอก (รอยละ 46) และถัดมาคือ รอยตรี/เรือตรี/เรืออากาศตรี ถึง
รอยเอก/เรือเอก/เรืออากาศเอก (รอยละ 4)

อายุราชการ จํานวน รอยละ
นอยกวา 3 ป

3-7 ป
8-12 ป

12-15 ป
มากกวา 15 ป

รวม

37
20
14
11
18
100

37
20
14
11
18
100

ช้ันยศ จํานวน รอยละ
สิบตรี/จาตรี/จาอากาศตรี –
สิบเอก/จาเอก/จาอากาศเอก

จาสิบตรี/พันจาตรี/พันจาอากาศตรี –
จาสิบเอก/พันจาเอก/พันจาอากาศเอก

รอยตรี/เรือตรี/เรืออากาศตรี –
รอยเอก/เรือเอก/เรืออากาศเอก

พันตรี/นาวาตรี/นาววาอากาศตรี –
พันเอก/นาวาเอก/นาวาอากาศเอก

รวม

48

46

4

2

100

48

46

4

2

100
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ตารางท่ี 4-5 : แสดงจํานวน และรอยละของปจจัยสวนบุคคล จําแนกตามสถานภาพปจจุบันของกําลังพล
กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

ท่ีมา :

จากตารางท่ี 4-5 พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีสถานะโสด (รอยละ 68) รองลงมา คือ
สมรส (รอยละ 31)  และนอยท่ีสุดคือ หยาราง/หมาย (รอยละ 1)

ตารางท่ี 4-6 : แสดงจํานวน และรอยละของปจจัยสวนบุคคล จําแนกตามประสบการณการไดรับ
ขอมูลขาวสารเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

ท่ีมา :

จากตารางท่ี 4-6 พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญไดรับขอมูลขาวสารตาง ๆ นาน ๆ ครั้ง
(รอยละ 51) รองลงมาคือ  ไดรับบอยครั้ง (รอยละ 32) และถัดมาคือ ไมเคยไดรับ (รอยละ 11)

สถานภาพ จํานวน รอยละ
โสด

สมรส
หยาราง/หมาย

รวม

68
31
1

100

68
31
1

100

การไดรับขอมูลขาวสาร จํานวน รอยละ
ไมเคยไดรับ

ไดรับนาน ๆ ครั้ง
ไดรับบอยครั้ง

ไดรับเปนประจํา
รวม

11
51
32
6

100

11
51
32
6

100
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ผลการวิเคราะหปจจัยสนับสนุนดานความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส
กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย
ตารางท่ี 4-7: แสดงรอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานดานความรูความเขาใจเก่ียวกับ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

ระดับคะแนน จํานวน
(คน)

คาเฉลี่ย (Mean)
(รอยละ)

สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน

คะแนนอยูในระดับดี 31 86.66 5.96
คะแนนอยูในระดับปานกลาง 33 67.27 6.09
คะแนนอยูในระดบัต่ํา 36 33.70 18.09

คะแนนความรูความเขาใจ
โดยรวม

61.20 25.08

ท่ีมา :

จากตารางท่ี 4-7 แสดงรอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานดานความรูความ
เขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล พบวา กลุมตัวอยางท่ีมีคะแนนความรูความ
เขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยรวมมีคาเฉลี่ย 61.20 (SD = 25.08) อยูในระดับปานกลาง
โดยกลุมตัวอยางท่ีมีความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยูในระดับดี คิดเปน
รอยละ 31 มีคาเฉลี่ย 86.66 (SD = 5.96) รองลงมาคือ คะแนนความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอยูในระดับปานกลางคิดเปนรอยละ 33 มีคาเฉลี่ย  67.27 (SD = 6.09) และคะแนน
ความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยูในระดับต่ํามากท่ีสุดคิดเปนรอยละ 36
มีคาเฉลี่ย 33.70 คะแนน (SD = 18.09)
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ผลการวิเคราะห คุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย

ตารางท่ี 4-8: แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับของคุณภาพชีวิตรายดาน และ
โดยภาพรวมของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

ท่ีมา :
จากตารางท่ี 4-8 แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคุณภาพชีวิตรายดาน

และโดยภาพรวมของกําลังพล พบวา คุณภาพชีวิตโดยภาพรวมอยูในระดับมากมีคาเฉลี่ย 3.97 (SD =.82)
ซึ่งดานท่ีกลุมตัวอยางสวนใหญมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ ดานปลูกฝงคานิยมไทย มีคาเฉลี่ย 4.18
(SD=.75) รองลงมาคือ ดานรวมใจพัฒนา มีคาเฉลี่ย 4.06 (SD = .80) และถัดมาคือ ดานฝกใฝ
การพัฒนาตน มีคาเฉลี่ย 3.94 (SD = .78)

รายการ คาเฉลี่ย
(Mean)

สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน

ระดับ    อันดับ

ดานสุขภาพดี 3.91 .86 มาก 4

ดานบานอยูอาศัย 3.88 ..92 มาก 6

ดานฝกใฝการพัฒนาตน 3.94 .78 มาก 3
ดานรายไดกาวหนา 3.89 .83 มาก 5

ดานปลูกฝงคานิยมไทย 4.18 .75 มาก 1

ดานรวมใจพัฒนา 4.06 .08 มาก 2
คุณภาพชีวิตโดยภาพรวม 3.97 .82 มาก
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ตารางท่ี 4-9 : แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคุณภาพชีวิต ดานสุขภาพดี ของกําลังพล
กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

ท่ีมา :

จากตารางท่ี 4-9 แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคุณภาพชีวิตดานสุขภาพดี
กําลังพล พบวารายการท่ีกลุมตัวอยางมีคาเฉลี่ยสูงสุด  คือ ไดรับการตรวจสุขภาพประจําป มีคาเฉลี่ย
4.28 (SD = .893) รองลงมาคือ กรณีปวยแลวมีคนดูแลและไดรับการรักษาจากแพทย มีคาเฉลี่ย
3.96 (SD = .807) และถัดมาคือ  มีความรูความเขาใจเก่ียวกับการรับประทานอาหารท่ีมีคุณภาพ
ถูกสุขลักษณะ ปลอดภัย ไดมาตรฐาน มีคาเฉลี่ย 3.95 (SD = .720)

คุณภาพชีวิต คาเฉลี่ย
(Mean)

สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน

ระดับ อันดับ

ดานสุขภาพดี
1. ทานไดออกกําลังกายติดตอกันอยางนอย 30

นาทีข้ึนไป สัปดาหละ 3 วัน
2. ทานไดรับการตรวจสุขภาพประจําป
3. ทานมักหลีกเลี่ยงการดื่มสุราและการสูบบุหรี่
4. ทานมีความรูเบื้องตนในการดูแลสุขภาพและ

การใชยา
5. ในแตละวันทานไดรับการพักผอนอยาง

เพียงพอ
6. กรณีปวยทานมีคนดูแลและไดรับการรักษา

จากแพทย
7. ทานมีจิตใจเบิกบาน ไมเครียด ไมหดหู ไมวิตก

กังวล
8. ทานมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการ

รับประทานอาหารท่ีมีคุณภาพ ถูกสุขลักษณะ
ปลอดภัย ไดมาตรฐาน

3.81

4.28
3.62

3.76

3.89

3.96

3.89

3.95

.938

.893
1.113

.870

.772

.807

.865

.720

มาก

มาก
มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

6

1
8

7

5

2

4

3
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ตารางท่ี 4-10 : แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคุณภาพชีวิต ดานบานอยูอาศัยของ
กําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

ท่ีมา :

จากตารางท่ี 4-10 แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคุณภาพชีวิตดานบาน
อยูอาศัยของกําลังพล พบวารายการท่ีกลุมตัวอยางสวนใหญมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดคือ ครอบครัวมีความ
เขาใจ ชวยเหลือเก้ือกูลกัน ดูแลเอาใจใสซึ่งกันและกัน มีคาเฉลี่ย 4.21 (SD = .718) รองลงมาคือท่ีพัก
อยูใกลท่ีทํางาน มีคาเฉลี่ย 4.17  (SD = 1.011) และถัดมาคือ ท่ีพักมีน้ําดื่ม น้ําใชพอเพียง มีคาเฉลี่ย
4.12 (SD = .853)

คุณภาพชีวิต คาเฉลี่ย
(Mean)

สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน

ระดับ อันดับ

ดานบานอยูอาศัย
1. ท่ีพักของทานปลอดภัยจากมิจฉาชีพ
2. ท่ีพักของทานไมถูกรบกวนจากมลภาวะ

เชน กลิ่นเหม็นของขยะ เสียง ควัน และ
ฝุนละออง ฯลฯ

3. ท่ีพักของทานมีความเปนระเบียบ
เรียบรอย สะอาด และถูกสุขลักษณะ
แข็งแรงไมชํารุดทรุดโทรม

4. ท่ีพักของทานอยูใกลท่ีทํางาน
5. หากฝนตกชุก บาน/ท่ีพักของทานจะไม

มีน้ําขัง เนื่องจากการระบายน้ําท่ีดี
6. ท่ีพักของทานมีการปองกันการเกิด

อุบัติภัย
7. ท่ีพักของทานไมมีพาหะนําโรค เชน หนู

แมลงสาบ ยุง
8. ครอบครัวของทานมีความเขาใจ

ชวยเหลือเก้ือกูลกัน ดูแลเอาใจใสซึ่งกัน
และกัน

9. ท่ีพักของทานมีน้ําดื่ม น้ําใชพอเพียง

3.98

3.63

3.73
4.17

3.70

3.72

3.56

4.21
4.12

.786

1.034

.819
1.011

1.129

.990

.928

.718

.853

มาก

มาก

มาก
มาก

มาก

มาก

มาก

มาก
มาก

4

8

5
2

7

6

9

1
3
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ตารางท่ี 4-11 : แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคุณภาพชีวิต ดานฝกใฝการพัฒนาตน
ของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

ท่ีมา :
จากตารางท่ี 4-11 แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคุณภาพชีวิตดานฝกใฝ

การพัฒนาตนของกําลังพล พบวารายการท่ีกลุมตัวอยางสวนใหญมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สงเสริม
สนับสนุนใหสมาชิกในครอบครัวไดมีโอกาสเรียนหนังสือจนสําเร็จการศึกษาทุกคน มีคาเฉลี่ย 4.04
(SD = .989) รองลงมาคือ ไดรับขอมูลขาวสารท่ีเปนประโยชนท้ังจากการศึกษาในและนอกระบบ
มีคาเฉลี่ย 4.03 (SD = .717) และถัดมาคือ ไดรับการสนับสนุนใหมีการอบรม พัฒนาความรู
เพ่ือประโยชนตอการดํารงชีวิตและการทํางาน มีคาเฉลี่ย 3.94 (SD = .769)

คุณภาพชีวิต คาเฉลี่ย
(Mean)

สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน

ระดับ อันดับ

ดานฝกใฝการพัฒนาตน
1. ทานไดรับการสนับสนุนใหมีการอบรม

พัฒนาความรูเพ่ือประโยชนตอการ
ดํารงชีวิตและการทํางาน

2. ทานไดรับขอมูลขาวสารท่ีเปนประโยชน
ท้ังจากการศึกษาในและนอกระบบ

3. ทานไดรับการสนับสนุนจาก
ผูบังคับบัญชาใหไดรับการศึกษาท่ีสูงข้ึน

4. ทานไดเขารวมกิจกรรมการอบรม/
ประชุม/สัมมนาของหนวยงานท้ังภายใน
และภายนอก

5. ทานสงเสริมสนับสนุนใหสมาชิกใน
ครอบครัวไดมีโอกาสเรียนหนังสือจน
สําเร็จการศึกษาทุกคน

3.94

4.03

3.81

3.87

4.04

.769

.717

.720

.734

.989

มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

3

2

5

4

1
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ตารางท่ี 4-12 : แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคุณภาพชีวิต ดานรายไดกาวหนาของ
กําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

ท่ีมา :
จากตารางท่ี 4-12 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคุณภาพชีวิตดานรายได

กาวหนาของกําลังพล พบวารายการท่ีกลุมตัวอยางสวนใหญมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ มีความพึงพอใจ
ในอาชีพท่ีทําอยู มีคาเฉลี่ย 4.04  (SD = .755) รองลงมาคือ มีความพึงพอใจตอสภาพแวดลอมในการ
ทํางาน มีคาเฉลี่ย 4.02 (SD = .700) และถัดมาคือ ไดรับการดูแลเอาใจใสเปนอยางดีจาก
ผูบังคับบัญชา มีคาเฉลี่ย 3.99 (SD = .772)

คุณภาพชีวิต คาเฉลีย่
(Mean)

สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน

ระดับ อันดับ

ดานรายไดกาวหนา
1. ทานมีความพึงพอใจในอาชีพท่ีทําอยู
2. ทานมีความพึงพอใจตอสภาพแวดลอมในการ

ทํางาน
3. ทานไดรับการดูแลเอาใจใสเปนอยางดีจาก

ผูบังคับบัญชา
4. ทานพึงพอใจกับเงินเดือน/เงินพิเศษ/

สวัสดิการท่ีไดรับ เนื่องจากพอเพียงกับ
คาใชจาย

5. ทานพอใจกับการหมุนเวียนกําลังพลในการ
ปฏิบัติหนาท่ี

4.04

4.02

3.99

3.77

3.65

.755

.700

.772

.917

1.019

มาก

มาก

มาก

มาก

มาก
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ตารางท่ี 4-13 : แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคุณภาพชีวิต ดานปลูกฝงคานิยมไทย
ของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

ท่ีมา :

จากตารางท่ี 4-13 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคุณภาพชีวิตดานปลูกฝง
คานิยมไทยของกําลังพล พบวารายการท่ีกลุมตัวอยางสวนใหญมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดคือ ใหความเคารพ
และนับถือผูอาวุโสและผูสูงอายุ มีคาเฉลี่ย 4.34 (SD = .714) รองลงมาคือ ใหความเคารพและนับถือ
ผูท่ีมีความรูคูคุณธรรม มีคาเฉลี่ย  4.31  (SD = .751) และถัดมาคือ ใหความเคารพนักบวช ผูทรงศีล
ทรงธรรม ทรงวินัย มีคาเฉลี่ย 4.19  (SD = .787)

คุณภาพชีวิต คาเฉลี่ย
(Mean)

สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน

ระดับ อันดับ

ดานปลูกฝงคานิยมไทย
1. ทานใหความเคารพและนับถือผูอาวุโส

และผูสูงอายุ
2. ทานใหความเคารพและนับถือผูท่ีมี

ความรูคูคุณธรรม
3. ทานรวมปลูกฝงคานิยมหลัก 12

ประการใหแกสมาชิกครอบครัวและยึด
ปฏิบัติในการทํางาน

4. ทานสงเสริมและเขารวมกิจกรรมดาน
วัฒนธรรมศาสนา ของชุมชนท่ีอยูและ
หนวยงาน

5. ทานใหความเคารพนักบวช ผูทรงศีล
ทรงธรรม ทรงวินัย

4.34

4.31

4.00

4.06

4.19

.714

.751

.791

.753

.787

มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

1

2

5

4

3
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ตารางท่ี 4-14 : แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคุณภาพชีวิต ดานรวมใจพัฒนาของ
กําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

ท่ีมา :

จากตารางท่ี 4-14 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคุณภาพชีวิตดานรวมใจ
พัฒนาของกําลังพล พบวารายการท่ีกลุมตัวอยางสวนใหญมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ รวมกิจกรรม 5 ส
(สะสาง สะดวก สุขลักษณะ สรางนิสัย) อยูเสมอ มีคาเฉลี่ย 4.18  (SD = .800) รองลงมาคือ เขารวม
กิจกรรมเก่ียวกับวัฒนธรรมของชุมชน/หนวยงาน เชน กีฬาภายในของหนวยงาน, วันสถาปนาหนวยงาน
มีคาเฉลี่ย  4.11  (SD = .741) และถัดมาคือ ใหความรวมมือและประสานงานกับหนวยงานอ่ืน เม่ือมี
กิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอสวนรวม มีคาเฉลี่ย 4.09 (SD = .767)

คุณภาพชีวิต คาเฉลี่ย
(Mean)

สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน

ระดับ อันดับ

ดานรวมใจพัฒนา
1. ทานรวมกิจกรรม 5 ส (สะสาง สะดวก

สุขลักษณะ สรางนิสัย) อยูเสมอ
2. ทานใหความรวมมือและประสานงานกับ

หนวยงานอ่ืน เม่ือมีกิจกรรมท่ีเปน
ประโยชนตอสวนรวม

3. ทานรวมกิจกรรมเก่ียวกับประเพณีของ
ชุมชน/หนวยงาน เชน ทําบุญตักบาตร

4. ทานเขารวมกิจกรรมเก่ียวกับวัฒนธรรม
ของชุมชน/หนวยงาน เชน กีฬาภายใน
ของหนวยงาน, วันสถาปนาหนวยงาน

5. ทานเขารวมกิจกรรมเก่ียวกับการพัฒนา
ชุมชน เชน ทําความสะอาดหมูบาน, การ
ปลูกปา ฯลฯ

4.18

4.09

3.97

4.11

3.92

.800

.767

.826

.741

.907

มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

1

3

4

2

5
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ผลการวิเคราะหการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล
กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการ
กองทัพไทย
ตารางท่ี 4-15 : แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับของการประยุกตใชปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงรายดาน และโดยภาพรวมของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส
กรมการสื่อสารทหาร

ท่ีมา :
จากตารางท่ี 4-15 แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคุณภาพชีวิตรายดาน

และโดยภาพรวมของกําลังพล พบวา การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยภาพรวมระดับ
มากมีคาเฉลี่ย 3.77 (SD = .71) ซึ่งดานท่ีกลุมตัวอยางสวนใหญมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ ดานการ
ประหยัด มีคาเฉลี่ย 4.06 (SD = .61) รองลงมาคือ ดานการเอ้ืออารีตอกันมีคาเฉลี่ย 3.99 (SD = .61)
และถัดมาคือ ดานการเรียนรู มีคาเฉลี่ย 3.90(SD = .73)

รายการ คาเฉลี่ย
(Mean)

สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน

ระดับ       อันดับ

ดานการลดรายจาย 3.60 .74 มาก 5

ดานการเพ่ิมรายได 3.29 .93 ปานกลาง    6

ดานการประหยัด 4.06 .61 มาก 1

ดานการเรียนรู 3.90 .73 มาก 3

ดานการอนุรักษสิ่งแวดลอมและ
การใชทรัพยากรธรรมชาติอยาง
ยั่งยืน 3.79 .69 มาก 4
ดานการเอ้ืออารีตอกัน 3.99 .61 มาก 2

การประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงโดยภาพรวม

3.77 .71 มาก
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ตารางท่ี 4-16 : แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ดานการลดรายจายของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสาร
ทหาร

ท่ีมา :

จากตารางท่ี 4-16 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการประยุกตใช
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการลดรายจายของกําลังพล พบวา รายการท่ีกลุมตัวอยางสวน
ใหญมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ มีการออมเงินไวใชในยามจําเปน เชน เงินประกันชีวิตแบบออมทรัพย,
เงินเก็บสหกรณ มีคาเฉลี่ย 3.83 (SD = .850) รองลงมาคือ มีการจัดการในบาน/ท่ีพัก เพ่ือลดคาน้ํา,
คาไฟฟา, คาโทรศัพท มีคาเฉลี่ย 3.82 (SD = .808) และถัดมาคือ ลด ละ เลิก อบายมุข 6 มีคาเฉลี่ย
3.69 (SD =.913)

การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    คาเฉลี่ย
(Mean)

สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน

ระดับ อันดับ

ดานการลดรายจาย
1. ทานมีการออมเงินไวใชในยามจําเปน เชน

เงินประกันชีวิตแบบออมทรัพย, เงินเก็บ
สหกรณ

2. ทานลด ละ เลิก อบายมุข 6
3. ทานมีการทําบัญชีรายรับ-รายจาย
4. ทานมีราบรับสมดุลรายจาย
5. ทานมีการจัดการในบาน/ท่ีพักเพ่ือลดคาน้ํา

คาไฟฟา, คาโทรศัพท

3.83
3.69
3.26
3.34

3.82

.850

.913
1.143
1.030

.808

มาก
มาก

ปานกลาง

ปานกลาง
มาก

1
3
5

4
2
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ตารางท่ี 4-17 : แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ดานการเพ่ิมรายไดของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสาร
ทหาร

ท่ีมา :

จากตารางท่ี 4-17 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการประยุกตใช
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการเพ่ิมรายไดของกําลังพล พบวา รายการท่ีกลุมตัวอยางสวนใหญ
มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ มีสวนรวมในโครงการเพ่ิมรายไดของหนวยงาน เชน โครงการรานตนไม
พัน.ปสอ., ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง มีคาเฉลี่ย 3.63 (SD =1.009) รองลงมาคือ ทําการคัด
แยกขยะ เชน ขวดพลาสติก กระดาษ เพ่ือนํามาขายเพ่ิมรายได มีคาเฉลี่ย 3.38 (SD =1.126) และ
ถัดมาคือ มีอาชีพเสริมจากงานประจําท่ีทําอยู มีคาเฉลี่ย  3.33 (SD =1.291)

การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง       คาเฉลี่ย
(Mean)

สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน

ระดับ อันดับ

ดานการเพ่ิมรายได
1. ทานมีอาชีพเสริมจากงานประจําท่ีทําอยู
2. ทานมีสวนรวมในโครงการเพ่ิมรายไดของ
หนวยงาน เชน โครงการรานตนไม พัน ปสอ.,

ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง
3. ทานปลูกพืชสวนครัวไวบริโภคในครัวเรือน
4. ทานทําการคัดแยกขยะ เชน ขวดพลาสติก
กระดาษ เพ่ือนํามาขายเพ่ิมรายได

5. ทานทําปุย/น้ําหมักชีวภาพ ไวใชในครัวเรือน

3.33

3.63
3.29

3.38
2.85

1.291

1.009
1.197

1.126
1.395

มาก

มาก
ปานกลาง

ปานกลาง
มาก

1

3

5

4
2
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ตารางท่ี 4-18: แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงดานการประหยัดของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกสกรมการสื่อสารทหาร

ท่ีมา :

การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง        คาเฉลี่ย
(Mean)

สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน

ระดับ อันดับ

ดานการประหยัด
1. ทานใชน้ําอยางคุมคา ปดน้ํากอนออกจากท่ี
พัก/ท่ีทํางาน
2. ทานปดไฟกอนออกจากบาน/ท่ีพัก/ท่ีทํางาน
3. ทานเปดไฟเฉพาะดวงท่ีจําเปนเพ่ือทํางาน
4. ทานนําอุปกรณเครื่องใชภายในบานหรือ
ท่ีทํางานท่ีชํารุดมาซอม แลวนํากลับมาใชใหม
5. ทานเก็บถุงพลาสติก กระดาษ ฯลฯ ไวเพ่ือ
นํากลับมาใชอีก

4.10
4.26
4.22

3.80

3.89

.735

.764

.726

1.055

1.014

มาก
มาก
มาก

มาก

มาก

3
1
2

5

4
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จากตารางท่ี 4-18 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการประยุกตใช
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการประหยัดของกําลังพล พบวา รายการท่ีกลุมตัวอยางสวนใหญ
มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ ปดไฟกอนออกจากบาน/ท่ีพัก/ท่ีทํางาน มีคาเฉลี่ย 4.26 (SD =.764)
รองลงมาคือ เปดไฟเฉพาะดวงท่ีจําเปนเพ่ือทํางาน มีคาเฉลี่ย 4.22 (SD =.726) และถัดมาคือ ใชน้ํา
อยางคุมคา ปดน้ํากอนออกจากท่ีพัก/ท่ีทํางาน มีคาเฉลี่ย 4.10 (SD =.735)

ตารางท่ี 4-19 : แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงดานการเรียนรูของกําลังพลกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกสกรมการสื่อสารทหาร

ท่ีมา :

จากตารางท่ี 4-19 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการประยุกตใช
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการเรียนรูของกําลังพลพบวารายการท่ีกลุมตัวอยางสวนใหญ
มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดเทากันคือ 3.94 ไดแก สนับสนุนและฝกนิสัยการออมใหแกบุตรหลานตั้งแตยังเล็ก
(SD =1.058) และแสวงหาความรูเพ่ิมเติมอยูเสมอและนําความรูมาทําประโยชนใหครอบครัว/
หนวยงาน มีคาเฉลี่ย 3.94 ( (SD =.847) รองลงมาคือ สนับสนุนใหบุตรหลานมีการสืบทอดประเพณี
(วัฒนธรรม) และภูมิปญญาทองถ่ิน มีคาเฉลี่ย 3.93 (SD =.929)

การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง     คาเฉลี่ย
(Mean)

สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน

ระดับ อันดับ

ดานการเรียนรู
1. ทานสนับสนุนและฝกนิสัยการออมใหแก
บุตรหลานตั้งแตยังเล็ก
2. ทานสนับสนุนใหบุตรหลานมีการสืบทอด
ประเพณี (วัฒนธรรม) และภูมิปญญา
ทองถ่ิน
3. ทานแสวงหาความรูเพ่ิมเติมอยูเสมอและ
นําความรูมาทําประโยชนใหครอบครัว/
หนวยงาน
4. ทานสงเสริมใหมีการถายทอดภูมิปญญา
ทองถ่ิน มีการบันทึกและนําไปใชประโยชน

3.94

3.93

3.94

3.81

1.058

.929

.847

.869

มาก

มาก

มาก

มาก

1

3

2
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ตารางท่ี 4-20 : แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงดานการอนุรักษสิ่งแวดลอมและการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืนของกําลังพลกองพัน
ปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

ท่ีมา :

จากตารางท่ี 4-20 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการประยุกตใช
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการอนุรักษสิ่งแวดลอมและการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน
ของกําลังพลพบวา รายการท่ีกลุมตัวอยางสวนใหญมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ ไมท้ิงขยะลงในแหลงน้ํา
และท่ีสาธารณะ มีคาเฉลี่ย 4.07 (SD =.911) รองลงมาคือ หลีกเลี่ยงการเผาก่ิงไมและเผาขยะใน
ชุมชน มีคาเฉลี่ย  4.01 (SD =.931) และถัดมาคือ ปลูกตนไมในบริเวณบาน มีคาเฉลี่ย 3.83 (SD
=1.050)

การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง        คาเฉลี่ย
(Mean)

สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน

ระดับ อันดับ

ดานการอนุรักษสิ่งแวดลอมและการใช
ทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน
1. ทานหลีกเลี่ยงการใชโฟมและถุงพลาสติก
2. ทานไมท้ิงขยะลงในแหลงน้ําและท่ีสาธารณะ
3. ทานปลูกตนไมในบริเวณบาน
4. ทานรูจักการผลิตปุยอินทรียชีวภาพเอา
ไวใชเอง
5. ทานหลีกเลี่ยงการเผาก่ิงไมและเผาขยะใน
ชุมชน

3.68
4.07
3.83

3.39

4.01

.902

.911
1.050

1.260

.931

มาก
มาก
มาก

ปานกลาง

มาก

4
1

5

2
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ตารางท่ี 4-21 : แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงดานการเอ้ืออารีตอกันของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงคราอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสาร
ทหาร

ท่ีมา :

จากตารางท่ี 4-21 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการประยุกตใชปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ดานการเอ้ืออารีตอกันของกําลังพล พบวา รายการท่ีกลุมตัวอยางสวนใหญ
มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ มีโอกาสชวยเหลือผูท่ีออนแอกวา เชน ผูสูงอายุ, คนพิการ, เด็ก, ผูดอยโอกาส
มีคาเฉลี่ย 4.19 (SD =.804) รองลงมาคือ สงเสริม สอดสองดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
ของเพ่ือนบาน มีคาเฉลี่ย 4.09(SD =.784) และถัดมาคือ เขารวมกิจกรรมท่ีเก่ียวกับประเพณี
วัฒนธรรม เชน วันสถาปนาหนวยงาน, วันสงกรานต, วันปใหม มีคาเฉลี่ย 4.01 (SD =.749)

การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง       คาเฉลี่ย
(Mean)

สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน

ระดับ อันดับ

ดานการเอ้ืออารีตอกัน
1. ทานมีโอกาสชวยเหลือผูท่ีออนแอกวา เชน
ผูสูงอายุ, คนพิการ, เด็ก, ผูดอยโอกาส
2. ทานเขารวมกิจกรรมของชุมชน/ท่ีทํางาน
3. ทานเขารวมกิจกรรมท่ีเก่ียวกับประเพณี
วัฒนธรรม เชน วันสถาปนาหนวยงาน,
วันสงกรานต, วันปใหม
4. ทานเขารวมกิจกรรมดานศาสนา เชน
วันมาฆบูชา วันเขาพรรษา วันวิสาขบูชา ฯลฯ
5. ทานสงเสริม สอดสองดูแลความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินของเพ่ือนบาน
6. ทานนําเสนอปญหาเขาท่ีประชุมและพิจารณา
แกไขรวมกัน

4.19
3.92

4.01

3.92

4.09

3.77

.804
.759

.749

.877

.784

1.038

มาก
มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

1
5

3

4

2
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ผลการวิเคราะหเก่ียวกับนโยบายการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส
กรมการสื่อสาร กองบัญชาการกองทัพไทย

ผูวิจัยไดสัมภาษณแบบเจาะลึก ผูบังคับบัญชากองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส
ท่ีปฏิบัติหนาท่ีผูบังคับกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส 2 หวงเวลา ตั้งแตจุดเริ่มตนจน
ในปจจุบัน ในการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพลจํานวน 2 นาย และ
ผูรับผิดชอบโครงการ 1 นาย ณ กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ถนนสรงประภา แขวงสีกัน
เขตดอนเมือง

ประเด็นท่ีใชในการสัมภาษณแบบเจาะลึก คือ แนวนโยบายของกองบัญชากองทัพไทย
เก่ียวกับปรีชญาเศรษฐกิจพอเพียง และพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพล โดยผูวิจัยไดถามเปนเรื่องๆ และ
ถามเปนประเด็นๆ เก่ียวกับเรื่องราวท่ีเก่ียวของกับงานวิจัย ผลการสัมภาษณสรุปไดดังนี้

1. นโยบายของกองบัญชาการกองทัพไทยเกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง

ผูบังคับบัญชากองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกสเลาใหฟงวา “ในป พ.ศ.2552
ผูบัญชาการกองทัพไทยในสมัยนั้นไดเห็นวาสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ (สคช.) ในฐานะหนวยงานหลักในการวางแผนพัฒนาประเทศ ภายใตหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงท่ีใหความสําคัญกับการพัฒนาคน เพ่ือใหสามารถดําเนินชีวิตอยางม่ันคง ตั้งอยูบน
พ้ืนฐานของการพ่ึงพาตนเอง พอมีพอกิน การรูจักพอประมาณ คํานึงถึงความมีเหตุผล การสราง
ภูมิคุมกันท่ีดี ไมประมาท ตระหนักถึงความถูกตองในหลักวิชา มีคุณธรรมและดําเนินชีวิตดวยความ
เพียร นโยบายผูบัญชาการทหารสูงสุดจึงใหกําลังพลศึกษาและนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาเปนแนวทางในการประพฤติตนพัฒนาและปรับปรุงสิทธิประโยชน คาตอบแทนตางๆ
ใหตรงกับความตองการของกําลังพลในแตละประเภท เพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิต ผูบังคับบัญชาสูงสุด
ทุกสมัยใหนโยบายสรางสมดุลระหวางชีวิตและการทํางานของกําลังพลและครอบครัว ปรับปรุง
บานพักสวัสดิการของกําลังพลใหมีสภาพแวดลอมท่ีดี มีการดูแลความสะอาด และสิ่งอํานวยความ
สะดวกอยางเหมาะสม ทานเจากรมสื่อสารทหารทุกสมัยก็ดําเนินตามนโยบายนี้ และเนนเรื่อง
การรักษาความปลอดภัยใหปลอดจากอบายมุขและอาชญากรรมทุกชนิด สงเสริมการออกกําลังกาย
ขณะนี้นอกจากกีฬากลางแจงท่ีเลนเปนทีม ก็จัดทําทางวิ่งจักรยาน หรือแมแตฟตเนส ตามความชอบ
แตละคน ซึ่งในปจจุบันยุทธศาสตรแผนปฏิบัติราชการกองทัพไทย พ.ศ. 2559-2562 ประเด็น
ยุทธศาสตรท่ี 5 ก็ไดมีการกําหนดกลยุทธเรื่องการสงเสริมและเผยแพรในการนอมนําหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาคุณภาพชีวิตมาเปนแนวทางปฏิบัติอยางตอเนื่อง”

“แรกเริ่มดําเนินการกรมการสื่อสารทหารนํารองปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจาก
การพบปญหากําลังพลเปนหนี้เปนสินจํานวนมาก มีพอบานทํางานเปนหลัก รายไดไมเพียงพอ
ประกอบกับในตอนเริ่มตนมีพ้ืนท่ีท่ียังใชงานไมเหมาะสม ผูบังคับบัญชาจึงเล็งเห็นประโยชนจากการใช
พ้ืนท่ีเหลานั้น และสนับสนุนใหกําลังพลใชเวลาวางใหเกิดประโยชน”
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1.1 การนํานโยบายสูการปฏิบัติ
ผูบังคับกองพันเลาใหฟงวา “เริ่มจากการวางแผนหาจุดออนจุดแข็งของหนวยวา

เปนอยางไร และหาทางเสริมจุดแข็งพัฒนาจุดออน และใหทุกกองรอยมีสวนรวมในการคิดและ
ลงมือปฏิบัติ โดยผูบังคับกองรอยเปนผูนําใหเกิดการมีสวนรวม”

“หลักจากคิดวางแผนวาแตละกองรอยจะทําอะไรกันบางจึงดําเนินการพัฒนา
กําลังพลใหมีความรู ไปดูท่ีไหนท่ีไดรับรางวัลใหผูแทนแตละกองรอยมีองคความรู หลังจากนั้นเนนการ
ลงมือปฏิบัติ เชน การสาธิตใหทําจริง จัดหาหนังสือ คูมือ เอกสารมาประกอบเปนแหลงขอมูลไว
บางครั้งก็ใช KM กัน ปญหาระยะแรกจะเปนเรื่ององคความรูท่ีตองศึกษาใหดี การเรียนรูจากทฤษฎี
นํามาใชไดระดับหนึ่ง แตก็อาจมีปญหาไมเหมาะสมกับบริบทของเราจึงตองแสวงหาความรูเพ่ิมเติม”

1.2 การเลือกกิจกรรมและผูรับผิดชอบผูบังคับกองพันเลาใหฟงวา “วิธีการเลือก
กิจกรรม หลักคิดคือทุกคนมีความชอบไมเหมือนกัน ควรใหทางเลือกหลายๆทางตามความถนัดหรือ
ความชอบ เพราะทุกคนมีขีดจํากัดในการปฏิบัติ เชนพ้ืนท่ีบาน ภูมิหลังเดิมคนท่ีมีพ้ืนฐานทาง
การเกษตรกรรมมากอนก็จะงายกวา ในสวนของผูรับผิดชอบโครงการตองเลือกคนท่ีมีใจรักรวมทุมเท
เสียสละ ปญหาของทหารอยางหนึ่งคือ การฝกใหทําตามคําสั่ง จึงมีขอจํากัดในการพลิกแพลง และทํา
ตามท่ีสั่งหรือตามหนาท่ีเทานั้น”

“ในสวนท่ีเราใหทุกคนมีสวนรวมก็จะทําใหลดขอจํากัดในความยึดติดกับเกียรติ
ศักดิ์ศรี บางทีไมมีสตางคแตอายทํากิน จึงจัดใหทุกคนหมุนเวียนเขาไปดูแลอยางรานตนไมท่ีหมุนเวียน
คนใหไดมาสัมผัส เปดประสบการณ ฝกความรูในเรื่องการคาขาย รวมหุนกันในเรื่องรานตนไม ขายผัก
สวนครัว ขายปุย เกิดการเรียนรูเรื่องตนทุนการผลิต การพัฒนาตอยอด เชน จากการปลูกมะนาว
มาขยายเปนตอนก่ิง ขายผล มาขายเปนก่ิง และลดการซื้อตนมาปลูกดวย คนท่ีอายก็จะมีชองทางฝาก
ขายของได ปลูกกลวยก็ฝากขายกลวย หรือเพาะก่ิงก็มาฝากขายได”

1.3 การทํางานกับเครือขายความรวมมือผูบังคับกองพันเลาใหฟงวา “ในการ
ดําเนินการตองใชหนวยงานภายนอกมาชวยเพราะเราไมมีความรูความชํานาญ เชน เรื่องดิน เราจะให
กรมพัฒนาท่ีดินมาตรวจดินจึงพบวาดินเปรี้ยว ตองจัดการแกลงดินเพ่ือแกปญหา ทดลองการปลูกขาว
หอมปทุม เพ่ือนํามาใชเลี้ยงสัตว หลักคิดคือ การพ่ึงพาตนเอง เพราะ ผลผลิตท่ีไดนําไปเปนอาหาร
แกสัตวท่ีเลี้ยงไว”

รับผิดชอบโครงการเศรษฐกิจพอเพียง ของกองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกสเลาใหฟงวา “ตอนท่ีกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกสเริ่มมีพ้ืนท่ีนอยลงเพราะมี
หนวยงานอ่ืนๆ มาอยูในพ้ืนท่ี ปจจุบันเรามีพ้ืนท่ี 27 ไร 2 งาน ใชพ้ืนท่ี 1 งานในโครงการเราเริ่มสนใจ
การปลูกผักออรแกนนิกสเพราะสามารถปลูกในพ้ืนท่ีจํากัด มีบริษัทเอกชนมาใหความรูแกกําลังพล
ตอนเลี้ยงไกชน อ.ธวัชชัย  บุญเลิศ ก็ใหสายพันธุมาฟรีเพราะเราตั้งใจอนุรักษไกพันธุพ้ืนเมือง เชน
ไกเหลืองหางขาว เราพยายามหาเครือขายตางๆท่ีทําใหตนทุนลดลง เชน ไดรับพันธุปลาจากกรม
ประมง ขอรับการสนับสนุนจากตลาดสี่มุมเมืองเรื่องเศษผักท่ีเขาท้ิงเพ่ือมาเลี้ยงปลานิล”

“ผลผลิตท่ีเรามีก็นํามาเพ่ิมมูลคา ไดก็เชิญวิทยากรมาสอนอาชีพเสริม จัดสอน
เรื่องการทําสมตํา และยําสูตรมาตรฐาน ซึ่งวิทยากรเหลานี้มาโดยจิตอาสาท่ีเปนเครือขายกับผูบังคับบัญชา
กําลังพลก็ไดประโยชนไปดวย”
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1.4 การพัฒนาใหยั่งยืนผูบังคับกองพันเลาใหฟงวา “ชวงป พ.ศ. 2554 เกิดเหตุการณ
น้ําทวมใหญสิ่งท่ีดําเนินการไวไดรับความเสียหาย ผูบัญชาการทหารสูงสุดในสมัยนั้นเห็นวากรมการ
สื่อสารทหารไดดําเนินการไวเปนตนแบบ แตการฟนฟูบูรณะตองใชงบประมาณ จึงสนับสนุน
งบประมาณและใหหนวยทหารพัฒนาท่ีมีเครื่องมือพรอมเขาดําเนินการปรับปรุง ขยายผลกลายเปน
ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง กองบัญชาการกองทัพไทย จากเดิมท่ีมีเลี้ยงไกไข เลี้ยงปลา
ในกระชัง ปลูกเห็ดนางฟา เลี้ยงไกพ้ืนบาน ขยายเปนไกดํา เลี้ยงหมู วัวโพนยางคํา แบงพ้ืนท่ี 1 ไร
เปนไรนาสวนผสมตามแนวทฤษฎีใหม กลายเปนแหลงเรียนรูมีผูคนมาศึกษาดูงานไดขยายแนวคิด
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตอไป”

“สิ่งสําคัญท่ีจะทําใหเกิดความยั่งยืนก็คือ กําลังพลเม่ือเขาเห็นวาผลผลิตท่ีเกิด
จากการลงมือกระทําสามารถนําไปใชไดมันก็จะคงอยู เพราะเขาไดประโยชน แตถามันไมเปน
ประโยชนตอตัวเขามันจะจางหายไป ท่ีสําคัญผูบังคับบัญชาในทุกระดับตองใหความสําคัญเหมือนกับ
วา “หัวไมสาย หางก็ไมกระดิก”

“การทําเปนตัวอยางใหเห็นวาสามารถปฏิบัติไดจริงอยางท่ีคนเลี้ยงปลากัด
สงลูกจนเรียนจบ เลี้ยงไกสวยงามจนชนะไดรางวัล และมีรายไดท่ีดีเขาก็จะเห็นไดชัดเจน บางทีเราจัด
กระเชาอวยพรในวาระตาง ๆ ใหเขาเห็น เชน ตะกราผักสลัดกับน้ําสลัด พอเขาเห็นก็รูวามันทําไดและ
ลดคาใชจายไดก็เปนตัวอยางและไดรับคําชมอีกดวย เขาก็จะเกิดการนําไปปฏิบัติและพัฒนาไปไดอีก”

ผูรับผิดชอบโครงการเลาใหฟงวา “ปจจุบันเราเริ่มแจกจายพันธุไกชน ไกสวยงาม
ไปยังสถานีปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกสสวนภูมิภาคจํานวน 2 สถานี ท่ีจังหวัดสระแกว และ
กาญจนบุรี เม่ือขยายพันธุไปประสบความสําเร็จสวนท่ีเหลือก็มีความตองการดวย เริ่มเห็นวาเราจะ
สามารถพัฒนาโครงการนี้ไปยังหนวยนอกท่ีตั้ง และพ้ืนท่ีท่ีเหมาะสม”

2. การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผูบังคับกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส เลาใหฟงวา กองพันปฏิบัติการ

สงครามอิเล็กทรอนิกส ประกอบไปดวย ๕ กองรอย คือ กองบังคับการและกองรอยกองบังคับการ
กองรอยปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ๑-๓ กองรอยสนับสนุน มีกําลังพลเปนขาราชการทหารชั้น
สัญญาบัตร ๓๐ นาย ชั้นประทวน ๑๕๗ นาย การปฏิบัติงานมีท้ังในหนวยท่ีตั้ง และหนวยนอกท่ีตั้งท่ี
หมุนเวียนกันไป กําลังพลสวนใหญจัดท่ีพักในหนวย ซึ่งมีคณะกรรมการสวัสดิการบานพักเปนผูบริหาร
จัดการ ในปจจุบันมีการจัดสวัสดิการวาดวยเงินสงเคราะหขาราชการ สังกัดกองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2558 เพ่ือใหขาราชการมีคุณภาพชีวิตท่ีดี

2.1 ดานสุขภาพดี กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส จัดใหมีการตรวจ
รางกายประจําปๆ ละ 1 ครั้ง มีการทดสอบสมรรถภาพรางกายปละ 4 ครั้ง และทุกวันพุธบายเปน
ชวงเวลาออกกําลังกาย ผลิตผลท่ีไดจากโครงการนํามาประกอบเลี้ยง หรือมาแจกจายใหกําลังพล
ไดรับประทาน เพราะเปนผักปลอดสารพิษ เปนสมุนไพรท่ีมีประโยชน ผูบังคับกองพันเลาวา “เทศกาล
ปใหม วันครบรอบสถาปนาหนวย เจากรมก็แจกจักรยานใหกําลังพลเพ่ือนําไปออกกําลังกาย”
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2.2 ดานมีบานอาศัย ผูบังคับบัญชากองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส
เลาใหฟงวา “กําลังพลสวนใหญอยูในบานสวัสดิการท่ีจัดให ดูแลกันแบบมีหัวหนาบานพักจะ
ชวยเหลือเก้ือกูลกันชวยสอดสองดูแลในทุกเรื่อง แตก็ยังมีปญหาเรื่องสัตวนําโรค เชน ยุง บางปก็มีการ
เจ็บปวยเกิดข้ึน มีการพนหมวกควัน ยังมีปญหาอยูบาง”

2.3 ดานฝกใฝการพัฒนาตน ผูบังคับกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกสเลา
ใหฟงวา “เนื่องจากเปนหนวยงานดานเทคนิค ปจจุบันเทคโนโลยีดานการสื่อสารพัฒนาไปมาก
นโยบายของผูบังคับบัญชาจึงใหความสําคัญกับการพัฒนากําลังพลโดยเฉพาะชั้นประทวนเพ่ิมข้ึน
มีแผนการสงอบรมระยะสั้นในตางประเทศ และการจัดการศึกษาตามวงรอบพยายามใชวิธีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู เพราะหนวยตองมีการหมุนเวียนไปตามสถานียอยดวย ในขณะเดียวกันก็พยายาม
สอดแทรกการพัฒนาจิตใจดวย เชน การนําจิตอาสาออกโรงทาน”

2.4 ดานรายไดกาวหนา ผูบังคับกองพันเลาใหฟงวา “นอกจากโครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงแลว กองพันยังมีโครงการรานตนไมท่ีเปนชองทางเพ่ิมรายไดใหแกกําลังพล โครงการ
เศรษฐกิจพอเพียงก็เปนตัวอยางกิจกรรมท่ีกําลังพลนําไปปฏิบัติเพ่ิมรายได ลดคาใชจาย”

2.5 ดานปลูกฝงคานิยมไทย มีการปลูกฝงคานิยมใหหนวยปลอดอบายมุขและ
สิ่งเสพติด หนวยงานมีการยกยองผูปฏิบัติงานดี เคารพผูอาวุโสและผูสูงอายุ และนําคานิยม 12 ประการ
มาเปนแนวปฏิบัติในการทํางาน ผูบังคับกองพันเลาใหฟงวา “ขาราชการท่ีนี่แสดงความรวมแรงรวมใจ
ความรักความสามัคคีกันดี สังเกตมาจากความรวมมือในการทํางานหรือกิจกรรมของหนวยโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียงท่ีไดรับความสําเร็จคิดวาเปนผลมาจากความรวมแรงรวมใจ”

2.6 ดานรวมใจพัฒนา เม่ือมีกิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอหนวยงาน หรืองานท่ีตอง
ใหการบริการแกหนวยงานภายนอก ขาราชการใหความรวมมือรวมแรงรวมใจกันทํากิจกรรมนั้นๆ
ใหสําเร็จ ดังท่ีผูบังคับกองพันเลาใหฟงวา “กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกสอยูกันเสมือน
ครอบครัวใหญ เม่ือกิจกรรมอะไรก็จะรวมมือกันคนไหนพรอมและจัดสรรเวลาไดก็จะมาชวย และ
ประเพณีตางๆ ของหนวยตลอดจนวันสําคัญตางๆ ก็จะรวมกันทํากิจกรรม”

ผลการวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับแนวทางการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสาร กองบัญชาการทหารกองทัพไทย

ผูวิจัยไดสัมภาษณแบบเจาะลึกท่ีประกอบไปดวย ผูบังคับกองพันในปจจุบัน 1 นาย
ทหารชั้นสัญญาบัตร ๒ นาย และนายทหารชั้นประทวน ๕ นาย ณ กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส ถนนสรงประภา แขวงสีกัน เขตดอนเมือง

ประเด็นท่ีใชในการสัมภาษณแบบเจาะลึก คือ ความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยผูวิจัย
ไดถามเปนเรื่องๆ และถามเปนประเด็นๆ เก่ียวกับเรื่องราวท่ีเก่ียวของกับงานวิจัย ผลการสัมภาษณ
สรุปไดดังนี้
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1. ความรูความเขาใจเกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ผูใหสัมภาษณชั้นสัญญาบัตรและชั้นประทวน เลาใหฟงวา “หนวยงานมีการจัดให

เขารับการอบรมท่ีศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง ของกองบัญชาการกองทัพไทย นอกจากนั้นยังมี
การจัดอบรมเรื่องปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนระยะ ถาไมตองหมุนเวียนไปสถานียอยก็จะเขา
รวมอบรมอยูท่ีจังหวะโอกาสในชวงนั้นๆ”

“เศรษฐกิจพอเพียงไมใชเพียงการปลูกผัก แตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
สามารถใชเปนแนวทางใชชีวิตดีข้ึนได เชน การแบงสวนเงินเดือน ใชจายอยางเหมาะสม เรื่องนี้ก็เปน
การนําเรือ่งความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุมกันท่ีดีในตัวเรา”

“กองพันของเราเริ่มตนจากจุดเล็กๆ และหวังวาจะขยายผลใหใหญข้ึนเพราะ
เศรษฐกิจพอเพียงนั้นกวางมากใชไดในทุกระดับท้ังสวนตัว ชุมชนและประเทศชาติ ถาใครจับแนวทาง
ไมถูกจะหลงไปเลย ท่ีเราทําอยูคือ การสรางกลุมใหสรางรายได แบงกําไรและชวยกันดูแล”

“หลักเศรษฐกิจพอเพียงท่ีผมนํามาปฏิบัติ 3 หวง 2 เงื่อนไข ไดแก ความพอประมาณ
การมีเหตุผล และการมีภูมิคุมกันในตนเอง คือ ถาหาเงินมาไดตองรูจักใช และมีการเก็บออม ใชจาย
เทาท่ีจําเปน ไมฟุมเฟอย เผื่อความจําเปนฉุกเฉินใชจะไดมีใช ไมใชใชเพราะความอยากได ตองใครครวญ
วาเราจําเปนตองใชหรือไม”

“เรื่องเงื่อนไขความรู และเงื่อนไขคุณธรรมหมายถึง เราสามารถแสวงหาความรู เชน
วิธีการนําของท่ีเหลือใชมาประยุกตใชงานโดยไมตองเสียเงินซื้อ การนําความรูมาพัฒนาให เกิด
ประโยชนตอตนเอง ไมใชนําความรูไปหาผลประโยชนฉอโกงผูอ่ืน”

2. การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ดานสุขภาพดี ผูใหสัมภาษณชั้นประทวนเลาใหฟงวา “กําลังพลทุกคนผมวาเรา

มีความสุข สามารถอยูไดดวยตนเอง ชวยกันดูแลพืชผักท่ีเราปลูกกันเอง กินกันเอง ใชวัสดุธรรมชาติ
ไมใชสารเคมี ตอนเก็บผักมากินก็ภูมิใจ ใชทรัพยากรท่ีมีอยูใหเกิดประโยชนจากพ้ืนท่ีรกราง รูวาการ
ทําอยางนี้เกิดประโยชนอะไรตอชีวิต”

“การไมกินเหลา ไมสูบบุหรี่ สุขภาพก็จะด”ี
“การข่ีจักรยานไปทํางานแทนการข่ีจักรยานยนตหรือรถยนต เพราะบานพักอยูใกล

กับท่ีทํางานไดท้ังการออกกําลังกาย ไดท้ังสุขภาพท่ีดีข้ึน ประหยัดน้ํามัน สภาวะแวดลอมดีข้ึน เพราะ
ไมมีควันไอเสียจากรถ เม่ือสุขภาพกายดี สุขภาพจิตก็ดีตามไปดวย”

ดานบานอาศัยผูใหสัมภาษณเลาใหฟงวา “เดี๋ยวนี้คิดกอนวาของใชในบานอะไรท่ีไม
จําเปนไมตองมีก็ได”

“หลังบานมีพ้ืนท่ีปลูกผักไวกินเอง พวกผักสวนครัว ลดคาใชจายแมวาจะตองยายข้ึน
คอนโดในอนาคต ก็คงปลูกผักในกระถาง ปลูกผักแนวตั้งก็จะลองด”ู

“การมีสวัสดิการบานพักทําใหวัยตนๆ ท่ียังมีกําลังเงินไมพออยูในระยะสรางตัวก็เปน
ขวัญกําลังใจท่ีดี เวลาออกไซดก็ไมตองหวงเพราะอยางไรก็รูสึกวาครอบครัวอยูปลอดภัยใกลบานก็มี
สนามเด็กเลน มีอะไรก็ชวยกันดูแล เก้ือกูลกัน”

ดานฝกใฝการพัฒนาตน ผูใหสัมภาษณเลาวา “กองพันจะมีการแจงเรื่องสําคัญทุก
เชาเวลามารวมแถว แตคนของเราจะหมุนเวียนไปตามสถานียอยก็อาจไมท่ัวถึง”
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“สมัยนี้คนหาขอมูลไดงายจากอินเตอรเน็ต ตองระวังเรื่องกิเลส และกําจัดกิเลส
ไดอยางไร ชีวิตก็จะมีความสุข”

“ความรูท่ีหนวยจัดใหโดยเฉพาะเรื่องการประยุกตหลักเศรษฐกิจพอเพียงดีมากได
ความรูเพ่ิมข้ึน และประสบการณจากการไดลงมือทําเอง ทําใหเขาใจแลวนํามาทําตอท่ีบานได
มีปญหาอะไรก็จะสอบถามผูรูก็จะแกไขปญหาและพัฒนาท้ังดานความรู และคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน”

ดานรายไดกาวหนา ผูใหสัมภาษณเลาใหฟงวา “การรวมกลุมจัดทํากิจกรรมปลูก
พืชผัก รานตนไม เม่ือมีกําไรก็มาแบงปนกัน ชวยคาใชจายในครอบครัวไดสวนหนึ่ง”

“ไมใชเพียงปลูกผักอยางเดียวยังสามารถนําแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใชในชีวิตประจําวันและการทํางานได เชน การใชกระดาษท่ีใชแลวเพียงหนาเดียว ก็นํามาใช
ช้ําไดอีก ทําใหประหยัดกระดาษและงบประมาณของทางราชการท่ีจะนําไปซื้อกระดาษไดมาก เงิน
งบประมาณนําไปซื้อสิ่งท่ีจําเปนอ่ืนได”

“ถายังไมมีทางเพ่ิมรายไดผมก็จะเลือกใชการประหยัดอดออม อดทน”ผูบังคับกอง
พันเลาใหฟงวา “เดี๋ยวนี้ใชเทคโนโลยีชวยในการคาขายเพ่ิมรายไดทางอินเตอรเน็ต แกปญหาเรื่องอาย
ทํากินไมเห็นหนากัน ท่ีเห็นผลก็คือ การกูยืมนอยลง เห็นคุณคาของเงินมากข้ึน หาทางเพ่ิมรายไดมาก
ข้ึน”

ดานการปลูกฝงคานิยมไทย ผูใหสัมภาษณเลาใหฟงวา “การท่ีเรารวมกันทําคิดดวยกัน
มันทําใหเรารูจักการฟงคนอ่ืน คนท่ีมีประสบการณมากกวาเรา ก็เหมือนเราใหเกียรติกันไมใชเรื่องข้ัน
ยศ ตอนถางหญาก็เหมือนสมัยกอน มีประเพณีลงแขก จะไดเรื่องความรักความสามัคคี การรวมแรง
รวมใจ”ผูบังคับกองพันเลาใหฟงวา “เราใหไกพันธุดีกับชาวบานท่ีอยูใกลสถานียอย บานเขาปลูกขาว
เขาก็จะเอาขาวมาใหเรา”

“มีขาราชการอยูรายหนึ่งเปนหนี้อยูมาก คนในกองรอยประชุมกันวามีหนทางชวยได
อยางไร เพราะเขาก็รับจางเขาเวรจนแทบไมไดพักสุขภาพก็เริ่มแยลง ทุกคนตกลงใจใหพ้ืนท่ีในการ
เลี้ยงปลาเพ่ิม จนปลดหนี้ได นี่ก็เปนตัวอยางของความเอ้ืออารีตอกันและใชการตัดสินใจภายใตความ
มีเหตุผล และคุณธรรมท่ีจะชวยเหลือเพ่ือนมนุษย”

ดานรวมใจพัฒนา ผูใหสัมภาษณเลาใหฟงวา “กองพันมีกิจกรรมหลายอยางท่ีตอง
รวมกัน อยางกิจกรรม 5 ส. กิจกรรมวันสถาปนากองพัน งานปใหม เวียนเทียน พัฒนาท้ังท่ีทํางาน
ท้ังท่ีบานพักของหนวย หนวยไมใหญมาก ลงชวยกัน คนทํามากทํานอยเทานั้นไมมีท่ีไมทํา”

“ถาเราเอาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชก็จะทําใหเกิดการพัฒนาท่ียั่งยืน
บานเรา ชุมชนเรา หนวยงานเราก็จะพัฒนา”

สรุปผลการสัมภาษณแบบเจาะลึกเกี่ยวกับนโยบายการนําปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพลกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ดังนี้

1. มีการกําหนดนโยบายและยุทธศาสตรแผนปฏิบัติราชการกองทัพไทย เรื่อง การสงเสริม
และเผยแพรในการนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียงและการพัฒนาคุณภาพชีวิตอยางชัดเจน

2. มีการพัฒนาองคความรูจนเกิดการถายทอดความรูเพ่ือเปนตนแบบใหหนวยงานอ่ืนๆ
หรือผูท่ีสนใจไดศึกษาภายใตศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงกองบัญชาการกองทัพไทย
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3. มีการสนับสนุนสงเสริมงบประมาณ เครื่องมือในการพัฒนา ตลอดจนกระตุนใหเกิด
การพัฒนางานโดยการจัดการประกวดผลงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสงเสริมใหกําลัง
พลศึกษาและนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางในการประพฤติตน พัฒนา
และปรับปรุงสิทธิประโยชน คาตอบแทน เพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิต

4. การนําแนวนโยบายสูการปฏิบัติควรวิเคราะหจุดแข็งจุดออน (SWOT) ของหนวย
กอนจึงรวมวางแผน และใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการคิดและลงมือปฏิบัติในกิจกรรมตางๆ

5. กลยุทธมีการดําเนินการเพ่ือลดขอจํากัดในการเปนทหาร คือ การใชวิธีการหมุนเวียน
ใหมีประสบการณตรง และการเพ่ิมชองทางการมีสวนรวม

6. การดําเนินงานเพ่ือการลดคาใชจายดานตนทุนการผลิต การประหยัด การเพ่ิม
รายไดนั้นตองคิดใหครบวงจร มีภาคีเครือขายในการดําเนินงาน และเรียนรูในบริบทท่ีเหมาะสมของ
ตนเอง รูจักขอดีและขอดอย เพ่ือการพัฒนาตอยอด

7. การดําเนินงานท่ีจะเกิดผลดีนั้นตองคํานึงถึงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม เชน การใชสมุนไพรในกระบวนการผลิต และอนุรักษพืชและสัตวท่ีไมไดอยูในตลาด
เศรษฐกิจแตอาจเปนประโยชนในอนาคตของประเทศ

8. ผูบังคับบัญชาในทุกระดับตองใหความสําคัญตอการดําเนินงาน ทําเปนตัวอยางจึงจะ
เกิดความรวมมือรวมใจ

9. ผูปฏิบัติเม่ือไดลงมือทํา และเห็นผลลัพธจริงจะเกิดการพัฒนาตอยอดและนําไปสู
ความยั่งยืน

สรุปผลการสัมภาษณแบบเจาะลึกเกี่ยวกับการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพลกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ไดดังแผนภาพ
ท่ี 4-1
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แผนภาพท่ี 4-1: แผนภูมิแสดงการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย

การพัฒนาคุณภาพชีวิต

การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง

การประหยัด การเรียนรู การอนุรักษส่ิงแวดลอม

การลดรายจาย การเอื้ออารีตอกัน

การรวมใจพัฒนาสุขภาพดี

ออกกาํลังกาย ใจมีความสุข วันสําคัญทางศาสนา

5 สวันสําคัญทางหนวยงาน
ทดสอบสมรรถภาพ

ทางกาย
ตรวจสุขภาพประจาํป

เล้ียงสัตว ปลูกผัก ผลไม สมุนไพรปลอดสาร

มีบานอาศัย

รายไดกาวหนา

ปลูกฝงคานิยมไทย

ฝกใฝการพัฒนาตน

เคารพขั้นยศ

รวมใจสามัคคี
เคารพผูอาวุโส

ประหยัดรายจายประจาํวัน

รานคาตนไม

โครงการเศรษฐกิจพอเพียง

ปลอดภัย

สอดสองใหไรอบายมุข

ท่ีพักใกลท่ี
ทํางาน สภาพแวดลอมดูแล

กัน

สนับสนุนดานการศึกษาแกครอบครัว

เขาถึงอินเตอรเน็ต มีโอกาสเพิ่มพูนความรู



บทที่ 5
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ

การวิจัยเรื่องการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
กําลังพล เปนการวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive research) และการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth
interview guideline) โดยมีวัตถุประสงค คือ เพ่ือศึกษานโยบายการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาใชพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพล ของกองบัญชาการกองทัพไทย เพ่ือศึกษาระดับความรูความเขาใจ
เก่ียวกับเศรษฐกิจพอเพียง ระดับคุณภาพชีวิต และระดับการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร เพ่ือศึกษาแนวทางการ
ประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการ
สงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาคือ ขาราชการทหาร
ชั้นสัญญาบัตรและชั้นประทวน จํานวน 100 นาย และผูใหขอมูลหลัก จํานวน 10 นาย ไดแก ผูบังคับ
กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกสท่ีปฏิบัติงานในขณะเริ่มดําเนินโครงการเศรษฐกิจพอเพียง
ผูบังคับกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกสในปจจุบัน นายทหารผูรับผิดชอบโครงการเศรษฐกิจ
พอเพียง นายทหารชั้นสัญญาบัตร 2 นาย นายทหารชั้นประทวน 5 นาย เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวม
รวมขอมูล เปนแบบสอบถามท่ีผูวิจัยสรางข้ึนและแนวทางการสัมภาษณระดับลึก และนําขอมูลท่ีได
จากการตอบแบบสอบถามจากกลุมตัวอยางไปวิเคราะหโดยใชคาความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ย
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะหเนื้อหา

สรุป
การศึกษาเรื่องการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต

ของกําลังพล สามารถสรุปผลการวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถาม และการศึกษาเอกสาร
ท่ีเก่ียวของ ดังมีรายละเอียดตอไปนี้

การวิเคราะหขอมูลตามปจจัยสวนบุคคลของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย จํานวน 100 นาย พบวา เปนเพศชาย
ท้ังหมด สวนใหญมีชวงอายุระหวาง 21-30 ป มีการศึกษาระดับปริญญาตรี มีอายุราชการนอยกวา 3 ป
มีชั้นยศสิบ/จาตรี/จาสิบตรี-สิบเอก/จาเอก/จาอากาศเอก มีสถานภาพโสด ประสบการณการไดรับ
ขอมูลขาวสารเก่ียวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีประสบการณไดรับนานๆ ครั้ง

การวิเคราะหขอมูลดานความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
กําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย
พบวาโดยรวมมีคะแนนความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับปานกลาง
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การวิ เคราะหขอมูลเก่ียวกับคุณภาพชีวิตกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย เม่ือพิจารณาในภาพรวมอยูในระดับมาก
เม่ือพิจารณารายดาน พบวา ท้ัง 6 ดาน อยูในระดับมาก เรียงตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย
ดังนี้ ดานปลูกฝงคานิยมไทย ดานรวมใจพัฒนา ดานฝกใฝการพัฒนาตน ดานสุขภาพดี ดานรายได
กาวหนา และดานบานอยูอาศัย

คุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร
กองบัญชาการกองทัพไทย ดานสุขภาพดี พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนราย
ขอพบวา อยูในระดับมากทุกขอ โดยเรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังนี้ ทานไดรับการตรวจ
สุขภาพประจําป กรณีปวยทานมีคนดูแลและไดรับการรักษาจากแพทยและทานมักหลีกเลี่ยงการดื่ม
สุราและการสูบบุหรี่

คุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร
กองบัญชาการกองทัพไทย ดานบานอยูอาศัย พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอ
พบวาทุกขออยูในระดับมาก โดยเรียงคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังนี้ ครอบครัวของทานมีความ
เขาใจชวยเหลือเก้ือกูลกัน ดูแลเอาใจใสซึ่งกันและกัน ท่ีพักของทานอยูใกลท่ีทํางาน และท่ีพักของทาน
ไมมีพาหะนําโรค เชน หนู แมลงสาบ ยุง เปนตน

คุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร
กองบัญชาการกองทัพไทย ดานฝกใฝการพัฒนาตน พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณา
เปนรายขอ พบวาทุกขออยูในระดับมาก โดยเรียงคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังนี้ ทานสงเสริม
สนับสนุนใหสมาชิกในครอบครัวไดมีโอกาสเรียนหนังสือจนสําเร็จการศึกษาทุกคน ทานไดรับขอมูล
ขาวสารท่ีเปนประโยชนท้ังจากการศึกษาในและนอกระบบ และทานไดรับการสนับสนุนจากผูบังคับบัญชา
ใหไดรับการศึกษาท่ีสูงข้ึน

คุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร
กองบัญชาการกองทัพไทย ดานรายไดกาวหนา พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปน
รายขอ พบวาทุกขออยูในระดับมาก โดยเรียงคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังนี้ ทานมีความพึงพอใจใน
อาชีพท่ีทําอยู ทานมีความพึงพอใจตอสภาพแวดลอมในการทํางาน และทานพอใจกับการหมุนเวียน
กําลังพลในการปฏิบัติหนาท่ี

คุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร
กองบัญชาการกองทัพไทย ดานปลูกฝงคานิยมไทย พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณา
เปนรายขอ พบวาทุกขออยูในระดับมาก โดยเรียงคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังนี้ ทานใหความเคารพ
และนับถือผูอาวุโสและผูสูงอายุ ทานใหความเคารพและนับถือผูท่ีมีความรูคูคุณธรรม และทานรวม
ปลูกฝงคานิยมหลัก 12 ประการ ใหแกสมาชิกครอบครัวและยึดถือเปนหลักปฏิบัติการทํางาน

คุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสาร
ทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย ดานรวมใจพัฒนา พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณา
เปนรายขอ พบวาทุกขออยูในระดับมาก โดยเรียงคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังนี้ ทานรวมกิจกรรม
5 ส. อยูเสมอ ทานรวมกิจกรรมเก่ียวกับวัฒนธรรมของชุมชน/หนวยงาน เชน กีฬาสี, วันสถาปนา
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หนวยงาน และทานเขารวมกิจกรรมเก่ียวกับการพัฒนาชุมชน เชน ทําความสะอาดหมูบาน การปลูก
ตนไม ฯลฯ

การวิเคราะหขอมูลการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล กองพัน
ปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย พบวา โดยภาพรวม
อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานการประหยัด ดานการเอ้ืออารีตอกัน ดานการ
เรียนรู ดานการอนุรักษสิ่งแวดลอมและการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน ดานการลดรายจาย
อยูในระดับมาก และดานการเพ่ิมรายได อยูในระดับปานกลาง

การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย ดานการลดรายจาย พบวา
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก โดยคาเฉลี่ยดานการลดรายจายสูงท่ีสุด คือ ทานมีการออมเงินไวใช
ในยามจําเปน เชน เงินประกันชีวิตแบบออมทรัพย เงินเก็บสหกรณ รองลงมา คือ ทานมีการจัดการใน
บาน/ท่ีพักเพ่ือลดคาน้ํา, คาไฟฟา, คาโทรศัพท และทานลดละเลิกอบายมุข 6 สวนขอท่ีเหลืออยู
ในระดับปานกลาง

คุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสาร
ทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย ดานการเพ่ิมรายได พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง
เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา มี 1 ขอ ท่ีอยูในระดับมาก คือ ทานมีสวนรวมในโครงการเพ่ิมรายได
ของหนวยงาน เชน โครงการรานตนไม พัน. ปสอ. ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง สวนขอท่ี
เหลืออยูในระดับปานกลาง

การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย ดานการประหยัด พบวาโดยภาพ
รวมอยูในระดับมาก  โดยคาเฉลี่ยดานการประหยัดสูงท่ีสุด คือ ทานปดไฟกอนออกจากบาน/ท่ีพัก/
ท่ีทํางาน ทานเปดไฟเฉพาะดวงท่ีจําเปนเพ่ือทํางาน และทานใชน้ําอยางคุมคา ปดน้ํากอนออกจาก
ท่ีพัก/ท่ีทํางาน สวนขอท่ีเหลืออยูในระดับมาก

การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย ดานการเรียนรู พบวา โดยภาพรวม
อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณารายขอ พบวา ทุกขออยูในระดับมาก คือ ทานสนับสนุนและฝกนิสัยการ
ออมใหแกบุตรหลานตั้งแตยังเล็ก ทานแสวงหาความรูเพ่ิมเติมอยูเสมอและนําความรูมาทําประโยชน
ใหครอบครัว/หนวยงาน ทานสนับสนุนใหบุตรหลานมีการสืบทอดประเพณี (วัฒนธรรม) และ
ภูมิปญญาทองถ่ิน และทานสงเสริมใหมีการถายทอดภูมิปญญาทองถ่ิน มีการบันทึกและนําไปใช
ประโยชน

การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย ดานการอนุรักษสิ่งแวดลอมและ
การใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณารายขอ พบวา
4 ขอ อยูในระดับมาก คือ ทานไมท้ิงขยะลงแหลงน้ําและท่ีสาธารณะ ทานหลีกเลี่ยงการเผาก่ิงไม
และเผาขยะในชุมชน ทานปลูกตนไมบริเวณรอบบาน ทานหลีกเลี่ยงการใชโฟมและถุงพลาสติก
สวนอีก 1 ขอ มีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง
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การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย ดานการเอ้ืออารีตอกัน พบวาโดยภาพ
รวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณารายขอ พบวา ทุกขออยูในระดับมาก คือ ทานมีโอกาสชวยเหลือ
ผูท่ีออนแอกวา เชน ผูสูงอายุ,คนพิการ,เด็ก,ผูดอยโอกาส ทานสงเสริมสอดสองดูแลความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยสินของเพ่ือนบาน ทานเขารวมกิจกรรมท่ีเก่ียวกับประเพณีวัฒนธรรม เชน
วันสงกรานต วันปใหม วันสถาปนาหนวยงาน

ผลการวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับนโยบายการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร
กองบัญชาการกองทัพไทย พบวา

ผูบัญชาทหารสูงสุดไดกําหนดนโยบายใหกําลังพล ศึกษาและนอมนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางในการประพฤติตน พัฒนาและปรับปรุงสิทธิประโยชน คาตอบแทน
ตางๆ ใหตรงกับความตองการของกําลังพลในแตละประเภท เพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิต โดยไดกําหนด
เปนนโยบายเฉพาะดานกําลังพลและดานกิจการพลเรือน มีการจัดตั้งศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง
(https//www.rtarf.mi.th./pdf/plan_60.pdf, 2560) เพ่ือใหเปนแหลงเรียนรูของกําลังพลและ
ผู ท่ีสนใจ ดําเนินการกระตุนใหเกิดการพัฒนาโดยจัดการประกวดผลงานตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง

ในสวนของกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกสมีข้ันตอนการดําเนินงานตาม
นโยบายการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพล โดยมีการดําเนินการ
ดังนี้

ดําเนินการจัดทํา SWOT analysis หนวยงานมอบหมายใหมีผูรับผิดชอบโครงการ และ
ใหทุกคนมีสวนรวมในการวางแผน ดําเนินการเพ่ิมพูนองคความรูเรื่องหลักเศรษฐกิจพอเพียง ความรู
ท่ีจําเปนในการจัดทําโครงการ โดยยึดหลักการลงมือปฏิบัติและปรับใชใหเหมาะสมกับบริบท
ของหนวยงาน และสรางประสบการณใหมๆ

กิจกรรมตองมีความหลากหลายเพ่ือใหทางเลือกแกกําลังพล โดยมีกิจกรรมรานตนไม
การปลูกผักออรแกนนิกส เพาะเห็ด เลี้ยงไกพ้ืนบาน เชน ไกชน ไกสวยงาม และปลูกกลวย การฝาก
ขายผลิตภัณฑแปรรูปตางๆ

การทําโครงการเศรษฐกิจพอเพียงควรสรางเครือขายความรวมมือกับภาคีท้ังภาครัฐ
และภาคเอกชน เพ่ือประโยชนตอดานความรู และลดตนทุนการผลิต

ผลผลิตท่ีเกิดจากการลงมือปฏิบัติ และกําลังพลไดรับประโยชนจริง มีหลักธรรมาภิบาล
ในการจัดการโครงการ ตลอดจนผูบังคับบัญชาใหความสําคัญทําเปนตัวอยาง จะกอใหเกิดการพัฒนา
ท่ียั่งยืน

ดานคุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ไดจัดดานสุขภาพดี
มีการตรวจสุขภาพประจําปๆ ละ 1 ครั้ง สงเสริมการออกกําลังกาย และสนับสนุนใหกําลังพล
ไดรับประทานผักผลไมปลอดสารพิษ ดานอยูอาศัย จัดสวัสดิการบานพัก เนนเรื่องสอดสองดานความ
ปลอดภัยจากยาเสพติด ดานฝกใฝการพัฒนาตน มีการจัดใหกําลังพลไดรับอบรมระยะสั้นท้ังใน
และตางประเทศ และการพัฒนาดานจิตใจ เชน การอบรมดานคุณธรรม การทํางานดานจิตอาสา
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ดานรายไดกาวหนา มีชองทางใหกําลังพลมีสวนรวมในโครงการรานตนไมพัน .ปสอ. และโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง ดานปลูกฝงคานิยมไทย มีการปลูกฝงคานิยมใหปลอดอบายมุขและสิ่งเสพติด
ยกยองผูปฏิบัติงานดี และนําคานิยม 12 ประการ มาเปนแนวปฏิบัติในการทํางาน ดานรวมใจพัฒนา
หนวยงานมีโครงการ 5 ส. โครงการลดการใชพลังงาน กําลังพลใหความรวมแรงรวมใจกันในการทํา
กิจกรรมท่ีใหบริการท้ังตอหนวยงานภายในและภายนอก

ผลการวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารอิเล็กทรอนิกส
กองบัญชาการกองทัพไทย

แนวทางการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
กําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส พบวาโดยภาพรวม กําลังพลมีลักษณะทหารอาชีพ
รักเกียรติ ศักดิ์ศรี ปฏิบัติตามคําสั่งผูบังคับบัญชา ปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกสดวยการดักรับ,
เฝาฟง, คนหาท่ีตั้งวิทยุ, วิเคราะหขาวกรองทางการสื่อสาร และขาวกรองอิเล็กทรอนิกส นายทหาร
ชั้นสัญญาบัตรและนายทหารชั้นประทวน จบการศึกษาเฉพาะดาน มีความเปนทหารอาชีพ
การปฏิบัติงานตองหมุนเวียนไปปฏิบัติงานตามสถานีปฏิบัติการใน 5 จังหวัด ไดแก สระแกว,
กาญจนบุรี, สกลนคร, เชียงราย และนครศรีธรรมราช การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มีท้ังในระดับบุคคล ครอบครัว และระดับชุมชน เห็นไดจากการรวมตัวกันทํากิจกรรมรานตนไม
การปลูกผักและผลไมปลอดสารพิษ เพาะเห็ด เลี้ยงไกพ้ืนบาน เลี้ยงปลา ทํากิจกรรมท่ีสอดคลอง
เหมาะสมกับภูมิสังคม โดยพยายามใชทรัพยากรตางๆท่ีมีอยูใหเกิดประโยชนสูงสุด ผานการรวมแรง
รวมใจ รวมคิด รวมทํา แลกเปลี่ยนเรียนรูกับบุคคลหลายสถานภาพในสิ่งท่ีจะสรางประโยชนสุข
แกกําลังพลสวนรวม บนพ้ืนฐานของความซื่อสัตย สุจริต มีความเอ้ือเฟอเผื่อแผ ชวยเหลือแบงปน
จนกระท่ังสามารถพัฒนาไปสูเครือขายสถานีปฏิบัติการได 2 สถานี อยางไรก็ตามจากการสัมภาษณ
แนวลึก พบวา กําลังพลมีความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในลักษณะ
การเขาใจความหมายท่ีเกิดจากความจําท่ีเคยมีประสบการณมากอน ความเขาใจความหมายของ
สิ่งนั้นโดยการแปลความหมายและตีความหมาย และขยายความไดบางสวน สวนการนําไปใชเพ่ือการ
แกไขปญหา และการวิเคราะหความสัมพันธระหวางสวนประกอบของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงท้ัง 5 ดาน ยังไมสามารถวิเคราะหหรือนําไปใชไดครบถวน

อภิปรายผล
จากการศึกษาเรื่อง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของกําลังพล สามารถนํามาอภิปรายผลไดตามลําดับหัวขอดังนี้
ผูบัญชาการทหารสูงสูดไดมีการกําหนดนโยบายใหกําลังพลจึงใหกําลังพลศึกษาและ

นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางในการประพฤติตนพัฒนาและปรับปรุงสิทธิ
ประโยชน คาตอบแทนตางๆ ใหตรงกับความตองการของกําลังพลในแตละประเภท เพ่ือสงเสริม
คุณภาพชีวิต มีการจัดตั้งศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง สนับสนุนการจัดประกวดผลงานตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือกระตุนใหหนวยงานตางๆเกิดการพัฒนาการนําปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใช
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ดานความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ๕ ดาน ไดแก ดานความ
พอประมาณ ดานความมีเหตุผล ดานการมีระบบภูมิคุมกันท่ีดีในตัว ดานเงื่อนไขความรู และดาน
เงื่อนไขคุณธรรม โดยภาพรวมกําลังพลมีความรูในระดับปานกลาง

จากผลการวิจัยกลาวไดวา การผลัดเปลี่ยนหมุนเวียนการปฏิบัติงานในสถานีปฏิบัติการ
ทําใหโอกาสในการอบรมนอยไปดวย สอดคลองกับขอมูลปจจัยสวนบุคคลของกําลังพลตาม
ประสบการณ การไดรับขอมูลขาวสารเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไดรับนานๆ ครั้ง
สอดคลองกับการวิจัยของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงและสังคมแหงชาติ (2548
: 92-98) ท่ีไดศึกษาวิจัยเรื่อง ความรูความเขาใจของประชาชนท่ีมีตอปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ผลการวิจัยพบวา ประชาชนสวนใหญรูจักและเคยไดยินคําวา ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แต
ประเด็นท่ีประชาชนยังมีความเขาใจไมถูกตองเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในเรื่องของการ
ใชของฟุมเฟอยแตไมรูจักความพอดี กําลังพลของกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส มีความรู
เก่ียวกับการทําบัญชีครัวเรือนนอย

คุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส สรุปไดวา คุณภาพ
ชีวิตของกําลังกําลังพลโดยภาพรวมอยูในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยคุณภาพชีวิตอยูในระดับมาก
ท้ัง 6 ดาน เรียงตามลําดับคือ ดานปลูกฝงคานิยมไทย ดานรวมใจพัฒนา ดานฝกใฝการพัฒนาตน
ดานสุขภาพดี ดานรายไดกาวหนา และดานบานอยูอาศัย

จากผลการวิจัยอาจกลาวไดวา คุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส ในภาพรวมอยูในระดับมาก เปนเพราะวาจากผลการสัมภาษณแบบเจาะลึก กําลังพล
สวนใหญไดนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตและการทํางาน
สอดคลองกับการศึกษาวิจัยของชนะพล แกววาตะ,พลตรี (2553 : 63) พบวา หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสามารถนํามาใชเปนเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของกกําลังพลไดเปนอยาง
ดี นอกจากนี้กองบัญชาการกองทัพไทยไดมีการปลูกฝงคานิยมท่ีดีอยูเสมอๆ ทําใหคุณภาพชีวิตดาน
ปลูกฝงคานิยมไทยอยูในระดับมาก ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของทิวเมฆ นาวาบุญนิยม (2558 : จ)
ท่ีไดศึกษาเรื่อง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนปฐม
อโศก จังหวัดนครปฐม พบวา ชุมชนปฐมอโศก มีคุณภาพชีวิตในภาพรวมอยูในระดับมาก และ
สอดคลองกับงานวิจัยของ สุรสิทธิ์  ถาวร, พลตรี (2552 : ก) ท่ีไดศึกษาเรื่อง การประยุกตใชแนวคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตของขาราชการกรมยุทธบริการทหาร พบวา
คุณภาพชีวิตของขาราชการกรมยุทธบริการทหารมีระดับคุณภาพชีวิตในภาพรวมอยูในระดับดี
หากพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานคาตอบแทนท่ีเปนธรรมและเพียงพออยูในระดับปานกลาง

คุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ดานสุขภาพดีสรุปไดวา
คุณภาพชีวิตของกําลังพลดานสุขภาพดีอยูในระดับมากทุกขอ เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย
ดังนี้ ทานไดรับการตรวจสุขภาพประจําป กรณีปวยทานมีคนดูแลและไดรับการรักษาจากแพทย
ทานมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการรับประทานอาหารท่ีคุณภาพ ถูกสุขลักษณะ ปลอดภัยไดมาตรฐาน
ทานมีจิตใจเบิกบาน ไมเครียด ไมหดหู ไมวิตกกังวล ในแตละวันทานไดรับการพักผอนอยางเพียงพอ
ทานไดออกกกําลังกายติดตอกันอยางนอย 30 นาที ข้ึนไป สัปดาหละ 3 วัน ทานมีความรูเบื้องตน
ในการดูแลสุขภาพและการใชยา และทานมักหลีกเลี่ยงการดื่มสุราและการสูบบุหรี่ ตามลําดับ
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จากผลการวิจัยอาจกลาวไดวา คุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส ดานสุขภาพดี อยูในระดับมาก เปนเพราะวาจากการสัมภาษณแบบเจาะลึก เพราะกอง
พันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกสมีการปลูกผักปลอดสารพิษ ปลูกผักสมุนไพร ใหความสําคัญกับ
เรื่องอาหารท่ีกําลังพลรับประทาน เรื่องสุขภาพและการออกกกําลังกาย สอดคลองกับงานวิจัยของ
รัชฎาภรณ  นวมนาคะ (2550 : 1-2) ท่ีไดศึกษาเรื่อง คุณภาพชีวิตประชาชนตามหลักความจําเปน
พ้ืนฐานในเขตพ้ืนท่ี องคการบริหารสวนตําบลหินเหล็กไฟ พบวา คุณภาพชีวิตดานสุขภาพดี
มีคุณภาพชีวิตอยูในระดับมาก

คุณภาพชีวิตของกําลังพลกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ดานบานอยูอาศัย
สรุปไดวา คุณภาพชีวิตของกําลังพลดานบานอยูอาศัย โดยภาพรวมอยูในระดับมากทุกขอ เรียงลําดับ
คาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังนี้ ครอบครัวของทานมีความเขาใจ ชวยเหลือเก้ือกูลกัน ดูแลเอาใจใส
ซึ่งกันและกัน ท่ีพักของทานอยูใกลท่ีทํางาน ท่ีพักของทานมีน้ําดื่มน้ําใชเพียงพอ ท่ีพักของทาน
ปลอดภัยจากมิจฉาชีพ ท่ีพักของทานมีความเปนระเบียบ เรียบรอย สะอาด และถูกสุขลักษณะท่ีพัก
ของทานมีการปองกันการเกิดอุบัติภัย หากฝนตกชุกท่ีพักของทานจะไมมีน้ําขัง เนื่องจากการระบาย
น้ําท่ีดี ท่ีพักของทานไมถูกรบกวนจากมลภาวะ เชน กลิ่นเหม็นของขยะ เสียง ควัน และฝุนละออง
ฯลฯ ท่ีพักของทานไมมีพาหะนําโรค เชน หนู แมลงสาบ ยุง ตามลําดับ

จากผลการวิจัยอาจกลาวไดวา คุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส ดานบานอยูอาศัย อยูในระดับมาก เปนเพราะวาจากผลการสัมภาษณแบบเจาะลึก
กําลังพลของกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส หนวยงานมีการจัดการโครงสรางพ้ืนฐาน
ใหเพียงพอกับความตองการของกําลังพล มีการชวยเหลือเก้ือกูลกัน ดูแลรับผิดชอบโดยมีหัวหนา
และรองหัวหนาบานพัก ในการสอดสองความปลอดภัย และปญหาความตองการของสมาชิกบานพัก
ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ ชนะพล  แกววาตะ, พลตรี (2552 : ก) ท่ีไดศึกษาเรื่อง การพัฒนา
คุณภาพชีวิตกําลังพล โดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พบวา ขาราชการทหารสังกัดหนวยขาว
กรองทางทหารมีคุณภาพชีวิตในดานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอมและท่ีอยูอาศัยของชุมชนอยูในระดับมาก

คุณภาพชีวิตของกําลังพลกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส  ดานฝกใฝ
การพัฒนาตน สรุปไดวา คุณภาพชีวิตของกําลังพลดานฝกใฝการพัฒนาตน โดยภาพรวมอยูในระดับ
มากทุกขอ เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังนี้ ทานสงเสริมสนับสนุนใหสมาชิกครอบครัว
ไดมีโอกาสเรียนหนังสือจนสําเร็จการศึกษาทุกคน ทานไดรับขอมูลขาวสารท่ีเปนประโยชนท้ังจาก
การศึกษาในและนอกระบบ ทานไดรับการสนับสนุนใหมีการอบรมพัฒนาความรูเพ่ือประโยชนตอการ
ดํารงชีวิตและการทํางาน ทานไดเขารวมกิจกรรมการอบรม/ ประชุม/ สัมมนาของหนวยงาน
ท้ังภายในและภายนอก ทานไดรับการสนับสนุนจากผูบังคับบัญชาใหไดรับการศึกษาท่ีสูงข้ึนตามลําดับ

จากผลการวิจัยอาจกลาวไดวา คุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส ดานฝกใฝการพัฒนาตน อยูในระดับมาก เปนเพราะวาจากผลการสัมภาษณแบบ
เจาะลึก กําลังพลของกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส มีการจัดใหกําลังพลไดรับการอบรม
ระยะสั้นท้ังในและตางประเทศ เขาถึงแหลงความรู เชน อินเตอรเน็ต รวมถึงจัดใหมีการพัฒนาดาน
จิตใจ เชน การอบรมดานคุณธรรม การทํางานดานจิตอาสา ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของทิวเมฆ
นาวาบุญนิยม (2558 : จ) ท่ีไดศึกษาเรื่อง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนา
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คุณภาพชวีิตของชุมชนปฐมอโศก จังหวัดนครปฐม พบวา คุณภาพชีวิตของชุมชนปฐมอโศกดานฝกใฝ
การศึกษา มีคุณภาพชีวิตอยูในระดับมาก

คุณภาพชีวิตของกําลังพลกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ดานรายไดกาวหนา
สรุปไดวา คุณภาพชีวิตของกําลังพลดานรายไดกาวหนา โดยภาพรวมอยูในระดับมากทุกขอ
เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังนี้ ทานมีความพึงพอใจในอาชีพท่ีทําอยู ทานมีความพึงพอใจ
ตอสภาพแวดลอมในการทํางาน ทานไดรับการดูแลเอาใจใสเปนอยางดีจากผูบังคับบัญชา ทานพึง
พอใจกับเงินเดือน/ เงินพิเศษ/ สวัสดิการท่ีไดรับ เนื่องจากพอเพียงกับคาใชจาย และทานพอใจกับ
การหมุนเวียนกําลังพลในการปฏิบัติหนาท่ี ตามลําดับ

จากผลการวิจัยอาจกลาวไดวา คุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส ดานรายไดกาวหนา อยูในระดับมาก เปนเพราะวาจากผลการสัมภาษณแบบเจาะลึก
กําลังพลของกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส มีชองทางใหกําลังพลมีสวนรวมในโครงการราน
ตนไม พัน.ปสอ. และโครงการเศรษฐกิจพอเพียง รวมกิจกรรมตามท่ีตนถนัดและใหกําลังพลมีสวนรวม
เพ่ือเพ่ิมรายไดใหแกกําลังพล สอดคลองกับงานวิจัยของ ทิวเมฆ  นาวาบุญนิยม (2558 : จ) ท่ีไดศึกษา
เรื่อง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนปฐมอโศก
จังหวัดนครปฐม พบวา คุณภาพชีวิตของชุมชนปฐมอโศก ดานรายไดกาวหนา มีคุณภาพชีวิตอยูใน
ระดับมาก

คุณภาพชีวิตของกําลังพลกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ดานปลูกฝงคานิยมไทย
สรุปไดวา คุณภาพชีวิตของกําลังพลดานปลูกฝงคานิยมไทย โดยภาพรวมอยูในระดับมากทุกขอ
เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังนี้ ทานใหความเคารพและนับถือผูอาวุโสและผูสูงอายุ ทาน
ใหความเคารพและนับถือผูท่ีมีความรูคูคุณธรรม ทานใหความเคารพนักบวช ผูทรงศีล ทรงธรรม
ทรงวินัย ทานสงเสริมและเขารวมกิจกรรมดานวัฒนธรรม, ศาสนา, ของชุมชนและหนวยงาน ทานรวม
ปลูกฝงคานิยมหลัก 12 ประการ ใหแกสมาชิกครอบครัวและยึดปฏิบัติในการทํางานตามลําดับ

จากผลการวิจัยอาจกลาวไดวา คุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส ดานปลูกฝงคานิยมไทย อยูในระดับมาก เปนเพราะวาจากผลการสัมภาษณแบบ
เจาะลึก กําลังพลของกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส มีการเคารพข้ันยศและผูอาวุโส
รณรงคใหกําลังพลปลอดจากอบายมุขและสิ่งเสพติด มีการยกยองผูปฏิบัติงานดี และคานิยม
12 ประการ มาเปนแนวปฏิบัติในการทํางาน ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ รัชฏาภรณ  นวมนาคะ
(2550 : 1-2) ท่ีไดศึกษาเรื่อง คุณภาพชีวิตประชาชนตามหลักความจําเปนพ้ืนฐาน ในเขตพ้ืนท่ี
องคการบริหารสวนตําบลหินเหล็กไฟ พบวา คุณภาพชีวิตประชาชนตามหลักความจําเปนพ้ืนฐานท่ี
องคการบริหารสวนตําบลหินเหล็กไฟ ดานปลูกฝงคานิยมไทย พบวา ประชาชนมีคุณภาพชีวิตอยูใน
ระดับมาก

คุณภาพชีวิตของกําลังพลกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ดานรวมใจพัฒนา
สรุปไดวา คุณภาพชีวิตของกําลังพลดานรวมใจพัฒนา โดยภาพรวมอยูในระดับมากทุกขอ เรียงลําดับ
คาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังนี้ ทานรวมกิจกรรม 5 ส. อยูเสมอ ทานเขารวมกิจกรรมเก่ียวกับ
วัฒนธรรมของชุมชน/ หนวยงาน ทานใหความรวมมือและประสานงานกับหนวยงานอ่ืน เม่ือมี
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กิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอสวนรวม ทานรวมกิจกรรมประเพณีของชุมชน/ หนวยงาน ทานเขารวม
กิจกรรมเก่ียวกับการพัฒนาชุมชน ตามลําดับ

จากผลการวิจัยอาจกลาวไดวา คุณภาพชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส ดานรวมใจพัฒนา อยูในระดับมาก เปนเพราะวาจากผลการสัมภาษณแบบเจาะลึก
กําลังพลของกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส มีการจัดโครงการ 5ส. โครงการลดการใช
พลังงาน โครงการเศรษฐกิจพอเพียง สงเสริมกิจกรรมท่ีอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีในวันสําคัญของ
ศาสนา และหนวยงานสมํ่าเสมอ ทําใหมีการรวมแรงรวมใจกัน และทํากิจกรรมรวมกับหนวยงาน
ท้ังภายในและภายนอกหนวยงานอยางตอเนื่อง สอดคลองกับงานวิจัยของทิวเมฆ นาวาบุญนิยม
(2558 : จ) ท่ีไดศึกษาเรื่อง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ชุมชนปฐมอโศก จังหวัดนครปฐม พบวา คุณภาพชีวิตของชุมชนปฐมอโศกดานรวมใจพัฒนามีคุณภาพ
ชีวิตอยูในระดับมาก

การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล กองพันปฏิบัติ การ
อิเล็กทรอนิกส สรุปไดวา การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาพรวม อยูในระดับมาก
มีการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อยูในระดับมาก 5 ดาน เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมาก
ไปหานอย ดังนี้ ดานการประหยัด ดานการเอ้ืออารีตอกัน ดานการเรียนรู ดานการอนุรักษสิ่งแวดลอม
และการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน และดานการลดรายจาย ตามลําดับ มีการประยุกตใช
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยูในระดับปานกลาง 1 ดาน คือ ดานการเพ่ิมรายได

จากผลการวิจัยอาจกลาวไดวา การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล
กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส อยูในระดับมาก เปนเพราะวาจากผลการสัมภาษณแบบ
เจาะลึกกําลังพลของกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ยึดแนวคิดใหทุกคนมีสวนรวม และ
รวมกลุมกัน ยึดถือข้ันยศ แตเปดโอกาสใหทุกคนแสดงความคิดเห็นแลกเปลี่ยนเรียนรูตามภูมิหลัง
ท่ีแตละบุคคลมี รวมแรงรวมใจในการทํางาน สวนใหญเปนกําลังพลรุนใหมมีเปาหมายในการพัฒนา
ตนเอง ขวนขวายหาความรูเพราะการปฏิบัติงานท่ีมีเทคโนโลยีทันสมัยปรับเปลี่ยนอยูเสมอ อยูแบบพ่ี
แบบนอง มีการเอ้ืออารีตอกัน ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ วาสิฏฐ  มณีโชติ (2552, 59-69) ศึกษา
เรื่อง การนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตของทหารชั้นประทวน สังกัด
กองพันทหารราบชางท่ี 9 ผลการวิจัยพบวา การนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงดานการนําไป
ประยุกตใชอยูในระดับมาก

การประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงดานการลดรายจาย สรุปไดวา การประยุกต
ใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ดานการลด
รายจาย โดยภาพรวมอยูในระดับมาก มีการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการลด
รายจายรายขออยูในระดับมาก 3 ขอ คือ ทานมีการออมเงินไวใชในยามจําเปน เชน เงินประกันชีวิต
แบบออมทรัพย, เงินเก็บสหกรณ ทานมีการจัดการในบาน/ ท่ีพักเพ่ือลดคาน้ํา คาไฟฟา, คาโทรศัพท
ทานลด ละ เลิกอบายมุข มีการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยูในระดับปานกลาง 2 ขอ
คือ ทานมีรายรับสมดุลรายจาย ทานมีการทําบัญชีรายรับ – รายจาย ตามลําดับ
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จากผลการวิจัยอาจกลาวไดวา การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการลด
รายจาย อยูในระดับมาก เปนเพราะวาจากผลการสัมภาษณแบบเจาะลึกกําลังพลของกองพัน
ปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส มีการจัดสวัสดิการพ้ืนฐานดานตางๆ ท่ีจําเปนแกกําลังพล
หนวยงานมีการจัดโครงการปลูกผักผลไมไวแจกจายแกกําลังพล และสนับสนุนใหกําลังพลใชจักรยาน
ในการเดินทางมาทํางานเนื่องจากท่ีพักอยูใกลท่ีทํางาน สอดคลองกับงานวิจัยของทิวเมฆ  นาวาบุญ
นิยม (2558 : จ) ท่ีไดศึกษาเรื่อง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของชุมชนปฐมอโศก จังหวัดนครปฐม พบวา การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการ
ลดรายจายในภาพรวมอยูในระดับมาก

การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการเพ่ิมรายได สรุปไดวา การ
ประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ดาน
การเพ่ิมรายได โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง มีการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดาน
การเพ่ิมรายได รายขออยูในระดับมาก 1 ขอ คือ ทานมีสวนรวมในโครงการเพ่ิมรายไดของหนวยงาน
เชน โครงการรานตนไม พัน. ปสอ, ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง มีการประยุกตใชปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง อยูในระดับปานกลาง 4 ขอ เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังนี้ ทานทํา
การคัดแยกขยะ เชน ขวดพลาสติก กระดาษ เพ่ือนํามาขายเพ่ิมรายได ทานมีอาชีพเสริมจากงาน
ประจําท่ีทําอยู ทานปลูกพืชสวนครัวไวบริโภคในครัวเรือน ทานทําปุย/ น้ําหมักชีวภาพไวใชใน
ครัวเรือน ตามลําดับ

จากผลการวิจัยอาจกลาวไดวา การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการ
เพ่ิมรายได อยูในระดับมาก เปนเพราะวาจากผลการสัมภาษณแบบเจาะลึกกําลังพลของกองพัน
ปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส มีการจัดโครงการรานตนไม พัน.ปสอ. สาเหตุท่ีการเพ่ิมรายได
ไมมากนักจากการมีภาพลักษณของศักดิ์ศรี เกียรติยศ ถือแนวปฏิบัติตามสั่งจึงขาดประสบการณ
ในการพลิกแพลง อยางไรก็ตามมีขาราชการทหารรุนใหมมีชองทางเพ่ิมรายไดจากการขายสินคา
ทางอินเตอรเน็ต ทําใหกําลังพลมีรายไดเพ่ิมข้ึนซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ ทิวเมฆ นาวาบุญนิยม
(2558 : จ) ท่ีไดศึกษาเรื่อง การประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ชุมปฐมอโศก จังหวัดนครปฐม พบวา คุณภาพชีวิตของชุมชนปฐมอโศกดานการเพ่ิมรายได อยูใน
ระดับปานกลางเหมือนกัน

การประยุกต ใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด านการประหยัด สรุปไดว า
การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส
ดานการประหยัด โดยภาพรวมอยูในระดับมาก มีการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ดานการประหยัดรายขออยูในระดับมากทุกขอ เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังนี้ ทานปดไฟ
กอนออกจากบาน/ ท่ีพัก/ ท่ีทํางาน ทานเปดไฟเฉพาะดวงท่ีจําเปนเพ่ือทํางาน ทานใชน้ําอยางคุมคา
ปดน้ํากอนออกจากท่ีพัก/ ท่ีทํางาน ทานเก็บถุงพลาสติก กระดาษ ฯลฯ ไวเพ่ือนํากลับมาใชอีก
ทานนําอุปกรณเครื่องใชภายในบานหรือท่ีทํางานท่ีชํารุดมาซอม แลวนํากลับมาใชใหม ตามลําดับ

จากผลการวิจัยอาจกลาวไดวา การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการ
ประหยัด อยูในระดับมาก เปนเพราะวาจากผลการสัมภาษณแบบเจาะลึกกําลังพลของกองพัน
ปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กําลังพลสวนใหญเปนขาราชการชั้นผูนอย เงินเดือนนอยจึงตองตัด



75

ทอนคาใชจายในดานท่ีไมจําเปนลดความฟุมเฟอย คํานึงถึงความพอประมาณ คือ ความพอดี
สอดคลองกับงานวิจัยของ สุรสิทธิ์  ถาวร, พลตรี (2553 : ก) ศึกษาเรื่อง การประยุกตใชแนวคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตของขาราชการกรมยุทธบริการทหาร พบวา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในมุมของความมีเหตุผลมีความสัมพันธกับความพอประมาณ คือ
การใชชีวิตใหมีความพอกินพอใช อยูตามฐานะของตนเอง ไมฟุมเฟอย อยูอยางมีสติ โดยการปรับตัว
เขากับการเปลี่ยนแปลงรอบตัวใหได

การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการเรียนรู สรุปไดวา การประยุกตใช
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ดานการเรียนรู
โดยภาพรวมอยูในระดับมากท้ัง 4 ขอ เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังนี้ ทานสนับสนุนและ
ฝกนิสัยการออมใหแกบุตรหลานตั้งแตยังเล็ก ทานแสวงหาความรูเพ่ิมเติมอยูเสมอและนําความรูมาทํา
ประโยชนใหครอบครัว/ หนวยงาน ทานสนับสนุนใหบุตรหลานมีการสืบทอดประเพณี วัฒนธรรม
และภูมิปญญาทองถ่ิน ทานสงเสริมใหมีการถายทอดภูมิปญญาทองถ่ิน มีการบันทึกและนําไปใช
ประโยชน ตามลําดับ

จากผลการวิจัยอาจกลาวไดวา การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการ
เรียนรู อยูในระดับมาก เปนเพราะวาจากผลการสัมภาษณแบบเจาะลึกกําลังพลของกองพันปฏิบัติการ
สงครามอิเล็กทรอนิกส เปนหนวยงานท่ีมีกําลังพลวัยหนุมท่ีตองการพัฒนาตนเอง ใหความเคารพ
ในความอาวุโส ในขณะเดียวกันก็นับถือคนจากประสบการณท่ีมีมากกวาตนเองไมไดคํานึงถึงข้ันยศ
แตเพียงอยางเดียว หนวยงานสามารถเขาถึงอินเตอรเน็ตไดงายสะดวกตอการแสวงหาหรือเรียนรู
สิ่งใหมๆ และมีการจัดการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับผูมีประสบการณ ฝกการลงมือทําดวยตนเอง ปรับปรุง
และแกไขปญหาจากภูมิปญญาในทองท่ี และเห็นประโยชนของการประหยัดอดออม

การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการอนุรักษสิ่งแวดลอมและใชทรัพยากร
ธรรมชาติอยางยั่งยืน สรุปไดวา การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล กองพัน
ปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ดานการอนุรักษสิ่งแวดลอมและใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน
โดยภาพรวมอยูในระดับมากท้ัง 4 ขอ เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังนี้ ทานไมท้ิงขยะลงใน
แหลงน้ําและท่ีสาธารณะ ทานหลีกเลี่ยงการเผาก่ิงไมและเผาขยะในชุมชน ทานปลูกตนไมบริเวณบาน
ทานหลีกเลี่ยงการใชโฟมและถุงพลาสติก ตามลําดับ และมีการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงอยูในระดับปานกลาง 1 ขอ คือ ทานรูจักการผลิตปุยอินทรียชีวภาพใชเอง

จากผลการวิจัยอาจกลาวไดวา การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการ
อนุรักษสิ่งแวดลอมและใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน อยูในระดับมาก เปนเพราะวาจากผลการ
สัมภาษณแบบเจาะลึกกําลังพลของกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส มีการจัดโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง ท่ีปลูกผัก ผลไม พืชสมุนไพรปลอดสารพิษ ผลิตและใชน้ําสมควันไม มีการคํานึงถึง
การไมทําลายธรรมชาติและสิ่งแวดลอม นอกจากนั้นยังมีกิจกรรมอนุรักษพันธุสัตวพ้ืนบานของไทย
เชน ไกชน ไกพ้ืนบานอีกดวย สอดคลองกับงานวิจัยของ ทิวเมฆ นาวาบุญนิยม (2558 : จ) ท่ีไดศึกษา
เรื่อง การประยุกตใชเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนปฐมอโศก จังหวัดนครปฐม
พบวา การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการอนุรักษสิ่งแวดลอมและใชทรัพยากร
ธรรมชาตอิยางยั่งยืนในภาพรวมอยูในระดับมาก
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การประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงดานการเอ้ืออารีตอกัน สรุปไดวา การประยุกตใช
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ดานเอ้ืออารี
ตอกัน โดยภาพรวมอยูในระดับมากท้ัง 6 ขอ เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ดังนี้ ทานมีโอกาส
ชวยเหลือผูท่ีออนแอกวา เชน ผูสูงอายุ, คนพิการ, เด็ก, ผูดอยโอกาส ทานสงเสริมสอดสองดูแลความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของเพ่ือนบาน ทานเขารวมกิจกรรมเก่ียวกับประเพณีวัฒนธรรม เชน
วันมาฆบูชา วันเขาพรรษา วันวิสาขบูชา ฯลฯ ทานเขารวมกิจกรรมของชุมชน/ ท่ีทํางาน และทาน
นําเสนอปญหาเขาท่ีประชุมและพิจารณาแกไขรวมกัน ตามลําดับ

จากผลการวิจัยอาจกลาวไดวา การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการ
เอ้ืออารีตอกัน อยูในระดับมาก เปนเพราะวาจากผลการสัมภาษณแบบเจาะลึกกําลังพลของกองพัน
ปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส สงเสริมกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรม การรวมหุนกันของกําลัง
พลในรานตนไม พัน.ปสอ. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง การมีระบบการดูแลหัวหนาบานพัก ทําให
กําลังพลมีความสัมพันธและสรางวัฒนธรรมท่ีดีในการชวยเหลือเก้ือกูลอันเปนรากฐานท่ีสําคัญของ
สังคมไทยท่ีมีมาตั้งแตในอดีตและกอใหเกิดความเอ้ืออารีตอกัน สอดคลองกับงานวิจัยของ วิชศญากรณ
วีระพันธ (2550 : 84-87) ท่ีศึกษาเรื่อง การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ศึกษากรณี
บานบัวงาม ตําบลสีบัวทอง อําเภอแสวงหา จังหวัดอางทอง ผลการศึกษา พบวา องคประกอบ
ท่ีเก่ียวของในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คือ ความสัมพันธระหวางคนในชุมชน
การใหความรวมมือในกิจกรรมของหมูบานมีกระบวนการกอเกิดกลุม ความเขมแข็งของกลุม มีความ
ศรัทธาในตัวแกนนําหมูบานและการสนับสนุนจากหนวยงานภาครัฐ

ผลการวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับแนวทางการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร พบวา โดยภาพรวม
เปนกําลังพลท่ีมีกิจกรรมสรางสรรคและเปนประโยชนท่ีทํารวมกัน คือ โครงการรานตนไม พัน.ปสอ.
และโครงการเศรษฐกิจพอเพียง การดําเนินกิจกรรมจะเขาท่ีประชุมใหทุกคนมีสวนรวมในการแสดง
ความคิดเห็น หรือหาทางออกรวมกัน มีการผลัดเปลี่ยนหนาท่ีรับผิดชอบ หาทางคิดการลดคาใชจาย
การประหยัดตนทุน กําลังพลมีความพรอมในการเรียนรูใหม แมวาจะมีขอจํากัดในเรื่องการปฏิบัติตาม
สั่งอยูบาง กองพันปฏิบัติสงครามอิเล็กทรอนิกส มีผูบังคับกองพลและกําลังพลท่ีมีแนวคิดในการ
อนุรักษสงแวดลอมและใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน มีการรณรงคประหยัดน้ํา ประหยัดไฟ
การอนุรักษพืชสมุนไพร ไกพ้ืนบานและไกชน การใชน้ําสมควันไมกําจัดศัตรูพืช การใชภูมิปญญา
ในการแกลงดินเพ่ือแกไขปญหาดินเปรี้ยว

จากผลการวิจัยอาจกลาวไดวา ถากลุมตัวอยางของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร มีความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
เพ่ิมข้ึน ยอมมีผลทําใหกลุมตัวอยางของกําลังพลมีการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาก
ข้ึนตามไปดวย ท้ังนี้เปนเพราะจาการสัมภาษณแบบเจาะลึกผูบังคับกองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส ใหความสําคัญกับโครงการเศรษฐกิจพอเพียงและเห็นวาเปนแนวทางในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของกําลังพลอีกทางหนึ่ง นอกจากนี้ยังมีนโยบายท่ีชัดเจนของผูบัญชาการทหารสูงสุด
โดยกําหนดไวในแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 24560 อยางชัดเจน
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ขอเสนอแนะ
จากการศึกษาเรื่องการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ผูศึกษามีขอเสนอแนะดังนี้
1. ขอเสนอแนะเพ่ือนําไปใช

กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ควรจัดอบรมในเรื่องการทําบัญชีการออม
หรือการทําบัญชีรายรัย-รายจาย และการใหความรูความเขาใจในดานการมีภูมิคุมกันในตัวท่ีดีในกลุม
ขาราชการท่ีเขามาปฏิบัติงานใหม หรือในกลุมท่ียังไมไดรับความรูในประเด็นเหลานี้

ผลการศึกษาพบวาพ้ืนท่ีในโครงการเศรษฐกิจพอเพียง จากพ้ืนท่ีในการเกษตร
แนวราบจะลดลงตามการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนท่ีเมือง จึงควรใหความรูในการเพ่ิมรายไดจากพ้ืนท่ี
เกษตรแนวตั้งแกกําลังพลดวย

ควรจัดทําคูมือการดําเนินโครงการในฐานตางๆ ของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือเกิดเปน
การเรียนรูท่ีไดจากประสบการณตรงและถายทอดความรูใหยั่งยืนตอไป

การดําเนินงานจากโครงการเศรษฐกิจพอเพียงและโครงการรานตนไม พัน. ปสอ.
ควรมีการติดตามผลท่ีเปนรูปธรรมเพ่ือใหตระหนักรูและเห็นประโยชนในการประยุกตใชปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง

ผลจากการศึกษาคุณภาพชีวิตของกําลังพลอยูในระดับมาก แสดงวา คุณภาพชีวิต
ของกําลังพลอยูในระดับนาพอใจ กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ควรรักษาคุณภาพชีวิต
ของกําลังพลใหเขมแข็ง แข็งแรง ม่ันคง และตอเนื่อง เม่ือลงลึกในรายละเอียดจะเห็นวา การปลูกฝง
คานิยมไทยแกกําลังพลประสบความสําเร็จเปนท่ีนาพอใจเปนอยางยิ่ง ดังนั้นถาจะพัฒนาข้ึนไปอีก
ควรมีการประชาสัมพันธ และมีการจัดกิจกรรมในดานตางๆ เพ่ิมข้ึน เชน จัดกิจกรรมการประกวด
“บานเรือนท่ีนาอยูอาศัย” ในมิติตางๆ เชน ดานความสะอาด ดานความเปนระเบียบ ดานสภาพแวดลอม
ในบานและนอกบาน เปนตน จัดใหมีกิจกรรมรณรงคทําความสะอาดบานพัก ลดลูกน้ํายุงลาย ฯลฯ
เพราะการจัดกิจกรรมเหลานี้จะสงผลไปถึงคุณภาพชีวิตดานบานอยูอาศัยซึ่งมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุดดวย

ในดานการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผลการวิจัยพบวา กําลังพลมีการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับมาก เพ่ือพัฒนา
การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับท่ีสูงข้ึน ควรมีการประชาสัมพันธและมีการจัด
กิจกรรมเก่ียวกับการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในดานตางๆ เพ่ิมข้ึน เชน จัดกิจกรรม
“อาชีพกาวหนา พัฒนากาวไกล” เพ่ือใหกําลังพลและครอบครัวประกอบสัมมาอาชีพดวยความขยัน
กระตือรือรน ขวนขวาย และพัฒนากําลังพลในมิติตางๆ ใหสอดคลองกับกระแสโลกาภิวัฒน
ท่ีเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลาอยางรูเทาทันมีสติ มีปญญา มีความรอบคอบ จัดกิจกรรม “ละอบายมุข
ไดชีวิตสบายจริง” เพ่ือกระตุนเตือนสติใหรูจักโทษของอบายมุขตอสุขภาพ เศรษฐกิจของครอบครัว
และนําคนท่ีเลิกอบายมุขไดแลว มาเลาประสบการณชีวิตใหฟงวามีผลดีตอตนเอง ครอบครัว และ
สังคมอยางไร
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ผลการวิจัยพบวา การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล กอง
พันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ในภาพรวมอยูในระดับมาก แตรายดานพบวา ดานการเพ่ิม
รายได อยูในระดับปานกลาง ดังนั้นควรใหความสําคัญเรื่องการเพ่ิมรายไดจากสิ่งท่ีหนวยงานมีองค
ความรูอยู เชน การทําปุยชีวภาพ การแปรรูปผลผลิตเพ่ือเพ่ิมมูลคาโดยการรวมกลุมผูท่ีมีความสนใจ
รวมกัน หรือจัดการตั้งธนาคารขยะในชุมชนท่ีพักของกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส นํามา
แลกเปลี่ยนกับผลผลิตท่ีโครงการเศรษฐกิจพอเพียงผลิตได หรือ จากโครงการรานตนไม พัน.ปสอ.

2. ขอเสนอแนะเพ่ือการศึกษาวิจัย
ควรศึกษาการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ของหนวยงานอ่ืนๆ ในสังกัดกองบัญชาการกองทัพไทยท่ีมีพ้ืนท่ีขางเคียงกับกรมการสื่อสารทหาร
เพ่ือนํามาเปรียบเทียบผลการวิจัย และเพ่ือการนําไปปรับใชการพัฒนาหนวยตอไป

ควรมีการศึกษา ปจจัยท่ีมีความสัมพันธระหวางการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ควรมีการศึกษา ปจจัยท่ีมีผลตอความสําเร็จในการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ควรศึกษารูปแบบและวิธีการพัฒนาท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิตของขาราชการทหาร
ในเขตเมือง เพ่ือจะไดนํารูปแบบและแนวทางท่ีเหมาะสมในการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพลตอไปในอนาคต
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ภาคผนวก



ผนวก ก
ตัวอยางแบบสอบถามเพ่ือการวิจัย

เรื่อง การประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพล
ตอนท่ี 1 เปนคําถามเกี่ยวกับปจจัยสวนบุคคล

คําช้ีแจง : โปรดใสเครื่องหมาย ลงในชองวาง หนาขอความท่ีตรงกับสถานภาพของทาน
ปจจัยสวนบุคคล

1. ทานอายุ (เกิน 6 เดือนนับเปน 1 ป)
 21-30 ป  31-40 ป
 41-50 ป  51-60 ป

2. วุฒิการศึกษาสูงสุดของทาน
 ต่ํากวาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
 มัธยมศึกษาตอนปลาย
 อนุปริญญา / ปวส.หรือเทียบเทา
 ปริญญาตรี
 สูงกวาปริญญาตรี

3. อายุราชการของทาน (นับตั้งแตเริ่มบรรจุเปนขาราชการ ถาเกิน 6 เดือนนับเปน 1 ป)
 นอยกวา 3 ป  3-7 ป
 8-12 ป  12-15 ป
 มากกวา 15 ป

4. ชั้นยศในปจจุบันของทาน
 สิบตรี/จาตรี/จาอากาศตรี – สิบเอก/จาเอก/จาอากาศเอก
 จาสิบตรี/พันจาตรี/พันจาอากาศตรี – จาสิบเอก/พันจาเอก/พันจาอากาศเอก
 รอยตรี/เรือตรี/เรืออากาศตรี – รอยเอก/เรือเอก/เรืออากาศเอก
 พันตรี/นาวาตรี/นาวาอากาศตรี – พันเอก/นาวาเอก/นาวาอากาศเอก

5. สถานภาพปจจุบันของทาน
 โสด  สมรส/คู  หยาราง/หมาย

6. ประสบการณเก่ียวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ไดแก การไดรับขอมูลขาวสารตางๆ
ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจากหนวยงานของทาน

 ไมเคยไดรับ
 ไดรับนานๆ ครั้ง
 ไดรับบอยครั้ง
 ไดรับเปนประจํา



85

ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับปจจัยสนับสนุนดานความรูเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

คําช้ีแจง : โปรดใสเครื่องหมาย ลงในขอความท่ีตรงกับความรูของทาน

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ใช ไม
แนใจ ไมใช

การใชชีวิตแบบพอเพียงตองมีความตระหนี่ ไมฟุงเฟอ รูจัก
ประมาณตน มีการวางแผน ฉลาดเลือกฉลาดใช ดํารงชีวิตโดยไม
ยอทอ ตั้งเปาหมายการดําเนินชีวิตท่ีทาทายสุดข้ัว
หลักการของแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 3 หวง 2 เงื่อนไข
ประกอบดวย ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การมีระบบ
ภูมิคุมกันท่ีดีในตัว เงื่อนไขความรูและคุณธรรม
การสงเสริมใหสมาชิกในครอบครัวมีสวนรวมในการคิด การทํา
กิจกรรมรวมกันเปนแนวทางหนึ่งของความมีเหตุผล

1. ความพอประมาณคือ การรูจักประมาณตนในการแสวงหาความรู
หรือปจจัยสี่ในการดํารงชีวิตพอดีกับความตองการ
การมีเหตุผลในหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึงการวาง
แผนการดําเนินชีวิตอยางเปนข้ันตอน สามารถควบคุมสติอารมณ
ไดเม่ือมีเหตุการณไมดีเกิดข้ึน
เงื่อนไขความรูของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงคือ ความสามรถนํา
ความรูไปดําเนินชีวิต และสามารถใหคําแนะนําหรือใหคําปรึกษา
แกบุคคลอ่ืนได
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงดานคุณธรรมคือ การยึดหลัก
สายกลาง มีความพรอมท่ีจะทํางานในลักษณะหนักเอาเบาสู

ตอนท่ี 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับคุณภาพชีวิต

คําช้ีแจง : โปรดใสเครื่องหมาย ในชองท่ีทานพิจารณาแลววามีสภาพท่ีตรงกับความเปนจริงของทาน

ระดับ 5 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของทานในระดับมาท่ีสุด
ระดับ 4 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของทานในระดับมาก
ระดับ 3 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของทานในระดับปานกลาง
ระดับ 2 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของทานในระดับนอย
ระดับ 1 หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของทานในระดับนอยท่ีสุด
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คุณภาพชีวิต ระดับคุณภาพชีวิต
5 4 3 2 1

ดานสุขภาพดี
1. ทานไดออกกําลังกายติดตอกันอยางนอย 30 นาที
ข้ึนไป สัปดาหละ 3 วัน
2. ทานไดรับการตรวจสุขภาพประจําป
3. ทานมักหลีกเลี่ยงการดื่มสุราและการสูบบุหรี่

ดานบานอยูอาศัย
4. ท่ีพักของทานปลอดภัยจากมิจฉาชีพ

5. ท่ีพักของทานอยูใกลสถานท่ีทํางาน

6. หากฝนตกชุก บาน/ท่ีอยูอาศัยของทานจะไมมีน้ําขัง
เนื่องจากการระบายน้ําท่ีดี
ดานฝกใฝการพัฒนาตน
7. ทานไดรับการสนับสนุนใหมีการอบรม พัฒนาความรู
เพ่ือประโยชนตอการดํารงชีวิตและการทํางาน
8. ทานไดรับรูขอมูลขาวสารท่ีเปนประโยชนท้ังจาก
การศึกษาในและนอกระบบ
9. ทานไดรับการสนับสนุนจากผูบังคับบัญชาใหไดรับ
การศึกษาท่ีสูงข้ึน
ดานรายไดกาวหนา
10. ทานมีความพึงพอใจในอาชีพท่ีทานทําอยู
11. ทานพึงพอใจกับเงินเดือน/เงินพิเศษ/สวัสดิการท่ี
ไดรับเนื่องจากพอเพียงกับคาใชจาย
12. ทานพอใจกับการหมุนเวียนกําลังพลในการปฏิบัติ
หนาท่ี
ดานปลูกฝงคานิยมไทย
13. ทานใหความเคารพและนับถือผูอาวุโสและผูสูงอายุ
14. ทานรวมปลูกฝงคานิยมหลัก 12 ประการใหแก
สมาชิกครอบครัวและยึดปฏิบัติในการทํางาน
ดานรวมใจพัฒนา
15. ทานรวมกิจกรรม 5 ส (สะสาง สะดวก สุขลักษณะ
สรางนิสัย) อยูเสมอ
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คุณภาพชีวิต ระดับคุณภาพชีวิต
5 4 3 2 1

16. ทานเขารวมกิจกรรมเก่ียวกับประเพณีของชุมชน/
หนวยงาน เชน ทําบุญตักบาตร
17. ทานเขารวมกิจกรรมเก่ียวกับวัฒนธรรมของชุมชน/
หนวยงาน เชน กีฬาภายในของหนวยงาน,วันสถาปนา
หนวย
18. ทานเขารวมกิจกรรมเก่ียวกับการพัฒนาชุมชน เชน
ทําความสะอาดหมูบาน,การปลูกปา ฯลฯ

ตอนท่ี 4 แบบสอบถามเกี่ยวกับการประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

คําช้ีแจง : โปรดใสเครื่องหมาย ลงในระดับการปฏิบัติเพ่ือการประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงตามความเปนจริง

ระดับ 5 หมายถึง มีการปฏิบัติในระดับมากท่ีสุด
ระดับ 4 หมายถึง มีการปฏิบัติในระดับมาก
ระดับ 3 หมายถึง มีการปฏิบัติในระดับปานกลาง
ระดับ 2 หมายถึง มีการปฏิบัติในระดับนอย
ระดับ 1 หมายถึง มีการปฏิบัติในระดับนอยท่ีสุด

การประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ระดับการปฏิบัติ
เพื่อประยุกตใชปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง
5 4 3 2 1

ดานการลดรายจาย
1. ทานมีการออมเงินไวใชในงามจําเปน เชน เงินประกันชีวิต
แบบออมทรัพย,เงินเก็บสหกรณ
2. ทานมีการทําบัญชีรายรับ-รายจาย
ดานการเพ่ิมรายได
3. ทานมีอาชีพเสริมจากงานประจําท่ีทําอยู
4. ทานมีสวนรวมในโครงการเพ่ิมรายไดของหนวยงาน เชน
โครงการรานตนไม  พัน.ปสอ, ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจ
พอเพียง
ดานการเรียนรู
5. ทานแสวงหาความรูเพ่ิมเติมอยูเสมอและนําความรูมาทํา
ประโยชนใหครอบครัว/หนวยงาน
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การประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ระดับการปฏิบัติ
เพื่อประยุกตใชปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง
5 4 3 2 1

ดานการอนุรักษสิ่งแวดลอมและใชทรัพยากรธรรมชาติ
อยางยั่งยืน
6. ทานปลูกตนไมในบริเวณบาน
ดานการเอ้ืออารีตอกัน
7. ทานมีโอกาสชวยเหลือผูท่ีออนแอกวา เชน ผูสูงอาย,คน
พิการ,เด็ก,ผูดอยโอกาส
8. ทานเขารวมกิจกรรมท่ีเก่ียวกับประเพณี วัฒนธรรม เชน

1. วันสถาปนาหนวยงาน,วันสงกรานต,วันปใหม
9. ทานเขารวมกิจกรรมดานศาสนา เชน วันมาฆบูชา

2. วันเขาพรรษา วันวิสาขบูชา ฯลฯ



89

ผนวก ข
แนวคําถามสําหรับการสัมภาษณระดับลึก

การวิจัยในครั้งนี้ เปนงานวิจัยท้ังในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ผูวิจัยและเชิงคุณภาพ
ผูวิจัยเปนผูดําเนินการดวยตัวเอง เนื่องจากตองการไดขอมูลท่ีแทจริงจากกลุมตัวอยาง โดยผูวิจัยได
ติดตอประสานงานไปยังผูบังคับกองพันปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร ผูบังคับกอง
พันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกสท่ีปฏิบัติงานตั้งแตเริ่มตนโครงการเศรษฐกิจพอเพียง–ปจจุบัน
และขาราชการทหารชั้นสัญญาบัตร 2 นาย และนายทหารชั้นประทวน 5 นาย ผูรับผิดชอบโครงการ
1 นาย เพ่ือขอสัมภาษณแบบเจาะลึกกับผูใหขอมูลหลัก 10 ทาน ไดใหความกรุณาเพ่ือเขาพบและ
สัมภาษณวันท่ี 1 และ 8 พฤษภาคม 2560 หองประชุม กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส
เวลา 0900-1200 น. ผูใหขอมูลทุกทานตองเปนผูท่ีมีความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง มีระดับคุณภาพชีวิตและระดับประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับมาก

เม่ือผูใหขอมูลหลักพรอมแลว ผูวิจัยจะเริ่มตนการสัมภาษณดวยการแนะนําตนเอง
บอกวัตถุประสงค จุดมุงหมายของการสัมภาษณในครั้งนี้ โดยขอมูลในการสัมภาษณจะครอบคลุม
ทุกเรื่องในการทําวิจัยเก่ียวกับการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของกําลังพล และมี 5 ประเด็นท่ีไดทําการสัมภาษณ ดังนี้

ขอมูลท่ัวไปของกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส และขอมูลท่ัวไปของผูให
ขอมูลหลัก ไดแก ชื่อ นามสกุล อายุ อาชีพ ระดับการศึกษา สถานภาพในกองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส ระยะเวลาท่ีปฏิบัติงานในกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส และประสบการณ
เก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ทานมีความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท้ัง 5 ดาน คือ
ดานความพอประมาณ ดานความมีเหตุผล ดานการมีระบบภูมิคุมกันในตัวท่ีดี ดานเงื่อนไขความรู
และดานเงื่อนไขคุณธรรมอยางไร โดยจะถามความคิดเห็นและขอมูลตาง ๆ ตามประเด็นที่ผูวิจัย
ไดวางโครงรางไว

ทานมีการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท้ัง 6 ดาน คือ ดานการลดรายจาย
ดานการเพ่ิมรายได ดานการประหยัด ดานการเรียนรู ดานการอนุรักษสิ่งแวดลอมและใชทรัพยากร
ธรรมชาตอิยางยั่งยืน และดานการเอ้ืออารีตอกันอยางไรบาง โดยจะถามความคิดเห็นและขอมูลตางๆ
ตามประเด็นท่ีผูวิจัยไดวางโครงรางไว

การพัฒนาคุณภาพชีวิตของกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกสท้ัง 6 ดาน คือ
ดานสุขภาพดี ดานมีบานอาศัย ดานฝกใฝการศึกษา ดานรายไดกาวหนา ดานปลูกฝงคานิยมและ
ดานรวมใจพัฒนาวาเปนอยางไร โดยจะถามความคิดเห็นและขอมูลตางๆ ตามประเด็นท่ีผูวิจัยไดวาง
โครงรางไว

โดยสรุปแลว ทานมีแนวทางเก่ียวกับการประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพลอยางไร
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ประวัติยอผูวิจัย
ช่ือ –สกุล : พลตรี วรพจน เราเสถียร

วัน เดือน ปเกิด : 7 พฤษภาคม 2505

การศึกษา : มัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนเซนตคาเบรียล
: ปริญญาตรี รร.จปร. (วทบ.(ทบ.))
: หลักสูตรชั้นนายรอย ชั้นนายรอย เหลา ส. รุน 27
: หลักสูตรชั้นนายรอย ชั้นนายพัน เหลา ส. รุน 27
: หลักสูตร หลักประจํา รร.สธ.ทบ. ชุดท่ี 74

ประวัติการทํางาน
โดยยอ : ผูชวยนายทหารศูนยขาว กองรอยวิทยุและศูนยขาว กองพันทหารสื่อสาร

ท่ี 9 กองพลทหารราบท่ี 9
: นายทหารศูนยขาว หมวดศูนยการสื่อสาร กองรอยปฏิบัติการสื่อสาร

กองบัญชาการสวนหนา กองพันทหารสื่อสารกองบัญชาการทหารสูงสุด
: ผูชวยนายทหารยุทธการและการขาว กองพันทหารสื่อสาร

กองบัญชาการทหารสูงสุด
: รองผูบังคับบัญชากองรอยปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส

กรมการสื่อสารทหาร
: ผูบังคับกองรอยปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

ประจํา รร.สธ.ทบ.
: นายทหารยุทธการและการฝก กองพันทหารสื่อสาร กองบัญชาการทหารสูงสุด
: รองผูบังคับกองพันทหารสื่อสาร กองบัญชาการทหารสูงสุด
: ผูบังคับกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร
: รองผูอํานวยการกองนโยบายและแผน กรมการสื่อสารทหาร
: ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน กรมการสื่อสารทหาร
: ผูอํานวยการกองกําลังพลและการฝก กรมการสื่อสารทหาร
: ผูอํานวยการกองกําลังพล กรมการสื่อสารทหาร
: รองผูอํานวยการสํานักแผนและอํานวยการสื่อสาร กรมการสื่อสารทหาร
: รองผูอํานวยการศูนยฝกอบรมเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารทหาร

กรมการสื่อสารทหาร

ตําแหนงปจจุบัน : ผูทรงคุณวุฒิกองบัญชาการกองทัพไทย



สรุปยอ
ลักษณะวิชา สังคมจิตวิทยา

เร่ือง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพล
ผูวิจัย พล.ต. วรพจน  เราเสถียร หลักสูตร วปอ. รุนที่ 59
ตําแหนง ผูทรงคุณวุฒิ กองบัญชาการกองทัพไทยกระทรวงกลาโหม

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา
การดําเนินชีวิตของผูคนในปจจุบันตองเผชิญท้ังสภาพเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป

อยางรวดเร็วเศรษฐกิจของประเทศยังพ่ึงพาภายนอก และไมเขมแข็งพอท่ีจะมีภูมิคุมกันตอความ
ผันผวนจากกระแสโลกาภิวัตน สังคมไทยออนแอลงจากกระแสบริโภคนิยม เกิดความยอหยอน
ทางคุณธรรมและจริยธรรม การไมคํานึงถึงคุณคาศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย ซึ่งนับเปนอุปสรรค
ตอการพัฒนาประเทศ ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 11 (พ.ศ.2555 – 2559)
จึงยังคงอัญเชิญปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวปฏิบัติของประชาชนในทุกระดับตั้งแตระดับ
ปจเจก ครอบครัว อยางจริงจังเพ่ือใหเกิดการพัฒนาประเทศท่ีสมดุล เปนธรรม และยั่งยืนในท่ีสุด
(สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต,ิ 2554)

ดวยเหตุนี้การจะนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชและกระทําจนเกิด
ผลสําเร็จนั้นบุคคลตองมีความรูและสรางความเขาใจใหเกิดในทุกระดับ โดยอาศัยความรวมมือจาก
ทุกภาคสวน การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีแนวทางในการดําเนินชีวิตดังนี้ คือ
ยึดความประหยัด ลดคาใชจายในทุกดาน ลดละความฟุมเฟอยในการดําเนินชีวิตอยางจริงจัง ดังพระ
ราชดํารัส พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลท่ี 9 พระราชทานเนื่องในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา ณ  ศาลาดุสิตดาลัย สวนจิตรลดา พระราชวังดุสิต ในเรื่องปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ความวา “การเปนเสือนั้นไมสําคัญ สําคัญอยูท่ีเรามีเศรษฐกิจแบบพอมีพอกิน
แบบพอมีพอกินนั้น หมายความวา อุมชูตัวเองไดใหมีพอเพียงกับตัวเอง อันนี้ก็เคยบอกวาความ
พอเพียงนี้ไมไดหมายความวาทุกครอบครัว จะตองผลิตอาหารของตัวเอง จะตองทอผาใสเอง อยางนั้น
มันเกินไป แตวาในหมูบานหรือในอําเภอจะตองมีความพอเพียงพอสมควร บางสิ่งบางอยางท่ีผลิต
ไดมากกวาความตองการก็ขายได แตขายในท่ีไมหางไกลเทาไหร ไมตองเสียคาขนสงมากนัก”

ดังนั้น แนวทางการดําเนินชีวิตและวิถีปฏิบัติ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตั้งอยูบน
พ้ืนฐานของทางสายกลาง และความไมประมาท โดยคํานึงถึงหลักการ 3 อยางคือ พอประมาณ
ความมีเหตุผล และการสรางภูมิคุมกันท่ีดีในตัว โดยมีความรู ความรอบคอบ และคุณธรรมเปนเงื่อนไข
สําคัญในทางปฏิบัติการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยอมมีผลทําใหคุณภาพชีวิต
ของกําลังพลดีข้ึนและปจจุบัน “คุณภาพชีวิต” ไดรับการกําหนดใหเปนเปาหมายสูงสุดในการพัฒนา
ประเทศ คุณภาพชีวิตเปนสิ่งท่ีมีความสําคัญและจําเปนตอบุคคลและสังคม เปนสิ่งท่ีมนุษยสามารถ
กําหนดและสรางเกณฑมาตรฐาน เพ่ือใหมนุษยมีระดับคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน และทําใหการพัฒนาตนเอง
และสังคมไปสูเปาหมายท่ีปรารถนา จึงตองมีการพัฒนาตนเองในดานการศึกษา มีแนวคิดเจตคติท่ีดี
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รูจักการบริหารตนเอง มีความเอ้ืออาทรตอบุคคลอ่ืน มีอาชีพ มีรายได มีคุณธรรมและจริยธรรม
เม่ือเปนดังนี้ การพัฒนาประสิทธิภาพของหนวยงานใหมีความกาวหนาเจริญงอกงาม สิ่งสําคัญคือ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพล  อันจะสงเสริมใหมีกําลังแรงใจ และแรงกายในการปฏิบัติหนาท่ี
ท่ีรับผิดชอบไดอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล อันจะสงผลดีตอหนวยงาน ตอกองทัพและ
ตอประเทศชาติเปนสวนรวม

แผนปฏิบัติราชการ 4 ป ของกองทัพไทยและกองบัญชาการกองทัพไทย พ.ศ. 2559-2562
(ฉบับปรับปรุงครั้งท่ี 1) ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาประเทศเพ่ือความม่ันคงและการชวยเหลือ
ประชาชน มีเปาประสงคเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตโดยพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพในการพัฒนา
ประเทศโดยนอมนําแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาคุณภาพชีวิตมาเปนแนวทาง
ปฏิบัติ ใหเกิดผลเปนรูปธรรม ท้ังในสวนของกําลังพลและครอบครัว รวมท้ังชุมชนท่ีอยูใกลเคียง
หนวยทหารเพ่ือปลูกฝงใหกําลังพลและครอบครัวยึดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนแนวทาง
ในการดําเนินชีวิต

กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการ
กองทัพไทย ไดนําแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตและ
การปฏิบัติงานของกําลังพล มีนโยบายสงเสริมใหกําลังพลนําแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาปฏิบัติในการดําเนินชีวิตและการทํางานโดยกําลังพลตองรูจักการแสวงหาความรู พรอมท้ังไดรับ
การฝกอบรมอยางตอเนื่อง เพ่ือพัฒนาความรูความสามารถใหรอบรูมากยิ่งข้ึน เพ่ือนําความรูมา
ประกอบการทํางานและแกไข ปรับปรุงการทํางานไดอยางรอบคอบบนพ้ืนฐานความซื่อสัตย สุจริต
มีความเครงครัดในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือเปนแบบอยางท่ีดี และตองสามารถติดตาม
ประเมินผล และตรวจติดตามความกาวหนาของงานไดอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ

กําลังพลกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร กองบัญชาการ
กองทัพไทย มีภารกิจหลักในการปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกสท้ังเชิงรุก และเชิงรับใหเปนไปตาม
นโยบายและแผนของกองบัญชาการกองทัพไทย ประกอบดวย 5 กองรอย ไดแก กองรอยบังคับการ
กองรอยสนับสนุน และกองรอยปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกสท่ี 1-3 มีกําลังพล นายทหารสัญญา
บัตร จํานวน 30 นาย นายทหารประทวน 157 นาย การปฏิบัติของกําลังพลมีท้ังการปฏิบัติงาน
ประจําท่ีตั้งหนวย การสนับสนุนหนวยตาง ๆ การไปราชการตางจังหวัด การฝกภาคสนามและ
การปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย วิถีการดําเนินชีวิตสวนใหญพ่ึงพาระบบสวัสดิการ
ทหาร และระบบการกูยืมในรูปแบบสหกรณออมทรัพย ระบบธนาคารตลอดจนเงินกูนอกระบบ
เม่ือมีการเปลี่ยนแปลงของสภาพเศรษฐกิจของโลกในปจจุบันกําลังพลท่ีตกอยูในกระแสบริโภคนิยม
มีคานิยมดานวัตถุนิยมในครอบครัว ขาดการวางแผนดานการเงิน ทําใหเสียดุลยภาพในการดําเนินชีวิต
ในบางรายสงผลตอการปฏิบัติงานในหนาท่ีและสรางปญหาดานอ่ืนๆเพ่ิมมากข้ึน สงผลตอคุณภาพ
ชีวิต จากเหตุท่ีไดกลาวมานี้ ผูวิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของกําลังพลในดานตางๆวามีการดําเนินการอยางไร จึงสามารถนอม
นําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใหประสบความสําเร็จในการดําเนินชีวิต
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วัตถุประสงคของการวิจัย
1. เพ่ือศึกษานโยบายการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชพัฒนาคุณภาพชีวิต

กําลังพล ของกองบัญชาการกองทัพไทย
2. เพ่ือศึกษาระดับความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ระดับ

คุณภาพชีวิต และระดับการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล กองพันปฏิบัติการ
สงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

3. เพ่ือศึกษาแนวทางการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร

ขอบเขตของการวิจัย
การวิจัยเรื่องการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต

กําลังพล มีขอบเขตการวิจัยดงัตอไปนี้
1. ขอบเขตดานประชากร

1.1 การวิจัยเชิงปริมาณ
1.1.1 ประชากรท่ีใชในการวิจัย ไดแก นายทหารสัญญาบัตร และนายทหาร

ประทวน ท่ีปฏิบัติงานประจํา ในหนวยท่ีตั้งกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส  กรมการสื่อสาร
ทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย จํานวน 187 นาย

1.1.2 กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย ไดแก ขาราชการทหารชั้นสัญญาบัตร
และชั้นประทวน กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส  กรมการสื่อสารทหารโดยขนาดของกลุม
ตัวอยางไดจากการคํานวณโดยใชสูตร Taro Yamane ท่ีระดับความเชื่อม่ัน 95% จํานวน 127 นาย
โดยการสุมตัวอยางแบบงาย (simple random sampling)

1.2 การวิจัยเชิงคุณภาพ
ผูใหขอมูลหลักโดยการสัมภาษณระดับลึก ในการวิจัยเชิงคุณภาพครั้งนี้ ใชการ

เลือกตัวอยางแบบเฉพาะเจาะจง (purposive selection) จํานวน 10 นาย โดยเปนผูบังคับบัญชา
ท่ีกํากับนโยบายหรือผูรับผิดชอบโครงการเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และตองเปนผูท่ีมี
ความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ระดับคุณภาพชีวิต และระดับการประยุกตใช
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับมาก

2. ขอบเขตดานระยะเวลา ชวงเวลาในการดําเนินการวิจัย ม.ค. – พ.ค.60
3. ขอบเขตดานตัวแปรท่ีศึกษา

3.1 ตัวแปรอิสระ (independent  variables) คือ
ปจจัยสวนบุคคล ประกอบดวย อายุ ระดับการศึกษา สถานภาพในหนวย

ระยะเวลาท่ีปฏิบัติงานในหนวย การไดรับขอมูลขาวสารเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในดานความ

พอประมาณ ความมีเหตุผล การมีระบบภูมิคุมกันท่ีดีในตัว เงื่อนไขความรู เงื่อนไขคุณธรรม
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3.2 ตัวแปรตาม (dependent  variables) คือ การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ในดานการลดคาใชจาย การเพ่ิมรายได การประหยัด การเรียนรู การอนุรักษสิ่งแวดลอมและ
ใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน การเอ้ืออารีตอกัน และคุณภาพชีวิตของกําลังพลในดานสุขภาพดี
มีบานอยูอาศัย ฝกใฝการพัฒนาตนรายไดกาวหนาปลูกฝงคานิยมไทยรวมใจพัฒนา

วิธีดําเนินการวิจัย
การวิจัยเรื่องการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลัง

พลเปนการวิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed Methods Research) โดยขอมูลท่ีใชในการวิจัย
ประกอบดวย

1. ขอมูลเชิงปริมาณ เปนขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถาม (questionnaire) ท่ีสรางข้ึน
โดยอาศัยแนวคิด ทฤษฏี และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ รวมท้ังกรอบแนวคิดการศึกษาวิจัย โดยการสุมตัวอยาง
ประชากรแบบงาย เปนขาราชการทหารชั้นสัญญาบัตร และชั้นประทวน กองพันปฏิบัติการสงคราม
อิเล็กทรอนิกส กรมการสื่อสารทหาร จํานวน 172 นาย

2. ขอมูลเชิงคุณภาพ ใชวิธีการสัมภาษณระดับลึก (in– depth interview guideline)
แนวคําถามอาศัยแนวคิด ทฤษฏี และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ รวมท้ังผลการศึกษาเชิงปริมาณมาพัฒนา
เปนแนวคําถามท่ีครอบคลุมถึงแนวทางความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แนวทางการปฏิบัติท่ีผานมา ปญหาอุปสรรค การแกไข
แนวทางการสงเสริมและสนับสนุนและการสรางกิจกรรมในการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของกําลังพลกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส กรมการ
สื่อสารทหาร โดยใชการเลือกตัวอยางแบบเฉพาะเจาะจง (purposive selection) จํานวน 10 นาย

ผลการวิจัย
แนวทางการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

กําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส พบวาโดยภาพรวม กําลังพลมีลักษณะทหารอาชีพ
รักเกียรติ ศักดิ์ศรี ปฏิบัติตามคําสั่งผูบังคับบัญชา ปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกสดวยการดักรับ,
เฝาฟง, คนหาท่ีตั้งวิทยุ, วิเคราะหขาวกรองทางการสื่อสาร และขาวกรองอิเล็กทรอนิกส นายทหาร
ชั้นสัญญาบัตรและนายทหารชั้นประทวน จบการศึกษาเฉพาะดาน มีความเปนทหารอาชีพ
การปฏิบัติงานตองหมุนเวียนไปปฏิบัติงานตามสถานีปฏิบัติการใน 5 จังหวัด ไดแก สระแกว,
กาญจนบุรี, สกลนคร, เชียงราย และนครศรีธรรมราช การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มีท้ังในระดับบุคคล ครอบครัว และระดับชุมชน เห็นไดจากการรวมตัวกันทํากิจกรรมรานตนไม
การปลูกผักและผลไมปลอดสารพิษ เพาะเห็ด เลี้ยงไกพ้ืนบาน เลี้ยงปลา ทํากิจกรรมท่ีสอดคลอง
เหมาะสมกับภูมิสังคม โดยพยายามใชทรัพยากรตางๆท่ีมีอยูใหเกิดประโยชนสูงสุด ผานการรวมแรง
รวมใจ รวมคิด รวมทํา แลกเปลี่ยนเรียนรูกับบุคคลหลายสถานภาพในสิ่งท่ีจะสรางประโยชนสุข
แกกําลังพลสวนรวม บนพ้ืนฐานของความซื่อสัตย สุจริต มีความเอ้ือเฟอเผื่อแผ ชวยเหลือแบงปน
จนกระท่ังสามารถพัฒนาไปสูเครือขายสถานีปฏิบัติการได 2 สถานี อยางไรก็ตามจากการสัมภาษณ
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แนวลึก พบวา กําลังพลมีความรูความเขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในลักษณะ
การเขาใจความหมายท่ีเกิดจากความจําท่ีเคยมีประสบการณมากอน ความเขาใจความหมายของ
สิ่งนั้นโดยการแปลความหมายและตีความหมาย และขยายความไดบางสวน สวนการนําไปใชเพ่ือการ
แกไขปญหา และการวิเคราะหความสัมพันธระหวางสวนประกอบของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงท้ัง 5 ดาน ยังไมสามารถวิเคราะหหรือนําไปใชไดครบถวน

ขอเสนอแนะ
จากการศึกษาเรื่องการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของกําลังพล กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ผูศึกษามีขอเสนอแนะดังนี้
1. ขอเสนอแนะเพ่ือนําไปใช

กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ควรจัดอบรมในเรื่องการทําบัญชีการออม
หรือการทําบัญชีรายรัย-รายจาย และการใหความรูความเขาใจในดานการมีภูมิคุมกันในตัวท่ีดีในกลุม
ขาราชการท่ีเขามาปฏิบัติงานใหม หรือในกลุมท่ียังไมไดรับความรูในประเด็นเหลานี้

ผลการศึกษาพบวาพ้ืนท่ีในโครงการเศรษฐกิจพอเพียง จากพ้ืนท่ีในการเกษตร
แนวราบจะลดลงตามการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนท่ีเมือง จึงควรใหความรูในการเพ่ิมรายไดจากพ้ืนท่ี
เกษตรแนวตั้งแกกําลังพลดวย

ควรจัดทําคูมือการดําเนินโครงการในฐานตางๆ ของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือเกิดเปน
การเรียนรูท่ีไดจากประสบการณตรงและถายทอดความรูใหยั่งยืนตอไป

การดําเนินงานจากโครงการเศรษฐกิจพอเพียงและโครงการรานตนไม พัน. ปสอ.
ควรมีการติดตามผลท่ีเปนรูปธรรมเพ่ือใหตระหนักรูและเห็นประโยชนในการประยุกตใชปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง

ผลจากการศึกษาคุณภาพชีวิตของกําลังพลอยูในระดับมาก แสดงวา คุณภาพชีวิต
ของกําลังพลอยูในระดับนาพอใจ กองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ควรรักษาคุณภาพชีวิต
ของกําลังพลใหเขมแข็ง แข็งแรง ม่ันคง และตอเนื่อง เม่ือลงลึกในรายละเอียดจะเห็นวา การปลูกฝง
คานิยมไทยแกกําลังพลประสบความสําเร็จเปนท่ีนาพอใจเปนอยางยิ่ง ดังนั้นถาจะพัฒนาข้ึนไปอีก
ควรมีการประชาสัมพันธ และมีการจัดกิจกรรมในดานตางๆ เพ่ิมข้ึน เชน จัดกิจกรรมการประกวด
“บานเรือนท่ีนาอยูอาศัย” ในมิติตางๆ เชน ดานความสะอาด ดานความเปนระเบียบ ดานสภาพแวดลอม
ในบานและนอกบาน เปนตน จัดใหมีกิจกรรมรณรงคทําความสะอาดบานพัก ลดลูกน้ํายุงลาย ฯลฯ
เพราะการจัดกิจกรรมเหลานี้จะสงผลไปถึงคุณภาพชีวิตดานบานอยูอาศัยซึ่งมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุดดวย

ในดานการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผลการวิจัยพบวา กําลังพลมีการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับมาก เพ่ือพัฒนา
การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับท่ีสูงข้ึน ควรมีการประชาสัมพันธและมีการจัด
กิจกรรมเก่ียวกับการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในดานตางๆ เพ่ิมข้ึน เชน จัดกิจกรรม
“อาชีพกาวหนา พัฒนากาวไกล” เพ่ือใหกําลังพลและครอบครัวประกอบสัมมาอาชีพดวยความขยัน
กระตือรือรน ขวนขวาย และพัฒนากําลังพลในมิติตางๆ ใหสอดคลองกับกระแสโลกาภิวัฒน
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ท่ีเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลาอยางรูเทาทันมีสติ มีปญญา มีความรอบคอบ จัดกิจกรรม “ละอบายมุข
ไดชีวิตสบายจริง” เพ่ือกระตุนเตือนสติใหรูจักโทษของอบายมุขตอสุขภาพ เศรษฐกิจของครอบครัว
และนําคนท่ีเลิกอบายมุขไดแลว มาเลาประสบการณชีวิตใหฟงวามีผลดีตอตนเอง ครอบครัว และ
สังคมอยางไร

ผลการวิจัยพบวา การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกําลังพล กอง
พันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส ในภาพรวมอยูในระดับมาก แตรายดานพบวา ดานการเพ่ิม
รายได อยูในระดับปานกลาง ดังนั้นควรใหความสําคัญเรื่องการเพ่ิมรายไดจากสิ่งท่ีหนวยงานมีองค
ความรูอยู เชน การทําปุยชีวภาพ การแปรรูปผลผลิตเพ่ือเพ่ิมมูลคาโดยการรวมกลุมผูท่ีมีความสนใจ
รวมกัน หรือจัดการตั้งธนาคารขยะในชุมชนท่ีพักของกองพันปฏิบัติการสงครามอิเล็กทรอนิกส นํามา
แลกเปลี่ยนกับผลผลิตท่ีโครงการเศรษฐกิจพอเพียงผลิตได หรือ จากโครงการรานตนไม พัน.ปสอ.

2. ขอเสนอแนะเพ่ือการศึกษาวิจัย
ควรศึกษาการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ของหนวยงานอ่ืนๆ ในสังกัดกองบัญชาการกองทัพไทยท่ีมีพ้ืนท่ีขางเคียงกับกรมการสื่อสารทหาร
เพ่ือนํามาเปรียบเทียบผลการวิจัย และเพ่ือการนําไปปรับใชการพัฒนาหนวยตอไป

ควรมีการศึกษา ปจจัยท่ีมีความสัมพันธระหวางการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ควรมีการศึกษา ปจจัยท่ีมีผลตอความสําเร็จในการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ควรศึกษารูปแบบและวิธีการพัฒนาท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิตของขาราชการทหาร
ในเขตเมือง เพ่ือจะไดนํารูปแบบและแนวทางท่ีเหมาะสมในการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตกําลังพลตอไปในอนาคต


