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เรื่อง     ปัจจัยท่ีเป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 
ลักษณะวิชา     สังคมจิตวิทยา 
ผู้วิจัย    นายวีรศักด์ิ  วิศาลาภรณ ์     หลักสตูร     วปอ.        รุ่นที่    57 

 

 การวิจัยเรื่อง  ปัจจัยที่เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา  
วัตถุประสงค์ คือ 1) เพื่อศึกษาปัจจัยที่เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา             
2) เพื่อศึกษาเปรียบเทียบปัจจัยที่เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา              
3) เพื่อเสนอแนวทางในการช่วยป้องกัน และแก้ไขปัญหาการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียน
อาชีวศึกษา ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ นักเรียนอาชีวศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
ปี 1-3 และนักเรียนอาชีวศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ปี 1-2 ปีการศึกษา 
2557 สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดปทุมธานี ที่มีส่วนร่วมทั้งทางตรงและทางอ้อม 
กับการก่อเหตุทะเลาะวิวาทท าร้ายร่างกาย กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย คือ นักเรียนอาชีวศึกษาในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ปี 1-3 และนักเรียนอาชีวศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
(ปวส.) ปี 1-2  ปกีารศึกษา 2557 สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดปทุมธานี จ านวน 
346 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุการก่อ
เหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา ลักษณะแบบสอบถามที่ใช้เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์
ความแปรปรวนทางเดียว (One way Analysis of Variance) และค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ 
 ผลการวิจัย พบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อปัจจัยที่เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาท
อยู่ในระดับปานกลาง โดยมีความคิดเห็นว่าปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาท 3 อันดับ 
คือ 1. ปัจจัยด้านตัวนักเรียน 2. ปัจจัยด้านชุมชนและสิ่งแวดล้อม และ 3. ปัจจัยด้านเพื่อน ส่วนการ
เปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนอาชีวศึกษาที่มีปัจจัยทางด้านชีวสังคมต่างกัน พบว่า นักเรียน
อาชีวศึกษาที่มีปัจจัยทางด้านชีวสังคมด้านอายุ ด้านระดับการศึกษา สาขาวิชาเรียน เกรดเฉลี่ย การ
พักอาศัย ผู้ปกครอง สถานภาพของผู้ปกครอง รายได้ผู้ปกครอง และอาชีพของผู้ปกครองต่างกัน                
มีความคิดเห็นต่อปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา ด้าน
ครอบครัว  ด้านเพื่อน และด้านสถานศึกษา แตกต่างกัน  ส่วนนักเรียนที่มีปัจจัยทางชีวสังคมด้าน           
ผลการเรียนเฉลี่ย ด้านการพักอาศัย ผู้ปกครอง รายได้ของผู้ปกครอง และอาชีพผู้ปกครอง ที่ต่างกัน  
มีความคิดเห็นด้านครอบครัว  ไม่แตกต่างกัน 



ข 

 

ค ำน ำ 
 

 เอกสารงานวิจัย เรื่อง ปัจจัยที่เป็นสาเหตุการทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา            
มีวัตถุประสงค์เพื่อทราบสาเหตุของการทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศักษา สังกัดคณะกรรมการ
อาชีวศึกษาเขตจังหวัดปทุมธานี และเป็นแนวทางในการหาวิธีแก้ไขปัญหาการทะเลาะวิวาท ของ
นักเรียนอาชีวศึกษา ตามแนวนโยบายของรัฐบาลในการสร้างความสามัคคีให้เกิดกับนักเรียน
อาชีวศึกษา ลดปัญหาการทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบันเพื่อไม่ให้เกิดความสูญเสีย และท าให้นักเรียน
อาชีวศึกษาสามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุขต่อไป เอกสารงานวิจัยฉบับนี้เป็นส่วนหนึ่ง
ของการศึกษาหลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร ประจ าปีการศึกษา 
พุทธศักราช 2557-2558   
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บทที่ 1 
 

บทน ำ 

 

ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
 
 สภาพสังคมของไทยในปัจจุบันที่ก าลังพัฒนาไปสู่ประเทศยุคอุตสาหกรรมใหม่ อีกทั้ง
กระแสความเปลี่ยนแปลงของโลกที่น าไปสู่ยุคที่ เรียกว่า ยุคโลกาวิวัตน์ ท าให้เกิดการพัฒนา
เปลี่ยนแปลงในทุก ๆ ด้าน ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และด้วยความเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วนี้ได้น ามาซึ่งปัญหาทางสังคม และที่ส าคัญที่สุดที่เกิดข้ึนทุกประเทศคือ ปัญหาด้านทรัพยากร
มนุษย ์เช่นปัญหาผู้ติดยาเสพติด ปัญหาประชากรด้อยคุณภาพ ปัญหาอาชญากรรมที่มีความรุ่นแรง
มากยิ่งข้ึน เป็นต้น เป็นที่ทราบกันดีแล้วว่าทรัพยากรมนุษย์คือปัจจัยส าคัญที่สุดในการพัฒนาประเทศ 

จึงท าให้ทุกประเทศทั่วโลก รวมทั้งประเทศไทยได้ให้ความส าคัญกับการจัดการทรัพยากรมนุษย์หรือ
ประชากรมาเป็นอันดับแรก นับตั้งแต่วัยทารก วัยเด็ก วัยรุ่น และเติบโตเป็นวัยผู้ใหญ่  
 จากการเปลี่ยนแปลงในการลงทุนทางด้านอุตสาหกรรม และการส่งออกที่เพิ่มมากข้ึน มี
ผลท าให้แนวทางการประกอบอาชีพของประชาชนมีแนวโน้มไปในกลุ่มอุตสาหกรรม  และอาชีวศึกษา 

การเร่งรัดผลิตบุคลากรเพื่อรองรับการเติบโตภาคอุตสาหกรรมอย่างรีบเร่ง และจากความต้องการด้าน
แรงงานที่สูง จึงเกิดสถาบันอาชีวศึกษาเป็นจ านวนมาก  กรมอาชีวศึกษาเป็นหน่วยงานที่มีหน้าที่
รับผิดชอบจัดการเรียนการสอนรายวิชาชีพ  โดยมีนโยบายส าคัญ คือมุ่งเน้นการผลิตก าลังคนให้
ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน ทั้งทางด้านปริมาณและคุณภาพ โดยกรมอาชีวศึกษาได้
พัฒนาการเรียนการสอน และเปิดหลักสูตรใหม่ ๆ เพิ่มข้ึน เพื่อให้สามารถจัดการศึกษาเพื่อผลิต
ก าลังคนระดับกลางที่มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะ และประสบการณ์ที่เหมาะสม สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดแรงงานและการประกอบอาชีพอิสระ 
 นักเรียนอาชีวศึกษาจะมีอายุระหว่าง 16-20 ปี อยู่ในช่วงวัยรุ่นตอนปลายเป็นวัยที่ส าคัญ
ที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทั้งร่างกายและจิตใจ ซึ่งต้องปรับตัวมากเพราะเป็นวัยที่ก าลังพ้นสภาพ
ความเป็นเด็กก้าวเข้าสู่ความเป็นผู้ใหญ่ ถ้าหากชวนกันทะเลาะวิวาทเป็นอาชญากร อันเป็นปัญหาก่อ
ความเดือดร้อนให้แก่ชุมชน โดยทั่วไปวัยรุ่นชอบคบหาสมาคมกับเพื่อน และเห็นว่าเพื่อนเป็นสิ่งจ าเป็น
จะขาดเสียมิได้ในการท าอะไรทุกอย่างมักต้องอาศัยเพื่อน ปัญหาจึงปรากฏเสมอว่าถ้าหากไปรวมกับ
กลุ่มเพื่อน ไม่ดีก็อาจจะน าไปในทางที่เสียหาย  เมื่อเด็กเริ่มเข้าสู่วัยรุ่นเนื่องจากเขาจะมีปัญหาส่วนตัว
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ในด้านต่าง ๆ อันเป็นสาเหตุที่เขาต้องหาทางแก้ไขปัญหา ซึ่งปัญหาของวัยรุ่นก็ยังเป็นเหตุที่ก่อให้เกิด
ปัญหาสังคมเนื่องด้วยที่วัยรุ่นเป็นวัยครึ่งเด็กครึ่งผู้ใหญ่ จึงเป็นวัยที่มักมีปัญหาทางเพศอย่างสมบูรณ์ 

เป็นระยะที่มีการเปลี่ยนแปลงร่างกายและเป็นระยะเลี้ยวหัวต่อของชีวิตการเปลี่ยนแปลงของร่างกาย
อย่างรวดเร็วท าให้ต้องประสบปัญหาการปรับตัว การเข้าสังคม และปัญหาด้านอารมณ์ วัยรุ่นจะมี
อารมณ์รุนแรงโกรธ และกลัวบ่อย ๆ เกิดความวิตกกังวล เกี่ยวกับการยอมรับของสังคม กลัวเพื่อนฝูงไม่
ยอมรับเข้ากลุ่ม เป็นช่วงที่ปรับตัวยากและมีปัญหามากที่สุด มีเด็กวัยรุ่นจ านวนไม่น้อยที่ประพฤติตน
เป็นนักเลงส่อไปในทางอันธพาล มีกิริยาแข็งกระด้าง ก้าวร้าว วาจาส่อเสียด บ้างก็แสดงออกทางด้าน
การแต่งกายและอากัปกิริยาอันเป็นที่สะดุดตาแก่ผู้พบเห็น ชอบมั่วสุมกันตามชุมชนนอกจากนี้ยังมีการ
จับกลุ่มกันพกพาอาวุธของมีคม  ยกพวกตีกัน ท าร้ายร่างกายกันเมื่อมีเรื่องไม่พอใจเกิดข้ึน  มีการ
ประพฤติผิดกฎหมาย ปล้นจี้ ลักขโมย (สุชา จันทร์เอม, 2545:78)  
 พฤติกรรมการทะเลาะวิวาทเป็นปัญหาหนึ่ง  ที่ก าลังขยายตัวอย่างรวดเร็วทั้งใน
กรุงเทพมหานครและต่างจังหวัด พฤติกรรมการทะเลาะวิวาทของนักเรียนเป็นพฤติกรรมที่รุนแรงมาก 

ก่อให้เกิดความเสียหายทางเศรษฐกิจและสังคมกล่าวคือพฤติกรรมการทะเลาะวิวาทของนักเรียน ย่อม
ท าให้เกิดความสูญเสียทรัพย์สิน ตลอดชีวิตและร่างกาย ฝ่าฝืนกฎระเบียบบ้านเมือง เป็นภาระของ
สังคม บิดามารดาต้องเสียเวลาในการประกอบอาชีพ ครู อาจารย์ต้องเสียเวลาในการสอน สิ้นเปลือง
ก าลังเจ้าหน้าที่และงบประมาณ ส าหรับนักเรียนที่มีพฤติกรรมทะเลาะวิวาทเองก็จะถูกลงโทษตั้งแต่ตัด
คะแนนความประพฤติ พักการเรียนจนถึงข้ันไล่ออก ถึงแม้ว่าแต่ละสถาบันจะมีบทลงโทษ นักเรียนที่มี
พฤติกรรมทะเลาะวิวาทก็มีตั้งแต่การพูดจาโต้เถียงทะเลาะวิวาท จนถึงใช้อาวุธท าร้ายร่างกายกันท าให้
ทรัพย์สินของสถาบันและบุคคลเสียหายมีผู้บาดเจ็บเล็กน้อยบางเจ็บสาหัสและเสียชีวิต  (จิราภรณ์ 

อ านาจเถลิงศักดิ์, 2540:1) 
 ปัญหาพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมของนักเรียนอาชีวศึกษามีมานานแล้ว แต่มักออกมาในรูป
ของการก่อการทะเลาะวิวาทท าร้ายร่างกายซึ่งกันและกัน ซึ่งเรื่องนี้พบว่าการก่อเหตุทะเลาะวิวาทกัน
สว่นใหญ่จะก่อเหตุกันนอกสถานศึกษาที่มีการปะทะกันเป็นกลุ่มย่อยหรือกลุ่มใหญ่  ในบางครั้งมีการ
เตรียมตัวล่วงหน้ามาก่อน ส่วนมากมักจะอ้างเหตุผลว่าเป็นการพกพาอาวุธเพื่อป้องกันตนเอง  และ
อาวุธส่วนใหญ่ที่พบจะมีลักษณะต่าง ๆ  กันไป เช่น บางรายอาจมีการดัดแปลงจากอุปกรณ์การเรียนมา
เป็นอาวุธ ปัญหาการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา  ได้กลายเป็นปัญหาที่ได้รับความ
สนใจในหมู่นักสังคมศาสตร์ทั่วไปเป็นอย่างมาก เพราะการก่อเหตุทะเลาะวิวามดังกล่าว ส่งผลให้เกิด
ความเสียหายข้ึนมากมาย โดยจะเห็นได้จากแนวทฤษฏีต่าง ๆ เพื่อใช้อธิบานสาเหตุแห่งการกระท า
ดังกล่าวได้ถูกสร้างขึ้นและพัฒนาต่อมามีอยู่เป็นจ านวนมาก  ซึ่งทฤษฏีเหล่านี้ได้อธิบายถึงพฤติกรรม
ของการกระท าผิดของนักเรียนอย่างเป็นล าดับ  นักเรียนอาชีวศึกษาเป็นกลุ่มที่มีแนวโน้มจะมีการ
กระท าความผิดเกี่ยวกับการก่อเหตุทะเลาะวิวาทท าร้ายร่างกายสูงมาก ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับเยาวชน
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จากกลุ่มอื่น ๆ รวมถึงโอกาสและบรรยากาศในการที่จะกระท าความผิดสูงมาก  ทั้งนี้สืบเนื่องมาจาก
วัฒนธรรมอันเป็นความนิยมและปฏิบัติสืบต่อกันมาในหมู่เยาวชนกลุ่มนี้มาก   
 จากรุ่นพี่สู่รุ่นน้องที่ตกทอดกันมา จนแก้ไม่ได้ เป็นผลท าให้เกิดปัญหาการทะเลาะวิวาท
ของนักเรียน อาชีวศึกษาเกิดข้ึน จึงมีผลส ารวจจากทางสวนดุสิตโพลได้ออกส ารวจความคิดเห็น
ประชาชนในเรื่องเกี่ยวกับการทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบัน พบว่า คนส่วนมากที่สุดคิดว่ากรณีตีกันนี้
เป็นเรื่องความขัดแย้งระหว่างสถาบันที่ตกทอดกันมา จนแก้ไม่ได้มากที่สุด ส่วนสาเหตุของการตีกันนี้
มากที่สุดว่าเป็นเรื่องของศักดิ์ศรีและค่านิยมที่ผิด ๆ จากรุ่นพี่สู่รุ่นน้อง ส่วนเรื่องทางแก้ปัญหาที่ดีที่สุด 

ร้อยละ 39.71 มากที่สุดคือให้ปิดโรงเรียน และยุบรวมเป็นสถาบันเดียวกันทั้งหมด และใช้มาตรการ
ลงโทษข้ันเด็ดขาดในล าดับรองลงมา  สอดคล้องกับสถิติความรุนแรงจากเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรยีน 

ช่วงหลายปีที่ผ่านมา ปัญหาช่างกลตีกันเป็นประเด็นที่ถูกหยิบยกข้ึนมาพูดถึงอย่างต่อเนื่อง  ปีต่อปีที่
ความเสียหายทิ้งเป็นบาดแผลไว้ให้ผู้โชคร้าย จนไม่รู้จะนับเริ่มต้นที่จุดไหน แค่ลองย้อนไปดูในรอบ 5 ปี
ที่ผ่านมา ความรุนแรงหลายครั้งก็ถูกตอกย้ าซ้ าแล้วซ้ าอีกถึงมาตรการแก้ปัญหาที่ไม่เคยได้ผลเสียที  
(สุภาพร อาจเดช , 2555: 7)  
 การเลือกศึกษาในเขตจังหวัดปทุมธานี เพราะเป็นพื้นที่ที่มีโรงเรียนอาชีวศึกษาทั้งภาครัฐ
และภาคเอกชนอยู่เป็นจ านวนมาก การเดินทางไปยังสถานศึกษาของนักเรียนอาชีวศึกษา จะต้องพบ
เจอกันตลอดเวลา เป็นพื้นที่ที่ล่อแหลมต่อการก่อเหตุทะเลาะวิวาทกันเป็นจ านวนมากและยากแก่การ
ควบคุม อีกทั้งแหล่งการศึกษายังอยู่ในเขตปริมณฑลที่ใกล้กับเขตกรุงเทพที่มีนักเรียนอาชีวศึกษากลุม่นี้
อยู่เป็นจ านวนมาก รวมถึงการถ่ายสับเปลี่ยนวัฒนธรรมที่ไม่ดีเป็นไปอย่างรวดเร็วและง่ายดาย เยาวชน
เหล่าน้ีคือผู้ที่เข้ามามีบทบาทส าคัญต่อไปในอนาคตอันใกล้นี้การศึกษาหาเหตุผลและข้อเท็จจรงิทีท่ าให้
ทราบได้ว่าสภาพและสาเหตุปัญหาดังกล่าวว่าเกิดข้ึนได้อย่างไร และแสวงหาแนวทางความร่วมมือของ
สถาบันครอบครัว 
 จากปัญหาดังกล่าวข้างต้น การแก้ไขปัญหาเรื่องการใช้ก าลังรุนแรงนี้ จึงไม่ใช่หน้าที่ของ
บุคคลใดบุคคลหนึ่ง หรือฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง แต่ควรเป็นหน้าที่ของทุกฝ่าย ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

ผู้ปกครองและสถาบันครองครัว สถาบันการศึกษา รวมถึงตัวนักเรียน นักศึกษา หากบทบาทของผู้ที่
เกี่ยวข้องในการแก้ปัญหากลับแสดงออกไม่ตรงกัน ก็จะท าให้ปัญหาดังกล่าวเกิดข้ึนอีกได้ ผู้ศึกษาจึงมี
ความสนใจที่จะศึกษาปัญหาการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา เพื่อเป็นพื้นฐานของการ
ป้องกัน แก้ไขปัญหาการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 
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วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
 
 1. เพื่อศึกษาปัจจัยที่เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 

 2. เพื่อศึกษาเปรียบเทียบปัจจัยที่เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียน 
อาชีวศึกษา 
 3. เพื่อเสนอแนวทางในการช่วยป้องกัน และแก้ไขปัญหาการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของ 
นักเรียนอาชีวศึกษา 
 

ขอบเขตของกำรวิจัย  
 

1. ขอบเขตด้ำนกำรศึกษำ 
           การศึกษาวิจัย“ปัจจัยที่เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา”  
เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) สามารถแบ่งการศึกษาได้คือ 
  1.1 การศึกษาค้นคว้าจากเอกสาร เป็นการค้นคว้ารวบรวมข้อมูลจากเอกสารทฤษฏี
แนวความคิด และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อน ามาศึกษาอ้างอิง 
  1.2 การศึกษาภาคสนาม เป็นการออกแบบสอบถามเก็บรวบรวมข้อมูลจากนักเรียน
อาชีวศึกษา เพื่อศึกษาปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 
 2. ขอบเขตด้ำนเน้ือหำ 
  ปัจจัยสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา ในครั้งนี้ท าการศึกษา
เนื้อหา  ภูมิหลัง ปัจจัยที่เป็นสาเหตุด้านตนเอง ปัจจัยที่เป็นสาเหตุด้านครอบครัว ปัจจัยที่เป็นสาเหตุ
ด้านกลุ่มเพื่อน ปัจจัยที่เป็นสาเหตุด้านโรงเรียน ปัจจัยที่เป็นสาเหตุด้านการก่อเหตุทะเลาะวิวาท  
 3. ขอบเขตด้ำนประชำกรศึกษำ 
  ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนอาชีวศึกษาในระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) ปี 1-3 และนักเรียนอาชีวศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ปี 1-2 ปี
การศึกษา 2557 สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดปทุมธานี ที่มีส่วนร่วมทั้งทางตรง
และทางอ้อม กับการก่อเหตุทะเลาะวิวาทท าร้ายร่างกาย 
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สมมติฐำนกำรวิจัย 
 

 1. นักเรียนอาชีวศึกษาที่มีสถานภาพทางชีวสังคมที่ต่างกันมีผลต่อความคิดเห็นเกี่ยวกับ
ปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้านครอบครัวแตกต่างกัน 
 2. นักเรียนอาชีวศึกษาที่มีสถานภาพทางชีวสังคมที่ต่างกันมีผลต่อความคิดเห็นเกี่ยวกับ
ปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้านกลุ่มเพื่อนแตกต่างกัน 
 3. นักเรียนอาชีวศึกษาที่มีสถานภาพทางชีวสังคมที่ต่างกันมีผลต่อความคิดเห็นเกี่ยวกับ
ปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้านโรงเรียนแตกต่างกัน 
 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
 

 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยมีข้ันตอนการ
ด าเนินการวิจัยดังนี้ 
 1. ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
     ประชากร ได้แก่ นักเรียนอาชีวศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ปี 1-3 
และนักเรียนอาชีวศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ปี 1-2 ปีการศึกษา 2557 สังกัด
ส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดปทุมธานี ที่มีส่วนร่วมทั้งทางตรงและทางอ้อมกับการก่อ
เหตุทะเลาะวิวาทท าร้ายร่างกาย 
     กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนอาชีวศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)              
ปี  1-3 และนักเรียนอาชีวศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ปี 1-2  ปีการศึกษา 
2557 สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดปทุมธานี  
 2. เครื่องมือท่ีใช้ในกำรวิจัย 
     เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างข้ึน เป็นเครื่องมือในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลตามแนวความคิดทฤษฏี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 3. กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
     ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูล และรับแบบสอบถามกลับคืนด้วยตนเอง 
 4. กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
     ผู้วิจัยจะวิเคราะห์จากแบบสอบถาม โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป เพื่อหาค่าสถิติต่าง ๆ  
เช่น ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าเอฟ (F-test) เพื่อเปรียบเทียบความ
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แตกต่าง ในการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One way Analysis of Variance) และค่า
สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ 
 

ประโยชน์ท่ีได้รับจำกกำรวิจัย 
 
 1. ท าให้ทราบถึงปัจจัยที่เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 
น าไปสู่การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่เหมาะสมในปัจจุบัน 
 2. ทราบถึงความแตกต่างของปัจจัยที่เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของกลุ่ม
นักเรียนอาชีวศึกษา 
 3. ได้ทราบถึงแนวทางในการช่วยป้องกันและแก้ไขปัญหาการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของ
กลุ่มนักเรียนอาชีวศึกษา 
 

ค ำจ ำกัดควำม 

  
ปัจจัยที่เป็นสาเหตุ  หมายถึง  ปัจจัยที่เกี่ยวกับครอบครัว กลุ่มเพื่อน โรงเรียน และการก่อเหตุ 

  ทะเลาะวิวาท 
การก่อเหตุทะเลาะวิวาท หมายถึง  การใช้ก าลังร่างกายหรืออาวุธ เข้าท าร้ายกันระหว่างนักเรียน 

  อาชีวศึกษาในสถานศึกษาเดียวกันหรือต่างสถาบัน ซึ่งเป็น   
  อันตรายต่อร่างกาย จิตใจ  และถึงแก่ความตาย 

นักเรียนอาชีวศึกษา   หมายถึง  เยาวชนที่ก าลังศึกษาในสายอาชีพ ในระดับ ปวช. ปวส. ใน 
         สถานศึกษาสังกัดคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดปทุมธานี 
 



 

บทที่ 2 
 

แนวคิด ทฤษฎ ีวรรณกรรม และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

 การศึกษาวิจัยเรื่อง ปัจจัยที่เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 
ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง มีดังนี ้
 1. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2558 – 2562  
 2. แนวคิดเกี่ยวกับพฤติกรรมการทะเลาะวิวาท 
 3. ทฤษฎีการคบหาสมาคมที่แตกต่าง 
 4. ทฤษฎีการเลียนแบบ 
 5. ทฤษฎีความผูกพันต่อสังคม 
 6. ทฤษฎีสาเหตุการกระท าผิดของเด็กและเยาวชน 
 7. พฤติกรรมกลุ่ม 
 8. พฤติกรรมวัยรุ่น 
 9. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  
 

ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2558 – 2562  
 

 แผนยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2558 – 2562 ได้กล่าวถึงยุทธศาสตร์ชาติโดยมีเป้าหมายใน
กรอบเวลาระยะเวลา 5 ปี เพื่อการคาดการณ์ไปสู่อนาคต ซึ่งมีการตรวจสอบสภาวะแวดล้อมของ
นักศึกษา วปอ. 2556 ประกอบด้วยการตรวจสอบสภาวะแวดล้อมภายนอกประเทศ การตรวจสอบ
สภาวะแวดล้อมภายในประเทศ และการวิเคราะห์ก าลังอ านาจแห่งชาติ  ซึ่งสถานการณ์ด้านการศึกษา 
เป็นอีกด้านหนึ่งที่มีความส าคัญ เนื่องจากการศึกษาเป็นเครื่องมือส าคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีที่มีอยู่ตลอดเวลา ซึ่งประเทศต่าง ๆ  
ทุกภูมิภาคต่างให้ความส าคัญต่อการศึกษาเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง 
และเพื่อให้สามารถแข่งขันกับนานาประเทศได้อย่างทัดเทียม 
 ประเทศไทยเป็นอีกประเทศหนึ่งที่ตระหนักถึงความส าคัญของการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศในทุกด้าน จึงได้เร่งพัฒนาระบบการศึกษาเพื่อพัฒนาคนให้มี
ความรู้และทักษะที่สอดคล้องและทันต่อการเปลี่ยนแปลงมาอย่างต่อเนื่อง 
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 เนื่องจากการศึกษาเป็นเรื่องที่มีปัจจัยต่าง ๆ เข้ามาเกี่ยวข้องอยู่เป็นอันมาก ทั้งมีการ
เปลี่ยนแปลงต่าง ๆ เกิดข้ึนกับปัจจัยต่าง ๆ ตลอดเวลา การจัดท ายุทธศาสตร์ด้านการศึกษาจึง
จ าเป็นต้องศึกษาและค านึงถึงสถานการณ์และปัจจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างรอบด้าน 
 สถานการณ์ท่ัวไป 
 1. การเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก ในการก้าวเข้าสู่ศตวรรษที่ 21 ได้เปลี่ยนฐานการผลิต
จากทรัพยากรธรรมชาติไปเป็นประชากรผู้ใช้เทคโนโลยีและวิทยาการใหม่ ๆ แทน การพัฒนา
ประชากรให้มีศักยภาพ โดยมีความสามารถในการแข่งขันจึงเป็นสิ่งจ าเป็น โดยเฉพาะเรื่องการพัฒนา
ศักยภาพและคุณภาพของประชากรเพื่อยกระดับประเทศให้อยู่ในระดับสากล 
 2. การก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ในการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี พ.ศ. 2558 
จะท าให้มีการแบ่งปันทรัพยากรทางการศึกษาระหว่างกัน พร้อมกับการแข่งขัน ของก าลังคนทั้ง
ภายในประเทศและระหว่างประเทศเนื่องจากตลาดการแข่งขันเปิดกว้างและแรงงานสามารถ
เคลื่อนย้ายระหว่างประเทศกันได้อย่างเสรี สิ่งเหล่าน้ีท าให้ต้องมีการพัฒนาการศึกษาเพื่อรองรับเรื่อง
ดังกล่าว เพราะนอกจากจะต้องมีการพัฒนาก าลังคนเพื่อเพิ่มความสามารถ ในการแข่งขันแล้วยังมีการ
เตรียมพร้อมเพื่อรองรับการขยายโอกาสทางการศึกษาที่จะเกิดข้ึนในทุกภูมิภาคอาเซียนตามมา 
 3. การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ ประชากรผู้สูงอายุจะมีสัดส่วนมากข้ึนเมื่อเปรียบเทียบกับ
ประชากรในวัยเด็กและวัยท างาน โดยมีการประมาณว่า ประชากรผู้สูงอายุในโลกจะคิดเป็น 81.68 
ล้านคนในปี พ.ศ. 2568 ซึ่งประชากรผู้สูงอายุเหล่าน้ีจะกลายเป็นภาระของประเทศ ถ้าไม่มีการพัฒนา 
เพื่อเตรียมพร้อมรับสถานการณ์ในอนาคตไว้ การให้การศึกษาที่เหมาะสมจะมีส่วนส่งเสริมให้
ประชากรผู้สูงอายุมีคุณภาพ สามารถอยู่ในตลาดแรงงานและมีศักยภาพในการท างานได้ยาวนาน ซึ่ง
นอกจะท าให้ประเทศมีทรัพยากรมนุษย์เป็นต้นทุนที่มีค่ามากข้ึนแล้ว ยังท าให้มีบุคลากรทางการศึกษา
ที่มีคุณภาพเพิ่มข้ึน เนื่องด้วยการเพิ่มจ านวนประชากรผู้สูงอายุในเวลาเดียวกัน ในขณะเดียวกัน 
ประชากรวัยแรงงานต้องรับภาระในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจประเทศเพื่อรองรับประชากรสูงอายุของ
ประเทศที่มีมากขึ้น การศึกษาเพื่อสร้างคุณภาพประชากรในวัยแรงงาน ให้สามารถรองรับภาระของ
ประเทศที่มีมากขึ้นจึงเป็นสิ่งจ าเป็นด้วยเช่นเดียวกัน 
 4. สภาพสังคมไทยอ่อนแอ ในภาวการณ์ปัจจุบัน พบว่า สังคมไทยมีปัญหาในหลายด้าน
ไม่ว่าจะเป็นเรื่องความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจ ความเป็นธรรมในการเข้าถึงทรัพยากร ความเสื่อมถอย
ด้านคุณธรรมและจริยธรรม การแพร่ระบาดของยาเสพติด และการพนัน กระทั่งความแตกแยกทาง
ความคิด สภาพสังคมเช่นนี้  ต้องการการศึกษาให้เข้ามาฟื้นฟู เยียวยา และพัฒนาก าลังคนให้มี
คุณภาพเพื่อรองรับปัญหาและแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ของสังคมอย่างต่อเนื่อง 
 5. ความมั่นคงและภัยคุกคาม ท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงที่รุนแรงรวดเร็วใน
ปัจจุบัน ท าให้มีผลกระทบต่อความมั่นคงของชาติในทุกด้าน ไม่ว่าจะเป็นด้านการเมือง เศรษฐกิจ 
สังคมจิตวิทยา การป้องกันประเทศ และวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การพลังงานและสิ่งแวดล้อม เช่น 
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การเปลี่ยนแปลงทางสังคม ทั้งเรื่องสังคมความรู้ข่าวสาร ขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคมใหม่ ความ
เปราะบางทางการเมือง ความเปราะบางทางเศรษฐกิจ การสลายเส้นแบ่ง และการลากเส้นแบ่งใหม่
ล้วนมีผลกระทบต่อความมั่นคงทุกด้านทั้งทางตรงและทางอ้อม ในขณะเดียวกันกับการคุกคามรูปแบบ
ต่าง ๆ อาทิ การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ การแข่งขันแย่งชิงทรัพยากร การเกิดข้ึนของชุมชนกลุ่มน้อย 
การขยายอิทธิพลทางทหาร การอพยพย้ายถ่ินฐาน การค้ามนุษย์ กระทั่งการใช้ประโยชน์ด้าน
สารสนเทศในทางมิชอบ ล้วนมีผลกระทบต่อความมั่นคงมากขึ้นเรื่อย ๆ การจัดการศึกษาเพื่อรู้เท่าทัน
และรู้วิธีการจัดการให้เหมาะสม จึงเป็นสิ่งส าคัญมากยิ่งข้ึนในอนาคต 
 สถานการณ์เฉพาะ 
 1. คุณภาพการศึกษา 
  จากการประเมินผลทั้งในระดับประเทศและต่างประเทศช้ีให้เห็นว่า คุณภาพ
การศึกษาไทยยังน่าเป็นห่วง เมื่อพิจารณาถึงคุณภาพระบบการศึกษาไทยตกจากล าดับที่ 66 ไปเป็น 
77 คุณภาพการศึกษาข้ันพื้นฐานจากจากล าดับที่ 73 ไปเป็น 85 หากดูในเรื่องผลสัมฤทธ์ิทาง
การศึกษาระดับประเทศผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET: Ordinary 
National Educational Test) ซึ่งเป็นการวัดผลการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ส าหรับนักเรียนช่วงช้ันที่ 
4 คะแนนเฉลี่ยทุกวิชามีแนวโน้มลดลงทุกปี ตัวช้ีวัดต่อมาในด้านคุณภาพทางการศึกษาที่ส าคัญอีกตัว
หนึ่ง คือ อัตราการรู้หนังสือของประชากร ซึ่งหากเปรียบเทียบอัตราการเรียนรู้หนังสือของประชากร
อายุ 15 ปีข้ึนไป พบว่า อัตราการรู้หนังสือของไทยอยู่ที่ร้อยละ 93.5 หมายความว่า มีประชากรอายุ 
15 ปีข้ึนไปไม่รู้หนังสือถึงร้อยละ 6.5 แม้ว่าจะลดลงจากปี พ.ศ. 2550 ที่อัตราการไม่รู้หนังสือของคน
ไทยอยู่ที่ร้อยละ 7.4 ก็ตาม 
  ส าหรับในด้านความสามารถในการอ่านออกเขียนได้และด้านวิชาการ เช่น การคิด
วิเคราะห์ สังเคราะห์ มีวิจารณญาณ และมีความคิดสร้างสรรค์ เป็นปัจจัยส าคัญในการวัดคุณภาพ
การศึกษาเช่นเดียวกัน 
  ในด้านความสามารถในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตัวเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนา
ตัวเองอย่างต่อเนื่อง ซึ่งจากการส ารวจในปีเดียวกัน พบว่า สถานศึกษาเพียงประมาณ 1 ใน 4 ทั้งใน
ระดับปฐมวัยและประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มีนักเรียนตามลักษณะดังกล่าวร้อยละ 75 ข้ึนไป 
นอกจากนี้ ตัวช้ีวัดที่ส าคัญอีกตัวในการสะท้อนให้เห็นถึงการรักการเรียนรู้ แต่กหากเทียบกับประเทศ
อื่นยังถือว่าเป็นสัดส่วนที่ต่ ามาก 
 2. โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
  แม้ว่ารัฐจะมีนโยบายการขยายโอกาสทางการศึกษาใหครอบคลุมทุกกลุ่มและทุกช่วง
วัย ไม่ว่าจะเป็นขยายการศึกษาภาคบังคับเป็น 9 ปี นโยบายเรียนฟรี 12 ปี จะท าให้เด็กทั้งประเทศ
รวมทั้งเด็กจากครอบครัวยากจนมีโอกาสได้เรียนช้ันมัธยมปลายเป็นสัดส่วนต่อประชากรวัยเดียวกัน
เพิ่มข้ึน แต่ในความเป็นจริงเด็กจากครอบครัวที่ยากจนทั้งในชนบทและในเมืองมีโอกาสได้รับ
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การศึกษาในระดับที่ต่ ากว่า และมักจะมีคุณภาพต่ ากว่าเด็กจากครอบครัวที่มีรายได้สูงกว่าปัญหาความ
ยากจน การไม่สามารถเรียนได้ดี และปัญหาสภาพแวดล้อมอื่น ๆ ท าให้เด็กจากครอบครัวที่ยากจน
มักจะออกกลางคัน หรือจบแค่ช้ันประถมหก บางส่วนจบแค่ช้ันมัธยมสาม ไม่เรียนต่อในระดับที่สูงกว่า
นั้น 
  ปัญหาความไม่เสมอภาคในโอกาสทางการศึกษา ได้รับการยืนยันจากสถิติการส ารวจ
และการวิจัยทางเศรษฐศาสตร์การศึกษาจ านวนมาก ดังต่อไปนี้ 
  1. อัตราการเข้าเรียน เป็นตัวช้ีวัดที่ส าคัญตัวหนึ่งส าหรับการเข้าถึงทางการศึกษาโดย
ในระดับก่อนประถมศึกษา  
  2. อัตราการคงอยู่และอัตราการออกกลางคัน แม้ว่าประชากรวัยเรียนระดับประถม
ของไทยจะสูงร้อยละ 90 แต่ก็ยังมีเด็กส่วนหนึ่งมีแนวโน้มที่จะออกกลางคัน  
  3. ระดับการศึกษาโดยเฉลี่ย เป็นตัวช้ีวัดด้านโอกาสทางการศึกษาได้อีกด้วย ซึ่งพบว่า 
ประเทศไทยมีแนวโน้มระดับการศึกษาเฉลี่ยสูงข้ึนในประชากรทุกช่วงอายุตั้งแต่ปี พ.ศ. 2549-2554  
  ส าหรับกลุ่มผู้พิการยังมีโอกาสได้รับการศึกษาน้อยมากเมื่อเทียบกับคนปกติส่วนกลุม่
ผู้ด้อยโอกาสนั้นยังไม่สามารถพิจารณาโอกาสได้อย่างชัดเจน เนื่องจากยังไม่มีการระบุจ าน วน
ประชากรผู้ด้อยโอกาสที่เป็นฐานการค านวณโอกาสทางการศึกษาอยู่ในกลุ่มผู้ได้รับการศึกษาแล้ว 
 3. คุณภาพครู คณาจารย์ 
  ปัญหาที่เป็นอุปสรรคต่อการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพที่ส าคัญมากคือ คุณภาพครู 
คณาจารย์ โดยเฉพาะส าหรับประเทศไทย ซึ่งวัฒนธรรมการเรียนรู้เน้นการฟังบรรยายจากครูอาจารย์
มากกว่าที่นักเรียนนักศึกษาจะรู้จักการอ่านศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ท าให้คุณภาพในการสอนของครู
อาจารย์มีผลสัมฤทธ์ิต่อการเรียนรู้ของนักเรียน นักศึกษามาก ปัญหาคุณภาพครู อาจารย์ที่ส่งผลต่อ
การจัดการศึกษาของไทยที่ผ่านมาสรุปได้ดังนี้ 
  1. ปัญหาด้านคุณภาพครู การขยายตัวเชิงปริมาณของการศึกษาในรอบ 20-30 ปี ที่
ผ่านมา ท าให้มีการขยายการจ้างอาจารย์โดยไม่ได้คัดเลือกอย่างพิถีพิถันในเรื่องความเก่ง นิสัย 
คุณธรรม ความสามารถในการสอน มักจะเน้นแค่ให้มีปริญญาโดยไม่ได้ให้ความส าคัญกับสถานที่จบ
การศึกษาหรือเกรดเฉลี่ยเท่าที่ควร เนื่องจากการศึกษาอุดมศึกษาขยายตัวอย่างรวดเร็วมาก มีคนจบ
ปริญญาตรี ปริญญาโทเพิ่มข้ึนมากโดยมีคุณภาพแตกต่างกัน ส่วนใหญ่คือคุณภาพต่ าลง (ส านักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา, 2555) ระบุว่าอุปสรรคส าคัญของสถาบันผลิตครูและพัฒนาครู คือ คนดี คน
เก่งไม่เลือกเรียนครู สาระและกระบวนการเรียนรู้คุรุศึกษายังไม่สอดคล้องกับความเป็นสากล และฐาน
ทางสังคมและวัฒนธรรมไทย กระบวนการผลิตครูยังขาดจิตวิญญาณของความเป็นครู ขาดแคลนครูที่
มีคุณวุฒิและประสบการณ์สูง ฯลฯ 
  2.  ปัญหาการขาดแคลนครูสะสม ปัญหาการขาดแคลนครูในเชิงปริมาณเป็นปัญหาที่
สะสมมาหลายปี โรงเรียนกว่าร้อยละ 60 รายงานว่าประสบปัญหาขาดแคลนครู ซึ่งคาดว่ารวมทั้ง
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ประเทศ ประมาณ 70,000 คน เนื่องจากครูอาจารย์เกษียณไปและเข้าโครงการเกษียณก่อนอายุ รวม
แล้วหลายหมื่นคน ปัญหาการขาดแคลนครูส่วนหนึ่งเกิดจากการกระจายครูไม่เป็นธรรม โรงเรียน
ขนาดเล็กในชนบทได้รับงบประมาณน้อยและค่อยมีครูอยากไปอยู่ โรงเรียนขนาดกลางและขนาดใหญ่
ในเมืองจะมีครู อาจารย์มากกว่า ซึ่งเป็นปัญหาบางโรงเรียนมีครูมาก บางโรงเรียนมีครูน้อยและขาด
แคลนครู อาจารย์ในโรงเรียนในเมืองบางโรงเรียน 
  3.  ปัญหาหนี้สินครู มีข้าราชการครูกู้ยืมเงินไปแล้วเป็นจ านวนมาก การที่ครูมีหนี้สิน
มาก ท าให้ครูต้องแบ่งเวลาไปท างานหารายได้พิเศษ หรือไม่ค่อยมีแรงจูงใจที่จะสอนให้มีผลดี 
  4.  ปัญหาการไม่มีระบบการบริหารจัดการ ที่จะช่วยให้ครูพัฒนาได้เพิ่มข้ึนอย่างมี
ประสิทธิภาพ การท างานเป็นครูนั้นต้องพัฒนาตนเองอยู่เสมอ นอกจากนี้ยังปัญหาอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับครู อาจารย์ เช่น ความก้าวหน้าทางวิชาชีพมุ่งเน้นการประเมินผลงานที่เป็นเอกสารมากกว่าผลที่
เกิดกับผู้เรียน ปัญหาการมีการผลิตครูในบางสาขาและขาดแคลนในบางสาขาวิชา เช่น วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี คณิตศาสตร์ รวมทั้งวิชาชีพสาขาช่างอุตสาหกรรมและบริการ เป็นต้น 
 4.  ประสิทธิภาพการบริหารและจัดการศึกษา และการมีส่วนร่วม 
  ปัจจุบันการกระจายอ านาจการบริหารจัดการจากส่วนกลางสู่เขตพื้นที่การศึกษาและ
สถานศึกษายังไม่สัมฤทธ์ิผล ภาคเอกชนยังมีส่วนร่วมน้อยในการจัดการศึกษาและการจัดทรัพยากร
เพื่อการศึกษายังเป็นการจัดเชิงอุปทานให้สถานศึกษาไม่เป็นตามอุปสงค์ ไปยังผู้เรียน ทั้งที่ปัจจุบัน
สัดส่วนงบประมาณด้านการศึกษาต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (GDP) ใจกลางของปัญหาคุณภาพ
การศึกษาไทยจึงไม่ใช่การขาดทรัพยากรแต่เป็นการขาดประสิทธิภาพในการใช้ทรัพยากร อัน
เนื่องมาจากขาดความรับผิดชอบของระบบการศึกษาต่อนักเรียนและผู้ปกครอง การเริ่มการปฏิรูป
คุณภาพการศึกษาจึงต้องมุ่งตรงไปที่การสร้างความรับผิดชอบของผู้จัดการศึกษาทั้งภาครัฐ โรงเรียน 
และครู แล้วจึงหนุนเสริมด้วยมาตรการอื่น 
 5.  การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  แนวความคิดที่ต้องการเทคโนโลยี สื่อ และอุปกรณ์ทางการศึกษาที่ทันสมัยเข้ามา
ช่วยครูและเด็ก เพื่อให้สามารถแสวงหาความรู้ และมีทักษะที่สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง อย่างไรก็
ตามการใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษาของไทยยังพบปัญหาหลายประการ  เช่น 
อุปกรณ์ไม่เพียงพอ มีราคาสูง ขาดงบประมาณ ไม่ได้รับการสนับสนุนจากผู้บริหารฯลฯ รวมทั้งการ
ขาดแคลนบุคลากรที่มีความรู้หรือแหล่งพัฒนาความรู้ ไม่สามารถบูรณาการเทคโนโลยีให้เข้ากับ
หลักสูตรได้ 
 6. การผลิตและพัฒนาก าลังคน 
  ความไม่สอดคล้องระหว่างความต้องการก าลังคนและการผลิตก าลังคนของประเทศ 
เกิดข้ึนมาอย่างต่อเนื่องและก็จะยังเกิดข้ึนต่อไปในอนาคต เนื่องจาก 
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  1.  การผลิตก าลังคน ส่วนใหญ่เป็นไปตามความสามารถในการผลิตของสถานศึกษา 
ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับต่ ากว่าปริญญาลดลง ส่วนระดับปริญญาตรีและสูงกว่าผลิตบัณฑิตเพิ่มข้ึน
ค่อนข้างมาก รวมทั้งมีการผลิตก าลังคนระดับปริญญาตรีด้านสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์มากเกิน
ความต้องการ ในขณะที่สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และวิทยาศาสตร์สุขภาพ ผลิตได้น้อยกว่า
ความต้องการ 
  2. สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาลดลงอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2542 – 2546 แต่
เพิ่มข้ึนเล็กน้อยในปี พ.ศ. 2547 – 2550 แต่ก็ยังไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
  3. ผู้ส าเร็จอาชีวศึกษานิยมเรียนต่อในระดับปริญญาตรีร้อยละ 60 มีผู้ส าเร็จ
อาชีวศึกษาระดับ ปวช. เข้าสู่ตลาดแรงงานเพียงร้อยละ 19.73 ลดลงจากปี พ.ศ. 2550 ประมาณร้อย
ละ 10 ท าให้ประเทศขาดก าลังคนระดับกลางเพิ่มข้ึน 
  4.  การเปลี่ยนแปลงโครงการประชากรในอนาคต พบว่า ประชากรวัยเด็กมีแนวโน้ม
ลดลงเรื่อย ๆ และในอนาคตจะมีสัดส่วนน้อยกว่าผู้สูงอายุ ส่งผลถึงผู้เรียนระดับข้ันพื้นฐานในระบบจะ
ค่อย ๆ ลดจ านวนลง และอาจมีผลต่อการขาดแคลนแรงงานในอนาคต 
  5.  ก าลังคนที่ผลิตได้ขาดคุณลักษณะทั้งด้านความรู้และทักษะที่จ าเป็น เช่น ทักษะ
ด้านการสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ การใช้คอมพิวเตอร์และความรู้ด้าน IT การ
ประยุกต์ใช้ตัวเลข/ทักษะค านวณข้ันพื้นฐาน เป็นต้น รวมทั้งขาดคุณลักษณะอื่นที่ส าคัญ 
  6.  ผู้ส าเร็จการศึกษาใหม่ยังไม่สามารถปฏิบัติงานได้ตรงกับลักษณะงานและ
ส่วนมากขาดคุณลักษณะทั้งด้านความรู้ ทักษะ กิจนิสัยอุตสาหกรรม รวมทั้งไม่มีความอดทนและความ
กระตือรือร้นในการท างาน ไม่มีประสบการณ์ สถานประกอบการส่วนใหญ่ต้องน าไปฝึกอบรมอีกอย่าง
น้อย 3 – 6 เดือน ท าให้ต้องมีค่าใช้จ่ายและเสียเวลาเพิ่มข้ึน การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา
และอุดมศึกษาในจังหวัด/กลุ่มจังหวัดมีความซ้ าซ้อนกัน เช่น ในส่วนอาชีวศึกษา มีทั้งในวิทยาลัย
สารพัดช่าง วิทยาลัยเทคนิค วิทยาลัยอาชีวศึกษา และในระดับอุดมศึกษา มีทั้งมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
มหาวิทยาลัยของรัฐและเอกชนที่เปิดสอนในสาขาวิชาเหมือนกัน ซึ่งท าให้มีปัญหาในเชิงปริมาณและ
คุณภาพรวมทั้งยังไม่ตอบสนองยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัดเท่าที่ควร 
 จากยุทธศาสตร์สถานการณ์ด้านการศึกษา จะเห็นได้ว่า สถานการณ์ทั่วไปและ
สถานการณ์เฉพาะ ให้ความส าคัญกับการจัดการเรียนการสอนด้านอาชีวศึกษามากข้ึน และการผลิต
และพัฒนาก าลังคน เพื่อเพิ่มจ านวนผู้เรียนอาชีวศึกษาให้มากข้ึน และมีการพัฒนาก าลังให้มีทักษะ
ด้านต่าง ๆ  อีกทั้งยังให้ให้สถานศึกษาและอุดมศึกษาจัดการเรียนการสอนไม่ให้มีความซ้ าซ้อนกับการ
จัดการการเรียนการสอนด้านอาชีวศึกษา 
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แนวคิดเก่ียวกับพฤติกรรมการทะเลาะวิวาท 
 

 ความหมายของการทะเลาะวิวาท มีผู้ให้ความหมายไว้หลายท่านดังนี้ 
 อุดมรัตน์  เชาว์วิวัฒน์ (ม.ป.ป.) ได้ให้ความหมายว่า การทะเลาะวิวาท หมายถึง 
พฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาที่น าไปสู่การโต้เถียงด้วยวาจา และได้ใช้ก าลังหรืออาวุธ ตลอดจน
วัตถุสิ่งของต่าง ๆ ที่น ามาใช้แทนอาวุธ เข้าท าร้ายซึ่งกันและกันจนได้รับความเสียหาย  
 วีรพล  เจริญวิศาล (2545) ได้ให้ความหมายของการทะเลาะวิวาทไว้ว่า การใช้ก าลัง
ร่างกาย หรืออาวุธ เข้าประทุษร้ายกันของบุคคล ตั้งแต่ 2 คน ระหว่างนักศึกษาในสถาบันเดียวกัน 
หรือต่างสถาบัน อันเป็นเหตุให้ได้รับอันตรายทั้งร่างกายและจิตใจ 
 สุภาวดี มั่นจิระ (2547) ได้ให้ความหมายของการทะเลาะวิวาท ไว้ว่า พฤติกรรมที่วัยรุ่น 
นักเรียน นักศึกษา ตั้งแต่ 2 คนข้ึนไป โดยการโต้เถียง การใช้แรงกายหรือก าลังอาวุธ เข้าท ารายกับ
นักเรียน นักศึกษา นักศึกษาสถาบันเดียวกัน รวมทั้งการท าลายทรัพย์สินของผู้อื่น 
 ความหมายของค าว่าก้าวร้าว (Aggression) 
 ความก้าวร้าวเป็นการกระท าที่นักจิตวิทยาและบุคคลโดยทั่วๆ ไป ให้ความสนใจกันมาก
จึงมีผู้แสวงหาค าตอบว่าท าไมมนุษย์จึงก้าวร้าว ซึ่งก็มีผู้ให้ความหมายและตั้งทฤษฎีของความก้าวร้าว
ไว้ดังนี ้
 ปราณี  จันทร์หอม (2541) กล่าวว่า พฤติกรรมการก้าวร้าว หมายถึง การกระท าที่
รุนแรงกว่าปกติ มีผลท าให้ผู้อื่นหรือตนเองได้รับความเจ็บปวด เกิดความเสียหาย ทั้งที่เจตนา และไม่
เจตนา การแสดงออกของความก้าวร้าวมีได้หลายทาง คือ ทางวาจาหรือค าพูด เช่น การพูดด่า ข่มขู่ 
เป็นต้น ทางการกระท าของร่างกาย เช่น การต่อสู้ ชกต่อย การตีรันฟันแทง การข่มขืน เป็นต้น การ
กระท าที่ท าให้เกิดการสูญเสียทรัพย์สมบัติ เช่น การท าลายข้าวของเสียหาย ทุบให้แตก จุดไฟเผา วาง
ระเบิด การนินทาว่าร้าย เพื่อให้เกิดความเจ็บอาย และเสียช่ือเสียง 
 สุชา  จันทร์เอม (2542) อธิบายว่า ความก้าวร้าวจัดเป็นพฤติกรรมของคนที่ขาด
ความสุขอาจแสดงออกทางร่างกาย หรือวาจาก็ได้ เช่น การท าลายข้าวของ การท าร้ายร่างกาย การดุ
ด่า การพูดหยาบคาย เป็นต้น พฤติกรรมที่เด็กเรียนรู้จากสังคม เด็กใช้ป้องกันตนเองการรุกรานของ
ผู้อื่น เป็นต้น นอกจากนี้ยังมีวิธีการเรียกร้องความสนใจจากเพื่อน ๆ อีกด้วย เพื่อให้เพื่อน ๆ เกรงกลัว 
ความก้าวร้าวนี้สังคมมักจะติเตียน ท าให้เด็กที่มีความก้าวร้าวมักจะต่อต้านสังคม 
 นพมาศ  ธีรเวคิน  (2542) ได้กล่าวว่า พฤติกรรมก้าวร้าว คือ พฤติกรรมของบุคคลหรือ
กลุ่มที่ความตั้งใจในการท าร้ายผู้อื่น ข้อส าคัญที่สุดผู้ที่กระท าความก้าวร้าวมีความจงใจหรือตั้งใจ 
 สุนีย์  ธีวิรุฬห์ (2542) ให้ความหมายว่า ความก้าวร้าวเป็นพฤติกรรมที่แสดงออกทาง
ร่างกาย หรือวาจาที่แสดงออกในรูปการข่มขู่ กดข่ี แข่งขัน การท าลายข้าวของ การท าร้ายร่างกายอัน
น าไปสู่การใช้ก าลังที่รุนแรง 
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 ลักษณะของพฤติกรรมการทะเลาะวิวาท 
 สุกัลยา  อนุชิตไพลิน  (2527) ได้กล่าวถึงลักษณะของพฤติกรรมการทะเลาะวิวาท ไว้
ดังนี ้
 1. การทะเลาะวิวาทด้านค าพูด หมายถึง การพูดให้ผู้อื่นเกิดความเสียหาย อับอาย 
น้อยใจ ไม่พอใจ หวาดระแวง ตัวอย่างพฤติกรรม ได้แก่ 
  -  พูดข่มขู่ว่าจะท าอันตรายต่อร่างกายผู้อื่น 
  -  ใช้ค าพูดด่าผู้อื่นอย่างรุนแรง 
  -  ต่อว่าบุคคลที่ท าให้ตนไม่พอใจ 
  -  พูดสบประมาท หรือโจมตีผู้อื่น 
  -  โต้แย้งกันเพื่อเอาชนะผู้อื่นที่มีเหตุผลดีกว่าตนเอง 
  -  พูดจาประชดประชัน 
  2. การทะเลาะวิวาทด้านการกระท า หมายถึง การแสดงออกหรือการกระท าในลักษณะ
ที่รุนแรงกว่าปกติ ก่อให้เกิดความเสียหายทั้งตนเอง ผู้อื่น หรือทรัพย์สิน ตัวอย่างของพฤติกรรม ได้แก่ 
  -  ใช้ก าลังชกต่อย ตบตี หรือทุบตีผู้อื่น 
  -  การกลั่นแกล้งให้ผู้อื่นเจ็บตัว โดยใช้และไม่ใช้อาวุธ 
  -  การขว้างปาสิ่งของไปยังร่างกายของผู้อื่นที่ท าให้ตนเกิดความไม่พอใจ 
  -  การท าลายสิ่งของเครื่องใช้ทั้งที่เป็นของตนเองและผู้อื่น 
  -  การใช้อาวุธหรือเครื่องทุ่นแรงท าอันตรายต่อสิ่งของหรือร่างกายผู้อื่น 
  ลักษณะของความก้าวร้าว 
  ในปี ค.ศ. 1965 โบโควิธธ์ (Berkowitz, 1965: 302) แบ่งพฤติกรรมก้าวร้าวออกเป็น 2 
ลักษณะ ได้แก่ 
  1. พฤติกรรมก้าวร้าวที่เป็นเครื่องมือไปสู่เป้าหมาย (Instrumental Aggression) เป็น
พฤติกรรมที่ไม่มีเจตนาร้ายแม้จะท าให้บุคคล หรือสิ่งของเสียหายบุคคลจะแสงพฤติกรรมเพื่อผล
บางอย่าง เช่น เพื่อระบายความคับใจ เพื่อรางวัลหรือเพื่อเรียกร้องความสนใจ พฤติกรรมชนิดนี้จะ
เปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ์จัดสิ่งแวดล้อม และการลงโทษ 
  2. พฤติกรรมก้าวร้าวที่ เกิดจากความโกรธ (Angry-Aggression หรือ Hostility 
Aggression) เป็นพฤติกรรมที่ต้องการให้บุคคล หรือสิ่งของได้รับอันตรายตัวก าหนดพฤติกรรมก้าวรา้ว
ชนิดนี้ คือ การได้รับโทษในอดีต และการถูกท าลายศักดิ์ศรีในปัจจุบัน 
  นอกจากนี้ บาช (Bach, 1970: 279) ได้แบ่งความก้าวร้าวออกเป็น 2 ลักษณะด้วยกัน
คือ 
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  1. ลักษณะการก้าวร้าวที่แสดงความโกรธออกมาอีก เนื่องจากเกิดความคับข้องใจในการ
แก้ปัญหาและมีเจตนาที่จะท าให้ผู้อื่น ได้รับอันตราย บาดเจ็บ หรือได้รับการหมิ่นประมาท (Hostile 
Type Aggression) 
  2. ลักษณะการแสดงออกถึงความต้องการที่แท้จริง เพื่อที่จะให้อีกฝ่ายหนึ่งได้รับการ
ปรับปรุงพฤติกรรมของเขา แต่จะท าให้มีผลกระทบกระเทือนต่อสัมพันธภาพที่เคยมีต่อกัน ทั้งที
วัตถุประสงค์จริง ๆ ไม่ต้องการที่จะท าลายหรือท าร้ายผู้อื่น (Impact-Type Aggression) 
  อัลเบอร์ติ และเอ็มมอนส์ (Alberti& Emmons, 1978: 21-24) ได้แบ่งความก้าวร้าว
ออกเป็น 2 ลักษณะเช่นกันคือ 
  1. ความก้าวร้าวทั่ว ๆ ไป (General Aggressiveness) หมายถึง ลักษณะที่บุคคลแสดง
ความก้าวร้าวต่อผู้อื่นในทุก ๆ สถานการณ์อันเนื่องมาจากบุคคลเหล่านี้มีความมั่นใจในตนเอง (Self-
Confidence) มากเกินไป จะพูดกับใครมักจะออกค าสั่งและพูดดูถูกความคิดของผู้อื่น ดังนั้น บุคคล
เหล่าน้ีมักจะเกิดความขัดแย้งกับกลุ่มเสมอ จึงท าให้มีเพื่อนน้อยมาก และบุคคลเหล่านี้ต้องการความ
รักและการยอมรับจากผู้อื่นมาก แต่เขามักจะไม่รู้ว่าจะท าอย่างไรเพื่อจะมีพฤติกรรมที่เหมาะสมได้ 
  2. ความก้าวร้าวตามสถานการณ์ (Situation Aggressiveness) หมายถึง ลักษณะที่
บุคคลแสดงความก้าวร้าวต่อผู้อื่นตามสถานการณ์ และต้องปรับปรุงพฤติกรรมของตนเองใหม่ตามที่ได้
มีผู้เสนอแนะไว้ 
  สรุปได้ว่า ความก้าวร้าวเป็นคุณสมบัติอย่างหนึ่งที่บุคคลจะแสดงการกระท าในลักษณะที่
รุนแรงผิดปกติ เพื่อตอบสนองหรือปลดปล่อยความเครียด ความคับข้องใจ ความโกรธ และรู้สึกที่ไม่ดี
ต่าง ๆ ซึ่งการกระท าน้ันก่อเกิดผลเสียทั้งแก่ตนเองและผู้อื่นได้  
 

ทฤษฎีการคบหาสมาคมท่ีแตกต่างกัน 
 

 แนวคิดของ Edwin H. Sutherland (อ้างใน วัชรพันธ์ ประดิษฐ์พงษ์ 2544:15) ที่
พิจารณามุ่งไปที่กลุ่มเพื่อนประเภทของเพื่อนและลักษณะรวมทั้งพฤติกรรมของกลุ่มเพื่อนสาระที่
น่าสนใจ คือ ก่อนที่เด็กและเยาวชนจะคบเพื่อนที่กระท าความผิด  ตนเองยังไม่มีความคิดโน้มเอียงที่
จะกระท าความผิด แต่เมื่อได้คบเพื่อนที่กระท าความผิดแล้ว จึงได้เรียนรู้ค่านิยม ทัศนะคติและกลวิธี  
เทคนิคที่โน้นน้าวให้กระท าความผิด ในที่สุดจะมีพฤติกรรมและบุคลิกภาพเป็นที่เห็นว่าการกระท า
ความผิดเป็นธรรมดา 
 ทฤษฎีนี้มีข้อเสนอน่าสังเกต 9 ข้อ สรุปได้ว่า พฤติกรรมที่เป็นอาชญากรรมมีการเรียนรู้
ด้วยการคบหาสมาคม พบปะใกล้ชิด มีปฏิสัมพันธ์กันต่อเนื่อง อิทธิพลที่เกิดจากความสัมพันธ์กันจะท า
ให้การเรียนรู้มีผลเกิดข้ึนรุนแรงมากน้อยอย่างไร  ข้ึนกับความถ่ีและกลุ่มเพื่อนจะมีมากเพียงใดใน
ขอบเขตปริมาณ และคุณภาพของความสัมพันธ์ที่บุคคลนั้นมีต่อกลุ่ม ดังนั้น อาชญากรรมหรือ



16 
 

พฤตกิรรมเบี่ยงเบนก็จะแตกต่างไปด้วยสาระส าคัญที่จะเรียนรู้ คือ ทัศนะคติ ความคิด ค่านิยมที่ลอก
เลียน  และเก็บเข้ามาด้วยความสมัครใจบางครั้งอาจไม่รู้สึกตัวก็ได้ การให้นิยามความหมายและ
ทัศนคติต่างๆ ซึ่งมองได้ทั้งลักษณะของพฤติกรรมที่ถูกกฎหมาย และพฤติกรรมที่ละเมิดกฎหมาย
การศึกษาเรื่องกลุ่มเพื่อนนี้ เฮอร์ (1982: 177-178) ได้เสนอแนวความคิดเกี่ยวกับการควบคุมสังคม
และสรุปเป็นทฤษฎีที่เช่ือว่าพฤติกรรมการกระท าผิดนั้นเป็นผลมาจากความสัมพันธ์ในครอบครัว ถ้า
ลักษณะความสัมพันธ์ครอบครัวบกพร่อง ขาดพลังที่จะยึดเหนี่ยวจิตใจผู้นั้นก็จะมีแนวโน้มไปสู่การเป็น
ปฏิปักษ์ต่อกฎเกณฑ์ และหันมาคบค่าสมาคมกับเพื่อน สอดคล้องกับความคิดของ ซัทเธอร์แลนด์  
ส่วนนักอาชญาวิทยาคนอื่นๆ เช่น ไฟนอน ศึกษาพบว่า การกระท าความผิดมีสาเหตุมาจากเพื่อน            
เรคเลส (Reckless) ได้ค้นพบว่าเด็กอายุต่ ากว่า 13 ปี ที่กระท าความผิดมีจ านวนร้อยละ 77มีเพื่อน
ร่วมกระท าความผิดด้วยถึงร้อยละ72 เช่นเดียวกับ คอร์น ได้ศึกษาร่วมกับ แมค - โคเคิบ ได้พบว่า
เพื่อนมีอิทธิพลต่อการกระท าผิด 
 นอกจากนี้ทฤษฎีการสมาคมที่แตกต่างกัน (Differential  Association Theory) โดย
ซัทเธอร์แลนด์และเครสซี่ (Sutherland &Cresscy,1947)  มีหลักการส าคัญของทฤษฎีนี้อยู่ 9  
ประการ  คือ 
 1.  พฤติกรรมการกระท าผิด  หรือพฤติกรรมเบี่ยงเบนที่ได้จากสิ่งที่ได้รับมาจาก  การ
เรียนรู้ 
 2.  พฤติกรรมการกระท าผิด  หรือพฤติกรรมเบี่ยงเบนที่ได้จากการเรียนรู้เกิดจากการ
ปฏิสังสรรค์และการติดต่อ 
 3.  หลักส าคัญของการเรียนรู้พฤติกรรมการกระท าผิด  หรือพฤติกรรมเบี่ยงเบนบุคคล
จะเรียนรู้จากการติดต่ออย่างใกล้ชิด  เพราะฉะนั้นจึงเรียนรู้จากกลุ่มปฐมภูมิมากกว่ากลุ่มทุติยภูมิ  
เช่น  ครอบครัว กลุ่มเพื่อนเล่น  สรุปได้ว่ารากฐานของการกระท าผิดจะเกิดข้ึนในกลุ่มที่มีความใกล้ชิด
สนิทสนมกันภายใต้ทฤษฎีนี้  กลุ่มถือว่าเป็นปัจจัยที่มีอิทธิพลอย่างมากต่อการเกิดพฤติกรรมกา ร
กระท าผิด 
 4.  การเรียนรู้พฤติกรรมการกระท าผิด  รวมถึงการเรียนรู้ทั้งกลวิธีในการประกอบการ
กระท าผิด  และทิศทางเฉพาะของแรงจูงใจ  แรงผลักดัน  การให้เหตุผลและทัศนคติของการกระท า
ผิด 
 5.  ทิศทางเฉพาะแรงจูงใจในแรงผลักดัน  แสดงออกมาในรูปความเช่ือที่มีต่อบทบัญญัติ
ของกฎระเบียบ  หรือไม่มีความเช่ือต่อกฎระเบียบนั้น  ในบางสังคมอาจจะพบว่าบุคคล หนึ่ง ๆ  อาจะ
อยู่ท่ามกลางบุคคลซึ่งมองกฎระเบียบว่าเป็นสิ่งที่ควรเคารพปฏิบัติตาม  แต่บางคนก็ถูกห้อมล้อมด้วย
บุคคลที่มองว่ากฎระเบียบน่าจะละเมิด  เพราะฉะนั้นในสังคมใหญ่ๆ จะมีบุคคลอยู่  2 ประเภท  คือ  
บุคคลที่อยู่ท่ามกลางพลเมืองที่ดี  และบุคคลที่อยู่ท่ามกลางบุคคลที่กระท าผิดกฎระเบียบสังคม 
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 6.  การที่บุคคลที่กระท าผิด  เพราะได้ยึดถือนิยามส่งเสริมการละเมิดกฎหมายมากกว่า
นิยามต่อต้านการละเมิดกฎส่วนน้ีเป็นหลักส าคัญของทฤษฎีการสมาคมที่แตกต่างกัน 
 7.  การคลุกคลีกับแบบแผนการละเมิดกฎแปรผันแตกต่างกันในด้านความถ่ีระยะเวลา 
ความก่อนหลัง  และเกียรติภูมิของแหล่งที่มา  หมายความว่า  ถ้าบุคคลมีความสัมพันธ์กับการกระท า
ผิดถ่ีหรือบ่อยๆ  และอยู่ในช่วงเวลานานๆ  โอกาสที่บุคคลจะกระท าผิดไปด้วยมีมาก  นอกจากนี้ถ้า
บุคคลมีความสัมพันธ์กับการกระท าผิดในช่วงต้นๆ  ของชีวิต  พฤติกรรมกระท าผิดนั้นเป็นที่ยกย่อง
มากน้อยเพียงไรต่อบุคคล  และบุคคลมีปฏิกิริยาทางอารมณ์สัมพันธ์กับมากสมาคมมากโอกาสที่บุคคล
จะยอมรับและปฏิบัติตามแบบแผนที่เกิดข้ึนได้มาก 
 8.  พฤติกรรมที่ละเมิดกฎและพฤติกรรมที่ต่อต้านการละเมิดกฎ  มีกระบวนการเรียนรู้
เหมือนกลไกการเรียนรู้ทั่วๆ ไป  แต่แตกต่างที่  “เนื้อหา” ความหมาย คือ กลไกของกระบวนการ
เรียนรู้นั้นเหมือนกันหมด เช่การเรียนรู้เป็นคนที่มีประสิทธิภาพ  หรือไม่มีประสิทธิภาพ  การเรียนรู้
เป็นผู้กระท าผิด  หรือการเรียนรู้เป็นคนดี  ทฤษฎีการเรียนรู้จะเหมือนกันแต่ผลที่ตามมา คือ  เมื่อ
บุคคลเรียนรู้กระท าผิด  และประเมินว่ามันดีก็จะละเมิดบรรทัดฐานโดยทั่วไปของสังคม 
 9.  ในขณะที่พฤติกรรมการกระท าผิดเป็นการแสดงออกของความต้องการ  หรือค่านิยม
ทั่วไป  แต่พฤตกิรรมการกระท าผิดไม่สามารถอธิบายได้จากความต้องการ  หรือค่านิยมโดยทั่วไปนั้น  
เพราะพฤติกรรมปกติก็แสดงซึ่งความต้องการและค่านิยมอย่างเดียวกันแต่วิธีการที่จะได้มาตามความ
ต้องการนั้นแตกต่างกัน 
 สรุปได้ว่า พฤติกรรมการสมาคมที่แตกต่างของซัทเธอร์แลนด์ (Sutherland)  พบว่า  
ทฤษฎีนี้มุ่งไปที่การเรียนรู้ที่เกิดจากความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลต่อบุคคลโดยเฉพาะบุคคลที่มีความ
ใกล้ชิด  สนิทสนม  และมีความผูกพันทางจิตใจ  ดังนั้นเมื่อเด็กนักเรียนได้คบหาสมาคมกับกลุ่มเพื่อน
ฝูงที่เคยมีประสบการณ์  หรือเคยก่อเหตุทะเลาะวิวาทมาก็จะรับเอาพฤติกรรมดังกล่าวติดตัว  และเมื่อ
เข้าสู่สถานการณ์ที่มีการก่อเหตุทะเลาะวิวาทก็จะเข้าร่วมก่อเหตุทะเลาะวิวาท 
 

ทฤษฎีการเลียนแบบ 
 

 ทฤษฎีการเลียนแบบหรือทฤษฎีการเอาอย่างนี้  ถือตามความคิดของนักสังคมวิทยาและ
อาชญาวิทยา  ชาวฝรั่งเศส  ช่ือ  ดาร์ด (Tarde)  ซึ่งมีชีวิตอยู่ระหว่างปี ค.ศ.1843 – 1904 เป็นผู้น าที่
ให้ความสนใจต่ออิทธิพลของหนังสือพิมพ์  ซึ่งมีต่อการอาชญากรรม  และได้ช้ีเน้นให้เห็นว่าเมื่อเกิด
อาชญากรรมเป็นปัญหาลูกโซ่และเขาได้ต้ังกฎแห่งการเลียนแบบข้ึน  มีข้อสังเกตดังนี้ (อัณณพ ชูบ ารุง, 
2532 : 32-34) 
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 1. คนมีแนวโน้มที่จะเลียนแบบแฟช่ันและประเพณีของคนอื่นตามปกติกลุ่มชนที่มี
ลักษณะคล้ายคลึงกัน  จะมีการเปลี่ยนแปลงในเรื่องแฟช่ันและประเพณีอย่างช้าๆ  แต่ถ้ากลุ่มที่
แตกต่างกันติดต่อกันก็จะส่งเสริมให้เกิดการเลียนแบบมากขึ้น 
 2. ผู้ที่มีฐานะต่ ากว่าจะเลียนแบบผู้ที่มีฐานะสูงกว่า  โดยช้ีให้เห็นว่ามีอาชญากรรมอีก
หลายชนิดที่เริ่มเกิดข้ึนในหมู่ชนช้ันสูงและแพร่หลายไปยังหมู่ชนช้ันต่ า  โดยการเลียนแบบ 
 3. คนเราจะเลียนแบบพฤติกรรมที่เกิดใหม่  หากพฤติกรรมแบบเก่าหลายแบบเกิด
ขัดแย้ง ตาร์ด(Tarde)  เช่ือว่าการเลียนแบบเป็นการเรียนรู้อย่างหนึ่ง  การเลียนแบบบางอย่างท าให้
เกิดอาชญากรรม  และอาชญากรรมจะแพร่ออกไปในลักษณะเดียวกันการแพร่ของแฟช่ัน  และแฟช่ัน
ของอาชญากรรมก็เหมือนกันแฟช่ันของเสื้อผ้าและทรงผม 
 4. ทฤษฎีความผูกพันทางสังคม (Social  Bond  Theory)  ของทราวิสเฮอร์ชิ (Travis 
Hirschi) (Hirschi, 1982 : 178) 
 ทฤษฎีอธิบายว่าการกระท าผิดของเด็กและเยาวชนนั้น  เป็นผลมากจากที่ตัวเช่ือม
ระหว่างวัยรุ่นและสังคมอ่อนตัวลง  หรือแตกหักไป  ตัวเช่ือมที่กล่าวถึงมีส่วนประกอบต่างๆ ดังนี้ 
 1. ความรู้สึกผูกพัน (Attachment)  เป็นความรู้สึกผูกพันหรือความรู้สึกผิดชอบช่ัวดีอัน
เป็นความรู้สึกที่มีลักษณะของการค านึงถึงผลประโยชน์ของคนอื่นๆ หรือของสังคมส่วนรวมมากกว่า
ผลประโยชน์ส่วนตัว  นั่นคือ  การรับเอาบรรทัดฐานของสังคมเข้าไว้ในตัวบุคคล 
 2. การผูกมัด (Commitment)  หรือความรู้สึกถูกผูกมัด  อันเป็นการกระท าที่เกิดจาก
การใคร่ครวญถึงผลได้หรือก าไร  หรือผลเสีย  หรือการเสี่ยงก่อนที่จะกระท าการ  หรือผูกมัดตนเองกับ
สิ่งใดสิ่งหนึ่ง  นั่นคือ  เป็นเรื่องของการคิดถึงต้นทุนอันได้แก่  เวลา  พลังงาน  และตัวเองที่จะใช้ใน
การกระท ากิจกรรมต่างๆ  ตามแบบแผนของสังคม 
 3. การทุ่มเทเกี่ยวข้อง (Involvement)  คือ  การหมกมุ่น หรือทุ่มเทเวลาและพลังงาน
ให้หมดไปกับกิจกรรมอย่างใดอย่างหนึ่ง  ดังนั้น  การที่บุคคลทุ่มเทเกี่ยวข้องอยู่กับกิจกรรมหรือการ
กระท าตามแบบแผนที่สังคมยอมรับ  ย่อมช่วยลดโอกาสหรือยับยั้งไม่ให้บุคคลกระท าผิดได้อย่างหนึ่ง 
 4. ความเช่ือถือ (Belief)  โดยถือว่าบุคคลในสังคมมีความแตกต่างกันในเรื่องระดับ  
หรือขนาดของความเช่ือที่มีต่อความถูกต้องทางจริยธรรมของกฎเกณฑ์  หรือบรรทัดฐานของสังคมว่า
เขาควรจะเช่ือฟัง  บรรทัดฐาน  หรือค่านิยมของสังคมมากน้อยเพียงใด  นั่นคือ  ถ้าบุคคลมีความ
เช่ือถือบรรทัดฐานของสังคม  การกระท าผิดย่อมเกิดข้ึนได้ยาก  แต่ถ้าบุคคลมีความเช่ือถือบรรทัดฐาน
ของสังคมน้อยลงเท่าไร  เขาย่ิงมีแนวโน้มที่จะละเมิดกฎเกณฑ์ของสังคม  หรือมีการกระท าผิดมากข้ึน
เท่านั้น 
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ทฤษฎีความผูกพันต่อสังคม  
 

 หัวใจของทฤษฎีนี้อยู่ที่ความผูกพันทางสังคม (Social Bond) เป็นสิ่งที่บุคคลจะต้องมี
เพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อยของสังคม  โดยเฉพาะต่อมาตรฐานความประพฤติว่าอย่างไรถึงจะเป็น
ความประพฤติที่เหมาะสม  ซึ่งความผูกพันทางสังคมนี้ได้แก่ 
 1. ความรู้สึกผูกพัน (Attachment) หมายถึง ความรู้สึกผูกพันหรือความรู้สึกรับผิดชอบ
ช่ัวดี (Superego or conscience) อันเป็นความรู้สึกที่มีการค านึงถึงผลประโยชน์ของคนอื่นหรือของ
สังคมส่วนรวมมากกว่าตนเอง (Hirschi,1969 : .17 – 19 )ดังนั้นความผูกพันนี้อาจเป็นสิ่งส าคัญที่สุด
ในการควบคุม 
  1.1 ความรู้สึกผูกพันต่อบิดามารดา (Attachment to Parents)Hirschiมองว่าเด็ก
วัยรุ่นที่มีความรู้สึกผูกพันกับบิดามารดา จะมีโอกาสที่จะกระท าผิดได้น้อย  ขณะเดียวกัน ถ้าชีวิตใน
ครอบครัวไม่มีความสุขก็จะน าไปสู่การกระท าผิดได้ (Hirschi, 1969: 83) 
  1.2 ความรู้สึกผูกพันต่อโรงเรียน (Attachment to school) พบว่าเด็กที่ไม่ชอบ
โรงเรียน หรือปฏิเสธกฎเกณฑ์ของโรงเรียน  มีแนวโน้มที่จะประพฤติได้ง่าย  และพบว่าเด็กนักเรียน
ชายที่ไม่ค่อยสนใจต่อความคิดของครูที่คิดเกี่ยวกับตัวเขา  เด็กนักเรียนนั้นก็จะมีโอกาสที่จะกระท าผิด
ได้มากกว่า 
  1.3 ความรู้สึกความผูกพันต่อเพื่อน (Attachment to Peer) พบว่าเด็กวัยรุ่นที่มี
ความผูกพันต่อเพื่อนมากจะกระท าความผิดน้อยลงและพบว่าเด็กที่มีความรู้สึกผูกพันกับเพื่อนที่
กระท าผิดจะท าให้เขามีโอกาสที่จะกระท าผิดด้วย อย่างไรก็ตาม (Hirschi, 1969:19)Hirschiได้กล่าว
เตือนว่า  ความรู้สึกผูกพันต่อผู้อื่นเป็นเพลงองค์ประกอบหนึ่งของการควบคุมตัวบุคคลเท่านั้นดังนั้น
ย่อมหมายความว่ายังมีตัวประกอบอื่นที่มีส่วนในการควบคุมตัวบุคคลเท่านั้น ดังนั้นย่อมหมายความว่า
ยังมีตัวประกอบอื่นอีกที่มีส่วนในการควบคุมตัวบุคคล 
 2. ความยึดมั่น (Commitment) Becker (1960 :  35 – 36) ได้ให้ความหมายว่า
ประการแรกบุคคลในฐานะที่ต้องตัดสินใจถึงผลกระท าใดการกระท าหนึ่ง ทั้งเกี่ยวข้องหรือไม่เกี่ยวข้อง
กับการกระท าน้ัน  ประการที่สองบุคคลนั้นจะต้องอยู่ในฐานะที่จะเลือกกระท าในล าดับความส าคัญ
ก่อนประการสุดท้ายจะต้องระมัดระวังและค านึงถึงผลที่เกิดจากการตัดสินใจของเขานั่นย่อม
หมายความว่าบุคคลได้พิจารณาแล้วเห็นว่าจะได้รับประโยชน์น้อยกว่าสิ่งที่ลงทุนไปแล้วเขาก็จะไม่
ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของสังคม  คือก่อนการตัดสินใจที่จะกระท าผิดก็จะมีการไตร่ตรองมา(Hirschi, 
1969: 20- 21) เพราะคนเราท าอะไรย่อมหวังผลก าไรหรือประโยชน์ที่ได้รับไม่ใช่เป็นเพียงการค านึงถึง
เพียงแค่ปัจจุบัน แต่ยังรวมเอาอนาคตเข้าไว้ด้วยกฎระเบียบสูงกว่าเด็กที่ไม่มีความคาดหวัง  
 3. ความเกี่ยวข้อง (Involvement) ในกิจกรรมของนักเรียนแบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 
กิจกรรมของโรงเรียนเกี่ยวกับวิชาการ และไม่เกี่ยวกับวิชาการ ถ้านักเรียนทุ่มเทเวลาเกี่ยวข้องกับ
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กิจกรรมทั้งสองด้านแล้วจะมีแนวโน้มที่กระท าผิดต่ า คือ กิจกรรมทั้งสองด้านของโรงเรียนมีค่าเชิงลบ
กับการกระท าผิด (Hidelang, 1973:481) การทุ่มเทเวลาให้กับกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งซึ่งสอดคล้อง
กับระเบียบของสังคม เช่น กีฬา ดนตรีหรือกิจกรรมอื่นๆจะท าให้ไม่มีเวลาหรือโอกาสที่จะท าความผิด
ได้ (Hirschi, 1969: 187)  
 4. ความเชื่อ (Belief) Hirschi ไม่เช่ือว่าจะมีวัฒนธรรมย่อมของผู้กระท าผิดเพราะ
ทฤษฎีการควบคุมของ Hirschiยึดถือว่ามีแบบค่านิยมที่ใช่ร่วมกันอยู่ในกลุ่มหรือสังคมแม้มีการล่วง
ละเมิดบรรทัดฐานของสังคม ดังนั้น การกระท าผิดจึงมิได้มีผลมาจากการมีความเช่ือที่จะต้องการ
กระท าผิดแต่การกระท าผิดมีแนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหากขาดความเช่ือที่ห้ามกระท าผิด (Hirschi, 1969 : 
23) 
 ความผูกพันทางสังคมทั้ง  4 ด้านนี้มีความสัมพันธ์เชิงลบกับการกระท าผิด เช่น 
ความรู้สึกผูกพันกับการยึดมั่น  เด็กวัยรุ่นที่มีปัญหามีผลมาจากการที่เขาไม่มีความรู้สึกผูกพันกับ
ผู้ปกครองและเพื่อน  หากเด็กมีความรู้สึกผูกพันกับบิดามารดาและเพื่อนจะท าให้เขาอุทิศตัวเองไปกับ
การการศึกษาและการกระท าเป็นที่ยอมรับ เห็นได้ว่าความรู้สึกผูกพันจะส่งผลให้เด็กวัยรุ่นยึดมั่นใน
บรรทัดฐานที่สังคมยอมรับ (Hirschi, 1969 : 27) 

  ทฤษฎีวัฒนธรรมรอง 
 อัลเบิรต์ โคเฮน (Cohen,1955) ได้น าสมมติฐานของทฤษฎีความกดดันทางสังคมที่เน้น
กรณีมีความกดดันเกิดข้ึนกับชนช้ันบางกลุ่มของสังคม ท าให้พวกเขาต้องตอบโต้โดยการเป็นอาชญากร 
โดยได้น าเสนอในหนังสือเรื่อง “เยาวชนผู้กระท าผิด : วัฒนธรรมของแก๊งวัยรุ่น”(Delinquent Boy : 
The Culture of the Gang) ในปี ค.ศ. 1955  ซึ่งโคเฮนน าเสนอว่าเยาวชนวัยรุ่นมักจะกระท าผิด
กฎหมายในลักษณะเป็นกลุ่มโดยไม่เป็นส่วนตัว ละมีพฤติกรรมดังกล่าวจะมีลักษณะเป็นการกระท าที่
ไม่มีจุดมุ่งหมาย  แต่โหดร้ายและเป็นการแสดงออกถึงการต่อต้านสังคมลักษณะของพฤติกรรมเช่นนี้
ค่อนข้างจะแตกต่างจากอาชญากรรมทั่วไป  เนื่องจากอาญากรรมอื่นผู้กระท ามักจะมีวัตถุประสงค์  
เช่น  ต้องการทรัพย์สิน  ต้องการแก้แค้น ฯลฯ โคเฮน  เช่ือว่าการกระท าผิดเหล่าน้ีเป็นการโต้ตอบต่อ
วัฒนธรรมของสังคมที่ยกย่องและยอมรับบรรทัดฐานของชนช้ันกลางอีกทั้งยังเป็นวิธีการที่จะท าให้
เยาวชนได้รับการยอมรับกลุ่มเพื่อนฝูงหรือเป็นการเสริมสร้างสถานะของบุคคลในกลุ่มเยาวชนด้วยกัน 
 ทฤษฎีของ โคเฮน (Cohen,1955 : 80) ได้เน้นถึงความส าคัญของค่านิยมทางสังคมและ
ชีวิตความเป็นอยู่ของบุคคล  ซึ่งชนช้ันในสังคมจะมีค่านิยมละความเป็นอยู่ที่แตกต่างกัน เด็กหรือ
เยาวชนที่มาจากครอบครัวชนช้ันล่าง  ซึ่ง โคเฮน  เรียกว่า  “ชนช้ันท างาน(Working Class) จะถูก
อบรมเลี้ยงดูให้มีความในลักษณะตามสัญชาตญาณและมีพฤติกรรมก้าวร้าวและถูกปลูกฝังให้มีค่านิยม
ที่มุ่งเน้นถึงการได้รับตอบสนองต่อความพึงพอใจในระยะสั้น  โดยไม่ค านึงถึงผลที่จะตามมาภายหลัง  
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อีกทั้งยังเรียนรู้ ถึงการปฏิบัติตามค าสั่งตามค่านิยมที่มีอยู่  โดยไม่ค านึงถึงเหตุผล ความรัก หรือ
ความรู้สึกนึกคิดของบุคคลอื่นแต่อย่างใด 
 ในทางตรงกันข้ามเด็กหรือเยาวชนของครอบครัวชนช้ันกลาง จะได้รับการอบรมเลี้ยงดู
และปลูกฝังค่านิยมและความเป็นอยู่ ที่มีลักษณะตรงกันข้ามกับเยาวชนของครอบครัวชนช้ันท างาน         
ซึ่ง โคเฮน ได้สรุปว่าค่านิยมของชนช้ันกลางมีลักษณะดังต่อไปนี้ คือ (Cohen, 1955 : 88 – 91)            
(1) ความอยากและความทะเยอทะยาน (2) ความรับผิดชอบ (3) ความประสบความส าเร็จใน
การศึกษาและหน้าที่การงาน (4) ความรู้จักระงับช่ังใจในความต้องการ (5) ความสามารถในการ
วางแผนระยะยาว และการงบประมาณ (6) ความมีกิริยาวาจาสุภาพ (7) ความสามารถในการควบคุม
ความก้าวร้าว (8) การรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และ (9) ความเคารพในสิทธิบุคคลอื่น และโค
เฮน ได้อ้างว่าสมาชิกของครอบครัวชนช้ันกลางพยายามที่จะท าให้ค่านิยมนี้ได้รับการยอมรับในสังคม 
ความกดดันที่เกิดข้ึนในสถานศึกษาน้ัน  อาจมีผลกระทบต่อเยาวชนจากชนช้ันหลายกลุ่ม แต่เยาวชน
จากชนช้ันล่างจะได้รับผลกระทบมากที่สุด  เนื่องจากไม่ได้รับการอบรมเลี้ยงดูและปลูกฝังให้มีค่านิยม
ของชนช้ันกลางจากครอบครัว  ประกอบกับเยาวชนเหล่านี้จะมาจากครอบครัวที่มีสถานะภาพทาง
หน้าที่การงานและเศรษฐกิจที่ต่ า  เป็นเหตุให้เยาวชนเหล่านี้มารวมตัวกันและจัดตั้งบรรทัดฐานและ
ค่านิยมใหม่ขึ้นมา  ซึ่งพวกเขาน้ันสามารถได้รับสถานะภาพทางสังคมได้  โคเฮน  โต้แย้งว่าบรรทัดฐาน
และค่านิยมของชนช้ันกลางซึ่งเป็นเหตุพฤติกรรมอาชญากรรมของเยาวชนเหล่านี้มีลักษณะที่ส่อไป
ในทางมีเจตนามุ่งร้าย  ดื้อรั้นดันทุรังและไม่ม่งหวังผลประโยชน์  ชูเมคเกอร์ (Shoemaker, 1990) 
เช่ือว่าโดยสรุปแล้ววัฒนธรรมเหล่าน้ีจะเป็นพฤติกรรมของเยาวชนจากชนช้ันต่ าแล้ว  ยังเป็นการแก้ไข
ปัญหาในความผิดหวังกับการจะได้รับสถานะภาพในสังคมซึ่งมาตรฐานได้ถูกก าหนดโดยชนช้ันกลาง 
 จากทฤษฎี  โคเฮน จะเห็นได้ว่าโครงสร้างทางสังคมเป็นรากฐานของพฤติกรรม
อาชญากรรม  โดยเป็นตัวกีดกันไม่ให้เยาวชนช้ันต่ าขอสังคมได้รับการยอมรับหรือสถานะภาพในสังคม  
พวกเยาวชนเหล่านี้จึงเกิดอาการที่เรียกว่า  “การถูกถอดถอนสถานะภาพ” (Status Deprivation) 
และน าไปสู่อาการที่เรียกว่า “การผิดหวังในเรื่องสถานะภาพ”(Status Fruxtration) เมื่อเป็นเช่นนี้
พวกเขาจึงตอบโต้ปรากฏการณ์ทางสังคมนี้โดยไปรวมตัวกันและสร้างวัฒนธรรมข้ึนมาใหม่ซึ่งมี
ลักษณะตรงข้ามกับวัฒนธรรมหลักของสังคม 
 

ทฤษฎีสาเหตุการกระท าผิดของเด็กและเยาวชน 
 

 การพยายามค้นหาสาเหตุ หรืออธิบายการกระท าผิดของเด็กและเยาวชนได้ท ากันมา
นานแล้วในต่างประเทศ โดยเฉพาะประเทศในโลกตะวันตก  โดยนักวิชาการตะวันตกซึ่งได้อธิบาย
ทฤษฎีการกระท าผิดของเด็กและเยาวชน  ออกเป็น  3 กลุ่มใหญ่ๆคือ 
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 1. ทฤษฎีทางชีววิทยา(Bilogical Theories) 
 ในทฤษฎีนี้ถือว่า ความด้อยกว่าของพันธุกรรมนั้นเป็นเหตุให้เกิดอาชญากรรมได้
เจ้าของทฤษฎีนี้ คือ Cesare Lombroso (1836 – 1909) และต่อมา Charle B. Goring และ 
Richard ก็ได้ศึกษาค้นคว้าข้อเท็จจริงเพื่อสนับสนุนทฤษฎีของLombroso แนวทฤษฎีนี้มีสาระส าคัญ
คือ (วารุณี  ภูริสินสิทธ์ิ, 2532 : 60) 
 1.1 ความผิดปกติของต่อมไร้ท่อ Endocrinology โดยเสนอว่าเมื่อระดับฮอร์โมนของ
เพศชายหรือหญิงเกิดความไม่สมดุล  คือ  สูงกว่าปกติจะมีผลท าให้เกิดพฤติกรรมบางอย่าง เช่น ใน
เพศชายถ้าพบว่า ฮอร์โมนแอนโดรเจน (Androgen)มากเกินปกติ มีผลท าให้เกิดพฤติกรรมก้าวร้าวข้ึน 
 1.2 ความผิดปกติในช่วงเวลาตั้งครรภ์ ท าให้เด็กที่คลอดออกมามีสภาพเป็นคน
ปัญญาอ่อน หรือเกิดสมองพิการ  ซึ่งมีผลท าให้เด็กถูกล่อลวงไปกระท าผิดได้ง่าย หรือท าให้เด็กไม่
สามารถเรียนรู้กฎเกณฑ์ทางสังคมได้ 
 1.3 การถ่ายทอดทางพันธุกรรม  โดยเสนอว่า  การกระท าผิดอาจสืบเนื่องมาจากการ
ถ่ายทอดทางสายโลหิตได้ เช่น  พ่อ แม่ เคยกระท าผิดได้จากการถ่ายทอดทางพันธุกรรม 
 1.4 ความผิดปกติของโครโมโซม  พบว่า เพศชายบางคนที่มีโครโมโซมที่เป็น XYY 
หรือที่เรียกว่า Klinufeler’s Syndrom จะมีพฤติกรรมที่ก้าวร้าวและมีทัศนคติที่ต่อต้านสังคม  จึงท า
ให้เห็นการผิดปกติของโครโมโซมลักษณะนี้มีผลท าให้บุคคลกระท าผิด 
 1.5ความสัมพันธ์ระหว่างสรีระกับอารมณ์และพฤติกรรม ทฤษฎีเสนอถึง
ความสัมพันธ์ระหว่างร่างกาย อารมณ์ความรู้สึก และพฤติกรรมของบุคคล  ซึ่งแบ่งลักษณะของบุคคล
ว่ามีความสัมพันธ์กับอารมณ์ดังนี้ 
 1.5.1  พวกที่มีรูปร่างอ้วน เตี้ย  ลักษณะของบุคคลประเภทนี้ Shetel ได้เสนอ
ความเห็นว่าจะเป็นพวกที่มีอารมณ์สนุกสนาน เป็นคนเจ้าส าราญ เป็นคนที่มีเพื่อนฝูงมาก เข้าสังคมได้
เก่งกว่าคนลักษณะอื่น 
 1.5.2  พวกที่มีลักษณะผอมสูง  พวกนี้เป็นพวกที่มีนิสัยชอบเก็บตัวเงียบขรึมไม่
ชอบแสดงออก มีความสุขุมรอบคอบ  ชองอยู่คนเดียว  ตกใจง่าย ข้ีกลัวเป็นคนหวาดระแวงผู้อื่น 
 ทฤษฎีชีววิทยานี้ไม่ได้รับการยอมรับนัก  เนื่องจากมีข้อวิจารณ์หลายประการ  คือ  
ตัวอย่างที่ในการศึกษาน้อยเกินไป  และระเบียบวิธีวิจัยมีปัญหามาก แม้จะพบว่าเด็กและเยาวชน
ผู้กระท าผิดจ านวนหนึ่ง มีความผิดปกติทางร่างการ เพราะมีผู้ที่มีความผิดปกติจ านวนไม่น้อยที่ไม่
กระท าผิด 
 2.  ทฤษฎีทางจิตวิทยา (Psychological Theories) 
 เป็นทฤษฎีที่กล่าวถึงความบกพร่องทางจิตใจ  โดยถือว่าเด็กและเยาวชนผู้กระท าผิด
นั้นเป็นผู้น าที่มีความบกพร่องทางจิตใจ มีนักวิชาการหลายท่านถือเอาความวิกลจริต และความ
แปรปรวนทางอารมณ์  ที่ยังไม่ถึงข้ันวิกลจริต หรือโรคประสาทนั้นเป็นรากฐาน ของทฤษฎีอาชญา
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วิทยาจิตแพทย์และนักจิตวิทยาต่างก็ย้ าว่า  สาเหตุชักจูงอื่นๆดังนั้นการกระท าผิดจึงเป็นสัญลักษณ์
อย่างหนึ่งที่แสดงถึงการชดเชยหรือทางออก  ทฤษฎีหลักๆทางจิตวิทยาที่ใช้อธิบายการกระท าผิด สรุป
ได้ดังนี ้
 ทฤษฎีจิตวิเคราะห์ (Psycho Analysis) ผู้ที่เสนอความคิดนี้ได้แก่ (Freud, 1961 : 
12-20) ได้เสนอโครงสร้างทฤษฎีบุคลิกภาพของมนุษย์ว่ามี 3 อย่าง คือ 
 1. Idเป็นองค์ประกอบทางด้านชีววิทยา  ซึ่งรวมถึงสัญชาตญาณId ถูกปกครองโดย
หลักของความพึงพอใจ Id ทนไม่ได้ต่อสภาพความอึดอัดของความเครียด ดังนั้นถ้าร่างกายมีความ
ต้องการต่างๆไม่ว่าจะเป็นความหิวกระหาย หรือความต้องการทางเพศ Id จะตอบสนองเพื่อความพึง
พอใจนั้นทันทีโดยไม่ค านึงถึงความจริงใดๆ 
 2.  Ego เป็นองค์ประกอบด้านจิต เกิดข้ึนเมื่อชีวิตจ าเป็นจะต้องติดต่อกับโลกของ
ความเป็นจริงอย่างเหมาะสม Ego เป็นสภาพเป็นตัวกลางที่จะปรับให้เกิดความสมดุลระหว่างแรง
กดดันของ Id และแรงกดดันของความเป็นจริงภายนอก เพื่อให้บุคคลเป็นที่ยอมรับทางสังคม Ego ถูก
ช้ีน าโดยหลักของความเป็นจริง 
 3.Super Ego เป็นองค์ประกอบด้านมโนธรรมทางสังคม เป็นระบบสุดท้ายของ
บุคลิกภาพที่เกิดข้ึนเป็นตัวแทนของอุดมคติ Super Ego ที่มีวุฒิภาวะจะเรียกร้องให้ Ego เกิดข้ึน เมื่อ
เด็กมีพฤติกรรมไปในทางเดียวกันกับที่สังคมคาดหวังไว้ Super Ego ที่มีวุฒิภาวะจะเรียกร้องให้ Ego 
ต่อ สู้เพื่อให้ได้มาซึ่งคามสมบูรณ์แบบและควบคุมการกระตุ้นของ Id โดยเฉพาะที่เป็นเรื่องของความ
ต้องการทางเพศและความก้าวร้าว องค์ประกอบทั้ งสามประการมิได้แยกออกจากกันแต่จะท างาน
ร่วมกันตลอดเวลา เช่น Id จะหาความพึงพอใจตอบสนองความต้องการ Super Ego เป็นตัวก าหนด
กฎเกณฑ์ทางศีลธรรมและทางสังคมห้ามไว้โดยมีตัว Ego เป็นตัวประนีประนอมให้เกิดความสมดุลทาง
พฤติกรรม 
 ฟรอยด์ (freud, 1961)เสนอว่าในช่วงของวัยรุ่นนี้บุคคลจะมีการเปลี่ยนแปลงอย่าง
มากทางด้านฮอร์โมน และสภาพทางจิตใจท าให้เกิดความไม่สมดุลขององค์ประกอบของบุคลิกภาพทั้ง 
3 โดยก าเนิดการต่อสู้ระหว่าง Id และ Ego โดยที่ Id อยู่ในสภาพที่เข้มแข็ง ในขณะที่ Ego ค่อนข้าง
อ่อนแอ การต่อสู้ระหว่างความขัดแย้งในช่วงวัยรุ่นน้ีสะท้อนออกมาในลักษณะที่อยากมีอิสระแต่กลัว
ความโดดเดี่ยว อยากมีความรับผิดชอบแต่มีความกังวลว่าจะไม่สามารถท าได้ และจะมีความทุกข์
ทรมานจากการมีความต้องการทางเพศ และมีความคับข้องใจในข้อห้ามทางสังคม และการควบคุม
จากภายใน จากการต่อสู้เพื่อความสมดุลของบุคลิกภาพนี้ ท าให้วัยรุ่นมีพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไม่
แน่นอน รวมทั้งอาจมีพฤติกรรมที่เบี่ยงเบนไปจากบรรทัดฐานทางสังคม ปัจจุบันยังไม่มีการศึกษาทาง
จิตวิทยาที่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์ระหว่างกระท าผิดและความผิดปกติทางจิตใจในระดับกว้างได้ 
ท าให้ค าอธิบายทางจิตวิทยาในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการกระท าไม่ค่อยเป็นที่ยอมรับ 
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 3. ทฤษฎีทางสังคมวิทยา (Sociological Theories)  
 ทฤษฎีทางสังคมวิทยานี้เช่ือว่าเด็กและเยาวชนกระท าความผิด อันเนื่องมาจาก
สาเหตุทางโครงสร้างของสังคม เช่น โครงสร้างของสังคม ทางเศรษฐกิจ ทางวัฒนธรรม และทางสังคม
และสาเหตุอีกประการหนึ่ง คือ กระบวนการทางสังคมอันเป็นกระบวนการ การเรียนรู้พฤติกรรมของ
มนุษย์ด้วยกันในสังคม (สุพัตรา สุภาพ, 2541 : 51) ทฤษฎีหลักๆทางสังคมวิทยาที่ใช้อธิบายถึงการ
กระผิดของเด็กและเยาวชนที่ควรกล่าวถึง คือ 
  3.1  ทฤษฎีวัฒนธรรมรอง (Subculture Theories) อันได้แก่  
 3.1.1  ทฤษฎีความขัดแย้งทางวัฒนธรรม (Culture Conflict Theory) ของ
ทอร์สเท็น (Thorsten, n.d. อ้างใน อัณณพ ชูบ ารุง : 75) ทฤษฎีนี้เสนอว่า เมื่อมีการพิจารณาสาเหตุ
การกระท าผิดจ าเป็นต้องวิเคราะห์ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับความขัดแย้งระหว่างบรรทัดฐานที่แตกต่างกัน 
ความขัดแย้งทางวัฒนธรรมนี้แบ่งออกได้เป็น 2 ลักษณะ คือ 
 3.1.1.1  ความขัดแย้งทางวัฒนาธรรมปฐมภูมิ  ได้แก่ ความขัดแย้งที่เกิด
จากการที่วัฒนธรรมสองวัฒนธรรมที่แตกต่างกันมาพบกัน เช่น คนซึ่งอยู่ในประเทศหนึ่ง วัฒนธรรม
ค่านิยมเป็นอย่างหนึ่งอพยพไปอยู่อีกประเทศหนึ่ง  และไปท าตามวัฒนธรรมเดิมของตน ในขณะที่
วัฒนธรรมนั้นขัดแย้งกับกฎหมายของสังคมใหม่ท าให้บุคคลนั้นกลายเป็นผู้กระท าผิดไป 
 3.1.1.2  ความขัดแย้งทางวัฒนธรรมข้ันทุติยภูมิ เซลลิน (Sellin,n.d. 
อ้างในอัณณพ ชูบ ารุง : 2527) เสนอว่า การเปลี่ยนแปลงทางสังคมในแต่ละสังคมก่อให้เกิดความ
แตกต่างของคนในสังคมนั้นมากข้ึน ซึ่งน าไปสู่การพัฒนาความแตกต่างทางวัฒนธรรมของคนแต่ละ
กลุ่มในสังคม ถ้าวัฒนธรรมของคนกลุ่มใดไปขัดแย้งกับบรรทัดฐานหลักของสังคม คนในกลุ่มที่ยึดมั่น
ปฏิบัติตามค่านิยมของตนก็จะกลายเป็นผู้กระท าผิดไปได้ ดังนั้น  อาจมองได้ว่าในการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมเกษตรกรรมไปสู่สังคมอุตสาหกรรมก่อให้เกิดการแบ่งงานกันมากขึ้น วัยรุ่นต้องเข้าโรงเรียน
กลายเป็นกลุ่มชนย่อยกลุ่มหนึ่ง(ในสังคมเกษตร วัยรุ่นท างานในครัวเรือนมีวิถีชีวิตกลมกลืนกับผู้ใหญ่)
ซึ่งน าไปสู่การสร้างค่านิยมของกลุ่มตนขณะที่การกระท าดังกล่าว  ถือว่าเป็นการกระท าความผิดตาม
บรรทัดฐานทางสังคม ลักษณะเช่นนี้อาจมองว่าการกระท าผิดของวัยรุ่นเกิดจากความขัดแย้งทาง
วัฒนธรรมรอง และวัฒนธรรมหลักของสังคมได้ 
 เดอร์ไคหม์ (Durkheim,1971: 316)ได้กล่าวถึงสังคมว่ามี 2 ลักษณะ คือ สังคม
ปฐมภูมิและสังคมทุติยภูมิ โดยสังคมแบบแรกมีความสัมพันธ์แบบเนื้อสนิท มีความแตกต่างกันน้อยมี
ลักษณะการด าเนินชีวิตไปในทางเดียวกัน ส่วนแบบที่สองเป็นลักษณะแบบตัวใครตัวมัน มีความผูกพัน
กันน้อย มีความสลับซับซ้อนมากกว่า  ท าให้สังคมขาดระเบียบเสมือนเป็นโรค เรียกว่า “สภาพพยาธิ” 
และจากหนังสือเรื่องกฎเกณฑ์และวิธีการทางสังคมวิทยา เดอร์ไคหม์ (Durkheim) ได้แสดงความคิด
ว่า  อาชญากรรมถือเป็นสภาพปกติและเป็นกิจกรรมของสังคม การปราบปรามจะท าได้โดยการลงโทษ
สังคมใดมีวิธีการพัฒนาการลงโทษ  อาชญากรรมจะน้อยลงและอาชญากรรมจะมีประโยชน์ เนื่องจาก
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ท าให้เกิดความกระตือรือร้นในการรักษากฎเกณฑ์ต่างๆให้เข้มแข็งมากข้ึนโดยเสนอค าว่า “อโนมี”ว่า
เป็นสภาพสังคมที่ขาดบรรทัดฐาน และใช้ค าน้ีอธิบายพฤติกรรมเบี่ยงเบนโดยที่สภาพอโนมีจะน าไปสู่
อาชญากรรม 
 สรุปได้ว่า การที่นักเรียนก่อเหตุทะเลาะวิวาทก็เนื่องมาจากเมื่อเด็กถึงวัยที่เข้า
โรงเรียน ภายในโรงเรียนที่จะมีวัฒนธรรมย่อยของกลุ่มและส่วนใหญ่จะเป็นวัฒนธรรมที่ขัดต่อ
วัฒนธรรมของสังคมส่วนใหญ่ตามที่ เซลลิน (Sellin) ได้เสนอไว้ โดยที่เด็กจะมีความรู้สึกผูกพันต่อกลุ่ม
มากกว่าสังคมส่วนใหญ่ และเพื่อต้องการเป็นที่ยอมรับจึงน าไปสู่การกระท าผิดในที่สุด 
 3.1.2  ทฤษฎีวัฒนธรรมรองของอัลเบริ์ท โคเฮน (Albert  Cohen) โดย ในปี 
ค.ศ. 1955 อัลเบริ์ท โคเฮน (Albert Cohen) ได้จัดพิมพ์หนังสือช่ือเด็กกระท าความผิด 
(Delinquency  Subculture) ได้อธิบายว่า เด็กที่มาจากครอบครัวที่มีรายได้ต่ าต้องอยู่ในสังคมซึ่ง
เกณฑ์บรรทัดฐานถูกก าหนดโดยชนช้ันกลาง  แต่เด็กชนช้ันล่างเหล่าน้ันไม่ได้รับการอบรมสั่งสอนแบบ
ชนช้ันกลาง  จึงไม่พร้อมที่จะแข่งขันกับเด็กที่มาจากชนช้ันกลางหรือแข่งขัน  เพื่อจุดมุ่งหมายที่ถูก
ก าหนดโดยชนช้ันกลาง  อย่างไรก็ตามเด็กเหล่าน้ียอมรับในมาตรฐานของชนช้ันกลางผ่านทางพ่อแม่
ของตนและผ่านทางสื่อมวลชน  เมื่อเขายอมรับในมาตรฐานแต่ไม่มีวิถีทางที่จะได้มา  พวกเขาจึงต้อง
สร้างวัฒนธรรมหรือบรรทัดฐานของตนเองข้ึนมากเพื่อตอบสนองต่อความคับข้องใจ โคเฮน (cohen)  
อธิบายว่า  วัฒนธรรมย่อยของเด็กเหล่านั้นมิได้มุ่งแสวงหา   ผลประโยชน์จากการกระท าหรือ
พฤติกรรมของตน แต่มุ่งแสดงให้กลุ่มเด็กด้วยกันเห็นว่าตนนั้นเป็นคนเก่งหรือเป็นคนมีความสามารถ
เพื่อจะได้รับการยกย่องในกลุ่มของตน (สุชา จันทร์เอม, 2533 : 11)  ผู้วิจัยมีความเห็นว่า  ทฤษฎีนี้ได้
อธิบายถึงพฤติกรรมต่างๆ ของเด็กที่จับกลุ่มกันเป็นพวกและพฤติกรรมส่วนใหญ่จะเป็นไปในลักษณะที่
ฝ่าฝืนกฎเกณฑ์ของสังคม  ดังเช่นการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนที่มักมีการร่วมกลุ่มกัน  และ
กลุ่มจะมีค่านิยมของสังคมส่วนใหญ่  เช่น  การก่อเหตุทะเลาะวิวาทระหว่างนักเรียนต่างสถาบัน  เป็น
ต้น 
 3.1.3  ทฤษฎีวัฒนธรรมของชนช้ันต่ า  โดยมิลเลอร์ (Miller, 1973 : 236-239)  
ได้อธิบายถึงสาเหตุของการกระท าผิดของเด็กวัยรุ่นที่มาจากชนช้ันล่างโดยเฉพาะ  โดยเสนอว่าใน
ชุมชนช้ันล่างนั้นจะมีวัฒนธรรมของตนเอง  และมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของเด็กในชุมชนน้ันวัฒนธรรม
ของชนช้ันล่างนี้แตกต่างจากวัฒนธรรมที่เป็นหลักในสังคมวิถีชีวิตของคนชนช้ันล่างมีลักษณะที่
คล้ายคลึงกับความนิยมนั่นเอง  เป็นตัวก าหนดภายในโรงเรียน  เช่น  โรงเรียนที่มีนักเรียนที่ก่อเหตุ
ทะเลาะวิวาท  ซึ่งนักเรียนที่เข้าไปเรียนในโรงเรียนนั้นๆ ก็จะมีพฤติกรรมที่คล้อยตามและยอมรับ
ค่านิยมนั้นในที่สุดซึ่งวัฒนธรรมของชนช้ันล่างจะประกอบด้วย 
 3.1.3.1  การชอบหาเรื่อง  (Trouble)  คือการชอบเข้าไปเกี่ยวข้องกับ
เรื่องที่ผิดกฎหมาย  มิลเลอร์ (Miller, 1973)  กล่าวว่า  ในบางสถานการณ์การละเมิดกฎหมายดูจะ
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เป็นการน ามาซึ่งเกียรติยศในชุมชนช้ันล่าง  และมีความเช่ือก้ ากึ่งกันระหว่างกระท าตามกฎหมาย หรือ
ละเมิดกฎหมายอยู่ 
 3.1.3.2  ความแกร่ง (Toughness)  คือ  มีความเช่ือถือในความ
แข็งแกร่ง  ความกล้าแสดงออก  และต้องเก่งในเรื่องการต่อสู้  คนช้ันล่างจะมีการยกย่องใน  “ความ
เป็นผู้ชาย”  อยู่มาก  จึงมักพบว่าใครที่มีทีท่าเป็นพวกรักร่วมเพศมักถูกท าร้ายรุนแรงในชุมชนช้ันล่าง  
 3.1.3.3  ความฉลาด (Smartness)  คนที่มีความสามรถในการได้มาซึ่ง
วัตถุต่างๆ หรือสถานภาพโดยใช้หัวสมองและใช้แรงกายน้อยที่สุดจะได้รับการยอมรับ เช่น  การชนะ
ในการเล่นพนัน  เป็นต้น 
 3.1.3.4  ความตื่นเต้น (Excitement)  คนในชุมชนช้ันล่างชอบความ
ตื่นเต้นซึ่งส่วนใหญ่ออกมาในรูปของการดื่ม  และการพนันในรูปแบบต่าง ๆ  เช่น  เล่นม้า  เล่นหวย  
เล่นไพ่  รวมทั้งการไปหาความสนุกสนานทางเพศ 
 3.1.3.5  เช่ือในโชคชะตา (Fate)  ชนช้ันล่างมักรู้สึกว่าตนไม่สามารถ
ก าหนดความเป็นไปของชีวิตตนเองได้  และเช่ือว่าทุกอย่างถูกก าหนดโดยดวงชะตา  ซึ่งน าไปสู่การ
ชอบเล่นการพนันต่างๆ  
 3.1.3.6 การปกครองตนเอง (Autonomy)  คนในช้ันล่างจะแสดงออก
ถึงการต่อต้านการควบคุมที่มาจากภายนอก  โดยมีภาพว่าผู้ที่มีอ านาจหน้าที่ต่างๆ  มีความไม่ยุติธรรม
ต่อพวกตน 
  สรุปได้ว่า  ค่านิยมเหล่าน้ีมีอิทธิพลต่อวัยรุ่นในชุมชนนั้นด้วย  ซึ่งมีวัยรุ่นปฏิบัติตาม
ค่านิยมที่มีอยู่ในชุมชนย่อมน าไปสู่ความขัดแย้งต่อบรรทัดฐานที่ยอมรับของสังคมส่วนใหญ่  ดังเช่น  
เด็กที่ก่อเหตุทะเลาะวิวาทนั้น  พบว่าส่วนใหญ่จะมีสภาพครอบครัวอยู่ในระดับยากจน  และเขาก็จะ
สมาคมกับเพื่อนที่มีฐานะใกล้เคียงกัน  โดยจะมีกลุ่มของตนและภายในกลุ่มนั้นจะมีวัฒนธรรมย่อยของ
กลุ่มซึ่งจะเป็นไปในทางที่ขัดต่อค่านิยมของสังคมส่วนใหญ่  ดังเช่นการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของ
นักเรียน 
 

พฤติกรรมกลุ่ม 
 

 พฤติกรรมของมนุษย์ส่วนใหญ่ได้รับอิทธิพลมาจากกลุ่มสังคมที่เขาเข้าไปมีส่วนร่วมอยูถ้่า
พิจารณาดูให้ดี จะเห็นว่า  ชีวิตมนุษย์จะหนีจากการเข้ากลุ่มไปให้พ้น กลุ่มเบื้องต้นที่มนุษย์เข้าไปมี
ส่วนร่วม ก็ได้แก่ กลุ่มครอบครัว กลุ่มเพื่อนนักเรียน ตลอดมาจนถึงกลุ่มเพื่อนร่วมงาน กลุ่มเพื่อนร่วม
ความสนใจ เป็นต้น 
 กลุ่มในทางจิตวิทยา หมายถึง การที่บุคคลจ านวนตั้งแต่ 2 คนข้ึนไปมีความสัมพันธ์
เกี่ยวข้องกับอย่างใดอย่างหนึ่ง 
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 Sherif (อ้างใน สุชา  จันทร์เอม, 2529 : 163) ได้กล่าวถึงมูลเหตุการณ์รวมกลุ่มของ
มนุษย์มักมาจากแรงจูงใจ  บุคคลจะต้องมีแรงผลักดันบางประการเกิดข้ึนเสียก่อน  จึงเกิดมีพฤติกรรม
การเข้ากลุ่มขึ้น  แรงจูงใจที่พูดถึง  ได้แก่  ความเหงา  หรือศักดิ์ศรี เกียรติยศ  เป็นต้น  ซึ่งสิ่งเหล่านี้
บุคคลจะหามาได้ด้วยความล าบากหากไม่เข้าร่วมกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง 
 การเข้ากลุ่มโดยท าตามค่านิยมของกลุ่มในทางที่ผิด  ดังเช่น  การก่อเหตุทะเลาะวิวาท
ของนักเรียนอีวะศึกษา  หลงในพวกตนเอง  ยกพวกท าร้ายอีกฝ่ายหนึ่ง  เมื่อเกิดข้อขัดแย้งกัน หรือ
พรรคพวกคนใดถูกท าร้ายก็เจ็บแค้น  รวมพวกกันแก้แค้น  โดยไม่สืบสาวราวเรื่องหาเหตุความเป็นมา
ให้ถ่องแท้เสียก่อน  ซึ่งก่อปัญหาให้เห็นอย่างในปัจจุบัน 
 แนวคิดเก่ียวกับการคล้อยตามกลุ่ม 
 โดยทั่วๆไป เราจะพบว่า มนุษย์มีความแตกต่างกันในเกือบทุกเรื่อง  ไม่ว่าจะเป็น
พฤติกรรม  ทัศนคติ  ความคิด  ความรู้สึก  ค่านิยม  ภาษาพูด ความเช่ือทางศาสนา  แต่มนุษย์ก็ยังมี
สิ่งที่เหมือนกันเป็นพวกเดียวกัน  คือ  ทุกคนต้องการเป็นคนดี  มีคุณธรรม จริยธรรม 
 การที่คนในสังคมหนึ่งๆมีการปฏิบัติหรือกระท าที่เหมือนๆกัน จะช่วยให้สังคมนั้นมีการ
ด ารงชีวิตง่ายข้ึน การใช้ภาษาเดียวกันท าให้สื่อความหมายได้รวดเร็วหลีกเลี่ยงความไม่สอดคล้อง
ภายในกลุ่ม และช่วยให้บุคคลสามารถสื่อสารและมีกากรกระท าที่ถูกต้องมีคุณค่า 
 เมื่อบุคคลในสังคมจ าเป็นต้องมีการกระท าที่เหมือนๆกัน ดังนั้น  การคล้อยตามกันอัน
เป็นผลการกระท าที่บุคคลได้รับจากสังคมจึงมีทั้งผลดีและผลเสีย  ถ้าคล้อยตามกันในทางที่ถูกที่ควร
สังคมก็จะน่าอยู่  เช่น  ปฏิบัติตามกฎจราจรก็จะท าให้การเดินทางสะดวกสบาย  ลดการเกิดอุบัติเหตุก็
กระท าตามที่ส่งผลดีต่อสังคม หากการกระท าตามเป็นไปในทางที่ผิด  เช่น กลุ่มติดยาเสพติดหรือค้ายา
เสพติดก็เป็นการกระท าตามในทางที่ผิด  ซึ่งการกระท าตามนี้จะเป็นเพราะความสมัครใจ หรือเป็น
เพราะได้รับแรงกดดันจากกลุ่มก็ตาม  ก็จะท าให้เกิดปัญหาต่างๆตามมาอีกมากมาย เช่นเดียวกันกับ
ปัญหาการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวะ  เป็นพฤติกรรมที่มีการปรับตัวเพื่อให้เข้ากับกลุ่มที่
ตนเองอยู่ได้  ดังจะอธิบายได้ดังนี้ 
 1.  ความพยายามคล้อยตามกลุ่ม 
 ตามทัศนะของ Kieslor (อ้างในอภิรัฐ  จันทร์เทพ, 2546 : 26)การคล้อยตามกลุ่ม คือ  การ
เปลี่ยนพฤติกรรมหรือความเช่ือที่บุคคลมีต่อกลุ่มอันเป็นผลเนื่องจากแรงผลักดันที่มีอยู่จริง หรือเป็น
แรงผลักดันที่บุคคลมีจินตนาการเองก็ได้ 
 2.  ปัจจัยที่เกี่ยวกับพฤติกรรมการคล้อยตามกลุ่ม 
 Baron and Bryme (อ้างใน อภิรัฐ  จันทร์เทพ, 2546 : 27) ได้อธิบายถึงบุคคลจะ
แสดงพฤติกรรมคล้อยตามกลุ่มมากหรือน้อยเพียงใดน้ัน มีตัวแปรที่เกี่ยวข้องหลายประการ ดังต่อไปนี้ 
 2.1  ข้อเท็จจริงและความวางใจ (information and trust) เมื่อบุคคลตกอยู่ใน
สภาพที่ต้องการข้อเท็จจริงนั้น  คือ  เขาไม่รู้ หรือไม่มีความมั่นใจที่จะตัดสินใจท าสิ่งใดลงไป เขาจะ
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มองหาคนอื่นที่มีข้อเท็จจะให้เขา และเขาพร้อมที่จะคล้อยตามทันที ถ้าบุคคลมีความเช่ือถือ และ
วางใจว่า กลุ่มจะต้องเป็นผู้รู้ค าตอบที่ถูกต้องเสมอ เขาจะคล้อยตามกลุ่มทันที แต่ถ้าเขาไม่มีความ
ไว้วางใจเช่นน้ัน เขาจะยืนยันค าตอบเดิมของเขา เพราะฉะนั้น ความเช่ือมั่นในตนเองของบุคคลจะเข้า
มาเกี่ยวข้องด้วย 
 2.2  ข้อผิดแปลกจากคนอื่น (Deviancy) เมื่อบุคคลต้องเผชิญกับสภาพการณ์ที่ไม่มี
คนอื่นๆเห็นด้วยกับเขาเลย เขาจะไม่สบายใจที่ต้องตกอยู่ในสภาพที่ผิดแปลกจากคนอื่นๆเห็นด้วยกับ
เขาเลย เขาจะไม่สบายใจมี่ต้องตกอยู่ในสภาพที่ผิดแปลกจากคนอื่น บุคคลต้องการให้คนอื่นๆชอบเขา 
ยอมรับเขา  ดังนั้น  บุคคลจะกลัวถ้าเขามีการกระท าหรือความคิดใดที่แตกต่างจากคนอื่น คนอื่นจะไม่
ชอบเขา และไม่ยอมรับจากกลุ่มถูกกลุ่มทอดทิ้งหรือเพิกเฉย 
 2.3  ลักษณะของกลุ่ม (characteristic of group) ตัวแปรที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรม
คล้อยตามกลุ่ม นอกจากตัวแปรที่กล่าวมาแล้วลักษณะของบุคคลอยู่ร่วมด้วยนั้นส าคัญมาก ในการที่
จะช่วยให้พฤติกรรมคล้อยตามกลุ่มสูงข้ึนหรือน้อยลง  ดังจะกล่าวต่อไปนี้ 
 2.3.1  ขนาดกลุ่ม กลุ่มที่มีขนาดใหญ่จะท าให้บุคคลคล้อยตามได้มากกว่ากลุ่ม
ขนาดเล็ก 
 2.3.2  ความเช่ียวชาญของกลุ่ม  ความเช่ียวชาญหรือความช านาญของกลุ่ม 
หมายถึง การที่กลุ่มมีความเข้าใจในเรื่องนั้นๆมากน้อยขนาดไหน โดยปกติแล้วยิ่งมีระดับความรู้ความ
ช านาญสูงเท่าใด  บุคคลจะไว้วางใจกลุ่มมากยิ่งขึ้นเท่านั้น 
 2.3.3  ฐานะทางสังคมในกลุ่ม  กลุ่มหรือเสียงส่วนใหญ่ของกลุ่มมีฐานะทาง
สงัคมมากเท่าใด  ก็จะมีอิทธิพลท าให้คนอื่นๆคล้อยตามมากยิ่งขึ้นเท่านั้น 
 2.3.4  ความเป็นเอกฉันท์ของกลุ่ม  กลุ่มที่มีความเป็นเอกฉันท์สามารถท าให้
ผู้อื่นคล้อยตามในระดับสูง 
 2.3.5  ความสามัคคีของกลุ่ม กลุ่มที่มีความสามัคคีมีความเป็นปึกแผ่นมีจุดยึด
มั่นร่วมกัน  จะท าให้บุคคลคล้อยตามได้สูงกว่าที่มีความแตกแยก 
 2.4  องค์ประกอบรายบุคคล  การที่บุคคลใดจะมีความคล้อยตามกลุ่มมากน้อย
เพียงใดน้ันข้ึนอยู่กับองค์ประกอบรายบุคคลของเขาด้วย  ดังต่อไปนี้ 
 2.4.1  เพศ  จากการศึกษาของ Julian (อ้างใน อภิรัฐ  จันทร์เทพ, 2546 : 28) 
พบว่า ในสภาวะต่างๆของการทดลองเพศหญิงคล้อยตามสูงกว่าเพศชาย นอกจากเรื่องนั้นๆเป็นเรื่องที่
เพศใดคุ้นเคย และมีความสนใจมากกว่ากัน 
 2.4.2  ภูมิหลังทางวัฒนธรรมขึ้นอยู่กับว่า  บุคคลมีความต้องการที่จะได้รับการ
อบรมเลี้ยงดู หรือได้รับการเรียนรู้ทางสังคมมาให้คล้อยตามกลุ่ม หรือให้มีความเป็นส่วนตัวของตัวเอง 
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 2.4.3  แรงจูงใจทางสังคมของบุคคล  ถ้าบุคคลมีความต้องการที่จะรับการ
ยอมรับจากคนอื่นๆเขาจะมีการคล้อยตามสูงด้วย  แต่ถ้าบุคคลมีความรู้สึกมั่นคงและมั่นใจว่า ได้รับ
การยอมรับจากคนอื่นๆอยู่แล้ว การคล้อยตามของกลุ่มจะลดลง 
 2.4.4  ค่านิยม  บุคคลจะคล้อยตามสูงในเรื่องที่เขายังไม่มีค่านิยมหรือไม่ตรงกับ
ค่านิยมของเขา แต่ในเรื่องใดที่บุคคลมีค่านิยมอยู่แล้ว หรือยึดมั่นเช่ือถือของตนอยู่แล้ว จะไม่คล้อย
ตามคนอื่นไปง่ายๆ 
 2.4.5  เชาว์ปัญญา  บุคคลที่มีเชาว์ปัญญาสูงย่อมมีความเช่ือมั่นสูงคล้อยตามจะ
ต่ า 
 2.4.6  ความภาคภูมิใจในตนเอง  บุคคลที่มีความภูมิใจในตนเองต่ าจะมีการ
คล้อยตามมากกว่าบุคคลที่มีความภาคภูมิใจในตนสูง ทั้งนี้ เพราะว่าผู้มีความภาคภูมิใจต่ าจะมีเช่ือมั่น
ในตนเองต่ าด้วย จึงขาดแรงต้านทานและทนไม่ได้ต่อการที่จะท าในสิ่งที่แปลกแตกต่างไปจากกลุ่ม 
 2.5  สถานภาพบางอย่าง  สถานภาพบางอย่างมีผลต่อการคล้อยตามกลุ่ม ดังเช่น 
สภาพการณ์ที่บุคคลต้องเผชิญหน้าระหว่างกัน พบว่า มีการคล้อยตามสูงกว่าสถานภาพที่ไม่รู้จักกัน 
หรือไม่พบเห็นหน้ากัน 
   หากบุคคลใดไม่แสดงพฤติกรรมคล้อยตามกลุ่ม เขาจะได้ช่ือว่า เป็นผู้ขัดขืนหรือ
ต่อต้านสังคม และบุคคลไม่เป็นตัวของตัวเองไม่มีความเช่ือมั่นในตนเอง  ก็จะไม่สามารถต้านแรงกดดัน
จากคนอื่นๆในกลุ่มได้ เช่น ในกลุ่มเป็นบุคคลติดยาเสพติด บุคคลนั้นก็จะติดยาเสพติดและค้ายาเสพ
ติด ดังนั้น ในการด าเนินชีวิตในสภาพการณ์ทั่วไปบุคคลอาจจะมีการคล้อยตามเพื่อปรับตัวให้เข้ากลุ่ม
หรือสังคม เช่นเดียวกับปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวะมีพฤติกรรมคล้อยตามกลุ่มเพื่อน
เพื่อปรับตัวให้เข้ากลุ่มได้ 
 

พฤติกรรมวัยรุ่น 
 

 วัยรุ่น เป็นวัยที่มีลักษณะเฉพาะดังนี้  (กัลยา  นาคเพ็ชร์  และคณะ, 2548 : 112-113; 
ทิพย์ภา   เชษฐ์เชาวลิต, 2546 : 91) 
 1.  มีการเปลี่ยนแปลงอย่างมากและรวดเร็วทั้งทางร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และ
สติปัญญา 
 2.  เป็นวัยที่ต้องการอิสระ  ต้องการพึ่งตนเอง  ต้องการแสดงความเป็นตัวของตัวเอง  
แสวงหาปรัชญาและอุดมการณ์ของตนเอง 
 3.  เป็นวัยที่ต้องการแสวงหาความรู้  มีความอยากรู้  อยากเห็น  อยากทดลอง  และท า
สิ่งแปลก ๆ ใหม่ที่ยังไม่เคยท า 
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 4.  มีความต้องการให้ผู้อื่นยอมรับโดยเฉพาะกลุ่มเพื่อนจะผูกพันกับกลุ่มเพื่อนและเช่ือ
ฟังมากกว่าบิดามารดา 
 5.  มีลักษณะอารมณ์ที่มีการเปลี่ยนแปลงรวดเร็วและรุนแรง เรียกอีกอย่างว่าวัยพายุบุ
แคม  (strom and stress)  
 6.  มีความสนใจเพศตรงข้าม  และต้องการมีเพื่อนต่างเพศ 
 7.  มีความรู้สึกสับสนในบทบาทของตนเอง บางครั้งรู้สึกเป็นผู้ใหญ่  บางครั้งรู้สึกเป็น
เด็ก 
 8.  มีการเรียนรู้เพื่อเตรียมตัวเป็นผู้ใหญ่  มีครอบครัว  และประกอบอาชีพ 
พัฒนาการของวัยรุ่นในด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  จะมีความสัมพันธ์และมีอิทธิพล
ต่อกันเป็นอย่างมาก 
 พัฒนาการทางร่างกาย 
 ในระยะต้นของวัยรุ่น  จะเป็นระยะที่มีพัฒนาการทางร่างกายอย่างรวดเร็ว  เป็น การ
เจริญเติบโตถึงขีดสมบูรณ์  เพื่อท าหน้าที่อย่างเต็มที่  และเด็กหญิงจะมีพัฒนาการเร็วกว่าเด็กชาย  
เมื่อมีอายุเท่ากัน  พัฒนาการทางร่างกายที่มีการพัฒนาอย่างเห็นได้ชัดเจนคือ(กัลยา  นาคเพ็ชร์   และ
คณะ, 2548 : 114-118) 
 1.  ขนาดของร่างกาย  วัยรุ่นมีการเปลี่ยนแปลงด้านความสูง  และน้ าหนักอย่างมาก
โดยเด็กหญิงจะมีอัตราความสูงเพิ่มข้ึนเฉลี่ยปีละ  8  เซนติเมตร  โดยจะเพิ่มอย่างรวดเร็วในช่วงอายุ 
10-12 ปี  ในขณะที่เด็กชายจะเพิ่มข้ึนเฉลี่ยปีละ  10  เซนติเมตร  และความสูงจะเพิ่มข้ึนมากในช่วง
อายุ  13-16  ป ี
 ด้านน้ าหนัก  เด็กหญิงจะมีอัตราน้ าหนักเพิ่มสูงสุดเมื่ออายุ  12  ปี  โดยเพิ่ม
ประมาณปีละ  4-5  กิโลกรัม  ส่วนเด็กชายจะมีอัตราน้ าหนักสูงสุดเมื่ออายุ  14  ปี  และเพิ่ม
ประมาณปีละ  5-6  กิโลกรัม 
 2.  โครงสร้างและสัดส่วน  การเจริญเติบโตในส่วนต่าง ๆ  ของร่างกายจะเจริญเติบโต
ไม่พร้อมกัน  ท าให้โครงสร้างและสัดส่วนของวัยรุ่นเป็นไปในลักษณะไม่สมดุล  เช่น การเจริญเติบโต
จะเริ่มจากศีรษะตามด้วยการเจริญเติบโตของมือและเท้า เมื่ออวัยวะทั้ง  3  ได้เจริญสมบูรณ์แล้ว  
ความยาวของแขนขาจึงเริ่มขึ้น  ส่วนล าตัวและไหล่จะขยายตัวในภายหลัง เป็นต้น 
 3.  กล้ามเน้ือและไขมัน  การเปลี่ยนแปลงด้านกล้ามเนื้อและไขมันใต้ผิวหนังจะเจริญ
ข้ึนอย่างรวดเร็วและจะเจริญเติบโตเต็มที่หลังจากความสูงได้พัฒนาถึงจุดสูงสุดแล้ว  อัตราการเจริญ
ของกล้ามเนื้อในวัยรุ่นชายจะสูงกว่าวัยรุ่นหญิง  แต่ปริมาณของไขมันผิวหนังในวัยรุ่นหญิงจะมากกว่า
วัยรุ่นชาย  วัยรุ่นที่มีรูปร่างผอมอาจมีรูปร่างอ้วนข้ึนกว่าเดิม  ระบบการย่อยอาหารและการใช้
ประโยชน์จากอาหารท างานเร็วและมากกว่าเดิม  เนื่องจากร่างกายก าลังเจริญเติบโต  ท าให้วัยรุ่นหิว
เก่ง  กินเก่ง  และง่วงนอนบ่อย ๆ  จึงเรียกวัยน้ีว่า  “ช่วงไขมัน”  (fat period) 
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 4.  การเจริญเติบโตและการเปลี่ยนแปลงทางเพศ 
  4.1 ลักษณะทางเพศข้ันที่หนึ่ง (primary sex characteristics) ได้แก่ อวัยวะ
สืบพันธ์ุมีความพร้อมที่จะท างานมากข้ึน  โดยวัยรุ่นหญิงจะมีพัฒนาการของอวัยวะสืบพันธ์ุ  คือ             
รังไข่  ท่อน าไข่หรือปีกมดลูก มดลูก ช่องคลอด และจะเริ่มมีประจ าเดือน ส่วนวัยรุ่นชายจะมี
พัฒนาการอวัยวะสืบพันธ์ุคือ ท่ออสุจิ ต่อมลูกหมาก ท่อปัสสาวะ ลูกอัณฑะ ถุงอัณฑะ องคชาต  และ
จะมีการหลั่งน้ าอสุจิเป็นครั้งแรก 
  4.2  ลักษณะทางเพศข้ันที่สอง (secondary  sex  characteristics)  เป็นลักษณะที่
แสดงถึงความแตกต่างของลักษณะประจ าเพศหญิงและเพศชาย 
  ฮอร์โมนจากต่อมเพศจะท าให้อวัยวะสืบพันธ์ุและลักษณะความเป็นผู้หญิงและผู้ชาย
เจริญข้ึน  รวมไปถึงการควบคุมการมีประจ าเดือน  ความต้องการทางเพศ  ความก้าวร้าว  และ อื่น ๆ 
 พัฒนาการทางอารมณ์ 
 วัยรุ่นจะมีลักษณะอารมณ์ที่เรียกว่า  พายุบุแคม  (strom  and  stress)  หมายถึง  การ
มีอารมณ์ที่เปลี่ยนแปลงง่าย อ่อนไหว ไม่มั่นคง และมีความเข้มของอารมณ์สูงซึ่งระดับความเข้มของ
อารมณ์ข้ึนอยู่กับบุคลิกภาพด้ังเดิมที่อาจเก็บกดและสะสมตั้งแต่วัยเด็ก  (ศรีเรือน  แก้วกังวาล, 2549 : 
33)  ดังนั้น การแสดงพฤติกรรมทางอารมณ์ของวัยรุ่น  สามารถสรุปลักษณะอารมณ์ได้ดังนี้(สมร  
ทองด,ี 2548 : 147) 
 1.  มีความไม่คงท่ี  วัยรุ่นจะมีอารมณ์ที่ผันแปรง่าย  เช่น  ดีใจง่าย  เสียใจง่าย  แต่
ขณะเดียวกันถ้าเป็นเรื่องเกี่ยวกับอุดมคติก็จะมีอารมณ์อื่นเจือปนด้วย เช่น ความรักพวกพ้อง ความ
ยุติธรรม  ความภูมิใจในสถาบันการศึกษาของตน  ซึ่งความรู้สึกเหล่านี้ค่อนข้างจะถาวรและกล้า
แสดงออก 
 2.  มีความรุนแรง  เมื่อวัยรุ่นได้รับความกระทบกระเทือนจิตใจ แม้เพียงเล็กน้อย เช่น  
ถูกบิดามารดาหรือผู้ปกครองว่ากล่าวตักเตือน หรือถูกคาดโทษ วัยรุ่นก็อาจจะแสดงพฤติกรรมทีร่นุแรง  
เช่น การหนีออกจากบ้าน หรือการฆ่าตัวตาย เป็นต้น 
 3.  มีอารมณ์ค้าง อารมณ์ลักษณะนี้มักจะเกิดจากความผิดหวังเช่น ผิดหวังในเรื่องความ
รัก ถึงแม้จะลดความรุนแรงแล้วแต่ก็ยังท าให้จิตใจห่อเหี่ยวเศร้าหมอง และอาจน าไปสู่การฆ่าตัวตายได ้
 4.  ขาดการควบคุมอารมณ์ วัยรุ่นจะแสดงพฤติกรรมทางอารมณ์อย่างเปิดเผยโดยไม่มี
การควบคุม เช่น เมื่อมีความขัดแย้งกับผู้ใหญ่หรือถูกบิดามารดาลงโทษ วัยรุ่นจะแสดงความโกรธหรือ
ความไม่พอใจโดยการร้องไห้ การท าลายข้าวของ หรือการท าร้ายร่างกายผู้อื่นและตนเอง 
 การที่จะช่วยส่งเสริมและพัฒนาให้วัยรุ่นมีวุฒิภาวะทางอารมณ์ได้นั้น ผู้ใหญ่จ าเป็น
จะต้องเข้าใจถึงปัจจัยบางประการที่มีผลต่อพัฒนาการทางอารมณ์ของวัยรุ่นคือ(ศรีเรือน แก้วกังวาล, 
2549 : 336; ทิพย์ภา เชษฐ์เชาวลิต, 2546: 93-94) 
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 1.  การเปลี่ยนวัย  เป็นระยะที่วัยรุ่นเรียนรู้ที่จะแสดงบทบาทของผู้ใหญ่ในด้านความ
ประพฤติ  ความรับผิดชอบ การตัดสินใจและการสร้างอุดมการณ์ แต่ในบางขณะหรือบางเรื่องวัยรุ่นมี
ความต้องการเป็นเด็ก 
 2.  การเจริญเติบโตของร่างกายเป็นชายหนุ่มหญิงสาวเต็มที่ ต้องเรียนรู้การวางตัวใน
สังคมกับเพื่อนร่วมวัย เพื่อนต่างเพศ และเพื่อนต่างวัยในรูปแบบใหม่ ซึ่งท าให้วัยรุ่นมีความรู้สึกสับสน  
ไม่แน่ใจและลังเลสงสัยว่าตนควรจะปฏิบัติอย่างไร 
 3.  การศึกษาเพื่อเตรียมตัวประกอบอาชีพ  วัยรุ่นยังไม่แน่ใจใน ความถนัด  ความสนใจ  
และความต้องการของตน  การแข่งขันด้านการศึกษาในปัจจุบันมีส่วนท าให้วัยรุ่น  วิตกกังวลมากขึ้น 
 4.  การเลือกอาชีพ  วัยรุ่นไม่แน่ใจว่าตนต้องการจะท างานอะไร  การเลือกอาชีพเป็น
เรื่องส าคัญเพราะเป็นสิ่งก าหนดชีวิตในอนาคต  จึงก่อให้เกิดความหนักใจแก่วัยรุ่น  และจะเพิ่มความ
วิตกกังวล สับสนมากยิ่งข้ึน เมื่อมีความขัดแย้งกับบุคคลในครอบครัวในการเลือกอาชีพรวมถึงข้อจ ากัด
ของสติปัญญา ระบบการศึกษา ฐานะเศรษฐกิจของครอบครัว และค่านิยมของสังคม 
 5.  สภาพปัจจุบันของสังคมที่เปลี่ยนแปลงรวดเร็ว ค่านิยม และทัศนคติที่ขัดแย้งกัน  
รวมถึงการที่วัยรุ่นพยายามเลียนแบบกันในเรื่อง การแต่งกาย การใช้จ่ายฟุ่มเฟือย การเที่ยวเตร่ และ
การมีเพื่อนต่างเพศ  ส่งเหล่าน้ีย่อมมีผลต่ออารมณ์ของวัยรุ่น 
 6.  สภาพครอบครัวที่มีการเปลี่ยนแปลง  ครอบครัวอาจมีขนาดเล็กลงและสมาชิกใน
ครอบครัวมีความห่างเหินกัน  ท าให้วัยรุ่นขาดความอบอุ่นและหันไปหาเพื่อนหรือบุคคลอื่น 
 อารมณ์ของวัยรุ่นโดยท่ัวไปสามารถสรุปได้ดังนี้ (อุบลรัตน์ เพ็งสถิตย์, 2549 : 225-
230; สุชา จันทน์เอม, 2542 : 147-149) 
 1.  อารมณ์กลัว  ความกลัวของวัยรุ่นส่วนใหญ่เป็นเรื่องเกี่ยวกับการปรับตัวให้เข้ากับ
สังคม  เช่น  วัยรุ่นชายบางคนกลัวการพูดกับเพศตรงข้ามตามล าพัง  หรือความกลัวที่คิดว่าจะไม่ได้รับ
การยอมรับจากสังคม  นอกจากนี้วัยรุ่นยังมีความกลัวเกี่ยวกับรูปร่างลักษณะและความไม่สมประกอบ
ของร่างกาย 
 2.  อารมณ์วิตกกังวล  ความวิตกกังวลเกิดจากการนึกคิดและการคาดคะเนเหตุการณ์ที่
จะเกิดข้ึนในอนาคต เช่น การสอบ การเปลี่ยนแปลงของร่างกาย  เป็นต้น 
 3.  อารมณ์โกรธ  ส่วนใหญ่เกิดจากการถูกขัดขวางไม่ให้กระท าในสิ่งที่ต้องการ ความ
รุนแรงของความโกรธข้ึนอยู่กับความคับข้องใจที่เกิดข้ึน การต่อต้านอย่างรุนแรง หรือสิ่งที่ต้องการมี
ความหมายต่อตนมาก  อารมณ์โกรธก็จะรุนแรงมากและมีระยะเวลานาน 
 4.  อารมณ์รัก ความรักของวัยรุ่นมีลักษณะดังนี ้
 4.1  ความรักตนเอง  เป็นความรักและความเอาใจใส่สภาพความเป็นไปของร่างกาย
ตนเอง เช่น รูปร่าง ความสวยงามของใบหน้า การเลือกเครื่องแต่งกาย เป็นต้น 



33 
 

 4.2  ความรักเพื่อน วัยรุ่นจะให้ความรัก ความสนิทสนมกับเพื่อนเพศเดียวกันที่มี
ลักษณะ  นิสัย  และรสนิยมใกล้เคียงกัน  สามารถปรึกษาปัญหาต่าง ๆ ได้ 
 4.3  ความรักที่เทิดทูนบูชา เป็นความรักที่วัยรุ่นมีต่อบุคคลที่นิยมชมชอบและ
ต้องการเลียนแบบพฤติกรรม 
 4.4  ความรักในเพศตรงข้าม เป็นความรักที่รุนแรง หลงใหล ใฝ่ฝัน และทุ่มเท ซึ่ง
อาจมีผลกระทบต่อชีวิตและอนาคตได้ 
 5.  อารมณ์อิจฉาริษยา เป็นอารมณ์ที่เกิดข้ึนเมื่อวัยรุ่นไม่สามารถเอาชนะคู่ต่อสู้ได้หรือ
ถูกแย่งชิงความรักไป  อารมณ์อิจฉาริษยาอาจจะแสดงออกในลักษณะของการโกรธอย่างรุนแรงและไม่
มีเหตุผล 
 6.  อารมณ์อยากรู้อยากเห็น วัยรุ่นมักเกิดความอยากรู้ อยากเห็นในสิ่งที่จะเกิดข้ึนใน
ภายภาคหน้า หรือสิ่งที่ได้รับการปกปิดซ่อนเร้นโดยเฉพาะเรื่องเกี่ยวกับเพศตรงข้าม 
 พัฒนาการทางสังคม 
 พัฒนาการทางสังคมของวัยรุ่น จะเป็นลักษณะการเข้าสังคมซึ่งประกอบด้วยลักษณะที่
ส าคัญคือ(อุบลรัตน์ เพ็งสถิตย์, 2549 : 237-240; ศรีเรือน  แก้วกังวาล, 2549 : 340-347) 
 1. วัยรุ่นจะมีกลุ่ม เ พ่ือนเพ่ิมมากขึ้น  กลุ่ ม เพื่อนในวัยรุ่นจะมีจ านวนมาก ข้ึน             
และมีอิทธิพลต่อเพื่อนในกลุ่มเป็นอย่างมาก ในเรื่องของทัศนคติ ความสนใจ ค่านิยม และพฤติกรรม
ต่าง ๆ  นอกจากนี้สิ่งที่จะมีอิทธิพลต่อการปรับตัวทางสังคมของวัยรุ่นยังประกอบด้วย สภาพแวดล้อม
ทางสังคม กล่าวคือ ถ้าวัยรุ่นมาจากครอบครัวในเมืองจะมีกลุ่มเพื่อนมากกว่าวัยรุ่นที่มาจากครอบครัว
ในชนบท 
 2.  มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในสังคม  วัยรุ่นจะมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมใน
สังคมเนื่องมาจากความสนใจหรือการพูดคุย อาจจะมีการส่งเสียงดัง การแสดงพฤติกรรมหรือการ
เลียนแบบ แม้แต่สถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคม ก็จะมีผลต่อการเลือกคบเพื่อน หรือเลือกกิจกรรม
ทางสังคม ทั้งที่มีแบบแผนและกิจกรรมที่ไม่มีแบบแผน 
 การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของวัยรุ่นเป็นผลเนื่องมาจากสภาพที่วัยรุ่นเปลี่ยนจากเด็ก
เป็นผู้ใหญ่ซึ่งวัยรุ่นจะมีการเลียนแบบผู้ใหญ่เพราะวัยรุ่นต้องการแสดงพฤติกรรมต่าง ๆ เช่นเดียวกับ
ผู้ใหญ่เช่น การสูบบุหรี่ การดื่มสุรา การขับรถยนต์ หรือการมีกิจกรรมทางเพศ 
 3.  กลุ่มสังคมของวัยรุ่น การรวมกลุ่มของวัยรุ่นแบ่งตามจ านวนสมาชิกกลุ่มได้ 3 
ประเภทคือ 
 3.1  เพื่อนสนิท (chum) เป็นกลุ่มเพื่อนที่เล็กที่สุด วัยรุ่นจะเลือกเพื่อนสนิทที่เป็น
เพศเดียวกับตน จ านวน 1 คน มีความสนใจและมีความสามารถคล้ายคลึงกัน มีอิทธิพลต่อกันและ
พยายามอยู่ร่วมกันตลอดเวลา 
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 3.2  กลุ่มสังคมเล็ก ๆ  (cliques)  เป็นกลุ่มทางสังคมเล็ก ๆ ประกอบด้วยสมาชิก
ประมาณ  3-4  คน  มีทั้งเพศชายและเพศหญิง มีความสนใจและความสามารถคล้าย ๆ กัน 
 3.3  กลุ่มสังคมใหญ่ (crowd) เป็นกลุ่มสังคมใหญ่ที่สุดของวัยรุ่นมีจ านวนไม่จ ากัด  
ประกอบด้วยกลุ่มเพื่อนเล็ก ๆ  หลายกลุ่มรวมกัน  มีความสนใจและมีฐานะทางเศรษฐกิจ 
 4.  พัฒนาการทางสังคมระหว่างเพศและการเรียนบทบาททางเพศ การเข้ากลุ่มสังคม
ของวัยรุ่น นอกจากเป็นช่องทางให้วัยรุ่นได้รับการตอบสนองความต้องการข้ันพื้นฐานทางสังคมในด้าน
ต่าง ๆ เช่น การได้รับความรัก การยอมรับ การมีต าแหน่งทางสังคม การเป็นผู้น าและ ผู้ตาม ฯลฯ  
วัยรุ่นชายหญิงยังมีโอกาสได้รู้จักคุ้นเคยกัน เข้าใจความแตกต่างระหว่างเพศ รู้จักประพฤติปฏิบัติตาม
บทบาททางเพศของตน (sex role) รู้จักการปฏิบัติตนต่อเพื่อนร่วมเพศและต่างเพศ  สัมพันธภาพของ
วัยรุ่นชายและหญิงบางคู่อาจพ้นขีดความสัมพันธ์แบบเพื่อน ไปสู่ความสัมพันธ์แบบคู่รัก  และอาจลง
เอยด้วยการแต่งงานในวัยผู้ใหญ่ซึ่งมีเป็นส่วนน้อยเพราะความรักของชายหญิงในวัยรุ่นเป็นแบบไม่
จริงจัง  (puppy love) โดยทั่วไปวัยรุ่นหญิงนิยมมีเพื่อนชายที่อายุมากกว่าตน เพราะผู้หญิงมี
กระบวนการพัฒนาการเร็วกว่าผู้ชายในวัยเดียวกันประมาณ 2 ปี ทั้งทางร่างกายและจิตใจ 
 5.  การนับถือวีรบุรุษ เป็นความต้องการเลียนแบบผู้ที่ตนนิยมชมชอบซึ่งมีตั้งแต่วัยเด็ก  
และความตอ้งการเพิ่มสูงข้ึนในระยะวัยรุ่น เพราะเหตุผลหลายประการคือ 
  5.1  ความต้องการรู้จักตนเอง การมีบุคคลมาเป็นแบบให้นับถือและเลียนแบบช่วย
ลดความไม่รู้จักไม่เข้าใจตัวเอง 
  5.2  เป็นการแสวงหาแบบอย่างเพื่อการด าเนินชีวิตแบบผู้ใหญ่  ผู้ที่วัยรุ่นนับถือเป็น
วีรบุรุษ (heroes) หรือเป็นแบบ (models)  มีได้มากกว่าหนึ่งคน ข้ึนอยู่กับความต้องการ บุคลิกภาพ  
ความใฝ่ฝัน สติปัญญา อิทธิพลของครอบครัว และสถานภาพทางเศรษฐกิจสังคม บุคคลที่วัยรุ่นเลือก
เป็นแบบอย่าง อาจเป็นบุคคลส าคัญในประวัติศาสตร์ในวรรณคดี ดาราภาพยนตร์ นักกีฬา บุคคลที่มี
ช่ือเสียง  ฯลฯ 
  5.3  การนับถือวีรบุรุษของวัยรุ่นในปัจจุบัน มักจะมาจากการคลั่งดารา และพยายาม
ท าตัวให้เหมือนดาราในด้านในด้านหนึ่งเช่น ทรงผม เสื้อผ้า บุคลิกลักษณะ  ฯลฯ 
 พัฒนาการทางสติปัญญา 
 วัยรุ่นเป็นวัยที่พัฒนาการทางสติปัญญาเกิดข้ึนอย่างรวดเร็วและมีความก้าวหน้าใกลเ้คียง
กับวัยผู้ใหญ่เนื่องจากสมองมีการเจริญเติบโตถึงขีดสุด 
 ตามแนวคิดในทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาของพีอาเจต์ (Piaget) สรุปว่า วัยรุ่นมี
พัฒนาการทางสติปัญญา ข้ันคิดอย่างมีเหตุผลเชิงนามธรรม (formal operation stage)  ซึ่งเป็นข้ัน
สูงที่สุด โดยวัยรุ่นจะสามารถคิดแก้ปัญหาได้อย่างมีระบบ สามารถแสวงหาเทคนิคในการจ าต่าง ๆ  
ด้วยตนเอง รู้จักให้เหตุผลในการตั้งสมมติฐานแบบวิทยาศาสตร์เพื่อแก้ปัญหาที่ประสบได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ มีความสามารถในการคิดเชิงนามธรรม หรือคิดในสิ่งที่ไม่มีตัวตนได้ ความสามารถทาง
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สติปัญญาดังกล่าวจะน าไปสู่ความสามารถในการเรียนรู้  มีความคิดในการแก้ปัญหา มีความคิด
สร้างสรรค์ รวมทั้งการใช้เหตุผลและวิจารณญาณของตนในการตัดสินใจเรื่องต่าง ๆ  นอกจากนี้
งานวิจัยของวีรพล แสงปัญญา (2540) พบว่า บุคลิกภาพมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความคิด
สร้างสรรค์ของนักเรียนวัยรุ่นตอนต้น ดังนั้นบิดามารดาหรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับวัยรุ่น ควรเสริมสร้าง
ลักษณะบุคลิกภาพที่พึงประสงค์ซึ่งจะเป็นพื้นฐานส าคัญในการเป็นผู้ที่มีความคิดสร้างสรรค์ต่อไป 
 ศรีเรือน  แก้วกังวาล (2549 : 352) ได้ยกตัวอย่างกระบวนความคิดของ วัยรุ่น  ดังนี้ 
 1.  รู้จักคิดเป็นเหตุเป็นผล ไม่เช่ืออะไรง่าย ๆ 
 2.  รู้จักคิดแบบวิทยาศาสตร์ (scientific  thinking)  ซึ่งรวมถึงลักษณะคิดวิเคราะห์ 
(analyzation)  วิพากษ์วิจารณ์  (criticism)  คิดอย่างมีระเบียบแบบแผน  (systematic  thinking) 
ต้องการคิดนึกด้วยตัวเอง  ระยะนี้เด็กจึงรู้สึกชิงชังค าสั่งบังคับ  ค าสั่งให้เช่ือและต้องคล้อยตาม 
 3.  รู้จักตัดสินใจในเรื่องยาก ๆ รวมทั้งการค้นหาข้อมูลมาใช้ประกอบการตัดสินใจ 
 4.  มีความคิดรวบยอดเรื่องต่าง ๆ ลึกซึ้งข้ึน ฉะนั้นจึงเช่ือมโยงประสบการณ์ในอดีตเข้า
กับปัจจุบัน และคาดหรือวางแผนการส าหรับอนาคต 
 5.  เข้าใจและมีความคิดรวบยอดเรื่องทฤษฎี กฎ ระเบียบ วินัย ฉะนั้นจึงสามารถเรียน  
เข้าใจ  และสามารถน าไปใช้ได้ ชอบการเล่นที่มีกฎเกณฑ์และวิธีเล่นที่ซับซ้อน 
 6.  รู้คิดด้วยภาษาจากความคิดภายในมากข้ึน คือ คิดโดยไม่ต้องเห็นของจริง เพราะ
ความคิดเชิงนามธรรมพัฒนามาก สามารถสร้างภาพความคิดในใจได้มากและซับซ้อน 
 

งานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 
 
 เอกสมาน  สุนทรกุล (2554) ศึกษาองค์ประกอบที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการทะเลาะ
วิวาทของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพนมรุ้ง อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดบุรีรัมย์ 
การวิจัยครั้งนี้มีความมุ่งหมาย เพื่อศึกษาองค์ประกอบที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการทะเลาะวิวาทของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพนมรุ้ง อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดบุรีรัมย์ 
ประกอบด้วยปัญหา 4 ด้าน คือ ปัญหาเกิดจากสภาพครอบครัว ปัญหาเกิดจากสภาพแวดล้อม และ
สังคม ปัญหาเกิดจากสภาพแวดล้อมในสถานศึกษา และปัญหาเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทางร่างกาย
ตามธรรมชาติของมนุษย์ กลุ่มตัวอย่างได้จากการสุ่มจากประชากร โดยการก าหนดขนาดของกลุ่ม
ตัวอย่างตามตารางทาโร ยามาเน (Taro Yamane) ที่ระดับความเช่ือมั่นร้อยละ 95.5 และความคลาด
เคลื่อนร้อยละ 5 ได้ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 222 คน แล้วท าการสุ่ม ให้กระจายไปตาม
ระดับช้ันเรียนช่วงช้ันที่ 4 คือ ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ตาม
สัดส่วนด้วยวิธีการสุ่มง่าย (Simple Random Sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็น
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แบบสอบถามมี 3 ลักษณะ ได้แก่ แบบตรวจสอบรายการ (Check List) แบบมาตราส่วนประมาณค่า 
(Rating Scale) 6 ระดับ และแบบปลายเปิด (Open-Ended Form) ได้ค่าความเช่ือมั่น (Reliability) 
เท่ากับ 0.9602 สถิติพื้นฐานที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลประกอบด้วย ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบว่า 1) องค์ประกอบในภาพรวมมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการทะเลาะ
วิวาทของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพนมรุ้ง อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดบุรีรัมย์ 
อยูใ่นระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ทุกด้านมีอิทธิพลอยู่ในระดับปานกลาง ด้านที่มี
ค่าเฉลี่ยสูงคือ ด้านปัญหาเกิดจากสภาพครอบครัว รองลงมาคือ ด้านปัญหาเกิดจากสภาพแวดล้อม
และสังคมและด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ ด้านปัญหาเกิดจากสภาพแวดล้อมในสถานศึกษา 2) ความ
คิดเห็นและข้อเสนอแนะอื่น ๆ ที่มีจ านวนมากที่สุด คือ ต้องการให้ทางโรงเรียนจัดกิจกรรมทัศนศึกษา
นอกสถานที่เพื่อเป็นการผ่อนคลายลดความตึงเครียดของนักเรียน รองลงมาคือ ควรจัดให้มีกิจกรรม
ต่าง ๆ เช่น การแข่งขันกีฬา การแสดงดนตรี หรือกิจกรรมที่ก่อให้เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ และ
ต้องการให้ทางโรงเรียน และเจ้าหน้าที่ต ารวจตรวจตราดูแลความสงบเรียบร้อย รวมถึงการป้องกัน            
ยาเสพติด การดื่มสุรา การสูบบุหรี่ตลอดจนการเล่นการพนันของนักเรียนภายในโรงเรียนตามล าดับ 
 
 ณัฐวุฒิ รอดสการ (2553) วิจัยเรื่อง ปัจจัยที่เป็นเหตุของการทะเลาะวิวาทของนักเรียน
โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ สวนกุหลาบวิทยาลัย ปทุมธานี ในครั้งนี้ผู้ศึกษาได้ท าการวิจัยเชิงส ารวจ 
(Survey Research) มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจัยที่ท าให้เกิดการทะเลาะวิวาทของนักเรียนโรงเรยีน
นวมินทราชินูทิศ สวนกุหลาบวิทยา ปทุมธานี ท าการเก็บรวบรวมข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่างซึ่งเป็น
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ สวนกุหลาบวิทยาลัย ปทุมธานี ปี
การศึกษา 2553 ซึ่งเป็นนักเรียนที่เคยมีพฤติกรรมการทะเลาะวิวาทและถูกด าเนินการ โดยฝ่ายกิจการ
นักเรียน และเป็นนักเรียนที่มีปัญหาการใช้ความรุนแรง และก่อเหตุทะเลาะวิวาทเกิน 3 ครั้ง ตาม
เกณฑ์ที่ก าหนดโดยกิจกรรมนักเรียนของโรงเรียนนวมินทราชินูทิศ สวนกุหลาบวิทยาลัย ปทุมธานี 
จ านวน 30 คน ซึ่งได้มาโดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ใช้แบบสอบถามเป็น
เครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย 7 ตอน คือ ตอนที่ 1 แบบสอบถามข้อมูลทั่วไป ตอน
ที่ 2 แบบสอบถามบุคลิกภาพ ตอนที่ 3 แบบคัดกรองสุขภาพจิต Thai GHO 60 ตอนที่ 4 
แบบสอบถามสัมพันธภาพระหว่างนักเรียนกับผู้ปกครอง ตอนที่ 5 แบบสอบถามลักษณะกายภาพ
ทางการเรียน ตอนที่ 6 แบบสอบถามสัมพันธภาพระหว่างนักเรียนกับครู ตอนที่ 7 แบบสอบถาม
สัมพันธภาพ ระหว่างนักเรียนกับเพื่อน ท าการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 ผลการศึกษาวิจัยสรุปว่า 
 ปัจจัยที่ท าให้เกิดการทะเลาะวิวาทของนักเรียน โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ สวนกุหลาบ
วิทยาลัย ปทุมธานี โดยภาพรวมแต่ละด้านพบว่า นักเรียนมีบุคลิกภาพแสดงตน สุขภาพจิตดี 
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สัมพันธภาพในครอบครัวพอใช้ ลักษณะกายภาพทางการเรียนพอใช้ สัมพันธภาพระหว่างนักเรียนกับ
ครูพอใช้และสัมพันธภาพระหว่างนักเรียนกับเพื่อนพอใช้ 
 
 จิดาภา สืบวงศ์ (2552) ท าการศึกษาเรื่อง สาเหตุและแนวทางการแก้ปัญหาการทะเลาะ
วิวาท: กรณีศึกษา นักเรียน นักศึกษา อาชีวศึกษา โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ช่างกลสยาม) เขต
บางกอกใหญ่ กรุงเทพมหานคร การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสาเหตุและแนวทางการ
แก้ปัญหาการทะเลาะวิวาท กรณีศึกษานักเรียนนักศึกษาอาชีวศึกษา โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ช่าง
กลสยาม) เขตบางกอกใหญ่ กรุงเทพมหานคร โดยศึกษาจากนักเรียนนักศึกษาที่มีเรื่องทะเลาะวิวาทใน
โรงเรียนจ านวน 21 คน ผู้ให้ข้อมูลประกอบด้วยนักเรียนนักศึกษาที่มีเรื่องทะเลาะวิวาทจ านวน 21 คน 
อาจารย์ฝ่ายปกครอง 3 คน อาจารย์ผู้สอน 3 คน และผู้ปกครอง 3 คน เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ และการสนทนากลุ่ม วิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เนื้อหา 
 ผลการศึกษาพบว่า สาเหตุของการทะเลาะวิวาทมาจาก 1) สาเหตุการเลี้ยงดูและ
สภาพแวดล้อม 2) สาเหตุจากกลุ่มเพื่อน 3) สาเหตุจากเรื่องชู้สาว 4) สาเหตุจากการควบคุมอารมณ์
ไม่ได้ 5) สาเหตุจากการมีปัญหากันมาก่อน แนวทางการแก้ปัญหาการทะเลาะวิวาท จากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 3 ฝ่ายคือ อาจารย์ฝ่ายปกครอง ผู้ปกครอง และนักเรียนนักศึกษา ควรด าเนินการโดยการ
สอบสวนถึงสาเหตุที่แท้จริงของการทะเลาะวิวาท ท าสัญญาความประพฤติกรรม อบรมสั่งสอนให้รู้จัก
การอยู่ร่วมกับเพื่อนร่วมสถาบัน การให้ข้อมูลและขอความร่วมมือจากผู้ปกครองเพื่อร่วมกันแก้ไข
ปัญหากับทางโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 
 
 ทิติพงษ์  สุทธิรัตน์  (2550)  ได้ท าการศึกษาเรื่อง ทัศนคติที่มีต่อพฤติกรรมการทะเลาะ
วิวาทระหว่างสถาบันของนักเรียนนักศึกษาระดับอาชีวศึกษา  มีวัตถุประสงค์ในการศึกษาเพื่อศึกษา
พฤติกรรมการทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบันของนักเรียนนักศึกษาระดับอาชีวศึกษา เพื่อศึกษาการรับรู้
ของนักเรียนนักศึกษาระดับอาชีวศึกษาที่มีต่อพฤติกรรมการทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบัน เพื่อศึกษา
ทัศนคติที่มีต่อพฤติกรรมการทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบันของนักเรียนนักศึกษาระดับอาชีวศึกษา เพื่อ
ศึกษาแนวโน้มพฤติกรรมของนักเรียนนักศึกษาที่จะก่อเหตุทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบัน ของนักเรียน
นักศึกษา และเพื่อศึกษาข้อเสนอแนะ ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบนั
ของนักเรียนนักศึกษาระดับอาชีวศึกษา 
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) การเก็บ
รวบรวมข้อมูลในการศึกษาครั้งนี้ ใช้การสัมภาษณ์กลุ่ม (Focus Group Interview) และเทคนิคการ
ฉายความคิด (Projective Technique) กับนักเรียน นักศึกษา ระดับอาชีวศึกษาที่มีประสบการณ์ใน
การทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบันและไม่มีประสบการณ์ในการทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบันโดยใช้การ
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สุ่มตัวอย่างแบบไม่อาศัยความน่าจะเป็น (Non Probability) แบบจงใจ โดยแบ่งนักเรียนนักศึกษา
ออกเป็น 4 กลุ่ม กลุ่มละ 8 คน 
 ผลการศึกษาพฤติกรรมการทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบันของนักเรียนนักศึกษาระดับ
อาชีวศึกษา พบว่า รูปแบบการทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบันของนักเรียนนักศึกษาระดับอาชีวศึกษา           
มี 2 ลักษณะ คือ การทะเลาะวิวาทที่เกิดข้ึนโดยบังเอิญ และการทะเลาะวิวาทที่เกิดข้ึนแบบตั้งใจหรือ
จงใจ การศึกษาความรู้ ทัศนคติ ที่มีต่อพฤติกรรมการทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบัน ของนักเรียนระดับ
อาชีวศึกษา และแนวโน้มพฤติกรรมที่จะก่อเหตุการทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบัน ของนักเรียนระดับ
อาชีวศึกษา สามารถแบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม กลุ่มนักเรียนนักศึกษาที่เคยมีประสบการณ์ในการทะเลาะ
วิวาทระหว่างสถาบันส่วนใหญ่มองว่าพฤติกรรมการทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบันเป็นสีสันของชีวิต 
และมีทัศนคติในเชิงบวกกับการก่อเหตุทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบัน มีแนวโน้มที่จะเข้าร่วมก่อเหตุ
ทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบันในอนาคตสูง กลุ่มนักเรียนนักศึกษาที่ไม่เคยมีประสบการณ์ในการ
ทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบันส่วนใหญ่รับรู้ว่าการทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบันเป็นสิ่งที่ไม่ควรเกิดข้ึน
และมีทัศนคติในเชิงลบต่อพฤติกรรมการทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบัน และมีแนวโน้มที่จะเข้าร่วมก่อ
เหตุทะเลาะวิวาทในอนาคตระดับต่ า นอกจากนี้ยังพบว่า นักเรียนนักศึกษาบางส่วนรับรู้ว่าการทะเลาะ
วิวาทระหว่างสถาบันเป็นเรื่องปกติธรรมดาและมีทัศนคติที่เป็นกลางต่อพฤติกรรมการทะเลาะวิวาท
ระหว่างสถาบัน แนวโน้มที่นักเรียนนักศึกษากลุ่มนี้จะเข้าร่วมก่อเหตุทะเลาะวิวาทในอนาคตข้ึนอยู่กับ
เพื่อนและกลุ่มเป็นหลัก 
 ผลการศึกษาข้อเสนอแนะในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทะเลาะวิวาทระหว่าง
สถาบันของนักเรียนนักศึกษาระดับอาชีวศึกษา พบว่า นักเรียนนักศึกษามีความเห็นที่แตกต่างกัน คือ 
กลุ่มนักเรียนนักศึกษาที่มองว่าปัญหาการทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบันสามารถแก้ไขให้ข้อเสนอแนะ
ว่า ควรมีการปลูกฝังค่านิยมใหม่ให้นักเรียนนักศึกษาเห็นถึงความส าคัญของชีวิต และสร้างวัฒนธรรม
ทางสังคมใหม่ในกลุ่มนักเรียนนักศึกษาระดับอาชีวศึกษา กลุ่มที่มองว่าปัญหาการทะเลาะวิวาท
ระหว่างสถาบันแก้ไขไม่ได้ให้เหตุผลว่าเนื่องจากเป็นประเพณีที่สืบทอดกันมานานของกลุ่มนักเรียน
นักศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อแสดงถึงความยิ่งใหญ่ของสถาบันของตนเอง 
 ข้อเสนอแนะจากการศึกษาครั้งนี้ คือ พ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูอาจารย์ เจ้าหน้าที่ต ารวจ 
สถาบันการศึกษา และชุมชนบริเวณใกล้เคียงสถานศึกษาควรเอาใจใส่และจริงจังกับการแก้ไขปัญหา 
ควรสร้างการรับรู้และทัศนคติที่ดีให้กับนักเรียนนักศึกษา ควรปลูกฝังให้นักเรียนนักศึกษามองถึง
ความส าคัญของอนาคตของตนเอง 
  
 ธนพัฒน์ อัยวรรณ์ (2549) ท าการวิจัยเรื่อง สาเหตุและระดับความรุนแรงของการ
ทะเลาะวิวาทของนักเรียนโรงเรียนเอกชนอาชีวศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร การวิจัยครั้งนี้มี
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วัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสาเหตุและระดับความรุนแรง และหาความสัมพันธ์ระหว่างสาเหตุกับความ
รุนแรงของการทะเลาะวิวาทของนักเรียนโรงเรียนเอกชนอาชีวศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร 
 กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ปีการศึกษา 2548 ในเขตกรุงเทพมหานคร สังกัดส านักบริหารงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) ทั้งหมด 14 โรงเรียน จ านวน 809 คน เครื่องมือที่ใช้ใน
การเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถาม มีค่าความเที่ยง 0.95 วิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้สถิติ ร้อยละ 
การแจกแจงความถ่ี ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์หาค่าสหสัมพันธ์ 
 ผลการวิจัยสรุปว่า 
 1. นักเรียนโรงเรียนเอกชนอาชีวศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร มีความคิดเห็นว่าสาเหตุ
การทะเลาะวิวาทในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง 
 2. นักเรียนโรงเรียนเอกชนอาชีวศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร มีการปฏิบัติการของการ
ทะเลาะวิวาทที่มีความรุนแรงในภาพรวมอยู่ในระดับน้อย 
 3. ความสัมพันธ์ระหว่างสาเหตุกับความรุนแรงของการทะเลาะวิวาทของนักเรียน
โรงเรียนเอกชนอาชีวศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร ในภาพรวมมีความสัมพันธ์อยู่ในระดับน้อยมาก 
 
 สุกฤษ  สุธญพลาวุฒิ  (2556) ท าการวิจัยเรื่อง การศึกษาปัญหาและแนวทางแก้ไขการ
ทะเลาะวิวาททางร่างกายของนักเรียน: กรณีศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการอาชีวศึกษา การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาปัญหาและแนวทางแก้ไขการ
ทะเลาะวิวาททางร่างกาย ของนักเรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาจ านวน 297 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เป็นแบบสอบถามก าหนดช่องให้เลือก สถิติที่ใช้
ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 ผลการวิจัย พบว่า 
 1. ปัญหาและสาเหตุของการทะเลาะวิวาทเกิดจาก ความคึกคะนองในวัยรุ่น ความ
ขัดแย้งที่เกิดจากการบอกเล่าจากรุ่นพี่สู่รุ่นน้อง ต้องการได้รับความยอมรับ การรักสถาบันการศึกษา
เกินเหตุและการดูแลเอาใจใส่ไม่ทั่วถึงของสถานศึกษา บริเวณที่ถูกท าร้าย คือ บริเวณศีรษะ และอาวุธ
ที่นักเรียนใช้ท าร้ายร่างกายในการทะเลาะวิวาท คือ มือเปล่า 
 2. แนวทางแก้ไขปัญหาการทะเลาะวิวาท อันดับแรก คือ ด้านสังคมควรช่วยป้องกันและ
แก้ไข อันดับที่ 2 คือ การป้องกัน และแก้ไขปัญหาในวิทยาลัยฯ อันดับที่ 3 คือ การแก้ไขปัญหาการ
ทะเลาะวิวาทเชิงนโยบาย และอันดับที่ 4 คือ การฝึกอบรมระเบียบวินัย 



 

บทที่ 3 
 

วิธีด ำเนินกำรวิจยั 
 
 การศึกษาวิจัยเรื่อง ปัจจัยที่เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 
มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา โดยมีวิธีการ
ด าเนินการวิจัย ดังนี ้
  

ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 
 การวิจัยในครั้งนี้ ได้ด าเนินการวิจัยจากประชากรและกลุ่มตัวอย่างดังนี้ 
 ประชำกรท่ีใช้ในกำรวิจัย ได้แก่ นักเรียนอาชีวศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) ปี 1-3 และนักเรียนอาชีวศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ปี 1-2 ปี
การศึกษา 2557 สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดปทุมธานี จ านวน 3,500 คน 
 กลุ่มตัวอย่ำงท่ีใช้ในกำรวิจัย  เป็นนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดปทุมธานี ปีการศึกษา 
2557 ได้มาโดยการสุ่มอย่างง่าย (Random Sampling) โดยเทียบกับจ านวนประชากรและกลุ่ม
ตัวอย่างตามตารางส าเร็จรูปของเครจซี่ และมอร์แกน (Krejcie& Morgan, 1970 : 607-610) ได้กลุ่ม
ตัวอย่างจ านวน 346 คน 
 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในกำรวิจัย 
 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย สร้างขึ้นตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย เป็นแบบสอบถามความ
คิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา โดยแบ่ง
แบบสอบถามออกเป็น 2 ตอน ประกอบด้วย 
 ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ และ
ระดับการศึกษา โดยคิดเป็นร้อยละของกลุ่มตัวอย่าง 
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 ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุ
ทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา ประกอบด้วยข้อค าถามที่เป็นปัจจัยสาเหตุจ านวน 5 ด้าน    
รวมทั้งหมด 50 ข้อ ดังนี ้
 ด้านที่ 1 ด้านตัวนักเรียน 
 ด้านที่ 2 ด้านสภาพครอบครัว 
 ด้านที่ 3 ด้านเพื่อน 
 ด้านที่ 4 ด้านสถานศึกษา 
 ด้านที่ 5 ด้านชุมชนและสิ่งแวดล้อม 
 ลักษณะแบบสอบถามที่ใช้เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) โดยเรียง
จากค่ามากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
 

กำรสร้ำงเคร่ืองมือท่ีใช้ในกำรวิจัย 
 
 การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ มีขั้นตอนด าเนินการดังต่อไปนี้ 
 1. ศึกษาแนวคิด หลักการ ทฤษฎี เอกสาร ต ารา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับปัญหา และ
สาเหตุในการทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 
 2. น าเครื่องมือการวิจัยของธนพัฒน์  อัยวรรณ์ มาปรับปรุงเพื่อใช้กับนักเรียน
อาชีวศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดปทุมธานี 
 3. น าแบบสอบถามไปหาคุณภาพของเครื่องมือ โดยการค่าความเช่ือมั่น (Reliability) 
โดยวิธีหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Coefficient Alpha) ของครอนบาค (Cronbach, 1990: 202-204) 
ได้ค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับเท่ากับ .95 
 

กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยได้ด าเนินการดังนี้ 
 1. น าแบบสอบถามไปเก็บข้อมูลจากผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน 346 ฉบับ โดยผู้วิจัย
เป็นผู้ด าเนินการเก็บรวบข้อมูลด้วยตนเอง 
 2. น าแบบสอบถามที่เก็บรวบรวมได้มาหาค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) 
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กำรจัดกระท ำข้อมูลและกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการจัดกระท าข้อมูล และวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้ 
 1. ตรวจสอบความถูกต้อง และความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม 
 2. ลงรหัสในแบบสอบถามเพื่อสะดวกในการวิเคราะห์ผลการวิจัย 
 เกณฑ์กำรให้คะแนน 
 เกณฑ์การให้คะแนนที่ใช้ในการวิจัย การคิดร้อยละ ค่าคะแนนเฉลี่ย (Mean) และค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ก าหนดไว้เป็น 2 ตอน คือ 
 ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ 
ระดับการศึกษา สาขาวิชาที่เรียน ผลการเรียนเฉลี่ยภาคเรียนที่ผ่านมา การพักอาศัย ผู้ปกครองของ
นักเรียน สถานภาพของผู้ปกครอง รายได้ของผู้ปกครอง/เดือน อาชีพของผู้ปกครอง และการทะเลาะ
วิวาท โดยคิดเป็นร้อยละของกลุ่มตัวอย่าง ลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบเลือกตอบ ใช้ค่าความถ่ี และ
ร้อยละ 
 ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุ
ทะเลาะวิวาท จ านวน 5 ด้าน โดยการหาค่าคะแนนเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation) เกณฑ์การให้คะแนนตามแนวคิดของลิเคอร์ท (Likert’s Five-Ration Scales) (Best & 
Kahn, 1993: 246-250) โดยผู้วิจัยน าเสนอในลักษณะจ าแนกตามปัจจัยแต่ละด้าน และภาพรวม 
 ผู้วิจัยก าหนดเกณฑ์ส าหรับความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุ
ทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา โดยก าหนดคะแนนดังนี้ 
 5  หมายถึง  ปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาทในระดับมากที่สุด 
 4  หมายถึง  ปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาทในระดับมาก 
 3  หมายถึง  ปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาทในระดับปานกลาง 
 2  หมายถึง  ปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาทในระดับน้อย 
 1  หมายถึง  ปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาทในระดับน้อยที่สุด 
 การแปลความหมายของคะแนน ก าหนดเกณฑ์ส าหรับความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็น
สาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา โดยใช้เกณฑ์คะแนนเฉลี่ย (Mean) โดย
ก าหนดเกณฑ์การแปลความหมาย ดังนี ้(บุญชม ศรีสะอาด, 2535 : 100) 
 คะแนน  4.51 – 5.00  หมายถึง  นักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุของ
การทะเลาะวิวาทในระดับมากที่สุด 
 คะแนน  3.51 – 4.50  หมายถึง  นักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุของ
การทะเลาะวิวาทในระดับมาก 
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 คะแนน  2.51 – 3.50  หมายถึง  นักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุของ
การทะเลาะวิวาทในระดับปานกลาง 
 คะแนน  1.51 – 2.50  หมายถึง  นักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุของ
การทะเลาะวิวาทในระดับน้อย 
 คะแนน  1.00 – 1.50  หมายถึง  นักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุของ
การทะเลาะวิวาทในระดับน้อยที่สุด 
 

สถิติท่ีใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 
 ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS for Window เลือก
เฉพาะวิธีวิเคราะห์ที่สอดคล้องกับค าถามในการวิจัย และการทดสอบสมมติฐาน ดังต่อไปนี้ 
 1. ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวข้องผู้ตอบแบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลในรูปของการแจกแจง
ความถ่ี หาค่าร้อยละ (Percentage) แล้วน าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 2. ข้อมูลความคิดเห็นของนักเรียนอาชีวศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
อาชีวศึกษาจังหวัดปทุมธานี  เกี่ยวกับความคิดเห็นปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาท วิเคราะห์
หาค่าเฉลี่ย (Mean) หาค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 3. เปรียบเทียบความคิดเห็นปัจจัยทางชีวสังคมต่อปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุ
ทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา โดยการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One way 
Analysis of Variance) และค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ 
 
 
 
 
  
 
  



 

บทที่ 4 
 

ผลการวิจัย 
 

 การศึกษาวิจัยเรื่อง ปจัจัยที่เป็นสาเหตกุารกอ่เหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 
มีวัตถุประสงค์เพือ่ศึกษาสาเหตุของการกอ่เหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา โดยมีสัญลักษณ์
ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู การวิเคราะห์ข้อมลู และผลการวิเคราะห์ข้อมูลดงันี ้
 

สัญลักษณ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลู ผู้วิจัยได้ก าหนดสญัลกัษณ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์
ข้อมูล  ได้แก่ 
 X   แทน คะแนนเฉลี่ย 
 S.D. แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 n  แทน จ านวนกลุ่มตัวอย่าง 
 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
 

 การวิเคราะห์ข้อมลูวิจัยเรื่อง ปัจจัยทีเ่ป็นสาเหตุการก่อเหตทุะเลาะวิวาทของนักเรียน
อาชีวศึกษา ครั้งนี้ได้แบ่งการวิเคราะห์ข้อมลู ดังนี ้
 ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ 2  ปัจจัยทีเ่ป็นสาเหตุฃองการก่อเหตทุะเลาะวิวาท 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

ตอนท่ี 1  สถานภาพท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ตารางท่ี 4-1  จ านวนกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามเพศของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

เพศ จ านวน ร้อยละ 
 ชาย 289  83.5  
 หญิง 57  16.5  
 รวม 346  100.0  

 
 จากตารางที่ 4-1 พบว่า จ านวนกลุ่มตัวอย่างของนักเรยีนอาชีวศึกษา ส่วนใหญ่เป็นเพศ
ชาย จ านวน  289  คน  คิดเป็นร้อยละ 83.5 และเป็นเพศหญิง  จ านวน 57 คน  คิดเป็นร้อยละ 16.5 
 
ตารางท่ี 4-2  จ านวนกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามอายุ 
 

อาย ุ จ านวน ร้อยละ 
 15 – 17 ป ี 252  72.8  
 18 – 20 ป ี 87  25.2  
 21 ปีข้ึนไป 7  2.0  
 รวม 346  100.0  

 
 จากตารางที่ 4-2 พบว่า จ านวนกลุ่มตัวอย่างของนักเรยีนอาชีวศึกษาผู้ตอบ
แบบสอบถามมีอายุระหว่าง 15-17 ปี คิดเป็นร้อยละ 72.8 รองลงมาคือ อายุ 18-20 ปี คิดเป็นร้อยละ 
25.2 
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ตารางท่ี 4-3  จ านวนกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามระดับการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา จ านวน ร้อยละ 
 ปวช. ช้ันปีที่ 1 242  69.9  
 ปวช. ช้ันปีที่ 2 27  7.9  
 ปวช. ช้ันปีที่ 3 14  4.0  
 ปวส. ช้ันปีที่ 1 57  16.5  
 ปวส. ช้ันปีที่ 2 6  1.7  
 รวม 346  100.0  

 
 จากตารางที่ 4-3 พบว่า จ านวนนักเรียนอาชีวผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มรีะดับ
การศึกษา ปวช.ช้ันปีที่ 1 คิดเป็นร้อยละ 69.9 รองลงมาคือ ปวส. ช้ันปีที่ 1 คิดเป็นรอ้ยละ 16.5 
 
ตารางท่ี 4-4  จ านวนกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามสาขาวิชาที่เรยีน 
 

สาขาวิชา จ านวน ร้อยละ 
 สาขาช่างยนต์ 45  13.0  
 สาขาช่างไฟฟ้า 49  14.2  
 สาขาช่างกลโรงงาน 13  3.8  
 สาขาช่างก่อสร้าง 198  57.2  
 สาขาช่างอิเล็กทรอนิกส ์ 13  3.8  
 สาขาช่างเช่ือม 9  2.6  
 อื่น ๆ 19  5.5  
 รวม 346  100.0  
 
 จากตารางที่ 4-4 พบว่า จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นนักเรียนอาชีวศึกษาที่
ศึกษาในสาขาวิชาช่างก่อสร้าง คิดเป็นร้อยละ 57.2 รองลงมาคือ สาขาวิชาช่างไฟฟ้า คิดเป็นร้อยละ 
14.2 และสาขาวิชาช่างยนต์ 13.0 ตามล าดับ 
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ตารางท่ี 4-5  จ านวนกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามผลการเรียนเฉลี่ยภาคเรียนทีผ่่านมา 
 

ผลการเรียนเฉลี่ย จ านวน ร้อยละ 
 น้อยกว่า 1.01 25  7.2  
 1.01 – 2.00 129  37.3  
 2.01 – 3.00  156  45.1  
 3.01 – 4.00  36  10.4  
 รวม 346  100.0  

 
 จากตารางที่ 4-5 พบว่าจ านวนกลุ่มตัวอย่างผู้ตอบแบบสอบถามมีผลการเรียนเฉลี่ย              
ในภาคเรียนที่ผ่านมา ระหว่าง 2.01-3.00 คิดเป็นร้อยละ 45.1 รองลงมามผีลการเรียนระหว่าง             
1.01-2.00 คิดเป็นร้อยละ 37.3 ตามล าดับ 
 
ตารางท่ี 4-6  จ านวนกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามการพักอาศัย 
 

การพักอาศัย จ านวน ร้อยละ 
 บิดามารดา 239  69.1  
 บิดา/มารดา 59  17.1  
 ญาติ/พี่น้อง 37  10.7  
 เพื่อน 2  0.7  
 คนเดียว 9  2.6  
 รวม 346  100.0  

 
 จากตารางที่ 4-6 พบว่า จ านวนกลุ่มตัวอย่าง มีการพักอาศัยส่วนใหญ่อยูก่ับบิดามารดา 
คิดเป็นร้อยละ 69.1 รองลงมาคือ อาศัยอยู่กับบิดา หรือมารดา คิดเป็นร้อยละ 17.1 และอาศัยอยู่กับ
ญาติพี่น้อง คิดเป็นร้อยละ 10.7 
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ตารางท่ี 4-7 จ านวนกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามผู้ปกครองของนักเรียน 
 

ผู้ปกครอง จ านวน ร้อยละ 
 บิดามารดา 206  59.5  
 บิดา/มารดา 96  27.7  
 ญาติ/พี่น้อง 29  8.4  
 ผู้อุปการะเลี้ยงด ู 15  4.3  
  346  100.0  

 
 จากตารางที่ 4-7 พบว่า จ านวนกลุ่มตัวอย่าง ส่วนใหญม่ีบิดามารดาเป็นผูป้กครอง คิด
เป็นรอ้ยละ 59.5 รองลงมาคือ มีบิดา หรือ มารดา เป็นผู้ปกครอง คิดเป็นร้อยละ 27.7 และมีญาติ/พี่
น้องเป็นผูป้กครอง คิดเป็นร้อยละ 8.4 ตามล าดับ 
 
ตารางท่ี 4-8 จ านวนกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามสถานภาพของผู้ปกครอง 
 

สถานภาพผู้ปกครอง จ านวน ร้อยละ 
 โสด 56  16.2  
 สมรส 233  67.3  
 หย่าร้าง 44  12.7  
 ถึงแก่กรรม 13  3.8  
  346  100.0  

 
 จากตารางที่ 4-8 พบว่า จ านวนกลุ่มตัวอย่าง มีสถานภาพของผูป้กครองส่วนใหญ่ คือ 
สมรส คิดเป็นร้อยละ 67.3 รองลงมาคือ โสด คิดเป็นร้อยละ 16.2 และหย่าร้าง คิดเป็นร้อยละ 12.7 
ตามล าดับ 
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ตารางท่ี 4-9 จ านวนกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามรายได้ของผูป้กครอง/เดือน 
 

รายได้ของผู้ปกครอง จ านวน ร้อยละ 
 น้อยกว่า 5,000 บาท 38   11.0  
 5,001 – 10,000 บาท 126   36.4  
 10,001 – 20,000 บาท 131   37.9  
 20,001 – 30,000 บาท 23   6.6  
 30,000 บาทข้ึนไป 28   8.1  
  346   100.0  

 
 จากตารางที่ 4-9 พบว่า จ านวนกลุ่มตัวอย่าง รายได้ของผู้ปกครอง/เดือน อันดับแรก              
อยู่ระหว่าง 10,001 – 20,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 37.9 รองลงมาคือ 5,001 – 10,000 บาท คิดเป็น
ร้อยละ 36.4 และน้อยกว่า 5,000 บาท ตามล าดับ 
 
ตารางท่ี 4-10 จ านวนกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามอาชีพของผูป้กครอง 
 

อาชีพของผู้ปกครอง จ านวน ร้อยละ 
 รับราชการ – พนักงานรัฐวิสาหกิจ 27  7.8  
 ธุรกิจส่วนตัว 63  18.2  
 พนักงานบริษัท 63  18.2  
 ค้าขาย 60  17.3  
 รับจ้างทั่วไป 127  36.7  
 เกษตรกรรม 6  1.7  
  346  100.0  
 
 จากตารางที่ 4-10 พบว่า จ านวนกลุ่มตัวอย่าง  จ าแนกตามอาชีพของผูป้กครอบ  
อันดับแรก คือ ผูป้กครองประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไป คิดเปน็ร้อยละ 36.7 รองลงมาคือ ประกอบ
อาชีพ ธุรกิจส่วนตัว คิดเป็นรอ้ยละ 18.2  
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ตารางท่ี 4-11 จ านวนกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามพฤติกรรมการทะเลาะวิวาท 
 

การทะเลาะวิวาท จ านวน ร้อยละ 
 เคย 127  36.7  
 ไม่เคย 219  63.3  
  346  100.0  
 
 จากตารางที่ 4-11 พบว่า จ านวนกลุ่มตัวอย่างมีพฤติกรรมการทะเลาะ อันดับแรกคือ ไม่
เคยทะเลาะวิวาท คิดเป็นรอ้ยละ 63.3 และเคยทะเลาะวิวาท คิดเป็นร้อยละ 36.7 
 
ตอนท่ี 2 ปัจจัยท่ีเป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาท 
 
ตารางท่ี 4-12 แสดงปัจจัยทีเ่ป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาท 
 

ล าดับ ปัจจัยท่ีเป็นสาเหตุ X  S.D. ระดับความคิดเห็น 
 ปัจจัยด้านตัวนักเรียน    

1 การใช้อารมณห์รือความคิดช่ัววูบของ
นักเรียน 3.17 1.25 ปานกลาง 

2 การคึกคะนองของนักเรียน 3.02 1.11 ปานกลาง 
3 การขาดจิตส านึกที่ด ี 3.01 1.31 ปานกลาง 
4 การถูกยั่วยุจากฝ่ายคู่อร ิ 3.05 1.28 ปานกลาง 
5 การอยากโชว์ความสามารถ 2.78 1.22 ปานกลาง 
6 การแย่งเพื่อนสาว 2.60 1.46 ปานกลาง 
7 เคยมีเรื่องโกรธแค้นกันมากอ่น 3.07 1.20 ปานกลาง 
8 การท าตามรุ่นพี ่ 2.91 1.23 ปานกลาง 
9 ศักดิ์ศรีของนักเรียน 3.46 1.26 ปานกลาง 
10 ไม่มีต้นแบบที่ดี 2.86 1.25 ปานกลาง 

 รวม 2.99 0.83 ปานกลาง 
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ตารางท่ี 4-12 (ต่อ) 
 
ล าดับ ปัจจัยท่ีเป็นสาเหตุ X  S.D. ระดับความคิดเห็น 

 ปัจจัยด้านสภาพครอบครัว    
11 ผู้ปกครองหย่าร้างกันหรือแยกทางกันอยู ่ 2.81 1.40 ปานกลาง 
12 ผู้ปกครองมั่วสุมเรื่องอบายมุข เช่น สุรา           

ยาเสพติด เล่นการพนัน 2.48 1.27 
ปานกลาง 

13 ครอบครัวมฐีานะยากจน ค่าใช้จ่ายไม่
เพียงพอ 2.84 1.29 

ปานกลาง 
14 ผู้ปกครองตามใจให้วัตถุสิง่ของมากกว่าให้

ความรัก 2.65 1.18 
ปานกลาง 

15 ผู้ปกครองไมม่ีเวลาอบรมสั่งสอนดูแล
นักเรียน 2.93 1.26 

ปานกลาง 
16 ผู้ปกครองไมเ่คยสนใจในการคบเพื่อนของลกู 2.81 1.30 ปานกลาง 
17 ผู้ปกครองเข้มงวดเกินไป ท าใหลู้กหลาน

หาทางออกโดยการไปทะเลาะวิวาทกับผู้อื่น 2.92 1.20 
ปานกลาง 

18 ผู้ปกครองทะเลาะกันภายในบ้านให้เห็น 
บ่อย ๆ 2.86 1.24 

ปานกลาง 
19 ผู้ปกครองใช้ความรุนแรงในการแก้ปญัหา 2.74 1.34 ปานกลาง 
20 บ้านและโรงเรียนขาดความร่วมมือกันในการ

แก้ไขปัญหาการทะเลาะวิวาท 2.80 1.23 
ปานกลาง 

 รวม 2.78 0.92 ปานกลาง 
 ด้านเพ่ือน    

21 เพื่อนและรุ่นพี่ชักชวน 2.95 1.19 ปานกลาง 
22 เพื่อนยุแหย ่ 2.87 1.22 ปานกลาง 
23 ปกป้องเพือ่น 3.24 1.25 ปานกลาง 
24 ต้องการแก้แค้นแทนเพื่อนที่ถูกท าร้าย 3.03 1.24 ปานกลาง 
25 นักเรียนคบเพื่อนเกเร 2.76 1.27 ปานกลาง 
26 เพื่อนต้ังแกง๊หรือกลุ่มแข่งขันกัน อจิฉาริษยา

ไม่อยากเหน็กลุม่อื่นดีเด่นกว่า 2.71 1.28 ปานกลาง 
27 เกิดการรักเพื่อนหมู่คณะมากกว่า 3.01 1.15 ปานกลาง 
28 เพื่อนเป็นเจ้าถ่ินที่เห็นใครมาเป็นนักเลงไม่ได้ 2.79 1.17 ปานกลาง 
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ตารางท่ี 4-12 (ต่อ) 
 
ล าดับ ปัจจัยท่ีเป็นสาเหตุ X  S.D. ระดับความคิดเห็น 

29 ถูกเพื่อนประณามว่าเป็นคนอ่อนแอ 2.73 1.35 ปานกลาง 
30 รักหรือชอบพอผูห้ญงิคนเดียวกัน ยอมกัน

ไม่ได้ 2.67 
 

1.30 ปานกลาง 
 รวม 2.88 0.86 ปานกลาง 

 ด้านสถานศึกษา    
31 โรงเรียนไมส่่งเสริมกจิกรรมนอกหลกัสูตร 

เช่น การแข่งขันกีฬา การจัดกจิกรรมและ
การแสดงอื่น ๆ 2.97 1.34 ปานกลาง 

32 โรงเรียนปล่อยปละละเลยไม่เข้มงวด ขาด
มาตรการป้องกันและแก้ไข 2.90 1.20 ปานกลาง 

33 ภายในโรงเรียนมีปญัหาเรือ่งยาเสพติด 
อบายมุข ท าใหเ้กิดการทะเลาะวิวาท 2.84 1.29 ปานกลาง 

34 ครู อาจารยบ์างท่านสนับสนุนยุยงส่งเสริมให้
นักเรียนก่อเหตุทะเลาะ วิวาท 2.65 1.26 ปานกลาง 

35 การรบันักเรียนเข้าเรียน สถานศึกษาควร
พิจารณาถึงความประพฤติของผูเ้รียนด้วย 2.75 1.21 ปานกลาง 

36 โรงเรียนมปีริมาณนักเรียนมากเกินไป 2.89 1.25 ปานกลาง 
37 ครู อาจารย์ไมเ่ป็นตัวอย่างที่ดี มีพฤติกรรม

ชอบความก้าวร้าวและความรุนแรง 2.78 1.19 ปานกลาง 
38 การจัดเวลาเรียนมหีลายรอบ เช่น รอบเช้า          

รอบบ่าย รอบค่ า 2.86 1.18 ปานกลาง 
39 ชุดฟอร์มหรือชุดฝกึปฏิบัติการของโรงเรียน 3.06 1.20 ปานกลาง 
40 โรงเรียนไมม่ีครูทีม่ีทักษะในการแก้ปญัหา

การทะเลาะวิวาท ปล่อยให้นกัเรียนแก้ไข
ปัญหากันเอง 2.84 1.23 ปานกลาง 

 รวม 2.85 0.87 ปานกลาง 
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ตารางท่ี 4-12 (ต่อ) 
 
ล าดับ ปัจจัยท่ีเป็นสาเหตุ X  S.D. ระดับความคิดเห็น 

 ด้านชุมชนและสิ่งแวดล้อม    
41 ที่พักอาศัยอยู่ในชุมชนแออัด ก่อใหเ้กิด

พฤติกรรมที่เบี่ยงเบนมีพฤติกรรมก้าวร้าว
ทะเลาะวิวาท 2.84 1.27 

 
ปานกลาง 

42 มีกฎหมายและการปฏิบัติของเจ้าหน้าที่ใช้
กับเด็กที่ล้าสมัยหย่อนยานเกินไปท าให้เด็ก
ไม่เกรงกลัว 2.91 1.26 ปานกลาง 

43 ความขัดแย้งเกิดจากประเพณีหรือค่านิยมที่
ผิดระหว่างสถาบัน เช่น การยึดถือหัวเข็มขัด
หรือชุดฝกึของแต่ละสถาบันท าใหเ้กิดการ
ทะเลาะวิวาท 2.82 1.22 ปานกลาง 

44 การยุแหย่ให้นักเรียนทะเลาะกันเองจาก
บุคคลภายนอกหรือศิษย์เก่าที่จบไปแล้ว 2.90 1.25 ปานกลาง 

45 ได้รับอิทธิพลจากสื่อต่าง ๆ เช่น ภาพยนตร์ 
โทรทัศน์ หนงัสอืพิมพ์ ทีม่ีการทะเลาะวิวาท
กันบ่อยข้ึนเป็นตัวอย่างที่ไม่ดี ท าให้มี
พฤติกรรมเลียนแบบ 2.95 1.33 ปานกลาง 

46 อิทธิพลทีม่ีการขีดเขียน พ่นสีสเปรย์ด้วย
ข้อความยั่วยุและท้าท้ายระหว่างกลุ่ม 2.98 1.19 ปานกลาง 

47 ชุมชนมีแหล่งสถานเริงรมย์ ศูนย์การค้า 
ตลาดนัด มีการแสดงดนตรี มีแหลง่การขาย
เหล้าสรุาได้ง่ายสง่ผลใหเ้กิดการทะเลาะ
วิวาท 2.89 1.20 ปานกลาง 

48 ชุมชนไม่ให้ความร่วมมือในการแก้ปญัหา 2.94 1.22 ปานกลาง 
49 การเดินทางไปโรงเรียนหรือจุดต่อรถประจ า

ทางผ่านสถาบันคู่อร ิ 2.97 1.24 ปานกลาง 
50 อ านาจเจ้าหน้าที่ไมม่ีกฎหมายรองรบัไม่

จริงจังในการแกป้ัญหา 2.76 1.31 ปานกลาง 
 รวม 2.89 0.91 ปานกลาง 
 รวมทั้งสิ้น 2.88 0.78 ปานกลาง 
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 จากตารางที่ 4-12 พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นต่อปจัจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อ
เหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาในภาพรวม อยู่ในระดับปานกลาง ทั้ง 5 ด้าน เมื่อพิจารณา
เป็นรายด้านพบว่า   
 ปัจจัยที่เป็นสาเหตกุารทะเลาวิวาท ด้านตัวนักเรียน กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นใน
ภาพรวมอยู่ในระดบั ปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ความคิดเห็นอันดับแรกคือ ศักดิ์ศรีของ
นักเรียน รองลงมาคือ การใช้อารมณ์และความคิดช่ัววูบของนักเรียน และเคยมเีรื่องโกรธแค้นกันมา
ก่อน ตามล าดับ 
 ปัจจัยที่เป็นสาเหตกุารทะเลาวิวาท ด้านสภาพครอบครัว กลุม่ตัวอย่างมีความคิดเห็น  
ในภาพรวมอยู่ในระดับ ปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ความคิดเห็นอันดับแรกคือ 
ผู้ปกครองไมม่ีเวลาอบรมสั่งสอน ดูแลนักเรียน รองลงมาคือ ผู้ปกครองเข้มงวดเกินไป ท าให้ลกูหลาน
หาทางออกโดยการไปทะเลาะกับผู้อื่น และผูป้กครองทะเลาะกันภายในบ้านให้นักเรียนเห็นบ่อย ๆ 
ตามล าดับ 
 ปัจจัยที่เป็นสาเหตกุารทะเลาวิวาท ด้านเพื่อน กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็น  ในภาพรวม
อยู่ในระดับ ปานกลาง เมื่อพจิารณาเป็นรายข้อพบว่า ความคิดเห็นอันดับแรกคือ การปกป้องเพื่อน
รองลงมาคือ ต้องการแก้แค้นแทนเพื่อนที่ถูกท าลาย และเกดิการรักเพื่อนและหมู่คณะมากกว่า 
ตามล าดับ 
 ปัจจัยที่เป็นสาเหตกุารทะเลาวิวาท ด้านสถานศึกษา กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็น               
ในภาพรวมอยู่ในระดับ ปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ความคิดเห็นอันดับแรกคือ การใส่
ชุดฟอร์มหรือชุดปฏิบัตกิารของโรงเรียน รองลงมาคือ โรงเรยีนไม่ส่งเสริมการจัดกิจกรรมนอกหลกัสูตร 
เช่น การแข่งขันกีฬา และการจัดกจิกรรมและการแสดงอื่น ๆ และโรงเรียนปล่อยปละละเลยไม่
เข้มงวดขาดมาตรการในการป้องกันและแก้ไข ตามล าดับ 
 ปัจจัยที่เป็นสาเหตกุารทะเลาวิวาท ด้านชุมชนและสิ่งแวดลอ้ม กลุ่มตัวอย่างมีความ
คิดเห็นในภาพรวมอยู่ในระดับ ปานกลาง เมื่อพจิารณาเป็นรายข้อพบว่า ความคิดเห็นอันดับแรกคือ 
อิทธิพลทีม่ีการขีดเขียน พ่นสเปรย์ข้อความที่ยั่วยุและท้าทายระหว่างกลุม่ รองลงมาการเดินทางไป
โรงเรียนหรือจุดต่อรถประจ าทาง ผ่านสถาบันคู่อริ และชุมชนไม่ให้ความร่วมมือในการแก้ไขปญัหา 
ตามล าดับ 
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ตารางท่ี 4-13 คะแนนเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และอนัดับที่ของปัจจัยทีเ่ป็นสาเหตุของการ 
                  ทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา ในภาพรวม 
 

ล าดับ ปัจจัยท่ีเป็นสาเหตุ n=346 ระดับความ
คิดเห็น 

อันดับท่ี 
  X  S.D. 
1 ปัจจัยด้านตัวนักเรียน 2.99 0.83 ปานกลาง 1 
2 ปัจจัยด้านสภาพครอบครัว 2.78 0.92 ปานกลาง 5 
3 ปัจจัยด้านเพื่อน 2.88 0.86 ปานกลาง 3 
4 ปัจจัยด้านสถานศึกษา 2.85 0.87 ปานกลาง 4 
5 ปัจจัยด้านชุมชนและสิง่แวดล้อม 2.89 0.91 ปานกลาง 2 

 
 จากตารางที่ 4-13 พบว่า ปัจจัยสาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียน
อาชีวศึกษา ปัจจัยที่ทุกด้านมีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง โดยปจัจัยที่กลุม่ตัวอย่างมีความ
คิดเห็นว่า เป็นปจัจัยสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีพศึกษาคือ ปัจจัยด้านตัว
นักเรียน  รองลงมาคือ ปจัจัยด้านชุมชนและสิ่งแวด และปัจจัยด้านเพื่อน ตามล าดับ 
 
ตารางท่ี 4-14 แสดงค่าสถิติเปรียบเทียบความแตกต่างความคิดเห็นต่อปัจจัยทีเ่ป็นสาเหตุของ 
                  การก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา จ าแนกตามปัจจัยทางชีวสังคม 
                  ด้านอายุ 
 

ความคิดเห็น ความแปรปรวน df SS MS F P 
ปัจจัยด้าน
ครอบครัว 

ระหว่างกลุม่ 2 16.41 8.20 10.11 
.00* 

ภายในกลุ่ม 343 278.42 0.81  

  345 294.83    

ปัจจัยด้าน  
กลุ่มเพื่อน 

ระหว่างกลุม่ 2 19.00 9.50 13.67 
.00* 

ภายในกลุ่ม 343 238.32 0.69  
  345 257.32    
ปัจจัยด้าน
สถานศึกษา 

ระหว่างกลุม่ 2 7.72 3.85 5.19 
.00* 

ภายในกลุ่ม 343 254.67 0.74  

  345 262.39    
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 จากตารางที่ 4-14 พบว่า นักเรียนที่มสีถานภาพทางชีวสังคมด้านอายุต่างกันมีความ
คิดเห็นต่อปจัจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้านครอบครัว  
ด้านเพื่อน และด้านสถานศึกษา แตกต่างกัน 
 
ตารางท่ี 4-15 แสดงค่าสถิติเปรียบเทียบความแตกต่างความคิดเห็นต่อปัจจัยทีเ่ป็นสาเหตุของการ 
                  ก่อเหตทุะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา จ าแนกตามปัจจัยทางชีวสังคม                   
                  ด้านระดับการศึกษา 
 

ความคิดเห็น ความแปรปรวน df SS MS F P 
ปัจจัยด้าน
ครอบครัว 

ระหว่างกลุม่ 4 27.16 6.79 8.65 
.00* 

ภายในกลุ่ม 341 267.66 0.78  

  345 294.82    

ปัจจัยด้าน  
กลุ่มเพื่อน 

ระหว่างกลุม่ 4 27.84 6.96 10.34 
.00* 

ภายในกลุ่ม 341 229.48 0.67  
  345 257.32    
ปัจจัยด้าน
สถานศึกษา 

ระหว่างกลุม่ 4 20.32 5.08 7.15 
.00* 

ภายในกลุ่ม 341 242.06 0.71  

  345 262.38    

 
 จากตารางที่ 4-15 นักเรียนที่มีระดับการศึกษาต่างกันมีความคิดเห็นต่อปัจจัยที่เป็น
สาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้านครอบครัว ด้านเพื่อน และด้าน
สถานศึกษา แตกต่างกัน 
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ตารางท่ี 4-16 แสดงค่าสถิติเปรียบเทียบความแตกต่างความคิดเห็นปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุ  
                  ทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา จ าแนกตามปัจจัยทางชีวสังคม ด้านสาขาวิชา 
 

ความคิดเห็น ความแปรปรวน df SS MS F P 
ปัจจัยด้าน
ครอบครัว 

ระหว่างกลุม่ 6 21.53 3.58 4.45 
.00* 

ภายในกลุ่ม 339 273.30 0.80  

  345 294.83    

ปัจจัยด้าน  
กลุ่มเพื่อน 

ระหว่างกลุม่ 6 14.04 2.34 3.26 
.00* 

ภายในกลุ่ม 339 243.27 0.71  
  345 257.31    
ปัจจัยด้าน
สถานศึกษา 

ระหว่างกลุม่ 6 27.45 4.57 6.60 
.00* 

ภายในกลุ่ม 339 234.94 0.69  

  345 262.39    

 
 จากตารางที่ 4-16 พบว่า นักเรียนที่มีสถานภาพทางชีวสังคมด้านสาขาวิชาเรียนต่างกัน
มีความคิดเห็นต่อปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้าน
ครอบครัว ด้านเพื่อน และด้านสถานศึกษา แตกต่างกัน 
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ตารางท่ี 4-17 แสดงค่าสถิติเปรียบเทียบความแตกต่างความคิดเห็นปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุ  
                  ทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา จ าแนกตามปัจจัยทางชีวสังคม ด้านผลการเรียน 
                  เฉลี่ย 
 

ความคิดเห็น ความแปรปรวน df SS MS F P 
ปัจจัยด้าน
ครอบครัว 

ระหว่างกลุม่ 3 6.49 6.49 8.07 
.00* 

ภายในกลุ่ม 342 0.80 0.80  

  345 7.29    

ปัจจัยด้าน  
กลุ่มเพื่อน 

ระหว่างกลุม่ 3 0.67 0.67 0.89 
.44 

ภายในกลุ่ม 342 0.74 0.74  
  345 1.41    
ปัจจัยด้าน
สถานศึกษา 

ระหว่างกลุม่ 3 2.22 2.22 2.97 
.03* 

ภายในกลุ่ม 342 0.74 0.74  

  345 2.96    

 
 จากตารางที่ 4-17 พบว่า นักเรียนที่มสีถานภาพทางชีวสังคมด้านผลการเรียนเฉลี่ย
แตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อปจัจัยที่เป็นสาเหตุของการกอ่เหตุทะเลาะวิวาทของนกัเรียนอาชีวศึกษา
ด้านครอบครัว แตกต่างกัน ส่วนด้านเพื่อน และด้านสถานศึกษา มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



59 
 

ตารางท่ี 4-18 แสดงค่าสถิติเปรียบเทียบความแตกต่างความคิดเห็นปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุ  
                  ทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา จ าแนกตามปัจจัยทางชีวสังคม ด้านการพัก 
                  อาศัย 
 

ความคิดเห็น ความแปรปรวน df SS MS F P 
ปัจจัยด้าน
ครอบครัว 

ระหว่างกลุม่ 4 7.76 1.94 2.30 
.05* 

ภายในกลุ่ม 341 287.07 0.84  

  345 294.83    

ปัจจัยด้าน  
กลุ่มเพื่อน 

ระหว่างกลุม่ 4 1.83 1.83 2.50 
.04* 

ภายในกลุ่ม 341 0.73 0.73  
  345 2.56    
ปัจจัยด้าน
สถานศึกษา 

ระหว่างกลุม่ 4 0.75 0.75 0.99 
.40 

ภายในกลุ่ม 341 0.76 0.76  

  345 1.51    

 
 จากตารางที่ 4-18 พบว่า นักเรียนที่มีสถานภาพทางชีวสังคมด้านการพักอาศัยต่างกัน
ต่อปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้านครอบครัว ด้านเพื่อน 
แตกต่างกัน ส่วนด้านสถานศึกษา มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน 
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ตารางท่ี 4-19 แสดงค่าสถิติเปรียบเทียบความแตกต่างความคิดเห็นปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุ  
                  ทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา จ าแนกตามปัจจัยทางชีวสังคม ด้านผูป้กครอง 
                  ของนักเรียน 
 

ความคิดเห็น ความแปรปรวน df SS MS F P 
ปัจจัยด้าน
ครอบครัว 

ระหว่างกลุม่ 3 9.07 3.02 3.61 
.01* 

ภายในกลุ่ม 342 285.76 0.83  

  345 294.83    

ปัจจัยด้าน  
กลุ่มเพื่อน 

ระหว่างกลุม่ 3 10.05 3.35 4.63 
.00* 

ภายในกลุ่ม 342 247.27 0.72  
  345 257.32    
ปัจจัยด้าน
สถานศึกษา 

ระหว่างกลุม่ 3 4.82 1.60 2.13 
.09 

ภายในกลุ่ม 342 257.57 0.75  

  345 262.39    

 
 จากตารางที่ 4-19 พบว่า นักเรียนที่มีผู้ปกครองต่างกันมีความคิดเห็นต่อปัจจัยที่เป็น
สาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้านครอบครัว ด้านเพื่อน แตกต่างกัน 
ส่วนด้านสถานศึกษา ไม่แตกต่างกัน 
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ตารางท่ี 4-20 แสดงค่าสถิติเปรียบเทียบความแตกต่างความคิดเห็นปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุ  
                  ทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา จ าแนกตามปัจจัยทางชีวสังคม ด้านสถานภาพ 
                  ของผู้ปกครอง 
 

ความคิดเห็น ความแปรปรวน df SS MS F P 
ปัจจัยด้าน
ครอบครัว 

ระหว่างกลุม่ 3 12.81 4.27 5.18 
.00* 

ภายในกลุ่ม 342 282.01 0.82  

  345 294.83    

ปัจจัยด้าน  
กลุ่มเพื่อน 

ระหว่างกลุม่ 3 13.37 4.45 6.24 
.00* 

ภายในกลุ่ม 342 243.95 0.71  
  345 257.32    
ปัจจัยด้าน
สถานศึกษา 

ระหว่างกลุม่ 3 12.44 4.14 5.67 
.00* 

ภายในกลุ่ม 342 249.94 0.73  

  345 262.39    

 
 จากตารางที่ 4-20 พบว่า นักเรียนที่มีสถานภาพของผู้ปกครองต่างกันมีความคิดเห็นต่อ
ปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้านครอบครัว ด้านเพื่อน 
และด้านสถานศึกษา แตกต่างกัน 
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ตารางท่ี 4-21 แสดงค่าสถิติเปรียบเทียบความแตกต่างความคิดเห็นปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุ  
                  ทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา จ าแนกตามปัจจัยทางชีวสังคม ด้านรายได้ของ 
                  ผู้ปกครอง 
 

ความคิดเห็น ความแปรปรวน df SS MS F P 
ปัจจัยด้าน
ครอบครัว 

ระหว่างกลุม่ 4 4.68 1.17 1.37 
.24 

ภายในกลุ่ม 341 290.14 0.85  

  345 294.83    

ปัจจัยด้าน  
กลุ่มเพื่อน 

ระหว่างกลุม่ 4 15.13 3.78 5.32 
.00* 

ภายในกลุ่ม 341 242.19 0.71  
  345 258.32    
ปัจจัยด้าน
สถานศึกษา 

ระหว่างกลุม่ 4 2.91 0.72 0.95 
.43 

ภายในกลุ่ม 341 259.48 0.76  

  345 262.39    

 
 จากตารางที่ 4-21 พบว่า นักเรียนที่ผูป้กครองมรีายได้ต่างกนัมีความคิดเห็นต่อปจัจัยที่
เป็นสาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้านเพื่อน แตกต่างกัน ส่วนด้าน
ครอบครัว และด้านสถานศึกษา มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกนั 
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ตารางท่ี 4-22 แสดงค่าสถิติเปรียบเทียบความแตกต่างความคิดเห็นปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุ  
                  ทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา จ าแนกตามปัจจัยทางชีวสังคม ด้านอาชีพของ 
                  ผู้ปกครอง 
 

ความคิดเห็น ความแปรปรวน df SS MS F P 
ปัจจัยด้าน
ครอบครัว 

ระหว่างกลุม่ 5 8.73 1.74 2.07 
.06 

ภายในกลุ่ม 340 286.10 0.84  

  345 294.83    

ปัจจัยด้าน  
กลุ่มเพื่อน 

ระหว่างกลุม่ 5 11.03 2.20 3.04 
.01* 

ภายในกลุ่ม 340 246.29 0.72  
  345 257.32    
ปัจจัยด้าน
สถานศึกษา 

ระหว่างกลุม่ 5 6.46 1.29 1.79 
.13 

ภายในกลุ่ม 340 255.92 0.75  

  345 262.39    

 
 จากตารางที่ 4-22 พบว่า นักเรียนที่อาชีพของผู้ปกครองต่างกันมีความคิดเห็นต่อปัจจัย
ที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตทุะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้านเพื่อน แตกต่างกัน ส่วนด้าน
ครอบครัว และด้านสถานศึกษา มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกนั 
 



 

บทที่ 5 
 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
 การศึกษาวิจัยเรื่อง ปัจจัยที่เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 
มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา ผู้วิจัยได้สรุป
ผลการวิจัย อภิปรายผลและข้อเสนอแนะตามล าดับดังนี้ 
 

สรุปผลการวิจัย 
  

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 การวิจัยในครั้งนี้ ได้ด าเนินการวิจัยจากประชากรและกลุ่มตัวอย่างดังนี้ 
 ประชากรท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักเรียนอาชีวศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) ปี 1-3 และนักเรียนอาชีวศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ปี 1-2 ปี
การศึกษา 2557 สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดปทุมธานี จ านวน 3,500 คน 
 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย  เป็นนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดปทุมธานี ปีการศึกษา 
2557 ได้มาโดยการสุ่มอย่างง่าย (Random Sampling) โดยเทียบกับจ านวนประชากรและ             
กลุ่มตัวอย่างตามตารางส าเร็จรูปของเครจซี่ และมอร์แกน (Krejcie& Morgan, 1970, 607-610) ได้
กลุ่มตัวอย่างจ านวน 346 คน 

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย สร้างขึ้นตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย เป็นแบบสอบถามความ
คิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา โดยแบ่ง
แบบสอบถามออกเป็น 2 ตอน ประกอบด้วย 
 ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ และ
ระดับการศึกษา โดยคิดเป็นร้อยละของกลุ่มตัวอย่าง 
 ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุ
ทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา ประกอบด้วยข้อค าถามที่เป็นปัจจัยสาเหตุจ านวน 5 ด้าน    
รวมทั้งหมด 50 ข้อ ดังนี ้
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 ด้านที่ 1 ปัจจัยด้านตัวนักเรียน 
 ด้านที่ 2 ปัจจัยด้านสภาพครอบครัว 
 ด้านที่ 3 ปัจจัยด้านเพื่อน 
 ด้านที่ 4 ปัจจัยด้านสถานศึกษา 
 ด้านที่ 5 ปัจจัยด้านชุมชนและสิ่งแวดล้อม 
 ลักษณะแบบสอบถามที่ใช้เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) โดยเรียง
จากค่ามากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

 การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ มีขั้นตอนด าเนินการดังต่อไปนี้ 
 1. ศึกษาแนวคิด หลักการ ทฤษฎี เอกสาร ต ารา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับปัญหา และ
สาเหตุในการทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 
 2. น าเครื่องมือการวิจัยของธนพัฒน์  อัยวรรณ์ มาปรับปรุงเพื่อใช้กับนักเรียน
อาชีวศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดปทุมธานี 
 3. น าแบบสอบถามไปหาคุณภาพของเครื่องมือ โดยการค่าความเช่ือมั่น (Rebliability) 
โดยวิธีหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Coefficient Alpha) ของครอนบาค (Cronbach, 1990: 202-204) 
ได้ค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับเท่ากับ .95 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยได้ด าเนินการดังนี้ 
 1. น าแบบสอบถามไปเก็บข้อมูลจากผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน 346 ฉบับ โดยผู้วิจัย
เป็นผู้ด าเนินการเก็บรวบข้อมูลด้วยตนเอง 
 2. น าแบบสอบถามที่เก็บรวบรวมได้มาหาค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation)  
 3. เปรียบเทียบความแตกต่างของความคิดเห็นโดยการวิเคราะห์ความแปรปรวนทาง
เดียว (One way Analysis of Variance) 

 การจัดกระท าข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการจัดกระท าข้อมูล และวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้ 
 1. ตรวจสอบความถูกต้อง และความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม 
 2. ลงรหัสในแบบสอบถามเพื่อสะดวกในการวิเคราะห์ผลการวิจัย 
 เกณฑ์การให้คะแนน 
 เกณฑ์การให้คะแนนที่ใช้ในการวิจัย การคิดร้อยละ ค่าคะแนนเฉลี่ย (Mean) และค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ก าหนดไว้เป็น 2 ตอน คือ 
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 ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ 
ระดับการศึกษา สาขาวิชาที่เรียน ผลการเรียนเฉลี่ยภาคเรียนที่ผ่านมา การพักอาศัย ผู้ปกครองของ
นักเรียน สถานภาพของผู้ปกครอง รายได้ของผู้ปกครอง/เดือน อาชีพของผู้ปกครอง และการทะเลาะ
วิวาท โดยคิดเป็นร้อยละของกลุ่มตัวอย่าง ลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบเลือกตอบ ใช้ค่าความถ่ี และ
ร้อยละ 
 ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุ
ทะเลาะวิวาท จ านวน 5 ด้าน โดยการหาค่าคะแนนเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation) เกณฑ์การให้คะแนนตามแนวคิดของลิเคอร์ท (Likert’s Five-Ration Scales) (Best & 
Kahn, 1993 : 246-250) โดยผู้วิจัยน าเสนอในลักษณะจ าแนกตามปัจจัยแต่ละด้าน และภาพรวม 
 ผู้วิจัยก าหนดเกณฑ์ส าหรับความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุ
ทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา โดยก าหนดคะแนนดังนี้ 
 5  หมายถึง  ปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาทในระดับมากที่สุด 
 4  หมายถึง  ปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาทในระดับมาก 
 3  หมายถึง  ปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาทในระดับปานกลาง 
 2  หมายถึง  ปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาทในระดับน้อย 
 1  หมายถึง  ปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาทในระดับน้อยที่สุด 
 การแปลความหมายของคะแนน ก าหนดเกณฑ์ส าหรับความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็น
สาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา โดยใช้เกณฑ์คะแนนเฉลี่ย (Mean) ของ
บุญชม ศรีสะอาด และบุญส่ง นิลแก้ว (2553 : 23-24) โดยก าหนดเกณฑ์ ดังนี้ 
 คะแนน  4.51 – 5.00  หมายถึง  นักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุของ
การทะเลาะวิวาทในระดับมากที่สุด 
 คะแนน  3.51 – 4.50  หมายถึง  นักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุของ
การทะเลาะวิวาทในระดับมาก 
 คะแนน  2.51 – 3.50  หมายถึง  นักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุของ
การทะเลาะวิวาทในระดับปานกลาง 
 คะแนน  1.51 – 2.50  หมายถึง  นักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุของ
การทะเลาะวิวาทในระดับน้อย 
 คะแนน  1.00 – 1.50  หมายถึง  นักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุของ
การทะเลาะวิวาทในระดับน้อยที่สุด 
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 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS for Window เลือก
เฉพาะวิธีวิเคราะห์ที่สอดคล้องกับค าถามในการวิจัย และการทดสอบสมมติฐาน ดังต่อไปนี้ 
 1. ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวข้องผู้ตอบแบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลในรูปของการแจกแจง
ความถ่ี หาค่าร้อยละ (Percentage) แล้วน าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 2. ข้อมูลความคิดเห็นของนักเรียนอาชีวศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
อาชีวศึกษาจังหวัดปทุมธานี  เกี่ยวกับความคิดเห็นปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาท วิเคราะห์
หาค่าเฉลี่ย (Mean) หาค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 3. การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนอาชีวศึกษาที่มีปัจจัยด้านชีวสังคมต่างกันมี
ผลต่อความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้าน
ครอบครัว ด้านกลุ่มเพื่อน และด้านสถานศึกษา โดยการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One 
way Analysis of Variance) และค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ 

 ผลการวิจัย 
 การวิจัยเรื่องปัจจัยที่เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา ผู้วิจัย
ได้สรุปผลการวิจัย ดังนี้ 
 1. ปัจจัยที่เป็นสาเหตุการทะเลาะวิวาท ด้านตัวนักเรียน กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นใน
ภาพรวมอยู่ในระดับ ปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ความคิดเห็นอันดับแรกคือ ศักดิ์ศรีของ
นักเรียน รองลงมาคือ การใช้อารมณ์และความคิดช่ัววูบของนักเรียน และเคยมีเรื่องโกรธแค้นกันมา
ก่อน  
 2. ปัจจัยที่เป็นสาเหตุการทะเลาวิวาท ด้านสภาพครอบครัว กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็น  
ในภาพรวมอยู่ในระดับ ปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ความคิดเห็นอันดับแรกคือ 
ผู้ปกครองไม่มีเวลาอบรมสั่งสอน ดูแลนักเรียน รองลงมาคือ ผู้ปกครองเข้มงวดเกินไป ท าให้ลูกหลาน
หาทางออกโดยการไปทะเลาะกับผู้อื่น และผู้ปกครองทะเลาะกันภายในบ้านให้นักเรียนเห็นบ่อย ๆ  
 3. ปัจจัยที่เป็นสาเหตุการทะเลาวิวาท ด้านเพื่อน กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็น  ใน
ภาพรวมอยู่ในระดับ ปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ความคิดเห็นอันดับแรกคือ การปกป้อง
เพื่อนรองลงมาคือ ต้องการแก้แค้นแทนเพื่อนที่ถูกท าร้าย และเกิดการรักเพื่อนและหมู่คณะมากกว่า  
 4. ปัจจัยที่เป็นสาเหตุการทะเลาวิวาท ด้านสถานศึกษา กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็น               
ในภาพรวมอยู่ในระดับ ปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ความคิดเห็นอันดับแรกคือ การใส่
ชุดฟอร์มหรือชุดปฏิบัติการของโรงเรียน รองลงมาคือ โรงเรียนไม่ส่งเสริมการจัดกิจกรรมนอกหลกัสตูร 
เช่น การแข่งขันกีฬา และการจัดกิจกรรมและการแสดงอื่น ๆ และโรงเรียนปล่อยปละละเลย             
ไม่เข้มงวดขาดมาตรการในการป้องกันและแก้ไข  
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 5. ปัจจัยที่เป็นสาเหตุการทะเลาวิวาท ด้านชุมชนและสิ่งแวดล้อม กลุ่มตัวอย่างมีความ
คิดเห็นในภาพรวมอยู่ในระดับ ปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ความคิดเห็นอันดับแรกคือ 
อิทธิพลที่มีการขีดเขียน พ่นสเปรย์ข้อความที่ยั่วยุและท้าทายระหว่างกลุ่ม รองลงมาการเดินทางไป
โรงเรียนหรือจุดต่อรถประจ าทาง ผ่านสถาบันคู่อริ และชุมชนไม่ให้ความร่วมมือในการแก้ไขปัญหา  
 6. เปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนอาชีวศึกษาที่มีปัจจัยทางด้านชีวสังคมที่
แตกต่างกัน พบว่า นักเรียนอาชีวศึกษาที่มีปัจจัยทางด้านชีวสังคม ดังนี้ 
    6.1 นักเรียนที่มีอายุต่างกันมีความคิดเห็นต่อปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุ
ทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้านครอบครัว ด้านเพื่อน และด้านสถานศึกษา แตกต่างกัน 
  6.2 นักเรียนที่มีระดับการศึกษาต่างกันมีความคิดเห็นต่อปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการ
ก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้านครอบครัว ด้านเพื่อน และด้านสถานศึกษา แตกต่าง
กัน 
  6.3 นักเรียนที่เรียนในสาขาวิชาต่างกันมีความคิดเห็นต่อปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการ
ก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้านครอบครัว ด้านเพื่อน และด้านสถานศึกษา แตกต่าง
กัน 
  6.4 นักเรียนที่มีผลการเรียนเฉลี่ยต่างกันมีความคิดเห็นต่อปัจจัยที่เป็นสาเหตขุองการ
ก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้านครอบครัว แตกต่างกัน ส่วนด้านเพื่อน และด้าน
สถานศึกษา มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน 
  6.5 นักเรียนที่พักอาศัยอยู่กับบุคคลที่ต่างกันมีความคิดเห็นต่อปัจจัยที่เป็นสาเหตุ
ของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้านครอบครัว ด้านเพื่อน แตกต่างกัน ส่วนด้าน
สถานศึกษา มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน 
  6.6 นักเรียนที่มีผู้ปกครองต่างกันมีความคิดเห็นต่อปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุ
ทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้านครอบครัว ด้านเพื่อน แตกต่างกัน ส่วนด้านสถานศึกษา ไม่
แตกต่างกัน 
  6.7 นักเรียนที่มีสถานภาพของผู้ปกครองต่างกันมีความคิดเห็นต่อปัจจัยที่เป็นสาเหตุ
ของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้านครอบครัว ด้านเพื่อน และด้านสถานศึกษา 
แตกต่างกัน 
  6.8 นักเรียนที่ผู้ปกครองมีรายได้ต่างกันมีความคิดเห็นต่อปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการ
ก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้านเพื่อน แตกต่างกัน ส่วนด้านครอบครัว และด้าน
สถานศึกษา มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน 
  6.9 นักเรียนที่อาชีพของผู้ปกครองต่างกันมีความคิดเห็นต่อปัจจัยที่เป็นสาเหตุของ
การก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาด้านเพื่อน แตกต่างกัน ส่วนด้านครอบครัว และด้าน
สถานศึกษา มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน 
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อภิปราย 
 
 การศึกษาปัจจัยที่เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา พบว่า 
สาเหตุที่เกิดการทะเลาะวิวาทมาจากด้านตัวนักเรียน อยู่ในระดับปานกลาง ด้านสภาพครอบครัว ด้าน
เพื่อน ด้านสถานศึกษา ด้านชุมชนและสิ่งแวดล้อม ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของธนพัฒน์ อัยวรรณ์ 
(2549) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง สาเหตุและระดับความรุนแรงของการทะเลาะวิวาทของนักเรียนโรงเรียน
เอกชนอาชีวศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร พบว่า สาเหตุการทะเลาะวิวาทในภาพรวมอยู่ในระดับปาน
กลาง และมีการปฏิบัติการของการทะเลาะวิวาทที่มีความรุนแรงในภาพรวมในระดับน้อย  
 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านที่เป็นปัจจัยสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียน
อาชีวศึกษา มีรายละเอียดังนี้ 
 1. ปัจจัยที่เป็นสาเหตุการทะเลาะวิวาท ด้านตัวนักเรียน มีสาเหตุมาจาก ศักดิ์ศรีของ
นักเรียน การใช้อารมณ์และความคิดช่ัววูบของนักเรียน และเคยมีเรื่องโกรธแค้นกันมาก่อน ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุกฤษ  สุธญพลาวุฒิ (2556) ท าการวิจัยเรื่อง การศึกษาปัญหาและแนว
ทางการแก้ไขปัญหาการทะเลาะวิวาททางร่างกายของนักเรียน : กรณีศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษา     
เสาวภา สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา พบว่า ปัญหาและสาเหตุของการทะเลาะวิวาทเกิด
จากความคึกคะนอง การรักสถาบันการศึกษา นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับงานวิจัยของธนพัฒน์ 
อัยวรรณ์ (2549) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง สาเหตุและระดับความรุนแรงของการทะเลาะวิวาทของนักเรียน
โรงเรียนเอกชนอาชีวศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร พบว่า ด้านตัวนักเรียนมีความส าคัญที่เป็นสาเหตุ
การทะเลาะวิวาท ทั้งนี้เนื่องมาจากนักเรียนรักศักด์ิศรี การถูกยั่วยุจากคู่อริ และความคึกคะนองของ
นักเรียน 
 2. ปัจจัยที่เป็นสาเหตุการทะเลาวิวาท ด้านสภาพครอบครัว มีสาเหตุมาจาก ผู้ปกครอง
ไม่มีเวลาอบรมสั่งสอน ดูแลนักเรียน ผู้ปกครองเข้มงวดเกินไป ท าให้ลูกหลานหาทางออกโดยการไป
ทะเลาะกับผู้อื่น และผู้ปกครองทะเลาะกันภายในบ้านให้นักเรียนเห็นบ่อย ๆ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย
ของณัฐวุฒิ  รอดสการ (2553) ท าการวิจัยเรื่อง ปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาทของนักเรียน
โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ สวนกุหลาบวิทยาลัย ปทุมธานี พบว่า ความมีสัมพันธภาพในครอบครัวน้อย
เป็นสาเหตุให้เกิดการทะเลาะวิวาทของนักเรียน 
 3. ปัจจัยที่เป็นสาเหตุการทะเลาวิวาท ด้านเพื่อน สาเหตุคือ การปกป้องเพื่อน ต้องการ
แก้แค้นแทนเพื่อนที่ถูกท าร้าย และเกิดการรักเพื่อนและหมู่คณะมากกว่า ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
จิดาภา  สืบวงศ์ (2552) ท าการศึกษาเรื่อง สาเหตุและแนวทางการแก้ปัญหาการทะเลาะวิวาท  : 
กรณีศึกษา นักเรียน นักศึกษา อาชีวศึกษา โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ช่างกลสยาม) เขตบางกอกใหญ่ 
กรุงเทพมหานคร พบว่า สาเหตุของการทะเลาะวิวาทมีสาเหตุมาจากกลุ่มเพื่อน นอกจากนี้ยัง
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สอดคล้องกับงานวิจัยของ วิสิทธ์ิ คลังสิน (2539) ศึกษาวิจัยเรื่อง การศึกษาสาเหตุของการทะเลาะ
วิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษาประเภทช่างอุตสาหกรรมในเขตกรุงเทพมหานคร พบว่า สาเหตุมาจาก
การคบเพื่อน การแก้แค้นแทนเพื่อน 
 4. ปัจจัยที่เป็นสาเหตุการทะเลาวิวาท ด้านสถานศึกษา สาเหตุคือ การใส่ชุดฟอร์มหรือ
ชุดปฏิบัติการของโรงเรียน โรงเรียนไม่ส่งเสริมการจัดกิจกรรมนอกหลักสูตร เช่น การแข่งขันกีฬา และ
การจัดกิจกรรมและการแสดงอื่น ๆ และโรงเรียนปล่อยปละละเลยไม่เข้มงวดขาดมาตรการในการ
ป้องกันและแก้ไข สอดคล้องกับงานวิจัยของ ธนพัฒน์ อัยวรรณ์ (2549) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง สาเหตุและ
ระดับความรุนแรงของการทะเลาะวิวาทของนักเรียนโรงเรียนเอกชนอาชีวศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร 
พบว่า ด้านสถานศึกษา มีสาเหตุของการทะเลาะวิวาทมาจากชุดแบบฟอร์มหรือชุดฝึกปฏิบัติการของ
โรงเรียน  
 5. ปัจจัยที่เป็นสาเหตุการทะเลาวิวาท ด้านชุมชนและสิ่งแวดล้อม สาเหตุคือ อิทธิพลที่มี
การขีดเขียน พ่นสเปรย์ข้อความที่ยั่วยุและท้าทายระหว่างกลุ่ม การเดินทางไปโรงเรียนหรือจุดต่อรถ
ประจ าทาง ผ่านสถาบันคู่อริ และชุมชนไม่ให้ความร่วมมือในการแก้ไขปัญหา สอดคล้องกับงานวิจัย
ของทิติพันธ์  สุทธิรัตน์  (2550) ท าการศึกษาเรื่อง ทัศนคติที่มีต่อพฤติกรรมการทะเลาะวิวาทระหว่าง
สถาบันของนักเรียนนักศึกษาระดับอาชีวศึกษา พบว่า สถาบันการศึกษา และชุมชนบริเวณใกล้เคียง
สถานศึกษาควรจริงจังและเอาใจแก้ไข เพื่อไม่เกิดเหตุการทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 
นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ ปรีชา คัมภีรปกรณ์ (2539) ได้ศึกษาสาเหตุของการเกิด
อารมณ์รุนแรงในนักเรียนวัยรุ่น พบว่า สาเหตุของการเกิดอารมณ์รุนแรงมาจากด้านสภาพแวดล้อม
ทางสังคม และสอดคล้องกับ ธนพัฒน์ อัยวรรณ์ (2549) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง สาเหตุและระดับความ
รุนแรงของการทะเลาะวิวาทของนักเรียนโรงเรียนเอกชนอาชีวศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร พบว่า 
นักเรียนมีการเดินทางไป-กลับโรงเรียนผ่านสถาบันคู่อริหรือจุดต่อรถเมล์ และอิทธิพลจากการเขียน
ข้อความหรือการพ่นสีเปรย์ย่ัวยุ ส่งผลให้เกิดการทะเลาะวิวาท 
 

ข้อเสนอแนะ 
 

 ข้อเสนอแนะในการวิจัย 
 1. จากการศึกษาวิจัยปัจจัยที่ เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียน
อาชีวศึกษา ซึ่งมีปัจจัยที่เป็นสาเหตุทั้ง 5 ด้าน ดังนั้น จึงมีการปลูกจิตส านึกที่ดีให้แก่นักเรียน
อาชีวศึกษา โดยจัดการแข่งขันกีฬาเพื่อความสามัคคี หรือค่ายคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่นักเรียน
อาชีวศึกษาทุกโรงเรียนได้มีโอกาสท ากิจกรรมร่วมกัน 
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 2. จากการศึกษาวิจัยปัจจัยที่ เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียน
อาชีวศึกษา ควรมีจัดให้ความร่วมมือในการแก้ไขปัญหาทั้งสถานศึกษาที่สังกัดรัฐบาลและเอกชน และ
ควรมีมาตรการแก้ไขปัญหาการทะเลาะวิวาท และมีการก าหนดเป็นนโยบาย เพื่อลดปัญหาการ
ทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา เพื่อจะไม่ให้เกิดการสูญเสีย 
 3.จากการศึกษาวิจัยปัจจัยที่เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 
สถานศึกษาควรขอความร่วมมือแบบบูรณาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ทางด้านความมั่นคง คือ 
ต ารวจ ทหาร องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่มีเจ้าหน้าที่ อพปร. สารวัตรนักเรียน และอาจารย์ฝ่าย
ปกครอง ของทุกสถานศึกษาเพื่อป้องกัน ก ากับดูแลความประพฤติของนักเรียนโดยเฉพาะในช่วงเวลา
ก่อนเรียนและหลังเลิกเรียน ตามสถานที่เสี่ยงที่อาจเกิดการทะเลาะวิวาท 
 4. จากการศึกษาวิจัยปัจจัยที่ เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียน
อาชีวศึกษา สถานศึกษาควรมีโครงการความร่วมมือ MOU (Memorandum of Understanding) ว่า
ด้วยเครือข่ายองค์กรแห่งความร่วมมือ (Corporate Networks of Cooperation) กับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง โดยจัดเป็นยุทธศาสตร์และนโยบายปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม และปฏิบัติอย่างชัดเจน จริงจัง
และต่อเนื่องเพื่อป้องกันการทะเลาะวิวาทที่จะเกิดข้ึนต่อไป 
 5. จากการศึกษาวิจัยปัจจัยที่ เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียน
อาชีวศึกษา ควรมีโครงการความร่วมมือในระดับกระทรวง โดยเสนอเป็นวาระแห่งชาติในการแก้ไข
ปัญหา โดยกระทรวงที่ต้องมีความร่วมมือกัน คือ กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงมหาดไทย องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน และหน่วยงานด้านความมั่นคงในระดับภูมิภาคและท้องถ่ิน 
 6. จากการศึกษาวิจัยปัจจัยที่ เป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียน
อาชีวศึกษา ควรมีประสานงานระหว่างหน่วยงานทางความมั่นคงกับส านักงานคณะกรรมการ
อาชีวศึกษาเพื่อดูแความปลอดภัยของนักเรียนอาชีวศึกษาในระหว่างการเดินทางไปเรียน 

 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรมีการศึกษาปัญหาและแนวทางการแก้ไขปัญหาของนักเรียนอาชีวศึกษาที่อยู่ใน
สถานศึกษาเอกชน และควรมีการสัมภาษณ์เชิงลึก เพื่อจะได้น าข้อมูลไปแก้ไขปัญหาการทะเลาะวิวาท
ต่อไป 
 2. ควรมีการพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมปลูกจิตส านึกและทัศนคติที่ดี ในเรื่องความ
สามัคคี ไม่แบ่งแยกสถาบัน โดยให้นักเรียนมีความคิดว่าทุกคนเป็นนักเรียนอาชีวศึกษาเหมือนกัน 
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ข้อเสนอแนะและแนวทางในการแก้ไขปัญหาจากการวิจยั 
 
ข้อเสนอแนะระดับนโยบาย 
 
ล าดับ แนวทางและข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบหลัก ผู้รับผิดชอบร่วม ระยะเวลา

ด าเนินการ 
1 สถานศึกษาทุกแหง่ต้อง

ปลูกจิตส านึกที่ดีให้แก่
นักเรียนอาชีวศึกษาโดย  
จัดกิจกรรม/โครงการ           
การแข่งขันกีฬาเพื่อความ
สามัคคี ค่ายคุณธรรม 
จริยธรรม กจิกรรมพฒันา
บุคลิกภาพ และกิจกรรม 
อื่น ๆ ให้แก่นักเรียน
อาชีวศึกษาทุกโรงเรียนได้มี
โอกาสท ากิจกรรมร่วมกัน 

-ส านักงาน 
คณะกรรมการ
อาชีวศึกษา 
-สถานศึกษา 
-กระทรวง 
ศึกษาธิการ 

-กระทรวงมหาดไทย 
-ส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ 
-องค์การปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 
-สถาบันพัฒนา
วิชาชีพ 
-กระทรวงวัฒนธรรม 
-กระทรวงการ
ท่องเที่ยวและกีฬา 

1-5 ป ี

2 ก าหนดเป็นนโยบายเพื่อลด
ปัญหาการทะเลาะวิวาท
และจัดให้มีโครงการความ
ร่วมมือว่าด้วยเครือข่าย
องค์กรแห่งความร่วมมือ 
(Corporate Networks  
of Cooperation) กับ
หน่วยงาน ที่เกี่ยวข้อง           
โดยจัดเป็นยุทธศาสตร์         
และนโยบายที่ปฏิบัติอย่าง
ชัดเจน เป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่องเพื่อป้องกันการ
ทะเลาะวิวาทของนักเรียน 
ที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 

-กระทรวง 
ศึกษาธิการ 
-ส านักงาน
คณะกรรมการ
อาชีวศึกษา 
  

-กระทรวงมหาดไทย 
-ผู้ว่าราชการจังหวัด 
-องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 
-ภาคเอกชน 
-หน่วยงานด้าน 
ความมั่นคงในระดับ
ภูมิภาคและท้องถ่ิน 

-มาตรการเรง่ด่วน 
-ระยะสั้น 1 ป ี
-ระยะยาว             
1 – 5 ป ี
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ล าดับ แนวทางและข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ
หลัก 

ผู้รับผิดชอบร่วม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

3 เสนอเป็นวาระแห่งชาติใน
การแก้ไขปัญหาทัง้ระดบั
นโยบาย และเป็นแผน
แม่บท ยุทธศาสตร์ ในการ
ด าเนินงาน 

-รัฐบาล 
-กระทรวง 
ศึกษาธิการ 

-กระทรวงกลาโหม 
-กระทรวงมหาดไทย 
-กระทรวงวัฒนธรรม 
-กระทรวงการ
ท่องเที่ยวและกีฬา 
-องค์การปกครอง          
ส่วนท้องถ่ิน 
-หน่วยงานความมั่นคง
ในระดับภูมิภาคและ
ท้องถ่ิน 

1-10 ป ี

 
ข้อเสนอแนะระดับปฏิบัติ 
 
ล าดับ แนวทางและข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ

หลัก 
ผู้รับผิดชอบร่วม ระยะเวลา

ด าเนินการ 
1 ควรมีการดูแลและก าหนด

บทลงโทษนักเรียนที่พ่น
สเปรย์ข้อความที่ยั่วยุและ
ท้าทายในสถานทีส่าธารณะ
ต่าง ๆ เช่น สะพานลอย 
ก าแพง รั้ว ป้าย เป็นต้น 

-ผู้บรหิาร
สถานศึกษา 
-ครู อาจารย ์

-ผู้ปกครอง 
-เจ้าหน้าที่ต ารวจ 
-สารวัตรนักเรียน 
-ชุมชน 

-มาตรการเร่งด่วน 

2 จัดเจ้าหน้าที่ สารวัตร
นักเรียน ครู อาจารย์             
ฝ่ายปกครอง ใหก้ารดูแล
นักเรียนในการเดินทาง          
ไป-กลับ บริเวณจุดต่อรถ
ประจ าทาง 

-ครู อาจารย์
ฝ่ายปกครอง 
-สารวัตร
นักเรียน 

-เจ้าหน้าที่ต ารวจ 
-เจ้าหน้าทีท่หาร 

-มาตรการเร่งด่วน 
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แบบสอบถามส าหรบัการวิจยั 
เรื่อง ปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียน

อาชีวศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
ค าชี้แจง  โปรดท ำเครื่องหมำย √  ลงใน    หน้ำข้อควำมที่เป็นจริงเกี่ยวกับตัวท่ำนมำกทีสุ่ด 
 
1. เพศ 
 1.   ชำย    

2.  หญิง 
 

2. อำยุ  
 1.  15-17 ป ี
 2.  18-20 ป ี
 3.  21 ปีข้ึนไป 
 

3. ระดับกำรศึกษำ 
 1.  ปวช. ช้ันปีที่ 1   

2.  ปวช. ช้ันปีที่ 2 
 3.  ปวช. ช้ันปีที่ 3 
 4.  ปวส. ช้ันปีที่ 1 
 5.  ปวส. ช้ันปีที่ 2 

ค าชี้แจง 
 
 1. แบบสอบถำมนี้ใช้ในกำรศึกษำวิจัย ตำมหลักสูตร วปอ. 
 2. แบบสอบถำมนี้มจี ำนวน 2  ตอน  ดังนี้ 
    ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถำม 
    ตอนที่ 2 ปัจจัยทีเ่ป็นสำเหตุของกำรทะเลำะวิวำท 
 2. ข้อมูลที่ได้รบัจะน ำไปใช้ประกอบกำรศึกษำในเชิงวิชำกำร ไม่มีผลกระทบในแงล่บ
แก่ท่ำนผู้ให้ข้อมูล จึงขอควำมอนุเครำะห์ตอบแบบสอบถำมด้วยควำมเป็นจรงิทุกประกำรและ
ครบถ้วนสมบูรณ์  
 

gen  

age  

edu  
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4. สำขำวิชำที่เรียน 
 1.  สำขำช่ำงยนต์   

2.  สำขำช่ำงไฟฟ้ำ 
 3.  สำขำช่ำงกลโรงงำน 
 4.  สำขำช่ำงก่อสร้ำง 
 5.  สำขำช่ำงอิเลก็ทรอนิกส ์
 6.  สำขำช่ำงเช่ือม  

7.  สำขำอื่น ๆ โปรดระบ.ุ................................................................. 
 

5. ผลกำรเรียนเฉลี่ยภำคเรียนทีผ่่ำนมำ 
 1.  น้อยกว่ำ 1.01   

2.  1.01-2.00 
 3.  2.01-3.00 
 4.  3.01-4.00 
 

6. พักอำศัยอยู่กับ 
 1.  บิดำมำรดำ   

2.  บิดำ หรือ มำรดำ 
 3.  ญำติ/พี่น้อง 
 4.  เพื่อน 
 5.  คนเดียว 
 

7. ผู้ปกครองของนกัเรียน 
 1.  บิดำมำรดำ   

2.  บิดำ/มำรดำ 
 3.  ญำติ/พี่น้อง 
 4.  ผู้อุปกำระเลี้ยงด ู 
 

8. สถำนภำพของผู้ปกครอง 
 1.  โสด   

2.  สมรส 
 3.  หย่ำร้ำง 
 4.  ถึงแก่กรรม 
 
 
 
  

Major  

Gade  

Home  

Parent  

Status  
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9. รำยได้ของผู้ปกครอง/เดือน 
 1.  น้อยกว่ำ 5,000 บำท  

2.  5,001 – 10,000 บำท 
 3.  10,001 – 20,000 บำท 
 4.  20,001 – 30,000 บำท 
 5.  30,000 บำทข้ึนไป 
 

9. อำชีพของผู้ปกครอง 
 1.  รับรำชกำร – พนักงำนรัฐวิสำหกิจ  

2.  ธุรกิจส่วนตัว 
 3.  พนักงำนบริษัท 
 4.  ค้ำขำย 
 5.  รับจ้ำงทั่วไป 
 6.  เกษตรกรรม  

7.  อื่น ๆ โปรดระบุ...................................................................... 
 

10. นักเรียนเคยทะเลำะวิวำท 
 1.  เคย   

2.  ไม่เคย 
 

ตอนที่ 2 ปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาท 
 

ค าชี้แจง  โปรดท ำเครื่องหมำย √ ในช่องที่ตรงกับสภำพทีเ่ปน็จริงเกี่ยวกบักำรปัจจัยทีเ่ป็นสำเหตุของ 
  กำรทะเลำะวิวำท โดยมีเกณฑก์ำรให้คะแนนดงันี ้
 5 หมำยถึง  ปัจจัยที่เป็นสำเหตุในระดับมำกทีสุ่ด 
 4 หมำยถึง  ปัจจัยที่เป็นสำเหตุในระดับมำก 
 3 หมำยถึง  ปัจจัยที่เป็นสำเหตุในระดับปำนกลำง 
 2 หมำยถึง  ปัจจัยที่เป็นสำเหตุในระดับนอ้ย 
 1 หมำยถึง  ปัจจัยที่เป็นสำเหตุในระดับนอ้ยทีสุ่ด  

ล าดับ ปัจจัยท่ีเป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาท ระดับความคิดเห็น ส าหรับ 
5 4 3 2 1 เจ้าหน้าท่ี 

 ป้จจัยด้านตัวนักเรียน        
1 กำรใช้อำรมณห์รือควำมคิดช่ัววูบของนักเรียน      A1  
2 กำรคึกคะนองของนักเรียน      A2  
3 กำรขำดจิตส ำนึกที่ด ี      A3  
4 กำรถูกยั่วยุจำกฝ่ำยคู่อร ิ      A4  
5 กำรอยำกโชว์ควำมสำมำรถ      A5  

Income  

oppu  

Quarrel  
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ล าดับ ปัจจัยท่ีเป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาท ระดับความคิดเห็น ส าหรับ 
5 4 3 2 1 เจ้าหน้าท่ี 

6 กำรแย่งเพื่อนสำว      A6  
7 เคยมีเรื่องโกรธแค้นกันมำกอ่น      A7  
8 กำรท ำตำมรุ่นพี ่      A8  
9 ศักดิ์ศรีของนักเรียน      A9  
10 ไม่มีต้นแบบที่ดี      A10  
 ปัจจัยด้านสภาพครอบครัว        

11 ผู้ปกครองหย่ำร้ำงกันหรือแยกทำงกันอยู ่      B11  
12 ผู้ปกครองมั่วสุมเรื่องอบำยมุข เช่น สุรำ ยำ

เสพติด เล่นกำรพนัน 
     B12  

13 ครอบครัวมฐีำนะยำกจน ค่ำใช้จ่ำยไม่เพียงพอ      B13  
14 ผู้ปกครองตำมใจให้วัตถุสิง่ของมำกกว่ำให้

ควำมรัก 
     B14  

15 ผู้ปกครองไมม่ีเวลำอบรมสั่งสอนดูแลนักเรียน      B15  
16 ผู้ปกครองไมเ่คยสนใจในกำรคบเพื่อนของลกู      B16  
17 ผู้ปกครองเข้มงวดเกินไป ท ำใหลู้กหลำน

หำทำงออกโดยกำรไปทะเลำะวิวำทกับผู้อื่น 
     B17  

18 ผู้ปกครองทะเลำะกันภำยในบ้ำนให้เห็น   
บ่อย ๆ 

     B18  

19 ผู้ปกครองใช้ควำมรุนแรงในกำรแก้ปญัหำ      B19  
20 บ้ำนและโรงเรียนขำดควำมร่วมมือกันในกำร

แก้ไขปัญหำกำรทะเลำะวิวำท 
     B20  

 ปัจจัยด้านเพ่ือน        
21 เพื่อนและรุ่นพี่ชักชวน      C21  
22 เพื่อนยุแหย ่      C22  
23 ปกป้องเพือ่น      C23  
24 ต้องกำรแก้แค้นแทนเพื่อนที่ถูกท ำร้ำย      C24  
25 นักเรียนคบเพื่อนเกเร      C25  
26 เพื่อนต้ังแกง๊หรือกลุ่มแข่งขันกัน อจิฉำริษยำ

ไม่อยำกเหน็กลุม่อื่นดีเด่นกว่ำ 
     C26  

27 เกิดกำรรักเพื่อนหมู่คณะมำกกว่ำ      C27  
28 เพื่อนเป็นเจ้ำถ่ินที่เห็นใครมำเป็นนักเลงไม่ได้      C28  
29 ถูกเพื่อนประณำมว่ำเป็นคนอ่อนแอ      C29  
30 รักหรือชอบพอผูห้ญงิคนดียวกัน ยอมกันไม่ได้      C30  
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ล าดับ ปัจจัยท่ีเป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาท ระดับความคิดเห็น ส าหรับ 
5 4 3 2 1 เจ้าหน้าท่ี 

 ปัจจัยด้านสถานศึกษา        
31 โรงเรียนไมส่่งเสริมกจิกรรมนอกหลกัสูตร เช่น 

กำรแข่งขันกีฬำ กำรจัดกิจกรรมและกำรแสดง
อื่น ๆ 

     D31  

32 โรงเรียนปล่อยปละละเลยไม่เข้มงวด ขำด
มำตรกำรป้องกันและแก้ไข 

     D32  

33 ภำยในโรงเรียนมีปญัหำเรือ่งยำเสพติด 
อบำยมุข ท ำใหเ้กิดกำรทะเลำะวิวำท 

     D33  

34 ครู อำจำรยบ์ำงท่ำนสนับสนุนยุยงส่งเสริมให้
นักเรียนก่อเหตุทะเลำะ วิวำท 

     D34  

35 กำรรบันักเรียนเข้ำเรียน สถำนศึกษำควร
พิจำรณำถึงควำมประพฤติของผูเ้รียนด้วย 

     D35  

36 โรงเรียนมปีริมำณนักเรียนมำกเกินไป      D36  
37 ครู อำจำรย์ไมเ่ป็นตัวอย่ำงที่ดี มีพฤติกรรม

ชอบควำมก้ำวร้ำวและควำมรุนแรง 
     D37  

38 กำรจัดเวลำเรียนมหีลำยรอบ เช่น รอบเช้ำ          
รอบบ่ำย รอบค่ ำ 

     D38  

39 ชุดฟอร์มหรือชุดฝกึปฏิบัติกำรของโรงเรียน      D39  
40 โรงเรียนไมม่ีครูทีม่ีทักษะในกำรแก้ปญัหำกำร

ทะเลำะวิวำท ปล่อยให้นักเรียนแก้ไขปญัหำ
กันเอง 

     D40  

 ปัจจัยด้านชุมชนและสิ่งแวดล้อม        
41 ที่พักอำศัยอยู่ในชุมชนแออัด ก่อใหเ้กิด

พฤติกรรมที่เบี่ยงเบนมีพฤติกรรมก้ำวร้ำว
ทะเลำะวิวำท 

     E41  

42 มีกฎหมำยและกำรปฏิบัติของเจ้ำหน้ำที่ใช้กบั
เด็กทีล่้ำสมัยหย่อนยำนเกินไปท ำให้เดก็ไม่
เกรงกลัว 

     E42  

43 ควำมขัดแย้งเกิดจำกประเพณีหรือค่ำนิยมที่
ผิดระหว่ำงสถำบัน เช่น กำรยึดถือหัวเข็มขัด
หรือชุดฝกึของแต่ละสถำบันท ำใหเ้กิดกำร
ทะเลำะวิวำท 

     E43  

44 กำรยุแหย่ให้นักเรียนทะเลำะกันเองจำก
บุคคลภำยนอกหรือศิษย์เก่ำที่จบไปแล้ว 

     E44  
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ล าดับ ปัจจัยท่ีเป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาท ระดับความคิดเห็น ส าหรับ 
5 4 3 2 1 เจ้าหน้าท่ี 

45 ได้รับอิทธิพลจำกสื่อต่ำง ๆ เช่น ภำพยนตร์ 
โทรทัศน์ หนงัสอืพิมพ์ ทีม่ีกำรทะเลำะวิวำท
กันบ่อยข้ึนเป็นตัวอย่ำงที่ไม่ดี ท ำให้มี
พฤติกรรมเลียนแบบ 

     E45  

46 อิทธิพลทีม่ีกำรขีดเขียน พ่นสีสเปรย์ด้วยควำม
ที่ ยั่วยุและท้ำท้ำยระหว่ำงกลุ่ม 

     E46  

47 ชุมชนมีแหล่งสถำนเริงรมย์ ศูนย์กำรค้ำ ตลำด
นัด มีกำรแสดงดนตรี มีแหล่งกำรขำยเหล้ำ
สุรำได้ง่ำยส่งผลให้เกิดกำรทะเลำะวิวำท 

     E47  

48 ชุมชนไม่ให้ควำมร่วมมือในกำรแก้ปญัหำ      E48  
49 กำรเดินทำงไปโรงเรียนผ่ำนสถำบันคู่อรหิรือ

จุดต่อรถประจ ำทำง 
     E49  

50 อ ำนำจเจ้ำหน้ำที่ไมม่ีกฎหมำยรองรบัไม่จริงจัง
ในกำรแก้ปญัหำ 

     E50  
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ประวัตยิ่อผู้วิจัย 
 

ชื่อ นายวีรศักดิ์  วิศาลาภรณ์ 
 

วัน เดือน ปีเกิด 5 สิงหาคม 2504 
 

การศึกษา 
 1. ปริญญาตรี วุฒิ การศึกษาบัณฑิต (กศ.บ.) ปีทีส่ าเร็จ 2525 มหาวิทยาลัย 
     ศรีนครินทรวิโรฒ  พลศึกษา  
 2. ปริญญาโท วุฒิ การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) ปทีี่ส าเรจ็ 2536 มหาวิทยาลัย                     
     ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
 3. ปัจจบุัน ก าลงัศึกษาต่อระดบัปริญญาเอก สาขาวิชา การจัดการการกีฬา 

       มหาวิทยาลัยราชภัฎจันทรเกษม  ได้รับทุนจาก สถาบนัการพลศึกษา 
 

ประวัติการท างาน  
 1. พ.ศ.  2538 ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียนกีฬาจงัหวัดสพุรรณบุรี  
 2. พ.ศ.  2541 รักษาการในต าแหน่งผู้ช่วยผู้อ านวยการวิทยาลัยพลศึกษากรุงเทพ   
 3. พ.ศ.  2542 ผู้ช่วยผู้อ านวยการวิทยาลัยพลศึกษาจงัหวัดยะลา 
 4. พ.ศ.  2543 ผู้ช่วยผู้อ านวยการวิทยาลัยพลศึกษากรงุเทพ 
 5. พ.ศ.  2548 รองอธิการบดีสถาบันการพลศึกษาวิทยาเขตกรุงเทพ  
 6. รับผิดชอบฝ่ายต้อนรับและพิธีการทูตในการแข่งขันกีฬาซเีกมส์ครั้งที่ 24 
        พ.ศ.  2550 
    7. กรรมการบรหิารสมาคมกีฬาแฮนด์บอล   
    8. สมาคมกีฬาจงัหวัดปทุมธานี  
    9. สมาคมกีฬาจงัหวัดสพุรรณบุรี   
    10. สมาคมการจัดการการกีฬาและอนุกรรมาธิการกีฬาสภาผู้แทนราษฎร   

11. คณะกรรมการในการด าเนินงานโครงการและกจิกรรมของจงัหวัดปทมุธานี 
12. กรรมการบรหิารสมาคมฮอกกี้แห่งประเทศไทย 
13. กรรมการบรหิารสมาคมเนตบอลแห่งประเทศไทย 
14. ประธานสาขาต้อนรับและพิธีการทูตกีฬาเอเช่ียนบีชเกมส์ ครั้งที่ 4  

         ณ จังหวัดภูเก็ต พ.ศ. 2557 
 

ต าแหน่งปัจจุบัน รองอธิการบดสีถาบันการพลศึกษา  ประจ าวิทยาเขตกรงุเทพ 



 

สรุปย่อ 
 

                                                                                      ลักษณะวชิา    สงัคมจิตวิทยา 
เร่ือง     ปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนกัเรียนอาชีวศึกษา 
ผู้วจิยั    นายวีรศกัด์ิ  วิศาลาภรณ์      หลักสูตร     วปอ.                  รุ่นที่    57 
ต าแหน่ง   รองอธิการบดีสถาบนัการพลศึกษา  ประจ าวิทยาเขตกรุงเทพ 
 

ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 ปัญหาพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมของนกัเรียนอาชีวศึกษามีมานานแลว้  แต่มกัออกมาในรูป
ของการก่อการทะเลาะวิวาทท าร้ายร่างกายซ่ึงกนัและกนั  ซ่ึงเร่ืองน้ีพบว่าการก่อเหตุทะเลาะวิวาทกนั
ส่วนใหญ่จะก่อเหตุกนันอกสถานศึกษาท่ีมีการปะทะกนัเป็นกลุ่มย่อยหรือกลุ่มใหญ่  ในบางคร้ังมีการ
เตรียมตวัล่วงหนา้มาก่อน ส่วนมากมกัจะอา้งเหตุผลว่าเป็นการพกพาอาวุธเพื่อป้องกนัตนเอง และอาวุธ
ส่วนใหญ่ท่ีพบจะมีลกัษณะต่าง ๆ  กนั ส่งผลให้เกิดความเสียหายข้ึนมากมาย  นักเรียนอาชีวศึกษาเป็น
กลุ่มท่ีมีแนวโนม้จะมีการกระท าความผดิเก่ียวกบัการก่อเหตุทะเลาะวิวาทท าร้ายร่างกายสูงมาก  ซ่ึงเมื่อ
เปรียบเทียบกบัเยาวชนจากกลุ่มอ่ืน ๆ รวมถึงโอกาสและบรรยากาศในการท่ีจะกระท าความผิดสูงมาก  
ทั้งน้ีสืบเน่ืองมาจากวฒันธรรมอนัเป็นความนิยมและปฏิบติัสืบต่อกนัมาในหมู่เยาวชนกลุ่มน้ีมาก   
 การปฏิบติัจากรุ่นพี่สู่รุ่นน้องท่ีตกทอดกนัมา จนแก้ไม่ได  ้เป็นผลท าให้เกิดปัญหาการ
ทะเลาะวิวาทของนกัเรียน อาชีวศึกษาเกิดข้ึน จึงมีผลส ารวจจากทางสวนดุสิตโพลไดอ้อกส ารวจความ
คิดเห็นประชาชนในเร่ืองเก่ียวกบัการทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบนั พบว่า คนส่วนมากท่ีสุดคิดว่ากรณีตี
กนัน้ีเป็นเร่ืองความขดัแยง้ระหว่างสถาบนัท่ีตกทอดกนัมา จนแกไ้ม่ไดม้ากท่ีสุด ส่วนสาเหตุของการตี
กนัน้ีมากท่ีสุดว่าเป็นเร่ืองของศกัด์ิศรีและค่านิยมท่ีผดิ ๆ จากรุ่นพี่สู่รุ่นนอ้ง (สุภาพร อาจเดช, 2555 : 7)  
 การเลือกศึกษาในเขตจงัหวดัปทุมธานี เพราะเป็นพ้ืนท่ีท่ีมีโรงเรียนอาชีวศึกษาทั้งภาครัฐ
และภาคเอกชน  การเดินทางไปยงัสถานศึกษาของนกัเรียนอาชีวศึกษา จะตอ้งพบเจอกนัตลอดเวลา เป็น
พ้ืนท่ีท่ีล่อแหลมต่อการก่อเหตุทะเลาะวิวาทกนัเป็นจ านวนมากและยากแก่การควบคุม อีกทั้งแหล่ง
การศึกษายงัอยูใ่นเขตปริมณฑลท่ีใกลก้บัเขตกรุงเทพท่ีมีนักเรียนอาชีวศึกษากลุ่มน้ีอยู่เป็นจ านวนมาก 
รวมถึงการถ่ายสบัเปล่ียนวฒันธรรมท่ีไม่ดีเป็นไปอยา่งรวดเร็วและง่ายดาย เยาวชนเหล่าน้ีคือผูท่ี้เขา้มามี
บทบาทส าคญัต่อไปในอนาคตอนัใกลน้ี้การศึกษาหาเหตุผลและขอ้เท็จจริงท่ีท าให้ทราบไดว้่าสภาพ
และสาเหตุปัญหาดงักล่าวว่าเกิดข้ึนไดอ้ยา่งไร และแสวงหาแนวทางความร่วมมือของสถาบนัครอบครัว 
 จากปัญหาดงักล่าวขา้งตน้ การแกไ้ขปัญหาเร่ืองการใชก้  าลงัรุนแรงน้ี จึงไม่ใช่หน้าท่ีของ
บุคคลใดบุคคลหน่ึง หรือฝ่ายใดฝ่ายหน่ึง  แต่ควรเป็นหน้าท่ีของทุกฝ่าย  ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
ผูป้กครองและสถาบนัครองครัว สถาบนัการศึกษา รวมถึงตวันกัเรียน นกัศึกษา ผูศ้ึกษาจึงมีความสนใจ
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ท่ีจะศึกษาปัญหาการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนกัเรียนอาชีวศึกษา เพ่ือเป็นพ้ืนฐานของการป้องกนั แกไ้ข
ปัญหาการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนกัเรียนอาชีวศึกษา 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนกัเรียนอาชีวศึกษา 

 2. เพื่อศึกษาเปรียบเทียบปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนกัเรียน 
อาชีวศึกษา 
 3. เพื่อเสนอแนวทางในการช่วยป้องกนั และแกไ้ขปัญหาการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของ 
นกัเรียนอาชีวศึกษา 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 การศึกษาวจิยั “ปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะววิาทของนกัเรียนอาชีวศกึษา”  
เป็นการวจิยัเชิงปริมาณ (Quantitative Research) 
 1. ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 
     ประชากร ไดแ้ก่ นักเรียนอาชีวศึกษาในระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ปี 1-3 
และนกัเรียนอาชีวศึกษาในระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ปี 1-2 ปีการศึกษา 2557 สังกดั
ส านกังานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจงัหวดัปทุมธานี ท่ีมีส่วนร่วมทั้งทางตรงและทางออ้ม กบัการก่อ
เหตุทะเลาะวิวาทท าร้ายร่างกาย  
     กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ นกัเรียนอาชีวศึกษาในระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) ปี 1-3 
และนกัเรียนอาชีวศึกษาในระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ปี 1-2 ปีการศึกษา 2557 สังกดั
ส านกังานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจงัหวดัปทุมธานี  
 2. เคร่ืองมอืที่ใช้ในการวจิยั 
     เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจัยเป็นแบบสอบถามท่ีผูว้ิจ ัยสร้างข้ึน เป็นเคร่ืองมือในการเก็บ
รวบรวมขอ้มลูตามแนวความคิดทฤษฏี และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 3. การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
     ผูว้ิจยัเก็บรวบรวมขอ้มลู และรับแบบสอบถามกลบัคืนดว้ยตนเอง 
 4. การวเิคราะห์ข้อมูล 
     ผูว้ิจยัจะวิเคราะห์จากแบบสอบถาม โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป เพื่อหาค่าสถิติต่าง ๆ  
เช่น ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าเอฟ (F-test) เพื่อเปรียบเทียบความแตกต่าง 
ในการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One way Analysis of Variance) และค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสมัพนัธ ์
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วธีิด าเนินการวจิยั 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ไดแ้ก่ นักเรียนอาชีวศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) ปี 1-3 และนกัเรียนอาชีวศึกษาในระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ปี 1-2 ปีการศึกษา 
2557 สงักดัส านกังานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจงัหวดัปทุมธานี จ  านวน 3,500 คน 
 กลุ่ มตัวอ ย่างที่ ใ ช้ ในการวิจัย  เป็นนัก เ รียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ
ประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง สงักดัส านกังานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจงัหวดัปทุมธานี ปีการศึกษา 
2557 ไดม้าโดยการสุ่มอย่างง่าย (Random Sampling) โดยเทียบกบัจ านวนประชากรและกลุ่มตวัอย่าง
ตามตารางส าเร็จรูปของเครจซ่ี และมอร์แกน (Krejcie & Morgan, 1970 : 607-610) ไดก้ลุ่มตวัอย่าง
จ  านวน 346 คน 
 เคร่ืองมอืที่ใช้ในการวจิยั  เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุของ
การก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนกัเรียนอาชีวศึกษา โดยแบ่งแบบสอบถามออกเป็น 2 ตอน ประกอบดว้ย 
ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม  ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถาม
ความคิดเห็นเก่ียวกับปัจจัยท่ีเป็นสาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 
ประกอบดว้ยขอ้ค าถามท่ีเป็นปัจจยัสาเหตุจ านวน 5 ดา้น  รวมทั้งหมด 50 ขอ้ 
 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 1. น าแบบสอบถามไปเก็บขอ้มลูจากผูต้อบแบบสอบถาม จ านวน 346 ฉบบั โดยผูว้ิจยัเป็น
ผูด้  าเนินการเก็บรวบขอ้มลูดว้ยตนเอง 
 2. น าแบบสอบถามท่ีเก็บรวบรวมไดม้าหาค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย (Mean) และค่าเบ่ียงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) 
 สถิตทิี่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
 ผูว้ิจยัด  าเนินการวิเคราะห์ขอ้มลู โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป SPSS for Window เลือกเฉพาะ
วิธีวิเคราะห์ท่ีสอดคลอ้งกบัค าถามในการวิจยั และการทดสอบสมมติฐาน ดงัต่อไปน้ี 
 1. ขอ้มลูทัว่ไปเก่ียวขอ้งผูต้อบแบบสอบถาม วิเคราะห์ขอ้มลูในรูปของการแจกแจงความถ่ี 
หาค่าร้อยละ (Percentage) แลว้น าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 2. ขอ้มลูความคิดเห็นของนกัเรียนอาชีวศึกษา สงักดัส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา
จงัหวดัปทุมธานี  เก่ียวกบัความคิดเห็นปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุของการทะเลาะวิวาท วิเคราะห์หาค่าเฉล่ีย 
(Mean) หาค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 3. เปรียบเทียบความคิดเห็นปัจจัยทางชีวสังคมต่อปัจจัยท่ีเป็นสาเหตุของการก่อเหตุ
ทะเลาะวิวาทของนกัเรียนอาชีวศึกษา โดยการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One way Analysis of 
Variance) และค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์
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ผลการวิจัย 
 การวิจยัเร่ืองปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา ผูว้ิจยัได้
สรุปผลการวิจยั ดงัน้ี 
 1. ปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุการทะเลาะวิวาท ด้านตวันักเรียน กลุ่มตวัอย่างมีความคิดเห็นใน
ภาพรวมอยูใ่นระดบั ปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า ความคิดเห็นอนัดบัแรกคือ ศกัด์ิศรีของ
นักเรียน รองลงมาคือ การใชอ้ารมณ์และความคิดชัว่วูบของนักเรียน และเคยมีเร่ืองโกรธแคน้กนัมา
ก่อน  
 2. ปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุการทะเลาวิวาท ดา้นสภาพครอบครัว กลุ่มตวัอย่างมีความคิดเห็น  
ในภาพรวมอยูใ่นระดบั ปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า ความคิดเห็นอนัดบัแรกคือ ผูป้กครอง
ไม่มีเวลาอบรมสัง่สอน ดูแลนกัเรียน รองลงมาคือ ผูป้กครองเขม้งวดเกินไป ท าให้ลูกหลานหาทางออก
โดยการไปทะเลาะกบัผูอ่ื้น และผูป้กครองทะเลาะกนัภายในบา้นใหน้กัเรียนเห็นบ่อย ๆ  
 3. ปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุการทะเลาวิวาท ดา้นเพ่ือน กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นในภาพรวมอยู่
ในระดับ ปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ความคิดเห็นอนัดับแรกคือ การปกป้องเพื่อน
รองลงมาคือ ตอ้งการแกแ้คน้แทนเพื่อนท่ีถกูท าร้าย และเกิดการรักเพื่อนและหมู่คณะมากกว่า  
 4. ปัจจัยท่ีเป็นสาเหตุการทะเลาวิวาท ด้านสถานศึกษา ก ลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็น               
ในภาพรวมอยูใ่นระดบั ปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า ความคิดเห็นอนัดบัแรกคือ การใส่ชุด
ฟอร์มหรือชุดปฏิบติัการของโรงเรียน รองลงมาคือ โรงเรียนไม่ส่งเสริมการจดักิจกรรมนอกหลกัสูตร 
เช่น การแข่งขนักีฬา และการจดักิจกรรมและการแสดงอ่ืน ๆ และโรงเรียนปล่อยปละละเลย ไม่เขม้งวด
ขาดมาตรการในการป้องกนัและแกไ้ข  
 5. ปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุการทะเลาวิวาท ดา้นชุมชนและส่ิงแวดลอ้ม กลุ่มตวัอย่างมีความ
คิดเห็นในภาพรวมอยู่ในระดบั ปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า ความคิดเห็นอนัดับแรกคือ 
อิทธิพลท่ีมีการขีดเขียน พ่นสเปรยข์อ้ความท่ีย ัว่ยุและท้าทายระหว่างกลุ่ม รองลงมาการเดินทางไป
โรงเรียนหรือจุดต่อรถประจ าทาง ผา่นสถาบนัคู่อริ และชุมชนไม่ใหค้วามร่วมมือในการแกไ้ขปัญหา  
 6. เปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนอาชีวศึกษาท่ีมีปัจจยัทางดา้นชีวสังคมท่ีต่างกนั 
พบว่า นกัเรียนอาชีวศึกษาท่ีมีปัจจยัทางดา้นชีวสงัคมดา้นอาย ุดา้นระดบัการศึกษา สาขาวิชาเรียนเกรด
เฉล่ีย การพกัอาศยั ผูป้กครอง สถานภาพของผูป้กครอง รายไดผู้ป้กครอง และอาชีพของผูป้กครอง
ต่างกนั มีความคิดเห็นต่อปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุของการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา ดา้น
ครอบครัว  ดา้นเพ่ือน และดา้นสถานศึกษา แตกต่างกนั  ส่วนนกัเรียนท่ีมีปัจจยัทางชีวสงัคมดา้นผลการ
เรียนเฉล่ีย ดา้นการพกัอาศยั ผูป้กครอง รายไดข้องผูป้กครอง และอาชีพผูป้กครอง ท่ีต่างกนั  มีความ
คิดเห็นดา้นครอบครัว  ไม่แตกต่างกนั  
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ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการวจิยัคร้ังนี้ 
 1. จากการศึกษาวิจยัปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 
ซ่ึงมีปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุทั้ง 5 ดา้น ดงันั้น จึงมีการปลกูจิตส านึกท่ีดีใหแ้ก่นกัเรียนอาชีวศึกษา โดยจดัการ
แข่งขนักีฬาเพื่อความสามคัคี หรือค่ายคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่นักเรียนอาชีวศึกษาทุกโรงเรียนไดม้ี
โอกาสท ากิจกรรมร่วมกนั 
 2. จากการศึกษาวิจยัปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 
ควรมีจัดให้ความร่วมมือในการแก้ไขปัญหาทั้งสถานศึกษาท่ีสังกัดรัฐบาลและเอกชน และควรมี
มาตรการแกไ้ขปัญหาการทะเลาะวิวาท และมีการก าหนดเป็นนโยบาย เพื่อลดปัญหาการทะเลาะวิวาท
ของนกัเรียนอาชีวศึกษา เพื่อจะไม่ใหเ้กิดการสูญเสีย 
 3. จากการศึกษาวิจยัปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 
สถานศึกษาควรขอความร่วมมือแบบบูรณาการกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ทางดา้นความมัน่คง คือ ต ารวจ 
ทหาร องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินท่ีมีเจา้หนา้ท่ี อพปร. สารวตัรนกัเรียน และอาจารยฝ่์ายปกครอง ของ
ทุกสถานศึกษาเพื่อป้องกนั ก  ากบัดูแลความประพฤติของนกัเรียนโดยเฉพาะในช่วงเวลาก่อนเรียนและ
หลงัเลิกเรียน ตามสถานท่ีเส่ียงท่ีอาจเกิดการทะเลาะวิวาท 
 4. จากการศึกษาวิจยัปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 
สถานศึกษาควรมีโครงการความร่วมมือ MOU (Memorandum of Understanding) ว่าดว้ยเครือข่าย
องค์กรแห่งความร่วมมือ (Corporate Networks of Cooperation) กบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง โดยจัดเป็น
ยทุธศาสตร์และนโยบายปฏิบติัอยา่งเป็นรูปธรรม และปฏิบติัอยา่งชดัเจน 
 5. จากการศึกษาวิจยัปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 
ควรมีโครงการความร่วมมือในระดบักระทรวง โดยเสนอเป็นวาระแห่งชาติในการแกไ้ขปัญหา โดย
กระทรวงท่ีตอ้งมีความร่วมมือกนั คือ กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงมหาดไทย องค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน และหน่วยงานดา้นความมัน่คงในระดบัภูมิภาคและทอ้งถ่ิน 
 6. จากการศึกษาวิจยัปัจจยัท่ีเป็นสาเหตุการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียนอาชีวศึกษา 
ควรมีประสานงานระหว่างหน่วยงานทางความมัน่คงกบัส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาเพื่อดูแล
ความปลอดภยัของนกัเรียนอาชีวศึกษาในระหว่างการเดินทางไปเรียน 
 ข้อเสนอแนะในการวจิยัคร้ังต่อไป 
 1. ควรมีการศึกษาปัญหาและแนวทางการแกไ้ขปัญหาของนักเรียนอาชีวศึกษาท่ีอยู่ใน
สถานศึกษาเอกชน และควรมีการสมัภาษณ์เชิงลึก เพื่อจะไดน้ าขอ้มูลไปแกไ้ขปัญหาการทะเลาะวิวาท
ต่อไป 
 2. ควรมีการพฒันารูปแบบการจดักิจกรรมปลูกจิตส านึกและสร้างทศันคติท่ีดีในเร่ือง
ความสามคัคี ไม่แบ่งแยกสถาบนั โดยใหน้กัเรียนมีความคิดว่าทุกคนเป็นนกัเรียนอาชีวเหมือนกนั 


